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วิธีการวิจัย: เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา กลุ่มตัวอย่าง คือ อาจารย์ผู้สอน 38 คน นักศึกษาพยาบาล 

104 คน และพยาบาลวิชาชีพ 40 คน รวม 182 คน คัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจงตามคุณสมบัติตามเกณฑ์การ
คัดเข้า เก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพโดยมีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.66 -
1.00 ค่าความเท่ียงเท่ากับ 0.97 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์
เนื้อหา 

ผลการวิจัย: 1) ผลการประเมินหลักสูตรโดยรวม อยู่ในระดับมาก ( = 4.28, S.D. = 0.66) 2) ผลการ
ประเมินหลักสูตรด้านบริบทโดยรวม อยู่ในระดับมาก ( = 4.38, S.D. = 0.64) วัตถุประสงค์หลักสูตร 
โครงสร้างหลักสูตร และเนื้อหาสาระรายวิชา อยู่ในระดับมาก ( = 4.38, S.D. = 0.57, = 4.42, S.D. = 0.69, 

= 4.35, S.D. = 0.67) 3) ผลการประเมินหลักสูตรด้านปัจจัยน าเข้าโดยรวม อยู่ในระดับมาก ( = 4.29, S.D. 
= 0.68) การประเมินผู้สอน ผู้เรียน และปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน อยู่ในระดับมาก ( = 4.47, S.D. = 
0.59, = 4.36, S.D. = 0.64, = 4.05, S.D. = 0.80) 4) การประเมินด้านกระบวนการโดยรวม อยู่ในระดับมาก 
( = 4.36, S.D. = 0.67) กระบวนการบริหารหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนการสอน และกระบวนการวัด
และประเมินผล อยู่ในระดับมาก ( = 4.41, S.D. = 0.62, = 4.26, S.D. = 0.72, = 4.41, S.D. = 0.68)     
5) ผลการประเมินด้านผลผลิต อยู่ในระดับมาก ( = 4.07, S.D. = 0.66) คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  อยู่ในระดับมาก ( = 3.90, 
S.D. = 0.69, = 4.23, S.D. = 0.63) อยู่ในระดับมาก ประเด็นส าคัญที่ต้องน าไปพิจารณาเพ่ือปรับปรุง
หลักสูตรคือ ควรปรับจ านวนหน่วยกิตของบางวิชาให้เหมาะสม ควรปรับเนื้อหาสาระรายวิชาให้มีความทันสมัย 
และควรปรับปรุงคุณภาพบัณฑิต ผลการวิจัยครั้งนี้ผู้ที่เกี่ยวข้อง สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรให้มี
คุณภาพมากยิ่งขึ้นได้ 
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 การประเม ินหล ักส ูตรม ีความส าค ัญ
อย ่างยิ ่ง ต่อการพัฒนาคุณภาพของหลักสูตร
เนื่องจากการประเมินหลักสูตรเป็นกระบวนการหา
ข้อมูลและเก็บข้อมูลเพ่ือน ามาใช้เป็นประโยชน์ใน
การตัดสินหาทางเลือกท่ีดีกว่าเดิม (Stufflebeam 
et al., 1971) นอกจากนี้การประเมินหลักสูตรยัง
เป็นกระบวนการศึกษาและเก็บรวบรวมข้อมูล
เกี่ยวกับหลักสูตรแล้วท าการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ
วินิจฉัยจุดเด่น จุดด้อยของตัวหลักสูตรและการ
บริหารหลักสูตรอันเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุง
กระบวนการหลักสูตรระหว่างการใช้หลักสูตร และ
เพ่ือตัดสินคุณภาพของหลักสูตรว่าบรรลุจุดมุ่งหมาย
ที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด อันเป็นประโยชน์ต่อการ
ปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงหลักสูตรให้มีความ
เหมาะสมยิ่งขึ้นต่อไป (ศิริชัย กาญจนวาสี , 2562) 
รวมทั้งยังเป็นการพิจารณาคุณค่าของหลักสูตรต่อ
ผู้เรียนว่ามีมากน้อยเพียงใด และหลักสูตรสามารถ
พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุจุดมุ่งหมายได้จริงหรือไม่ 
ซึ ่งข้อมูลการประเมินหลักสูตรจะน าไปสู่ การ
ตัดสินใจที่จะปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรให้มีคุณภาพ
สูงขึ้น (ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2559) 

 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย
วงษ์ชวลิตกุล ด าเนินการจัดการศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิตครั้งแรกเมื่อปี พ.ศ. 2549 
โดยหลักสูตรแรกที่ ใช้ ในการจัดการศึกษาคือ
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต พ .ศ. 2550 
ซึ่งได้รับความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาวิชาชีพ
การพยาบาลและการผดุงครรภ์ในระดับอุดมศึกษา
จากสภาการพยาบาล ส่วนหลักสูตรที่ใช้ในปัจจุบัน
คือหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2560 ซึ่ งนักศึกษาที่ศึกษาใน
หลักสูตรนี้รุ่นแรกจะส าเร็จการศึกษาในปลายปี
การศึกษา 2563 และตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ปริญญาตรี (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 132 ตอน
พิเศษ 295 ง, 2558) ในวงรอบ 5 ปี คณะฯ จะต้อง
ด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรพยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
เพื่อเตรียมหลักสูตรไว้ส าหรับนักศึกษาพยาบาลที่
จะเข้าศึกษาในปี พ.ศ. 2565  

ดังนั้น คณะกรรมการบริหารหลักสูตรของคณะ
พยาบาลศาสตร์ จ าเป็นต้องท าการประเมินหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2560 เพ่ือน าข้อมูลที่ได้จากการประเมินไปใช้ใน
การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 ต่อไป ให้มีความ
เหมาะสมและมีความสอดคล้องกับความก้าวหน้า
ทางวิชาการและการเปล่ียนแปลงทางสังคมและ
เศรษฐกิจ 

 ผลการทบทวนงานวิ จัยเก่ียวกับการ
ประเมินหลักสูตรของคณะพยาบาลศาสตร์  
มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล พบว่ามีงานวิจัยประเมิน
หลักสูตร 2 เรื่ อง  คือ  การประเมินหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2550 (อุษณีย์ เทพวรชัย 
อรรณภา พูลศิลป์ ณัฎฐปวินทร์ ดีศาสตร์ ปวีณา 
ระบ าโพธิ์ และ รุ่งรัตน์ สุขะเดชะ, 2555) และการ
ประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2554 (รุ่งรัตน์ สุขะเดชะ, 2558) 
ส่วนงานวิจัยการประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิตของสถาบันการศึกษาพยาบาลอ่ืน  ๆ ที่
ตีพิมพ์เผยแพร่ระหว่างปี พ.ศ.  2557-2563 พบ
จ านวน 6 เรื่ อง ได้แก่  การประเมินหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต ของคณะพยาบาลศาสตร์ 
วิทยาลัยเชียงราย (เทียมศร ทองสวัสดิ์ ลาวัลย์ 
สมบูรณ์ ศิริพร สิงหเนตร พูนทรัพย์ โสภารัตน์ และ 
ดารณี เสรเมธากุล, 2557) คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย (ศศิกาญจน์ สกุลปัญญ
วัฒน์, 2557) วิทยาลัยพยาบาลทหารอากาศ (บังอร 
ฤทธิ์อุดม, 2560) วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
อุตรดิตถ์ (อนัญญา คูอาริยะกุล ศศิธร ชิดนายี อดุลย์ 
วุฒิจูรีพันธ์ มณฑา อุดมเลิศ ภราดร ล้อธรรมมา และ 
จิ ร า พ ร  ศ รี พ ล า กิ จ ,  2 5 6 0 )  ส า นั ก วิ ช า          
พยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
(ศรี เกียรติ  อนันต์สวัสดิ์  ศรัญญา จุฬารี  และ 
ฉวีวรรณ เศียรอุ่น, 2561) คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยปทุมธานี (อุษณีย์ เทพวรชัย กัญญา 
ชื่นอารมณ์  สมหมาย หิ รัญนุช และ อัณธิฌา        
สายบุญศรี, 2561) ซึ่งงานวิจัยทุกเรื่องน าเสนอผล
การประเมินหลักสูตรว่ามีความเหมาะสมในระดับ

 
 

 

Abstract 
Objective: This study aimed to evaluate the Bachelor Degree of Nursing Science 

Program (Revised Curriculum 2017), Vongchavalitkul University. 
Methods: Samples in this descriptive research were 38 instructors, 104 nursing 

students, 40 professional nurses, totaling 182 people who met the inclusion criteria. Data were 
collected by using the questionnaire. The quality of research instrument was tested. The index 
of item objective congruence (IOC) was 0.66-1.00. The reliability of the questionnaire was 0.97. 
Data were analyzed by using descriptive statistics included mean ( ), standard deviation (S.D.), 
and content analysis. 

Results: The research findings displayed as follows. 1) The overall result of curriculum 
evaluation was at high level ( = 4.28, S.D. = 0.66). 2) The overall result of curriculum evaluation 
of the context was at high level ( = 4.38, S.D. = 0.64). Course objective, course structure, and 
course content were at high levels ( = 4.38, S.D. = 0.57, = 4.42, S.D. = 0.69, = 4.35, S.D. = 
0.67) .  3) The overall result of curriculum evaluation of the input was at high level ( = 4.29, 
S.D. = 0.68). Instructor, student, teaching and learning support factors were at high levels 
( = 4.47, S.D. = 0.59, = 4.36, S.D. = 0.64,  = 4.05, S.D. = 0.80) . 4) The overall result of 
curriculum evaluation of the process was at high level ( = 4.36, S.D. = 0.67) . Curriculum 
administration process, teaching and learning process, and measurement and evaluation 
process were at high levels ( = 4.41, S.D. = 0.62, = 4.26, S.D. = 0.72, = 4.41, S.D. = 0.68).  
5) The overall result of curriculum evaluation of the product was at high level ( = 4.07, S.D. 
= 0.66). Desirable characteristics of the graduate, and learners' learning outcomes according to 
the National Framework of Higher Education Qualifications were at high levels ( = 3.90, S.D. = 
0.69, = 4.23, S.D. = 0.63) .  The following important issues should be considered to improve 
the curriculum; number of credit in some subjects should be tailored, the course content 
should be continuously updated, and quality of graduates should be concerned. The results 
of this research can be used by responsible person to improve quality of the curriculum. 
 

Keywords:  curriculum evaluation, bachelor degree of nursing science, 
 Vongchavalitkul University 
 
1. ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

หลักสูตรการศึกษา มีความส าคัญอย่างยิ่ง
ต่อการจัดการศึกษาทุกระดับ เนื่องจากหลักสูตร
เป็นเครื่องมือในการก าหนดแนวทางการจัด
การศึกษาและเป็นเข็มทิศในการพัฒนาผู้เรียนให้
บรรลุผลตามที่คาดหวัง ซ่ึงหลักสูตรการศึกษาที่ดีนั้น
พิจารณาได้จากส่วนส าคัญ 3 ส่วน ได้แก่  
1) กระบวนการสร้างหลักสูตร 2) การน าหลักสูตร
ไปใช้จริง และ 3) หลักสูตรที่ดีต้องยืดหยุ่น  

สามารถปรับปรุงเปลี่ยนแปลงให้เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและบริบทต่างๆ ได้ (ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ , 
2559) โดยส่วนส าคัญที่เกี่ยวกับการน าหลักสูตรไป
ใช้จริงนั้น ผู้บริหารสถาบันการศึกษา ผู้บริหาร
หลักสูตร และผู้ เกี่ยวข้อง จ าเป็นต้องมีข้อมูล
ย้อนกลับเพ่ือให้ทราบว่าหลักสูตรการศึกษานั้นเป็น
หลักสูตรที่ดีหรือไม่ ดังนั้น สถาบันการศึกษาจึงต้อง
ตระหนักถึงความส าคัญของการประเมินหลักสูตร 
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 การประเม ินหล ักส ูตรม ีความส าค ัญ
อย ่างยิ ่ง ต่อการพัฒนาคุณภาพของหลักสูตร
เนื่องจากการประเมินหลักสูตรเป็นกระบวนการหา
ข้อมูลและเก็บข้อมูลเพ่ือน ามาใช้เป็นประโยชน์ใน
การตัดสินหาทางเลือกที่ดีกว่าเดิม (Stufflebeam 
et al., 1971) นอกจากนี้การประเมินหลักสูตรยัง
เป็นกระบวนการศึกษาและเก็บรวบรวมข้อมูล
เกี่ยวกับหลักสูตรแล้วท าการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ
วินิจฉัยจุดเด่น จุดด้อยของตัวหลักสูตรและการ
บริหารหลักสูตรอันเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุง
กระบวนการหลักสูตรระหว่างการใช้หลักสูตร และ
เพ่ือตัดสินคุณภาพของหลักสูตรว่าบรรลุจุดมุ่งหมาย
ที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด อันเป็นประโยชน์ต่อการ
ปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงหลักสูตรให้มีความ
เหมาะสมยิ่งขึ้นต่อไป (ศิริชัย กาญจนวาสี , 2562) 
รวมทั้งยังเป็นการพิจารณาคุณค่าของหลักสูตรต่อ
ผู้เรียนว่ามีมากน้อยเพียงใด และหลักสูตรสามารถ
พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุจุดมุ่งหมายได้จริงหรือไม่ 
ซึ ่งข้อมูลการประเมินหลักสูตรจะน าไปสู่ การ
ตัดสินใจที่จะปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรให้มีคุณภาพ
สูงขึ้น (ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2559) 

 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย
วงษ์ชวลิตกุล ด าเนินการจัดการศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิตครั้งแรกเมื่อปี พ.ศ. 2549 
โดยหลักสูตรแรกที่ ใช้ ในการจัดการศึกษาคือ
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต พ .ศ. 2550 
ซึ่งได้รับความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาวิชาชีพ
การพยาบาลและการผดุงครรภ์ในระดับอุดมศึกษา
จากสภาการพยาบาล ส่วนหลักสูตรที่ใช้ในปัจจุบัน
คือหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2560 ซึ่ งนักศึกษาที่ศึกษาใน
หลักสูตรนี้รุ่นแรกจะส าเร็จการศึกษาในปลายปี
การศึกษา 2563 และตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ปริญญาตรี (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 132 ตอน
พิเศษ 295 ง, 2558) ในวงรอบ 5 ปี คณะฯ จะต้อง
ด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรพยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
เพื่อเตรียมหลักสูตรไว้ส าหรับนักศึกษาพยาบาลที่
จะเข้าศึกษาในปี พ.ศ. 2565  

ดังนั้น คณะกรรมการบริหารหลักสูตรของคณะ
พยาบาลศาสตร์ จ าเป็นต้องท าการประเมินหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2560 เพ่ือน าข้อมูลที่ได้จากการประเมินไปใช้ใน
การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 ต่อไป ให้มีความ
เหมาะสมและมีความสอดคล้องกับความก้าวหน้า
ทางวิชาการและการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
เศรษฐกิจ 

 ผลการทบทวนงานวิจัยเกี่ยวกับการ
ประเมินหลักสูตรของคณะพยาบาลศาสตร์  
มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล พบว่ามีงานวิจัยประเมิน
หลักสูตร 2 เรื่ อง  คือ  การประเมินหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2550 (อุษณีย์ เทพวรชัย 
อรรณภา พูลศิลป์ ณัฎฐปวินทร์ ดีศาสตร์ ปวีณา 
ระบ าโพธิ์ และ รุ่งรัตน์ สุขะเดชะ, 2555) และการ
ประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2554 (รุ่งรัตน์ สุขะเดชะ, 2558) 
ส่วนงานวิจัยการประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิตของสถาบันการศึกษาพยาบาลอ่ืน  ๆ ที่
ตีพิมพ์เผยแพร่ระหว่างปี พ.ศ.  2557-2563 พบ
จ านวน 6 เรื่ อง ได้แก่  การประเมินหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต ของคณะพยาบาลศาสตร์ 
วิทยาลัยเชียงราย (เทียมศร ทองสวัสดิ์ ลาวัลย์ 
สมบูรณ์ ศิริพร สิงหเนตร พูนทรัพย์ โสภารัตน์ และ 
ดารณี เสรเมธากุล, 2557) คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย (ศศิกาญจน์ สกุลปัญญ
วัฒน์, 2557) วิทยาลัยพยาบาลทหารอากาศ (บังอร 
ฤทธิ์อุดม, 2560) วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
อุตรดิตถ์ (อนัญญา คูอาริยะกุล ศศิธร ชิดนายี อดุลย์ 
วุฒิจูรีพันธ์ มณฑา อุดมเลิศ ภราดร ล้อธรรมมา และ 
จิ ร า พ ร  ศ รี พ ล า กิ จ ,  2 5 6 0 )  ส า นั ก วิ ช า          
พยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
(ศรี เกียรติ  อนันต์สวัสดิ์  ศรัญญา จุฬารี  และ 
ฉวีวรรณ เศียรอุ่น, 2561) คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยปทุมธานี (อุษณีย์ เทพวรชัย กัญญา 
ชื่นอารมณ์  สมหมาย หิรัญนุช และ อัณธิฌา        
สายบุญศรี, 2561) ซึ่งงานวิจัยทุกเรื่องน าเสนอผล
การประเมินหลักสูตรว่ามีความเหมาะสมในระดับ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Stufflebeam & 
Shinkfield, 2007; ทีปทัศน์ ชินตาปัญญากุล, 

สมจิตรา เรืองศรี, กิตติศักดิ์ ลักษณา และ พรภิรมย์ 
หลงทรัพย์ , 2560) กรอบแนวคิดการวิจัยครั้งนี้  
แสดงดังภาพที่ 1

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

4. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
เครื่ อ งมื อวิ จั ย เป็ น แบบสอบถามที่

คณะผู้วิจัยปรับปรุงจากแบบสอบถามของรุ่งรัตน์ 
สุขะเดชะ (2558) และจากการทบทวนวรรณกรรม
ที่เกี่ยวข้องซึ่งแบบสอบถาม แบ่งเป็น 6 ตอน คือ
ตอนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
จ านวน 6 ข้อ ลักษณะเป็นแบบเติมค าในช่องว่าง 
ตอนที่ 2 การประเมินด้านบริบท จ านวน 30 ข้อ 
ตอนที่ 3 การประเมินด้านปัจจัยน าเข้า จ านวน 30 ข้อ
ตอนที่ 4 การประเมินด้านกระบวนการจ านวน 28 ข้อ
ตอนที่ 5 การประเมินด้านผลผลิตจ านวน 42 ข้อ 
(มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า ( rating 
scale) 5 ระดับ) ตอนที่  6 ความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆลักษณะเป็นค าถามปลายเปิด 
โดยก าหนดให้กลุ่มตัวอย่างที่เป็นอาจารย์ผู้สอน
และนักศึกษาตอบแบบสอบถามตอนที่ 1-6 ส่วน
กลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นพยาบาลวิชาชีพ ตอบแบบ
สอบถามตอนที่ 1,5 และ 6 มีเกณฑ์การให้คะแนน
และเกณฑ์การแปลผลใช้คะแนนเฉลี่ยตามจุด
กึ่งกลางของช่วงคะแนน (เพชรน้อย สิงห์ช่างชัย, 
2549) ดังนี้

คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00 หมายความว่า 
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด

คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 หมายความว่า 
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก

คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 หมายความว่า 
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง

คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 หมายความว่า 
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย

คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 หมายความว่า 
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจั ย โดยน า
แบบสอบถามที่พัฒนาขึ้นไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 
3 ท่าน และน าผลคะแนนที่ได้จากผู้ทรงคุณวุฒิมา
ค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of item 
objective congruence: IOC) แล้วคัด เลือกข้อ
ค าถามที่มีค่า IOC > 0.66 - 1.00 มาใช้ จากนั้นน า
แบบสอบถามไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างที่มี
คุณสมบัติคล้ายกลุ่มประชากร จ านวน 30 คน 
ประกอบด้วยนักศึกษาพยาบาล ชั้นปีที่ 3 จ านวน 
20 คน อาจารย์ผู้สอนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 10 คน น ามาหาความเที่ยงของเครื่องมือ 
ได้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่าครอนบาค เท่ากับ 0.97

ด้านบริบท
- วัตถุประสงค์หลักสตูร
- โครงสร้างหลักสตูร
- เนื้อหาสาระรายวิชา

ด้านผลผลิต
- คุณลักษณะบณัฑิต
  ที่พึงประสงค์
- ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของผู้เรียน
  ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ
  ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ด้านกระบวนการ
- กระบวนการบรหิาร
  หลักสูตร
- กระบวนการจัดการเรียน
  การสอน
- กระบวนการวัดและ 
  ประเมินผล

ด้านปัจจัยน าเข้า
- ผู้เรียน
- ผู้สอน
- ปัจจัยสนับสนุนการ
  เรียนการสอน

การประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560

 
 

 

ปานกลางถึงมากที่สุด ผลจากการทบทวนงานวิจัย
ยังชี้ให้เห็นว่างานวิจัยส่วนใหญ่ประเมินหลักสูตร
โดยใช้กรอบแนวคิดการประเมินหลักสูตรตาม
แบบจ าลองซิปป์ (CIPP Model) ซึ่งประกอบด้วย
การประเมินหลักสูตร 4 ด้านคือ 1) ด้านบริบท 
(Context) 2) ด้านปัจจัยน าเข้า ( Input) 3) ด้าน
กระบวนการ  (Process) และ 4) ด้านผลผลิต 
(Product) แต่รายละเอียดของการประเมินในแต่ละ
ด้านมีความแตกต่างกัน ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของ
การประเมิน นับว่าการประเมินหลักสูตรตาม
แบบจ าลองซิปป์ เป็นกรอบแนวคิดที่นิยมใช้ในการ
ประเมินหลักสูตร เพราะช่วยให้ผู้บริหารสถาบัน 
การศึกษา ผู้บริหารหลักสูตร และผู้เกี่ยวข้องได้
ข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตรอย่างรอบด้าน ดังนั้น 
คณะผู้ วิ จั ย จึ ง สน ใจที่ จ ะปร ะ เ มิ น หลั ก สู ต ร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 
ตามแบบจ าลองซิปป์ โดยคาดหวังว่าผลการวิจัยที่
ได้จะช่วยให้ผู้บริหารสถาบันการศึกษา ผู้บริหาร
หลักสูตร และผู้ เกี่ยวข้อง  มีข้อมูลส าคัญที่จะ
น าไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรพยาบาลศา
สตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 ต่อไป 
 
2. วัตถปุระสงค์การวิจัย  
 เพ่ือประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 มหาวิทยาลัย   
วงษ์ชวลิตกุล ในด้านบริบท ปัจจัยน าเข้า กระบวนการ 
และผลผลิต 
  
3. กรอบแนวคิดการวิจัย 

การวิจัยครั้ งนี้ ใช้ กรอบแนวคิดการ
ประเมินหลักสูตรตามแบบจ าลองซิปป์ (Context-
Input-Process-Product Model: CIPP Model) 
ซ่ึงประกอบด้วยการประเมินหลักสูตร  4 ด้าน 
ดั งต่ อ ไปนี้  1) การประ เมินบริ บท  ( context 
evaluation: C) เป็นการประเมินที่มีจุดมุ่งหมาย
เ พ่ื อ ใ ห้ ไ ด้ ห ลั ก ก า ร แ ล ะ เห ตุ ผ ลม า ก า หนด
จุดมุ่งหมาย การประเมินสภาพแวดล้อมจะช่วยให้
ผู้พัฒนาหลักสูตรรู้ว่าสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการศึกษามีอะไรบ้าง มีความต้องการหรือ

ปัญหาอะไรที่ยังไม่ได้รับการตอบสนองหรือแก้ไข  
มีโอกาสและสรรพก าลังที่จ าเป็นอะไรที่ยังไม่ได้ถูก
น ามาใช้ในการศึกษา และสืบเนื่องมาจากปัญหา
อะไรประเด็นการประเมินครอบคลุมเกี่ยวกับ
วัตถุประสงค์หลักสูตรโครงสร้างหลักสูตรเนื้อหา
สาระรายวิชา เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม
และความต้องการ 2) การประเมินปัจจัยน าเข้า 
(input evaluation: I) เป็นการประเมินสิ่งที่น าเข้า
มาใช้ในการด าเนินการหลักสูตร เพ่ือทราบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือนน ามาก าหนดวิธีการใช้ทรัพยากร
ต่างๆ ที่จะท าให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ก าหนดไว้
และมีประโยชน์ในการตัดสินใจว่าระบบโครงสร้าง
ต่างๆ ของหลักสูตรรวมทั้งวิธีการและระบบการ
บริหารของหลักสูตรมีความเหมาะสมหรือไม่ หรือ
ควรใช้วิธีการใดที่ เหมาะสมกว่า ประเด็นการ
ประเมินครอบคลุมตัวแปรที่เกี่ยวกับสิ่งที่น าเข้าสู่
ระบบการศึกษา ได้แก่ ผู้สอนผู้เรียน และปัจจัย
สนับสนุนการเรียนการสอน ซึ่งการประเมินปัจจัย
น าเข้าจะช่วยให้ ได้รับข้อมูลมาประกอบการ
ตัดสินใจในการที่จะด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายท่ี
ก าหนดได้อย่ า งมี คุณภาพ  3 )  การประ เมิน
กระบวนการ (process evaluation: P) เป็นการ
ประเมินด้านการปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว้  
รวมทั้ งปัญหาและอุปสรรคต่างๆ เ พ่ือค้นหา
ข้อบกพร่อง ข้อมูลสารสนเทศต่างๆ ส าหรับการ
ตัดสิน ใจ เกี่ ยวกับหลักสู ตร  ซึ่ งการประเมิน
กระบวนการจะเป็นประโยชน์ในการตัดสินใจใน
การปฏิบัติตามวิธีการที่ก าหนดไว้ประเด็นการ
ประเมินครอบคลุมเกี่ยวกับกระบวนการบริหาร
หลักสูตรกระบวนการจัดการเรียนการ สอน 
กระบวนการวัดและประเมินผล4) การประเมินผล
ผลิต (product evaluation: P) เป็นการประเมินผล
ที่เกิดจากการปฏิบัติงาน มีจุดมุ่งหมายเพ่ือวัดและ
ติดตามของผลที่เกิดขึ้นเมื่อใช้หลักสูตรเสร็จสิ้น 
และผลที่เกิดขึ้นระหว่างการด าเนินการใช้หลักสูตร 
ทั้งนี้เพ่ือตัดสินใจว่าจะยุติด าเนินการหรือ 
เปลี่ยนแปลงแก้ไขบางจุด เพ่ือให้ได้วิธีปฏิบัติงานที่
มีประสิทธิภาพมากที่สุด ประเด็นการประเมิน
ครอบคลุมเก่ียวกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Stufflebeam & 
Shinkfield, 2007; ทีปทัศน์ ชินตาปัญญากุล, 

สมจิตรา เรืองศรี, กิตติศักดิ์ ลักษณา และ พรภิรมย์ 
หลงทรัพย์ , 2560) กรอบแนวคิดการวิจัยครั้งนี้  
แสดงดังภาพที่ 1

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

4. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
เครื่ อ งมื อวิ จั ย เป็ น แบบสอบถามที่

คณะผู้วิจัยปรับปรุงจากแบบสอบถามของรุ่งรัตน์ 
สุขะเดชะ (2558) และจากการทบทวนวรรณกรรม
ที่เกี่ยวข้องซึ่งแบบสอบถาม แบ่งเป็น 6 ตอน คือ
ตอนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
จ านวน 6 ข้อ ลักษณะเป็นแบบเติมค าในช่องว่าง 
ตอนที่ 2 การประเมินด้านบริบท จ านวน 30 ข้อ 
ตอนที่ 3 การประเมินด้านปัจจัยน าเข้า จ านวน 30 ข้อ
ตอนที่ 4 การประเมินด้านกระบวนการจ านวน 28 ข้อ
ตอนที่ 5 การประเมินด้านผลผลิตจ านวน 42 ข้อ 
(มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า ( rating 
scale) 5 ระดับ) ตอนที่  6 ความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆลักษณะเป็นค าถามปลายเปิด 
โดยก าหนดให้กลุ่มตัวอย่างที่เป็นอาจารย์ผู้สอน
และนักศึกษาตอบแบบสอบถามตอนที่ 1-6 ส่วน
กลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นพยาบาลวิชาชีพ ตอบแบบ
สอบถามตอนที่ 1,5 และ 6 มีเกณฑ์การให้คะแนน
และเกณฑ์การแปลผลใช้คะแนนเฉลี่ยตามจุด
กึ่งกลางของช่วงคะแนน (เพชรน้อย สิงห์ช่างชัย, 
2549) ดังนี้

คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00 หมายความว่า 
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด

คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 หมายความว่า 
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก

คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 หมายความว่า 
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง

คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 หมายความว่า 
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย

คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 หมายความว่า 
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจั ย โดยน า
แบบสอบถามที่พัฒนาขึ้นไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 
3 ท่าน และน าผลคะแนนที่ได้จากผู้ทรงคุณวุฒิมา
ค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of item 
objective congruence: IOC) แล้วคัด เลือกข้อ
ค าถามที่มีค่า IOC > 0.66 - 1.00 มาใช้ จากนั้นน า
แบบสอบถามไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างที่มี
คุณสมบัติคล้ายกลุ่มประชากร จ านวน 30 คน 
ประกอบด้วยนักศึกษาพยาบาล ชั้นปีที่ 3 จ านวน 
20 คน อาจารย์ผู้สอนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 10 คน น ามาหาความเที่ยงของเครื่องมือ 
ได้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่าครอนบาค เท่ากับ 0.97

ด้านบริบท
- วัตถุประสงค์หลักสตูร
- โครงสร้างหลักสตูร
- เนื้อหาสาระรายวิชา

ด้านผลผลิต
- คุณลักษณะบณัฑิต
  ที่พึงประสงค์
- ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของผู้เรียน
  ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ
  ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ด้านกระบวนการ
- กระบวนการบรหิาร
  หลักสูตร
- กระบวนการจัดการเรียน
  การสอน
- กระบวนการวัดและ 
  ประเมินผล

ด้านปัจจัยน าเข้า
- ผู้เรียน
- ผู้สอน
- ปัจจัยสนับสนุนการ
  เรียนการสอน

การประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560
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ตารางท่ี 2 ผลการประเมินหลักสูตรด้านปัจจัยน าเข้า  

ด้านปัจจัยน าเข้า 
อาจารย์ผู้สอน  

(n=38) 
นักศึกษา  
(n=104) 

อาจารย์และนักศกึษา 
(n=142) 

 S.D. แปลผล  S.D. แปลผล  S.D. แปลผล 
ผู้สอน 4.30 0.66 มาก 4.65 0.52 มากที่สุด 4.47 0.59 มาก 
ผู้เรียน 4.08 0.73 มาก 4.65 0.55 มากที่สุด 4.36 0.64 มาก 
ปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน 3.89 0.80 มาก 4.22 0.81 มาก 4.05 0.80 มาก 
รวม 3 องค์ประกอบ 4.09 0.73 มาก 4.51 0.63 มากที่สุด 4.29 0.68 มาก 

การประเมินหลักสตูรดา้นปัจจัยน าเข้าโดยรวม อยู่ในระดับมาก ( = 4.29, S.D. = 0.68) 
 
จากตารางที่ 2 พบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมิน

หลักสูตรด้านปัจจัยน าเข้าโดยรวมว่าอยู่ในระดับมาก 
( = 4.29, S.D. = 0.68) เมื่อพิจารณาองค์ประกอบ
ด้านปัจจัยน าเข้าพบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมินผู้สอน 

ในระดับมาก ( = 4.47, S.D. = 0.59) ประเมินผู้เรียน 
ในระดับมาก ( = 4.36, S.D. = 0.64) และประเมิน
ปัจจัยสนับสนุนการเรียน การสอนในระดับมาก  
( = 4.05, S.D. = 0.80)

 
ตารางท่ี 3 ผลการประเมินหลักสูตรด้านกระบวนการ  

ด้านกระบวนการ 
อาจารย์ผู้สอน  

(n=38) 
นักศึกษา  
(n=104) 

อาจารย์และนักศกึษา 
(n=142) 

 S.D. แปลผล  S.D. แปลผล  S.D. แปลผล 
กระบวนการบริหารหลักสูตร 4.26 0.68 มาก 4.57 0.55 มากที่สุด 4.41 0.62 มาก 
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.04 0.81 มาก 4.48 0.63 มาก 4.26 0.72 มาก 
กระบวนการวัดและประเมินผล 4.26 0.77 มาก 4.56 0.59 มากที่สุด 4.41 0.68 มาก 
รวม 3 องค์ประกอบ 4.19 0.75 มาก 4.54 0.59 มากที่สุด 4.36 0.67 มาก 

การประเมินหลักสตูรดา้นกระบวนการโดยรวม อยู่ในระดับมาก ( = 4.36, S.D. = 0.67) 

 
 จากตารางที่  3 กลุ่มตัวอย่างประเมิน
หลักสูตรด้านกระบวนการโดยรวมว่าอยู่ในระดับมาก 
( = 4.36, S.D. = 0.67) เมื่อพิจารณาองค์ประกอบ
ด้านกระบวนการพบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมิน
กระบวนการบริหารหลักสูตร ในระดับมาก  

( = 4.41, S.D. = 0.62)  ประเมินกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน ในระดับมาก ( = 4.26, S.D. 
= 0.72) และประเมินกระบวนการวัดและ 
ประเมินผล ในระดับมาก ( = 4.41, S.D. = 0.68) 
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5. วิธีการด าเนินการวิจัย 
 5.1 ระเบียบวิธีวิจัย การวิจัยครั้งนี้ใช้
ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive 
research)  
 5.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
ได้แก่ อาจารย์ผู้สอนคณะพยาบาลศาสตร์ จ านวน 
38 คน นักศึกษาพยาบาล ชั้นปีที่ 4 ปีการศึกษา 
2563 ที่ จ านวน 104  คน และพยาบาลวิชาชีพ
ประจ าแหล่งฝึกภาคปฏิบัติ  จ านวน 40 คน รวม 
182 คน สุ่มตัวอย่างแบบเจาะจงโดยก าหนด
คุณสมบัติตามเกณฑ์การคัดเข้า ดังนี้ 1) เป็นอาจารย์
ประจ าผู้สอนในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560 ที่มีอายุงานมากกว่า 
1 ปี 2) เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ก าลังศึกษา
อยู่ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2563
ที่ก าลังจะจบการศึกษา 3) เป็นพยาบาลวิชาชีพ
ประจ าแหล่ ง ฝึ กภาคปฏิบั ติ ในรายวิ ช าวิ ชา
ปฏิ บัติการจัดการทางการพยาบาลและการ
พยาบาลขั้นวิชาชีพ ปีการศึกษา 2563 ที่มีอายุงาน
มากกว่า 3 ปี 4) สัญชาติไทย 5) สามารถสื่อสาร
ภาษาไทยได้ 6) รับทราบรายละเอียดของการวิจัย
และยินยอมเข้าร่วมในการวิจัย 
 
 

 5.3 เก็บรวบรวมข้อมูลโดยท าหนังสือขอ
อนุญาตจากหัวหน้าหน่วยงานที่จะเข้าไปเก็บข้อมูล
ประสานงานกับกลุ่มตัวอย่างเพ่ือขอความร่วมมือ
ในการตอบแบบสอบถาม และนัดหมายวัน เวลา 
และสถานที่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล แล้วน าข้อมูล
ที่ได้ทั้งหมดมาตรวจสอบความครบถ้วนสมบูรณ์ 
แล้วน าไปวิเคราะห์ข้อมูล 
 5.4 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติค่าเฉลี่ย
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา  

 5.5 การพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่างการวิจัย
ครั้ งนี้ผ่ านการรับรองจริยธรรมการวิจั ยจาก
คณะกรรมการจริ ยธรรมการวิ จั ย ในมนุ ษย์  
มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล เลขที่หนังสือรับรองการ
พิจารณาจริยธรรมการวิจัย ในมนุษย์  เลขที่  
005/2564 
 
6. ผลการวิจัยและอภิปรายผล 

 6.1 ผลการประเมินหลักสูตรโดยรวม  
อยู่ในระดับมาก ( = 4.28, S.D. = 0.66) ส่วนผล
การประเมินหลักสูตรด้านบริบท ปัจจัยน าเข้า 
กระบวนการ และผลผลิตมีรายละเอียดดังแสดงใน
ตารางที่ 1-4  

 
 

ตารางท่ี 1 ผลการประเมินหลักสูตรด้านบริบท  

ด้านบริบท 
อาจารย์ผู้สอน  

(n=38) 
นักศึกษา 
(n=104) 

อาจารย์และนักศกึษา 
(n=142) 

 S.D. แปลผล  S.D. แปลผล  S.D. แปลผล 
วัตถุประสงค์หลักสูตร 4.23 0.72 มาก 4.53 0.41 มากที่สุด 4.38 0.57 มาก 
โครงสร้างหลักสูตร 4.32 0.80 มาก 4.52 0.64 มากที่สุด 4.42 0.69 มาก 
เนื้อหาสาระรายวิชา 4.23 0.71 มาก 4.47 0.63 มาก 4.35 0.67 มาก 
รวม 3 องค์ประกอบ 4.26 0.74 มาก 4.51 0.56 มากที่สุด 4.38 0.64 มาก 

การประเมินหลักสตูรดา้นบริบทโดยรวม อยู่ในระดับมาก ( = 4.38, S.D. = 0.64) 

 
 จากตารางท่ี 1 กลุ่มตัวอย่างประเมิน

หลักสูตรด้านบริบทโดยรวมอยู่ในระดับมาก  
( = 4.38, S.D. = 0.64) เมื่อพิจารณาองค์ประกอบ
ด้านบริบทของหลักสูตร พบว่ากลุ่มตัวอย่ าง
ประเมิน 

วัตถุประสงค์หลักสูตร ในระดับมาก ( = 4.38, S.D. 
= 0.57) ประเมินโครงสร้างหลักสูตรในระดับมาก  
( = 4.42, S.D. = 0.69) และประเมินเนื้อหาสาระ
รายวิชา ในระดับมาก ( = 4.35, S.D. = 0.67) 
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ตารางท่ี 2 ผลการประเมินหลักสูตรด้านปัจจัยน าเข้า  

ด้านปัจจัยน าเข้า 
อาจารย์ผู้สอน  

(n=38) 
นักศึกษา  
(n=104) 

อาจารย์และนักศกึษา 
(n=142) 

 S.D. แปลผล  S.D. แปลผล  S.D. แปลผล 
ผู้สอน 4.30 0.66 มาก 4.65 0.52 มากที่สุด 4.47 0.59 มาก 
ผู้เรียน 4.08 0.73 มาก 4.65 0.55 มากที่สุด 4.36 0.64 มาก 
ปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน 3.89 0.80 มาก 4.22 0.81 มาก 4.05 0.80 มาก 
รวม 3 องค์ประกอบ 4.09 0.73 มาก 4.51 0.63 มากที่สุด 4.29 0.68 มาก 

การประเมินหลักสตูรดา้นปัจจัยน าเข้าโดยรวม อยู่ในระดับมาก ( = 4.29, S.D. = 0.68) 
 
จากตารางที่ 2 พบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมิน

หลักสูตรด้านปัจจัยน าเข้าโดยรวมว่าอยู่ในระดับมาก 
( = 4.29, S.D. = 0.68) เมื่อพิจารณาองค์ประกอบ
ด้านปัจจัยน าเข้าพบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมินผู้สอน 

ในระดับมาก ( = 4.47, S.D. = 0.59) ประเมินผู้เรียน 
ในระดับมาก ( = 4.36, S.D. = 0.64) และประเมิน
ปัจจัยสนับสนุนการเรียน การสอนในระดับมาก  
( = 4.05, S.D. = 0.80)

 
ตารางท่ี 3 ผลการประเมินหลักสูตรด้านกระบวนการ  

ด้านกระบวนการ 
อาจารย์ผู้สอน  

(n=38) 
นักศึกษา  
(n=104) 

อาจารย์และนักศกึษา 
(n=142) 

 S.D. แปลผล  S.D. แปลผล  S.D. แปลผล 
กระบวนการบริหารหลักสูตร 4.26 0.68 มาก 4.57 0.55 มากที่สุด 4.41 0.62 มาก 
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.04 0.81 มาก 4.48 0.63 มาก 4.26 0.72 มาก 
กระบวนการวัดและประเมินผล 4.26 0.77 มาก 4.56 0.59 มากที่สุด 4.41 0.68 มาก 
รวม 3 องค์ประกอบ 4.19 0.75 มาก 4.54 0.59 มากที่สุด 4.36 0.67 มาก 

การประเมินหลักสตูรดา้นกระบวนการโดยรวม อยู่ในระดับมาก ( = 4.36, S.D. = 0.67) 

 
 จากตารางที่  3 กลุ่มตัวอย่างประเมิน
หลักสูตรด้านกระบวนการโดยรวมว่าอยู่ในระดับมาก 
( = 4.36, S.D. = 0.67) เมื่อพิจารณาองค์ประกอบ
ด้านกระบวนการพบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมิน
กระบวนการบริหารหลักสูตร ในระดับมาก  

( = 4.41, S.D. = 0.62)  ประเมินกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน ในระดับมาก ( = 4.26, S.D. 
= 0.72) และประเมินกระบวนการวัดและ 
ประเมินผล ในระดับมาก ( = 4.41, S.D. = 0.68) 
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มีความสัมพันธ์สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับ อุดมศึ กษาของชาติ  ป รัชญาของการ
อุดมศึกษา ปรัชญาของสถาบัน อุดมศึกษา และ
มาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล ให้การ
ผลิตบัณฑิตระดับอุดมศึกษาอยู่บนพ้ืนฐานความ
เชื่อว่าก าลังคนที่มีคุณภาพต้องเป็นบุคคลที่มี
จิตส านึกของความเป็นพลเมืองดีที่สร้างประโยชน์
ต่อสังคมและมีศักยภาพในการพ่ึงพาตนเองบนฐาน
ภูมิปัญญาไทยภายใต้กรอบศีลธรรมจรรยาอันดีงาม 
เพ่ือน าพาประเทศสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนและทัดเทียม
มาตรฐานสากล” (ราชกิจจานุเบกษาเล่ม 134 ตอน
พิเศษ 194 ง, 2560) ดังนั้น หลักสูตรฯ นี้จึงก าหนด
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรให้สอดคล้องกับข้อบังคับ
ของสภาการพยาบาล นอกจากนี้ คณะฯ ยังได้ศึกษา
ข้อมูลการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ของสังคมไทยและ
สังคมโลกท าให้คณะฯ ทราบว่าปัจจุบันสังคมมีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วเข้าสู่สังคมไร้พรมแดน 
โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ สั งคม
ผู้สูงอายุ การเปลี่ยนแปลงทั้งสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม และวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน
ในประเทศไทยมีแนวโน้มก่อให้เกิดปัญหาที่ซับซ้อน
หลายอย่างรวมทั้งปัญหาสุขภาพ การจัดการศึกษา
ของบุคลากรวิชาชีพการพยาบาลจึ ง มีความ
จ าเป็นต้องด าเนินการให้ทันเวลาสอดคล้องกับ
ปัญหาการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกที่เปลี่ยนไป 
(คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล, 
2561)  
ซึ่งจากข้อมูลดังกล่าวข้างต้น คณะฯ จึงได้จัดท า
หลักสูตรให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการ
ของสังคม 

 ส่วนผลการประเมินโครงสร้างหลักสูตร 
ที่พบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมินว่าอยู่ในระดับมาก  
( = 4.42, S.D. = 0.69) และประเมินเนื้อหาสาระ
รายวิชา ในระดับมาก ( = 4.35, S.D. = 0.67) ทั้งนี้
เนื่องจากคณะฯ ได้ก าหนดโครงสร้างของหลักสูตร
ให้สอดคล้องกับข้อบังคับของสภาการพยาบาลคือ
จ านวนหน่วยกิตรวมทั้งหลักสูตร 135 หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิตหมวดวิชา

เฉพาะ 99 หน่วยกิต แบ่งเป็นกลุ่มพ้ืนฐานวิชาชีพ 
21 หน่วยกิต และกลุ่มวิชาชีพ 78 หน่วยกิต 
โดยกลุ่มวิชาชีพรายวิชาภาคทฤษฎี 42 หน่วยกิต 
และรายวิชาภาคปฏิบัติ  36 หน่วยกิต  (คณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล, 2561) 
นอกจากนี้ คณะฯ ยังได้ศึกษาเก่ียวกับองค์ประกอบ
ของหลักสูตรจากทัศนะของนักวิชาการหลายท่าน
เกี่ยวกับเนื้อหาสาระของรายวิชาในหลักสูตร  
ซึ่งสรุปไว้ว่าการก าหนดเนื้อหาสาระของหลักสูตร
จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ตามวัตถุประสงค์ 
(Taba, 1962; Tyler, 1971; วิชัย วงษ์ใหญ่, 2552) 
ดังนั้น คณะฯ จึงจัดท าหลักสูตรให้ เนื้อหาสาระ
รายวิชามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร มีความทันสมัย เหมาะสมกับจ านวน
หน่วยกิตสอดคล้องกับความต้องการของสังคมและ
สอดคล้องกับความความต้องการของผู้เรียน และ
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการประกอบวิชาชีพ
ผลการวิจัยครั้งนี้สอดคล้องกับการวิจัยของรุ่งรัตน์ 
สุขเดชะ และวิเชียรชิวพิมาย (Rungrat Sukadaecha 
& Vichien Chiwapimai, 2015) ที่วิจัยเพ่ือประเมิน
หลักสูตรพยาบาล ศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย 
วงษ์ชวลิตกุล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554        
ซึ่งผลการวิจัยพบว่าผลการประเมินหลักสูตรด้าน
บริบทในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ความเหมาะสม
ของวัตถุประสงค์และโครงสร้างหลักสูตร และการ
ตอบสนองต่อความต้องการของสังคม อยู่ในระดับ
มาก และสอดคล้องกับงานวิ จัยของศรีเกียรติ  
อนันต์สวัสดิ์ และคณะ (2561) ที่วิจัยเพ่ือประเมิน
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี 
ซึ่งผลการวิจัยพบว่าโครงสร้างหลักสูตรมีความ
เหมาะสม โดยเฉพาะหมวดวิชาเฉพาะทั้งกลุ่มวิชา
พ้ืนฐานวิชาชีพ กลุ่มวิชาชีพ และหมวดวิชาเลือก
เสรี เนื้อหาสาระรายวิชามีความสอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรมีความน่าสนใจและ
ทันสมัย (ศรีเกียรติ อนันต์สวัสดิ์ ศรัญญา จุฬารี 
และ ฉวีวรรณ เศียรอุ่น, 2561) 
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ตารางท่ี 4 ผลการประเมินหลักสูตรด้านผลผลิต 

ด้านผลผลิต 
อาจารย์ผู้สอน  

(n=38) 
นักศึกษา  
(n=104) 

พยาบาลฯ  
(n=40) 

รวมทุกกลุ่ม 
(n=182) 

 S.D. แปลผล  S.D. แปลผล  S.D. แปลผล  S.D. แปลผล 
คุณลักษณะบณัฑติ 
ที่พึงประสงค ์

3.87 0.73 มาก 4.59 0.54 มากที่สุด 3.91 0.67 มาก 3.90 0.69 มาก 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
ผู้เรยีนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

3.96 0.71 มาก 4.56 0.55 มากที่สุด 4.19 0.63 มาก 4.23 0.63 มาก 

รวม 2 องค์ประกอบ 3.92 0.72 มาก 4.58 0.55 มากที่สุด 4.05 0.65 มาก 4.07 0.66  

การประเมินหลักสตูรดา้นผลผลิตโดยรวม อยู่ในระดับมาก ( = 4.07, S.D. = 0.66) 
 
 
จากตารางท่ี 4 กลุ่มตัวอย่างประเมิน

หลักสูตรด้านผลผลิตโดยรวมว่าอยู่ในระดับมาก  
( = 4.07, S.D. = 0.66) เมื่อพิจารณาองค์ประกอบ
ด้านผลผลิตพบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมินคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ในระดับมาก ( = 3.90, S.D. 
= 0.69) และประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุ ฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ ในระดับมาก ( = 4.23, S.D. = 0.63) 
 6.2 ผลการวิจัยจากความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะของกลุ่มตัวอย่าง สรุปประเด็นส าคัญ
ที่ต้องน าไปพิจารณาเพ่ือปรับปรุงหลักสูตร ได้แก่ 
ควรเพ่ิมวัตถุประสงค์เรื่องพัฒนานักศึกษาให้มี
ทักษะศตวรรษที่ 21 ควรปรับจ านวนหน่วยกิตของ
บางวิชาให้เหมาะสม ควรปรับเนื้อหาสาระรายวิชา
ให้มีความทันสมัยอย่างต่อเนื่อง ควรปรับปรุง
คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาควรปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอนให้มีความเหมาะสมควรปรับปรุงกระบวน 
การเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมี
ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่
หลากหลายรูปแบบ (active learning) และควร
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้นักศึกษามี
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
 
 

7. สรุปและข้อเสนอแนะ 
 7.1 สรุป 

 7.1.1 จากผลการวิจัยที่พบว่ากลุ่ม
ตัวอย่างประเมินหลักสูตรด้านบริบทว่าอยู ่ใน
ระดับมาก ( = 4.38, S.D. = 0.64) เมื่อพิจารณา
องค์ประกอบด้านบริบทของหลักสูตร พบว่ากลุ่ม
ตัวอย่างประเมินวัตถุประสงค์หลักสูตรในระดับมาก 
( = 4.38, S.D. = 0.57)  โ ด ยประ เ มิ น ค ว า ม
เหมาะสมของวัตถุประสงค์หลักสูตรโดยรวมว่ามี
ความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ( = 4.42, S.D. = 
0.53) ประเมินความสอดคล้องของหลักสูตรกับ
ความต้องการของสั งคม โดยรวมว่ ามี คว าม
สอดคล้องกับความต้องการของสังคมในระดับมาก  
( = 4.46, S.D. = 0.57) และประเมินการน าไป
ปฏิบัติได้จริงของวัตถุประสงค์หลักสูตรโดยรวมว่า
วัตถุประสงค์หลักสูตรน าไปปฏิบัติได้จริงในระดับมาก 
( = 4.26, S.D. = 0.60) ทั้งนี้เนื่องจากในช่วงของ
การจั ดท าหลั กสู ตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) คณะพยาบาล
ศาสตร์ได้ศึกษาข้อบังคับสภาการพยาบาลว่าด้วย
การให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาวิชาชีพ
การพยาบาลและการผดุงครรภ์ ระดับวิชาชีพ พ.ศ. 
2560 หมวด 1 ข้อ 8 ที่ระบุว่า “หลักสูตรต้องมี
ปรัชญาและวัตถุประสงค์โดยมุ่งให้การผลิตบัณฑิต 
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มีความสัมพันธ์สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับ อุดมศึ กษาของชา ติ  ป รัชญาของการ
อุดมศึกษา ปรัชญาของสถาบัน อุดมศึกษา และ
มาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล ให้การ
ผลิตบัณฑิตระดับอุดมศึกษาอยู่บนพ้ืนฐานความ
เชื่อว่าก าลังคนที่มีคุณภาพต้องเป็นบุคคลที่มี
จิตส านึกของความเป็นพลเมืองดีที่สร้างประโยชน์
ต่อสังคมและมีศักยภาพในการพ่ึงพาตนเองบนฐาน
ภูมิปัญญาไทยภายใต้กรอบศีลธรรมจรรยาอันดีงาม 
เพ่ือน าพาประเทศสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนและทัดเทียม
มาตรฐานสากล” (ราชกิจจานุเบกษาเล่ม 134 ตอน
พิเศษ 194 ง, 2560) ดังนั้น หลักสูตรฯ นี้จึงก าหนด
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรให้สอดคล้องกับข้อบังคับ
ของสภาการพยาบาล นอกจากนี้ คณะฯ ยังได้ศึกษา
ข้อมูลการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ของสังคมไทยและ
สังคมโลกท าให้คณะฯ ทราบว่าปัจจุบันสังคมมีการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วเข้าสู่สังคมไร้พรมแดน 
โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ สั งคม
ผู้สูงอายุ การเปลี่ยนแปลงทั้งสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม และวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน
ในประเทศไทยมีแนวโน้มก่อให้เกิดปัญหาที่ซับซ้อน
หลายอย่างรวมทั้งปัญหาสุขภาพ การจัดการศึกษา
ของบุคลากรวิชาชีพการพยาบาลจึ งมีความ
จ าเป็นต้องด าเนินการให้ทันเวลาสอดคล้องกับ
ปัญหาการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกที่เปลี่ยนไป 
(คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล, 
2561)  
ซึ่งจากข้อมูลดังกล่าวข้างต้น คณะฯ จึงได้จัดท า
หลักสูตรให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการ
ของสังคม 

 ส่วนผลการประเมินโครงสร้างหลักสูตร 
ที่พบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมินว่าอยู่ในระดับมาก  
( = 4.42, S.D. = 0.69) และประเมินเน้ือหาสาระ
รายวิชา ในระดับมาก ( = 4.35, S.D. = 0.67) ทั้งนี้
เนื่องจากคณะฯ ได้ก าหนดโครงสร้างของหลักสูตร
ให้สอดคล้องกับข้อบังคับของสภาการพยาบาลคือ
จ านวนหน่วยกิตรวมทั้งหลักสูตร 135 หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หน่วยกิตหมวดวิชา

เฉพาะ 99 หน่วยกิต แบ่งเป็นกลุ่มพ้ืนฐานวิชาชีพ 
21 หน่วยกิต และกลุ่มวิชาชีพ 78 หน่วยกิต 
โดยกลุ่มวิชาชีพรายวิชาภาคทฤษฎี 42 หน่วยกิต 
และรายวิชาภาคปฏิบัติ  36 หน่วยกิต  (คณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล, 2561) 
นอกจากนี้ คณะฯ ยังได้ศึกษาเก่ียวกับองค์ประกอบ
ของหลักสูตรจากทัศนะของนักวิชาการหลายท่าน
เกี่ยวกับเนื้อหาสาระของรายวิชาในหลักสูตร  
ซึ่งสรุปไว้ว่าการก าหนดเนื้อหาสาระของหลักสูตร
จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ตามวัตถุประสงค์ 
(Taba, 1962; Tyler, 1971; วิชัย วงษ์ใหญ่, 2552) 
ดังนั้น คณะฯ จึงจัดท าหลักสูตรให้ เนื้อหาสาระ
รายวิชามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร มีความทันสมัย เหมาะสมกับจ านวน
หน่วยกิตสอดคล้องกับความต้องการของสังคมและ
สอดคล้องกับความความต้องการของผู้เรียน และ
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการประกอบวิชาชีพ
ผลการวิจัยครั้งนี้สอดคล้องกับการวิจัยของรุ่งรัตน์ 
สุขเดชะ และวิเชียรชิวพิมาย (Rungrat Sukadaecha 
& Vichien Chiwapimai, 2015) ที่วิจัยเพ่ือประเมิน
หลักสูตรพยาบาล ศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย 
วงษ์ชวลิตกุล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554        
ซึ่งผลการวิจัยพบว่าผลการประเมินหลักสูตรด้าน
บริบทในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ความเหมาะสม
ของวัตถุประสงค์และโครงสร้างหลักสูตร และการ
ตอบสนองต่อความต้องการของสังคม อยู่ในระดับ
มาก และสอดคล้องกับงานวิจัยของศรีเกียรติ  
อนันต์สวัสดิ์ และคณะ (2561) ที่วิจัยเพ่ือประเมิน
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี 
ซึ่งผลการวิจัยพบว่าโครงสร้างหลักสูตรมีความ
เหมาะสม โดยเฉพาะหมวดวิชาเฉพาะทั้งกลุ่มวิชา
พ้ืนฐานวิชาชีพ กลุ่มวิชาชีพ และหมวดวิชาเลือก
เสรี เนื้อหาสาระรายวิชามีความสอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรมีความน่าสนใจและ
ทันสมัย (ศรีเกียรติ อนันต์สวัสดิ์ ศรัญญา จุฬารี 
และ ฉวีวรรณ เศียรอุ่น, 2561) 
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พบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมินกระบวนการวัดและ
ประเมินผล อยู่ในระดับมาก ( = 4.41, S.D. = 
0.68) ทั้งนี้เนื่องจากคณะฯ ได้ก าหนดเกณฑ์การวัด
และประเมินผลการเรียนการสอนอย่างชัดเจน
ก าหนดหลักเกณฑ์การวัดและประเมินผลเป็น
แนวทางเดียวกันทุกวิชาการวัดและประเมินผล
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของรายวิชาการวัดและ
ประเมินผลสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
ผู้เรียนข้อสอบมีคุณภาพและครอบคลุมเนื้อหาที่
เรียนและสอนมีการตรวจสอบคุณภาพของข้อสอบ
ก่อนน าไปใช้กับผู้เรียนมีการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียนเป็นระยะและแจ้งผู้เรียนทราบ 
และมีการน าผลการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ของผู้เรียนมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน ซ่ึงผลการวิจัย
ครั้งนี้สอดคล้องกับผลการวิจัยของรุ่งรัตน์ สุขเดชะ 
และวิ เชี ยร ชิ วพิมาย (Rungrat Sukadaecha & 
Vichien Chiwapimai, 2015) ที ่พ บ ว ่า ผ ล ก า ร
ประเมินหลักสูตรด้านกระบวนการในภาพรวม  
อยู่ในระดับมาก ความเหมาะสมด้านกระบวนการ
จ ัดการ เ ร ียนการสอน ความ เหมาะสมด ้าน
กระบวนการวัดและประเมินผล ความเหมาะสม
ด้านกระบวนการจัดกิจกรรมของหลักสูตร อยู่ใน
ระดับมาก  

 7.1.4 จากผลการวิจัยที่พบว่ากลุ่ม
ตัวอย่างประเมินหลักสูตรด้านผลผลิตว่าอยู่ ใน
ระดับมาก ( = 4.07, S.D. = 0.66) เมื่อพิจารณา
องค์ประกอบด้านผลผลิตพบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมิน
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ในระดับมาก ( = 
3.90, S.D. = 0.69) แต่เมื่อพิจารณาค่าคะแนน
เฉลี่ยพบว่าด้านคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
มีค่าคะแนนต่ ากว่าทุกองค์ประกอบ โดยหัวข้อที่ได้
คะแนนต่ าสุดคือ“สามารถใช้กระบวนการวิจัยและ
กระบวนการสร้างนวัตกรรมในการแก้ไขปัญหา
ทางการพยาบาลและทางสุขภาพ” ทั้งนี้เนื่องจาก
ในหลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นการ
วิจัยเพียง 1 รายวิชาคือวิชาการวิจัยทางการ
พยาบาล ซึ่งอาจท าให้นักศึกษาที่จะจบเป็นบัณฑิต
ยังไม่มีความสามารถเพียงพอที่จะใช้กระบวนการ 
วิจัยในการแก้ปัญหาทางการพยาบาล ส่วนการ

ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติพบว่าอยู่
ในระดับมาก ( = 4.23, S.D. = 0.63) ทั้งนี ้
เนื่องจากคณะฯ ได้ศึกษาเกี่ยวกับผลลัพธ์การเรียนรู้
ของผู้ เรี ยนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับ 
อุดมศึกษาแห่งชาติในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ
เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา
พยาบาลศาสตร์ พ.ศ. 2560 ซึ่งก าหนดให้จัดท า
มาตรฐานคุณวุฒิสาขาหรือสาขาวิชา เ พ่ือให้
สถาบันอุดมศึกษาน า ไปจัดท าหลักสูตรหรือ
ปรับปรุงหลักสูตรและจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้
คุณภาพของบัณฑิตในสาขาหรือสาขาวิชาของแต่
ละระดับคุณวุฒิมีมาตรฐานใกล้เคียงกัน (ราชกิจจา
นุเบกษา เล่ม 135 ตอนพิเศษ 1 ง, 2561) ดังนั้น 
หลักสูตรฯ นี้ จึงก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
ผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่ งชาติ ให้สอดคล้องกับประกาศกระทรวง 
ศึกษาธิการดังกล่าวผลการวิจัยครั้งนี้สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของรุ่งรัตน์ สุขเดชะ และวิเชียร ชิวพิมาย 
(Rungrat Sukadaecha & Vichien Chiwapimai, 
2015) ที่พบว่าผลการประเมินหลักสูตรด้านผลผลิต
ภาพรวมอยู่ ในระดับมาก ความเหมาะสมด้าน
คุณลักษณะของบัณฑิต ความเหมาะสมด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และความเหมาะสมด้านผล 
สัมฤทธิ์นอกเหนือจากด้านวิชาการ อยู่ในระดับมาก 
 7.2 ข้อเสนอแนะ 

 7.2.1 ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย
ครั้งนี้ผู้ที่เกี่ยวข้อง สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุง
หลักสูตรให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้นได้โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
การปรับปรุงหลักสูตรในหัวข้อที่มีค่าคะแนนเฉลี่ย
และในประเด็นส าคัญที่กลุ่มตัวอย่างได้ให้ความ
คิดเห็นและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตร 
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 7.1.2 จากผลการวิจัยที่พบว่ากลุ่ม
ตัวอย่างประเมินหลักสูตรด้านปัจจัยน าเข้า ว่าอยู่
ในระดับมาก ( = 4.29, S.D. = 0.68) เมื่อพิจารณา
องค์ประกอบด้านปัจจัยน าเข้าพบว่ากลุ่มตัวอย่าง
ประเมินผู้สอน ในระดับมาก ( = 4.47, S.D. = 
0.59) ประเมินผู้เรียน ในระดับมาก ( = 4.36, S.D. 
= 0.64) และประเมินปัจจัยสนับสนุนการเรียนการ
สอน ในระดับมาก ( = 4.05, S.D. = 0.80) ทั้งนี้
เนื่องจากคณะฯ ได้ก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์
ผู้สอนและผู้เรียนให้สอดคล้องกับเกณฑ์ของสภา
การพยาบาล อีกทั้งยังมีการปรับปรุงวิธีการรับเข้า
ของอาจารย์ผู้สอน เช่น จัดสอบวัดความสามารถ
ด้านภาษาอังกฤษ และทดสอบความสามารถใน
การสอนของอาจารย์ก่อนรับเข้าท างาน เป็นต้น 
ส่วนการปรับปรุงวิธีการรับเข้าของนักศึกษา เช่น  
มีการรับนักศึกษารอบยื่นแฟ้มสะสมผลงานส าหรับ
นักเรียนที่เกรดเฉลี่ยสะสมมากกว่า 3.50 และใช้ผล
การทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET) เป็นเกณฑ์ในการสอบสัมภาษณ์เพ่ือให้ได้
ปัจจัยน าเข้าด้านผู้เรียนที่ดีขึ้น ส่วนปัจจัยน าเข้า
ด้านปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนนั้น คณะฯ 
และมหาวิทยาลัยได้ค านึงถึงความเพียงพอและเกิด
ประโยชน์ต่อผู้เรียนมากที่สุดจึงได้มีการส ารวจและ
จัดหาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนให้เพียงพอ
และพร้อมใช้งาน ซ่ึงผลการวิจัยครั้งนี้สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของรุ่งรัตน์ สุขเดชะ และวิเชียร ชิวพิมาย 
(Rungrat Sukadaecha & Vichien Chiwapimai, 
2015) ที่พบว่าผลการประเมินหลักสูตรด้านปัจจัย
น าเข้า อยู่ในระดับมากความเหมาะสมด้านอาจารย์ 
อยู่ในระดับมากความเหมาะสมด้านวัสดุอุปกรณ์
และสื่อการเรียนการสอนที่ประเมินโดยนักศึกษาใน
ปัจจุบัน มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก และ
สอดคล้องกับผลการวิจัยของอุษณีย์ เทพวรชัย 
และคณะ (2561) ซึ่งวิจัยโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ประเมินคุณภาพหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยปทุมธานีที่ผลการวิจัยพบว่าด้าน
ปัจจัยน าเข้าของหลักสูตร ( Input) คุณภาพและ
คุณสมบัติของอาจารย์เป็นไปตามเกณฑ์ของสภา

การพยาบาล แต่ควรพิจารณาปรับปรุงเรื่องสิ่ง
สนับสนุนการเรียนการสอน รวมทั้งควรพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (อุษณีย์ เทพวรชัย, 
กัญญา ชื่นอารมณ์ , สมหมาย หิ รัญนุช  และ 
อัณธิฌา สายบุญศรี, 2561) 

 7.1 .3 จากผลการวิ จั ยที่ พบว่ ากลุ่ ม
ตัวอย่างประเมินหลักสูตรด้านกระบวนการ ว่าอยู่
ในระดับมาก ( = 4.36, S.D. = 0.67) เมื่อพิจารณา
องค์ประกอบด้านกระบวนการ พบว่ากลุ่มตัวอย่าง
ประเมินกระบวนการบริหารหลักสูตร ในระดับมาก 
( = 4.41, S.D. = 0.62)  ประเมินกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน ในระดับมาก ( = 4.26, S.D. 
= 0.72)  ทั้ งนี้ เนื่ องจากคณะฯ มีการก าหนด
แผนการปฏิบัติ ง าน เกี่ ยวกับหลักสู ตรมี การ
ด า เนินงานตามแผนการปฏิบัติ งานเกี่ ยวกับ
หลักสูตรมีการจัดผู้สอนในแต่ละวิชาเหมาะสมกับ
คุณวุฒิและประสบการณ์มีการพัฒนาผู้สอนใน
หลักสูตรให้มีคุณภาพมีการนิเทศ ก ากับ ติดตามผล
การปฏิบัติงานเกี่ยวกับหลักสูตรมีการประเมินผล
การบริหารหลักสูตรเพ่ือน าข้อมูลมาปรับปรุง มี
กระบวนการจัดสรรงบประมาณด้านการเรียนการ
สอนอย่างเหมาะสมมีการบริหารจัดการทรัพยากรใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสมมีการวาง
แผนการจัดการเรียนการสอนและแจ้งผู้เรียนทราบ 
มีการจัดตารางเรียนที่เหมาะสมมีการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของรายวิชา
ผู้สอนใช้วิธีการสอนที่หลากหลายผู้เรียนมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียน
แสวงหาความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเองผู้สอนมีการสอน
ที่เชื่อมโยงทฤษฎีสู่การปฏิบัติการมอบหมายงาน  
ให้ผู้เรียนมีความเหมาะสมมีการน าผลการประเมิน
การจัดการเรียนการสอนเพ่ือน าข้อมูลมาปรับปรุง
กระบวนการซึ่งผลการวิจัยครั้งนี้สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ สอดคล้องกับผลการวิจัยของบังอร 
ฤทธิ์อุดม (2560) ที่ศึกษาเพ่ือประเมินหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2555 ซึ่งผลการวิจัยพบว่ากระบวนการจัดการ
เรียนการสอน อยู่ในระดับมาก ( = 4.09, S.D. = 
0.67) (บังอร ฤทธิ์อุดม, 2560)ส่วนผลการวิจัยที่
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พบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมินกระบวนการวัดและ
ประเมินผล อยู่ในระดับมาก ( = 4.41, S.D. = 
0.68) ทั้งนี้เนื่องจากคณะฯ ได้ก าหนดเกณฑ์การวัด
และประเมินผลการเรียนการสอนอย่างชัดเจน
ก าหนดหลักเกณฑ์การวัดและประเมินผลเป็น
แนวทางเดียวกันทุกวิชาการวัดและประเมินผล
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของรายวิชาการวัดและ
ประเมินผลสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
ผู้เรียนข้อสอบมีคุณภาพและครอบคลุมเนื้อหาที่
เรียนและสอนมีการตรวจสอบคุณภาพของข้อสอบ
ก่อนน าไปใช้กับผู้เรียนมีการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียนเป็นระยะและแจ้งผู้เรียนทราบ 
และมีการน าผลการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ของผู้เรียนมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน ซ่ึงผลการวิจัย
ครั้งนี้สอดคล้องกับผลการวิจัยของรุ่งรัตน์ สุขเดชะ 
และวิ เชี ยร ชิ วพิมาย (Rungrat Sukadaecha & 
Vichien Chiwapimai, 2015) ที ่พ บ ว ่า ผ ล ก า ร
ประเมินหลักสูตรด้านกระบวนการในภาพรวม  
อยู่ในระดับมาก ความเหมาะสมด้านกระบวนการ
จ ัดการ เ ร ียนการสอน ความ เหมาะสมด ้าน
กระบวนการวัดและประเมินผล ความเหมาะสม
ด้านกระบวนการจัดกิจกรรมของหลักสูตร อยู่ใน
ระดับมาก  

 7.1.4 จากผลการวิจัยที่พบว่ากลุ่ม
ตัวอย่างประเมินหลักสูตรด้านผลผลิตว่าอยู่ ใน
ระดับมาก ( = 4.07, S.D. = 0.66) เมื่อพิจารณา
องค์ประกอบด้านผลผลิตพบว่ากลุ่มตัวอย่างประเมิน
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ในระดับมาก ( = 
3.90, S.D. = 0.69) แต่เมื่อพิจารณาค่าคะแนน
เฉลี่ยพบว่าด้านคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
มีค่าคะแนนต่ ากว่าทุกองค์ประกอบ โดยหัวข้อที่ได้
คะแนนต่ าสุดคือ“สามารถใช้กระบวนการวิจัยและ
กระบวนการสร้างนวัตกรรมในการแก้ไขปัญหา
ทางการพยาบาลและทางสุขภาพ” ทั้งนี้เนื่องจาก
ในหลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นการ
วิจัยเพียง 1 รายวิชาคือวิชาการวิจัยทางการ
พยาบาล ซึ่งอาจท าให้นักศึกษาที่จะจบเป็นบัณฑิต
ยังไม่มีความสามารถเพียงพอที่จะใช้กระบวนการ 
วิจัยในการแก้ปัญหาทางการพยาบาล ส่วนการ

ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติพบว่าอยู่
ในระดับมาก ( = 4.23, S.D. = 0.63) ทั้งนี ้
เนื่องจากคณะฯ ได้ศึกษาเกี่ยวกับผลลัพธ์การเรียนรู้
ของผู้ เรี ยนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับ 
อุดมศึกษาแห่งชาติในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ
เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา
พยาบาลศาสตร์ พ.ศ. 2560 ซึ่งก าหนดให้จัดท า
มาตรฐานคุณวุฒิสาขาหรือสาขาวิชา เ พ่ือให้
สถาบัน อุดมศึกษาน า ไปจัดท าหลักสูตรหรือ
ปรับปรุงหลักสูตรและจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้
คุณภาพของบัณฑิตในสาขาหรือสาขาวิชาของแต่
ละระดับคุณวุฒิมีมาตรฐานใกล้เคียงกัน (ราชกิจจา
นุเบกษา เล่ม 135 ตอนพิเศษ 1 ง, 2561) ดังนั้น 
หลักสูตรฯ นี้ จึงก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
ผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่ งชาติ ให้สอดคล้องกับประกาศกระทรวง 
ศึกษาธิการดังกล่าวผลการวิจัยครั้งนี้สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของรุ่งรัตน์ สุขเดชะ และวิเชียร ชิวพิมาย 
(Rungrat Sukadaecha & Vichien Chiwapimai, 
2015) ที่พบว่าผลการประเมินหลักสูตรด้านผลผลิต
ภาพรวมอยู่ ในระดับมาก ความเหมาะสมด้าน
คุณลักษณะของบัณฑิต ความเหมาะสมด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และความเหมาะสมด้านผล 
สัมฤทธิ์นอกเหนือจากด้านวิชาการ อยู่ในระดับมาก 
 7.2 ข้อเสนอแนะ 

 7.2.1 ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย
ครั้งนี้ผู้ที่เกี่ยวข้อง สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุง
หลักสูตรให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้นได้โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
การปรับปรุงหลักสูตรในหัวข้อที่มีค่าคะแนนเฉลี่ย
และในประเด็นส าคัญที่กลุ่มตัวอย่างได้ให้ความ
คิดเห็นและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตร 
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