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บทคัดย่อ 
 ในยุคสังคมท่ีมีความรู้เป็นฐาน (Knowledge-based society) เป็นสังคมท่ีต้องมีคนในสังคมเป็นผู้เรียนรู้
แบบตลอดชีวิตหรือเรียนรู้อย่างยั่งยืน ซ่ึงสร้างความท้าทายแก่ครูผู้สอนอย่างมากในพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและ
ยกระดับขีดความสามารถในการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมใหม่เพ่ือให้สามารถดํารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข
ในยุคสมัยท่ีมีการเปลี่ยนแปลงรวดเร็วและมีการแข่งขันสูง บทความน้ี ผู้เขียนได้นําเสนอความสําคัญของทักษะการ
เรียนรู้และนวัตกรรม ซ่ึงเป็นทักษะพ้ืนฐานท่ีทุกคนต้องเรียน เสนอแนวทางการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน
เพ่ือเป็นทางเลือกสําหรับครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้เรียนรู้ประเด็นปัญหาในโลกท่ีเป็นจริงและ
สามารถเช่ือมโยงกับชีวิตประจําวันได้ ผลงานของการทําโครงงานน้ันคือหลักฐานท่ีแสดงการเรียนรู้อย่างเข้าใจและ
นวัตกรรมท่ีเกิดจากการเรียนรู้ของผู้เรียน 

คําสําคัญ : การเรียนรู้  นวัตกรรม  โครงงาน 

Abstract  
In a knowledge-based society is a society need to have someone in the know 

as  lifelong learning or sustainable. This creates a challenge for teachers and students greatly 
improve the learning  and innovate skills   to maintain life in society happily. In this article 
discribes  an era that  changing fast and highly competitive , the author presents the importance 
of learning and innovation skills. This is a basic skill that everyone needs to learn. Proposed 
guidelines for the management of project-based learning. As an alternative for teachers in 
learning to learn the issues and problems in the real world. Can be linked to daily life. The 
works of the project is the evidence of learning and understanding that innovate from the 
learning of the students. 
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บทนํา 
 โลกปัจจุบันกําลังก้าวเข้าสู่ศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงสถานการณ์ของโลกมีความแตกต่างจากศตวรรษท่ี 20 เป็น
ยุคท่ีโลกเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วอันเน่ืองจากความเจริญก้าวหน้าทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท่ัวโลก
เช่ือมโยงถึงกันได้มากข้ึนด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication 
Technology: ICT) ข้อมูลข่าวสาร ความรู้และนวัตกรรมใหม่ๆ ถูกส่งผ่านไปยังส่วนต่างของโลกได้อย่างรวดเร็ว 
และมากมาย จนกล่าวได้ว่า สังคมโลกปัจจุบันและอนาคต เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (Knowledge based 
Society) องค์ความรู้และสารสนเทศ คือ ปัจจัยสําคัญในการอยู่รอดของคนยุคใหม่ (รัชนีย์ พลพิบูลย์. 2557: 1)  
การพัฒนากําลังคนในสังคมท่ีอุดมไปด้วยปัญญาให้เจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนไม่เกิดปัญหาตามอย่างพลวัตรท่ี
เปลี่ยนไป จึงจําเป็นต้องพัฒนาตนเองให้ผู้ท่ีมีความใฝ่รู้และมีความคิดสร้างสรรค์ (Keep on Learning and 
Creativity) เพ่ือก้าวทันความรู้และนวัตกรรม อีกท้ังยังสามารถต่อยอดความคิดเพ่ือสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ๆ 
ปรับใช้ในสังคมและชีวิตประจําวัน การเตรียมความพร้อมของคนยุคใหม่จึงต้องนําความสามารถทางเทคโนโลยี 
สารสนเทศต่างๆ มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ให้มากท่ีสุด โดยต้องมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ข้อมูล    
ท่ีมากมายหลากหลายท้ังท่ีเป็นประโยชน์และก่อให้เกิดโทษ รู้จักเลือกรับหรือปฏิเสธ และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
อย่างมีวิจารณญาณ และก้าวผ่านการเปลี่ยนแปลงอย่างมั่นคง อีกท้ังการเรียนรู้ของคนท้ังมวล (Learning for all) 
คนทุกคนในประเทศจะต้องเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทุกเพศ ทุกวัย ทุกกลุ่ม ทุกสถานท่ี ไม่เว้นผู้ใดสักคนเดียว สังคม
ท้ังสังคมจึงต้องกลายเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (ประเวศ วะสี. 2557: 27) 

ระบบการศึกษาจําเป็นต้องพัฒนาเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาวะความเป็นจริงของสังคม จึงมุ่งการจัดการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต (Long Life Learning) กล่าวคือ เป็นการเรียนรู้เพ่ือรู้ (Learning to know ) การเรียนรู้เพ่ือการ
ปฏิบัติ (Learning to do) การเรียนรู้ท่ีจะอยู่ร่วมกันในสังคม (Learning to live together) และการเรียนรู้เพ่ือชีวิต 
(Learning to be) ควบคู่กันไป ทั้งนี้ เครือข่ายองค์กรความร่วมมือเพื่อทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
(Partnership for 21st Century Skills) หน่วยงานเหล่าน้ีมีความกังวลและเห็นความจําเป็นอย่างยิ่งท่ีเยาวชน
จะต้องมีทักษะสําหรับการออกไปดํารงชีวิตในโลกแห่งศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีบริบทท่ีเปลี่ยนไปจากเดิม จึงได้พัฒนา
วิสัยทัศน์ และกรอบความคิดเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ข้ึน โดยเล็งเห็นผู้เรียนทุกคนจําเป็นต้องได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาทางหลักวิชาการ เพ่ือจะได้นําความรู้ดังกล่าวมาเป็นพ้ืนฐานในกระบวนการ
คิดไตร่ตรองอย่างมีวิจารณญาณและสามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกเหนือจากการสอนความรู้สาระ
วิชาหลักแล้ว ผู้เรียนยังต้องเรียนรู้ทักษะท่ีจําเป็นเพ่ือให้ประสบความสําเร็จในโลกยุคใหม่ ท้ังทักษะชีวิตและอาชีพ 
ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม และทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ซ่ึงในขณะเดียวกันกรอบความคิด
ดังกล่าว จําเป็นต้องมีระบบสนับสนุนการศึกษา อันได้แก่ มาตรฐานและการวัดผลการเรียนรู้ หลักสูตรและวิธีการสอน 
การพัฒนาวิชาชีพ และบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้มากข้ึน (P-21, 2011) 

จากงานวิจัยของสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (TDRI) ซ่ึงเป็นหน่วยงานท่ีตั้งข้ึนเพ่ือทําการวิจัย
เชิงนโยบาย และเผยแพร่ผลงานวิจัยต่อภาครัฐบาลและเอกชน ได้กล่าวตอนหน่ึงว่า “ระบบการศึกษาของไทยยังมี
ความเหลื่อมล้ําของคุณภาพการศึกษาในระดับสูง และระบบการเรียนการสอนไม่เหมาะกับบริบทของศตวรรษท่ี 21 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรมท่ีสําคัญได้แก่ ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม การคิด  
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เชิงวิพากษ์ และการแก้ปัญหา การสื่อสารและการร่วมมือ รวมท้ังทักษะด้านสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี ซ่ึงผู้เรียน
ควรจะต้องมีความรู้พ้ืนฐานในด้านสารสนเทศ ด้านสื่อและด้านไอซีที” (สุพรรณี ชาญประเสริฐ. 2556:11) การ
เตรียมความพร้อม ช่วยเหลือสนับสนุนครูให้สามารถพัฒนาตนเองจนมีศักยภาพเพียงพอท่ีสามารถจัดการเรียนรู้
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายท่ีต้องการ หากไม่มีการเตรียมความพร้อมให้กับครูแล้ว ความต้องการท่ีจะพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนคงไม่สําเร็จอย่างแน่นอน  

วิธีการออกแบบการเรียนรู้เพ่ือให้ศิษย์เรียนรู้และพัฒนาทักษะของตนเองในด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม
ได้ตลอดชีวิต ใช้หลักการว่า ต้องมีการเรียนรู้ท่ีเด็กร่วมสร้างความรู้เอง คือ เรียนรู้โดยการสร้างความรู้และเรียนรู้
เป็นทีม (วิจารณ์ พานิช, 2555: 27) ผู้เรียนจะต้องเรียนรู้ในความซับซ้อนและเรียนรู้ในสิ่งท่ีอยู่นอกเหนือจากความรู้
ท่ีอยู่ในห้องเรียน ความรู้เข้าใจในเน้ือหาอย่างแท้จริง ผ่านการฝึกฝนทักษะกระบวนการอย่างเป็นระบบ บนฐาน
ของการมีเหตุมีผลในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม  สามารถปรับเปลี่ยนให้เข้ากับ
สถานการณ์จริง จึงจะทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างจริง การเรียนรู้เหล่าน้ี ครูผู้สอนสามารถออกแบบได้โดยการ
จัดการเรียนรู้แบบโครงงาน (Project-based Learning : PBL) เน้นให้ผู้เรียนเรียนรู้จากการลงมือทําโครงการ 
(Project) ส่งเสริมแรงบันดาลใจและให้กําลังใจในการเรียนรู้ สร้างจิตนาการ มีการระบุปัญหาท่ีเผชิญอยู่ แสวงหา
ความรู้นวัตกรรมเพ่ือลงมือแก้ปัญหาด้วยตนเอง ฝึกการทํางานเป็นทีม โดยมีครูผู้สอนคอยเป็นผู้สนับสนุนและให้
การยอมรับความคิดสร้างสรรค์และความตั้งใจทํางานของผู้เรียน 
 

รู้จักทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) 
ในยุคสมัยท่ีโลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วข้ึนเรื่อยๆ และความยุ่งยากซับซ้อนในสังคมมีมากข้ึน   

คนท่ีอ่อนแอในทักษะการเรียนรู้และ นวัตกรรมจะเป็นคนท่ีตามโลกไม่ทัน เป็นคนอ่อนแอ และใช้ชีวิตอย่างลําบาก  
ครูผู้สอนจึงควรใส่ใจดูแลผู้เรียนในด้านทักษะการเรียนรู้ ด้วยลักษณะผู้เรียนในสังคมยุคใหม่น้ัน ต้องมีการเรียนรู้
ตลอดชีวิต (Long life learning) ดังน้ัน ผู้เรียนจําเป็นต้องมีทักษะการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมใหม่ (Learning and 
Innovation Skills) ผู้เรียนต้องมั่นฝึกฝน พัฒนาตนเอง เรียนให้เกิดทักษะ เรียนโดยการปฏิบัติ (learning by doing) 
ทักษะด้านน้ีเป็นตัวกําหนดความพร้อมของผู้เรียนในการเข้าสู่การทํางานซ่ึงมีความซับซ้อนเพ่ิมมากข้ึนในบริบทของ
โลกยุคปัจจุบัน วิจารณ์ พานิช (2555: 28) กล่าวถึง การเรียนรู้ทักษะในการเรียนรู้ (Learning how to learn 
หรือ learning skills) และทักษะในการสร้างการเปลี่ยนแปลงไปในทางดีข้ึน (นวัตกรรม) ประกอบด้วยทักษะ
ย่อยๆ ดังน้ี  

1. การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical thinking) และการแก้ปัญหา (Problem solving) ซ่ึงหมายถึง 
การคิดอย่างผู้เช่ียวชาญ (Expert thinking) 

2. การสื่อสาร ( Communication) และความร่วมมือ (Collaboration) ซ่ึงหมายถึง การสื่อสารอย่าง
ซับซ้อน (Complex communication)  

3. การริเริม่สร้างสรรค์ (Creativity) และนวัตกรรม (Innovation) ซ่ึงหมายถึง การประยุกต์ใช้จิตนาการ
และการประดิษฐ์ 
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ท้ังน้ี เครือข่ายองค์กรความร่วมมือเพ่ือทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ได้สรุปสาระสําคัญย่อยๆ ว่า 
เด็กและเยาวชนควรมีทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ประกอบด้วย 3R และ 4CS  โดย 3 R ได้แก่ Reading  (การอ่าน)  
Writing (การเขียน) และ Arithmetic (คณิตศาสตร์) ส่วน 4Cs ได้แก่ C1 คือ Critical Thinking  การคิดวิเคราะห์ 
เป็นการระบุเรื่องหรือปัญหา จําแนกแยกแยะ เปรียบเทียบข้อมูลเพ่ือจัดกลุ่มอย่างเป็นระบบ ระบุเหตุผลหรือ
เช่ือมโยงความสัมพันธ์ของข้อมูล และตรวจสอบข้อมูลหรือหาข้อมูลเพ่ิมเติมเพ่ือให้เพียงพอในการตัดสินใจ/
แก้ปัญหา/คิดสร้างสรรค์ C2 คือ Communication การสื่อสาร เป็น กระบวนการส่งข่าวสารข้อมูลจากผู้ส่งข่าวสาร
ไปยังผู้รับข่าวสาร มีวัตถุประสงค์เพ่ือชักจูงให้ผู้รับข่าวสารมีปฏิกิริยาตอบสนองกลับมา โดยคาดหวังให้เป็นไปตามท่ี
ผู้ส่งต้องการ องค์ประกอบของการสื่อสาร ประกอบด้วย 1. ผู้ส่งข่าวสาร (Sender) 2.ข้อมูลข่าวสาร (Message)  
3. สื่อในช่องทางการสื่อสาร (Media) 4. ผู้รับข่าวสาร (Receivers) และ 5. ความเข้าใจและการตอบสนอง C3 คือ 
Collaboration ความร่วมมือ เป็นกระบวนการของการมาทํางานร่วมกันโดยมีจุดหมายร่วมกัน ซ่ึงผู้มีส่วนร่วมใน
การทํางานร่วมกันได้ให้คํามั่นและพ่ึงพากันท้ังในเชิงบุคคลและความรับผิดชอบร่วมกันสําหรับผลลัพธ์ของการ
ทํางานร่วมกัน และผู้มีส่วนร่วมแต่ละคนก็จะแบ่งปันผลประโยชน์ร่วมกัน C4 คือ Creativity ความคิดสร้างสรรค์ 
เป็นกระบวนการคิดใหม่ หลากหลายและแปลกใหม่ สามารถนําไปประยุกต์ทฤษฎีหรือปฏิบัติได้อย่างรอบคอบ 
และถูกต้อง จนนําไปสู่การคิดค้นนวัตกรรม  

สํานักงานส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณภาพเยาวชน (สสค.) กล่าวถึง ทักษะในศตวรรษท่ี 21 
สําหรับเด็กไทย ประกอบด้วย ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะชีวิตและอาชีพ และทักษะการสื่อสารและ
เทคโนโลยี ซ่ึงถือเป็นทักษะสําคัญท่ีท่ัวโลกและประเทศในกลุ่มประเทศอาเซียนให้การยอมรับ พร้อมกับมีความ
ตื่นตัวในการพัฒนาการศึกษาเพ่ือเตรียมเด็กของประเทศตนเองให้มีทักษะดังกล่าวในการปรับตัวและสามารถ
แข่งขันในตลาดยุคไร้พรมแดน (สสค.สืบค้นออนไลน์ เมื่อ 12 มีนาคม 2559จาก http://www.qlf.or.th/Mobile) 
 จะเห็นได้ว่า ในยุคท่ีโลกท่ีมีการแข่งขันสูง ผู้เรียนจําเป็นต้องได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม ได้แก่ การอ่าน การเขียน คณิตศาสตร์ ซ่ึงการรู้เหล่าน้ีมีความสัมพันธ์กันกับทักษะการคิดวิเคราะห์ การ
สื่อสาร การทํางานร่วมกัน และการริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ การจัดการศึกษาจึงเป็นกลไกสําคัญในการ
พัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะเหล่าน้ี ดังน้ัน ผู้สอนจะต้องปรับกลยุทธ์ในการจัดการเรียนรู้ เชิงสหวิทยาการ 
(interdisciplinary) ให้แก่ผู้เรียนร่วมกับการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง ในการยกระดับการศึกษาและเพ่ิม
ทักษะท่ีจําเป็นต่อไป 
 

โครงงานกับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม 
  การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมเป็นสิ่งท่ีท้าทายผู้สอน การจัดการเรียนรู้
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ ซ่ึงเป็นกระบวนการท่ีซับซ้อน และการเรียนรู้จริงน้ันต้องเลย (Beyond) การรู้
เน้ือหาไปสู่การเข้าใจแท้จริงในระดับท่ีเอาไปใช้ในสถานการณ์จริง การเรียนรู้เน้ือหาไปพร้อมๆกับการใช้ประโยชน์
ในสถานการณ์จริง (วิจารณ์ พานิช. 2555: 30) จึงทําให้เกิดผลการเรียนรู้ท่ีลึกและเช่ือมโยงกว่าคือ รู้จริง ซ่ึง
ข้ันตอนการเรียนรู้ตามลําดับข้ันจาก การรู้จํา  เข้าใจ นําไปประยุกต์ใช้ วิเคราะห์ ประเมิน และสร้างสรรค์ แต่จาก
ผลการศึกษาในช่วง 20 ปีท่ีผ่านมาพบว่า การศึกษามุ่งให้ความสําคัญกับคะแนนท่ีได้จากการทดสอบ  ซ่ึงส่งผลให้
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ปัจจุบันผลการสอบและความสามารถของผู้เรียนลดลง ส่งผลให้นักการศึกษากับมาให้ความสนใจกับการจัดการ
เรียนรู้แบบโครงงานอีกครั้ง 

การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน (Project-based Learning) เป็นวิธีสอนท่ีมุ่งให้นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงซ่ึงมีรากฐานมาจากแนวคิดของ John Dewey ในช่วง ค.ศ. 1859-1952 นักปรัชญาและนักการศึกษา
แบบพิพัฒนาการนิยม (Progressive education) ท่ีเช่ือว่า การศึกษาเป็นการสร้างประสบการณ์ท่ีต่อเน่ืองโดยมี
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีผ่านมาให้ความสําคัญกับการทําคะแนนสอบท่ีสูงจนละเลยการจัดการ
เรียนการสอนและสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ท่ีเน้นการปฏิบัติจริง โดยได้กล่าวว่าการเรียนการสอนแบบโครงงานน้ันจะ
ทําให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์จริง ซ่ึงเป็นประสบการณ์ท่ีผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรมทําให้เกิดการเรียนรู้
อย่างมีความหมาย ตรงกับความสนใจของผู้เรียนและทําให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นอยู่เสมอ รวมถึงการเรียนรู้
ของผู้เรียนตามแนวคิดการสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) มาตรฐานการศึกษา การเรียนรู้จากการทํางาน 
การจัดกลุ่มผู้เรียนแบบคละความสามารถ ผู้สอนมีบทบาทเพียงผู้ช่วย คอยอํานวยความสะดวกในการเรียนรู้      
ลดบทบาทในการถ่ายทอดความรู้โดยการบรรยายลง เพ่ิมการเน้นผู้ เรียนปฏิบัติจริงและเน้นการคิดข้ันสูง          
จัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนท่ีหลากหลายสอดคล้องกับความสามารถและสนใจของผู้เรียน Kirschner, P. A., 
Sweller, J., and Clark, R. E. (2006) กล่าวว่า การสอนแบบโครงงาน หมายถึง การสอนท่ีใช้โครงงานเป็น
กิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมดังกล่าวทําให้เกิดการสืบเสาะความรู้และวิธีการแก้ปัญหาของนักเรียน ซ่ึงกิจกรรม
โครงงานจะต้องประกอบด้วยงานท่ีนักเรียนเป็นผู้กําหนดข้ึนเพ่ือนําไปสู่เป้าหมายเฉพาะท่ีเป็นจริงและมีคุณค่า 
เป้าหมายน้ีเป็นสิ่งสัมผัสได้โดยไม่ต้องการอธิบายมากมายนัก นอกจากน้ีโครงงานยังรวมถึงการใช้และการจัดทํา
วัสดุและผลผลิตท่ีสัมผัสได้ด้วย และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2542 : 4) ให้ความหมายของ
โครงงานว่าการจัดกิจกรรมโครงงานเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียนได้เลือกและสร้างกระบวนการ
เรียนรู้เรื่องใดเรื่องหน่ึงอย่างสุ่มเลือกด้วยตนเอง โดยใช้วิธีการและแหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และสามารถนํา
ผลการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตจริงได้ ลักษณะสําคัญของการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน 

1. ประเด็นปัญหา ประเด็นปัญหาท่ีนํามาจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน ควรเป็นเรื่องท่ีนักเรียนสนใจ สงสัย 
ต้องการหาคําตอบ 

2. แนวทางในการแก้ปัญหาหรือหาคําตอบ การหาคําตอบควรเป็นการศึกษาด้วยตนเองอย่างมีระบบ    
มีวิธีการศึกษาหลายวิธี ซ่ึงครอบคลุมถึงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้อ่ืน โดยศึกษาจากแหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
มีครูเป็นท่ีปรึกษาตลอดกระบวนการทํางาน 

3. การสรุปองค์ความรู้ ข้อค้นพบ ควรเป็นการสรุปความรู้ท่ีสามารถนําไปใช้ในชีวิตจริงได้กระตุ้นให้
ผู้เรียนต้องการศึกษาหาคําตอบอย่างต่อเน่ือง และสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้อ่ืนได้ 

ผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ได้หลายประเภท ท้ังน้ีข้ึนกับเกณฑ์ท่ีใช้ในการจําแนก 
ในท่ีน้ีจะขอแบ่งโครงงานโดยใช้เกณฑ์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนซ่ึงสามารถแบ่งได้ 2 ประเภท ได้แก่ 1) โครงงาน
ตามสาระการเรียนรู้ เป็นโครงงานท่ีทําข้ึนเพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตามเน้ือหาสาระท่ีหลักสูตรหรือผู้สอน
กําหนดไว้ ลักษณะของกิจกรรมจะเป็นการบูรณาการความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในเน้ือหาท่ี
เก่ียวข้องเป็นพ้ืนฐานในการกําหนดโครงงาน และ2) การปฏิบัติโครงงานตามความสนใจ เป็นโครงงานท่ีผู้เรียน
กําหนดข้ึนตามความถนัด ความสนใจ และความต้องการท่ีหลากหลายซ่ึงอาจจะเก่ียวข้องกับเน้ือหาหรือหลักสูตรท่ี
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กําลังเรียนอยู่หรือไม่ก็ได้ อย่างไรก็ตามการทําโครงงานน้ีก็ต้องอาศัยความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
จากกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ท่ีนักเรียนมีมาก่อนมาบูรณาการเพ่ือกําหนดเป็นโครงงาน และการปฏิบัติตามความ
สนใจ ท้ังน้ี  ในการออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ครูผู้สอนอาจตั้งคําถามเพ่ือใช้เป็นแนวทาง
ดําเนินการดังน้ี 

1. ต้องการให้นักเรียนบรรลุวัตถุประสงค์ใดหรือมาตรฐานใด 
2. ประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างไร 
3. สถานการณ์ในชีวิตจริงหรืออาชีพใดท่ีจะนํามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
4. ปัญหาอะไรท่ีจะนํามาใช้ภายใต้เง่ือนไขคําถามในข้อ1 - 3 
5. มีแหล่งเรียนรู้ใดท่ีนักเรียนต้องการ เช่น หนังสือ เว็บไซต์ อุปกรณ์ เครื่องมือท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ 
6. ให้การสนับสนุนหรือช่วยเหลือการเรียนรู้ของนักเรียนได้อย่างไร 
7. มีการจัดกลุ่มนักเรียนอย่างไรเพ่ืออํานวยความสะดวกในการเรียนรู้ และจะมีกฎระเบียบอย่างไร 
8. การประเมินผลแบบใดบ้างท่ีนํามาใช้ในการประเมินพัฒนาการ การเรียนรู้ของผู้เรียนในช้ันเรียน 
9. ให้นักเรียนนําเสนอผลการแก้ปัญหาด้วยวิธีการใด 
10. ให้ข้อมูลสะท้อนกลับต่อการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างไร 

 เมื่อครูผู้สอนตอบคําถามเหล่าน้ีเรียบร้อยแล้ว ผู้สอนย่อมมั่นใจได้ว่าผู้สอนมาถูกทางและพร้อมท่ีจะ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานได้ เพ่ือทําให้ผู้เรียนใช้กระบวนการเรียนรู้ การคิดและการทํางาน
ร่วมกัน ผู้เรียนแสวงหาความรู้และสร้างคําอธิบายด้วยตนเองเพ่ือตอบคําถามสําคัญของปัญหาท่ีทําโครงงาน 
 

ลักษณะของการเรียนรู้โดยการทําโครงงาน 
 การเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานจะช่วยผู้เรียนให้สามารถนําความรู้ท่ีได้มาจากการเรียนรู้ท้ังในและนอก
ห้องเรียนมาปรับใช้ในการทําโครงงาน ทําให้ผู้เรียนมีโอกาสในการเรียนรู้และพัฒนาในหลายด้านควบคู่กันไป ดังน้ี 

1. ผู้เรียนต้องเอาความรู้ท่ีได้จากแหล่งการเรียนรู้ บูรณาการเข้ากับกิจกรรมท่ีให้ผู้เรียนได้ลงมือทด เพ่ือ
นําไปสู่ความรู้ใหม่ ด้วยการศึกษาค้นคว้า หาความหมาย การแก้ปัญหาและเรียนรู้จากการค้นพบด้วยตนเอง 

2. ผู้เรียนต้องสร้าง กําหนดความรู้จากความคิดหรือแนวคิดท่ีมีอยู่แล้วกับความคิดหรือแนวคิดท่ีเกิดข้ึน
ใหม่ทําให้เกิดการปรับเปลี่ยนความรู้ให้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ใหม่ 

3. การท่ีผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านโครงงาน ทําให้มองเห็นความสัมพันธ์ระหว่างความคิดกับข้อเท็จจริง ซ่ึงจะ
ถูกเช่ือมโยงเข้าเป็นเรื่องเดียวกัน ในลักษณะของความสัมพันธ์และการเช่ือมโยงอันจะสามารถนําไปใช้ใน
สถานการณ์อ่ืนได้ 

4. การเรียนรู้จากโครงงานถือได้ว่าเป็นการเรียนรู้ร่วมกันภายในกลุ่ม เพราะทุกคนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การศึกษา ค้นคว้า หาคําตอบ ตลอดจนแนวทางแก้ไขปัญหา มีการร่วมคิดร่วมทํางาน ส่งผลให้เกิดกระบวนการ
ค้นพบกระบวนการเรียนรู้สิ่งต่างๆ ได้ด้วยตนเอง สามารถนําความรู้ท่ีได้รับมาแลกเปลี่ยนประสบการณ์และ
แลกเปลี่ยนพ้ืนฐานความรู้ระหว่างเรียนรู้ด้วยกันเป็นลักษณะของการเรียนรู้ร่วมกัน (Collaborative learning) 
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5. ความรู้ความสามารถต่างๆ ท่ีมีอยู่ในตัวผู้เรียนจะถูกกระตุ้นให้ได้แสดงออกมาอย่างเต็มท่ี ขณะท่ีทํา
ปฏิบัติกิจกรรม เช่นเดียวกับทักษะต่างๆ ท่ีจําเป็นสําหรับชีวิต เช่น ทักษะการทํางาน ทักษะการอยู่ร่วมกัน ทักษะ
การจัดการ เป็นต้น ก็จะถูกเอามาใช้อย่างเต็มตามศักยภาพ ในขณะท่ีร่วมกันแก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนระหว่างการทํา
โครงงาน 

6. การเรียนรู้แบบโครงงานยังช่วยส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท้ังหลายก็จะถูกปลูกฝัง และ
สั่งสมในตัวผู้เรียน ได้แก่ การปลูกฝังวัฒนธรรมเป็นประชาธิปไตย การรู้จักรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน ความอดทน 
เสียสละ รู้จักให้อภัยในความผิดพลาดของผู้อ่ืน 

7. การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานจึงต้องเน้นและให้ความสําคัญกับตัวผู้เรียนโดยมุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนา
ขีดความสามารถของตนเองอย่างเต็มตามศักยภาพ มีความสมดุลท้ังด้านจิตใจ ร่างกาย สติปัญญา และสังคม เป็น
ผู้รู้จักคิดวิเคราะห์ รู้สึกรักการเรียนรู้ มีความสุขในการเรียนเพราะได้เรียน ได้ทําในสิ่งท่ีตนเองชอบและพอใจ 
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง สามารถพ่ึงตนเองได้ มีวินัย มีความรับผิดชอบ มีทักษะจําเป็นสําหรับการดํารงชีวิตและทักษะ
ทางอาชีพ รู้จักการทํางานร่วมกับผู้อ่ืน ฝึกฝนการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้เป็นอย่างดี 
 

ข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน 
 ข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานเป็นแนวทางสําหรับผู้เรียนดําเนินการเสาะ
แสวงหาความรู้ท่ีตนมีความสงสัยใคร่รู้โดยอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และการศึกษาค้นคว้าและเรียนรู้จาก
การศึกษาของผู้อ่ืนกระทําไว้  โดยมีครูอาจารย์และผู้เช่ียวชาญเป็นผู้ให้คําปรึกษา ความรู้ใหม่ๆและสิ่งประดิษฐ์ใหม่
และวิธีการใหม่น้ัน ผู้เรียนและผู้สอนไม่เคยรู้หรือมีประสบการณ์มาก่อน (Unknown by all) (พิมพันธ์ เดชะคุปต์ 
และคณะ. 2551:25) ดังน้ัน จึงต้องอาศัยข้ันตอนการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมผู้เรียนดังน้ี  

1. ข้ันกําหนดปัญหา หรือสํารวจความสนใจ ผู้สอนเสนอสถานการณ์หรือตัวอย่างท่ีเป็น 
ปัญหาและกระตุ้นให้ผู้เรียนหาวิธีการแก้ปัญหาหรือยั่วยุให้ผู้เรียนมีความต้องการใคร่เรียนใคร่รู้ ในเรื่องใดเรื่องหน่ึง 

2. ข้ันกําหนดจุดมุ่งหมายในการเรียน ผู้สอนแนะนําให้ผู้เรียนกําหนดจุดมุ่งหมายให้ 
ชัดเจนว่าเรียนเพ่ืออะไร จะทําโครงงานน้ันเพ่ือแก้ปัญหาอะไร ซ่ึงทําให้ผู้เรียนกําหนดโครงงานแนวทางในการ
ดําเนินงานได้ตรงตามจุดมุ่งหมาย 

3. ข้ันวางแผนและวิเคราะห์โครงงาน ให้ผู้เรียนวางแผนแก้ปัญหา ซ่ึงเป็นโครงงานเดี่ยว 
หรือกลุ่มก็ได้ แล้วเสนอแผนการดําเนินงานให้ผู้สอนพิจารณา ให้คําแนะนําช่วยเหลือและข้อเสนอแนะการวางแผน
โครงงานของผู้เรียน ผู้ เรียนเขียนโครงงานตามหัวข้อซ่ึงมีหัวข้อสําคัญ (ช่ือโครงงาน หลักการและเหตุผล  
วัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมาย เจ้าของโครงการ ท่ีปรึกษาโครงการ แหล่งความรู้ สถานท่ีดําเนินการ ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ วิธีดําเนินการ เครื่องมือท่ีใช้ และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ) 

4. ข้ันลงมือปฏิบัติหรือแก้ปัญหา ให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติหรือแก้ปัญหาตามแผนการท่ี 
กําหนดไว้โดยมีผู้สอนเป็นท่ีปรึกษา คอยสังเกต ติดตาม แนะนําให้ผู้เรียนรู้จักสังเกต เก็บรวบรวมข้อมูล บันทึกผล
ดําเนินการด้วยความมานะอดทน มีการประชุมอภิปราย ปรึกษาหารือกันเป็นระยะ ๆ ผู้สอนจะเข้าไปเก่ียวข้อง
เท่าท่ีจําเป็น ผู้เรียนเป็นผู้ใช้ความคิด ความรู้ ในการวางแผนและตัดสินใจทําด้วยตนเอง 



 

วารสารวชิาการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดติถ์ 
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5. ข้ันประเมินผลระหว่าปฏิบัติงาน ผู้สอนแนะนําให้ผู้เรียนรู้จักประเมินผลก่อน 
ดําเนินการระหว่างดําเนินการและหลังดําเนินการ คือรู้จักพิจารณาว่าก่อนท่ีจะดําเนินการมีสภาพเป็นอย่างไร มี
ปัญหาอย่างไรระหว่างท่ีดําเนินงานตามโครงงานน้ัน ยังมีสิ่งใดท่ีผิดพลาดหรือเป็นข้อบกพร่องอยู่ ต้องแก้ไขอะไรอีก
บ้าง มีวิธีแก้ไขอย่างไร เมื่อดําเนินการไปแล้วผู้เรียนมีแนวคิดอย่างไร มีความพึงพอใจหรือไม่ ผลของการดําเนินการ
ตามโครงงาน ผู้เรียนได้ความรู้อะไร ได้ประโยชน์อย่างไร และสามารถนําความรู้น้ันไปพัฒนาปรับปรุงงานได้อย่างดี
ยิ่งข้ึน หรือเอาความรู้น้ันไปใช้ในชีวิตได้อย่างไร โดยผู้เรียนประเมินโครงงานของตนเองหรือเพ่ือนร่วมประเมิน 
จากน้ันผู้สอนจึงประเมินผลโครงงานตามแบบประเมิน ซ่ึงผู้ปกครองอาจจะมีส่วนร่วมในการประเมินด้วยก็ได้ 

6. ข้ันสรุป รายงานผล และเสนอผลงาน เมื่อผู้เรียนทํางานตามแผนและเก็บข้อมูลแล้ว 
ต้องทําการวิเคราะห์ข้อมูล สรุปและเขียนรายงานเพ่ือนําเสนอผลงาน ซ่ึงนอกเหนือจากรายงานเอกสารแล้ว อาจมี
แผนภูมิ แผนภาพ กราฟ แบบจําลอง หรือของจริงประกอบการนําเสนอ อาจจัดได้หลายรูปแบบ เช่น จัด
นิทรรศการ การแสดงละคร ฯลฯ 

ท้ังน้ี ครูผู้สอนจะต้องดําเนินกิจกรรมท่ีต้องกระทําอย่างต่อเน่ืองตั้งแต่เริ่มต้นจนกระท่ังโครงงานเสร็จสิ้น 
ซ่ึงผู้เรียนต้องเป็นผู้ดําเนินการเองท้ังสิ้น โดยครูผู้สอนท่ีได้รับมอบหมายให้ทําหน้าท่ีเป็นท่ีปรึกษา คอยให้คําแนะนํา 
เสนอแนะ และคําปรึกษาอย่างใกล้ชิดในการดําเนินงานโครงงาน ตามลําดับข้ันตอนท่ีสําคัญดังน้ี 
 ข้ันตอนท่ี 1 การคิดและเลือกหัวข้อโครงงาน เป็นการคิดหาขัวเรื่องท่ีจะทําโครงงาน ผู้เรียนตั้งตนด้วย
การคําถามท่ีว่าจะศึกษาหรือทํากิจกรรมโครงงานเรื่องอะไร และทําไมต้องทํา หรือจะทํากิจกรรมดังกล่าว สิ่งท่ีจะ
นํามากําหนดเป็นหัวข้อเรื่อโครงงานจะได้มาจากปัญหาคําถาม หรือ ความอยากรู้อยากเห็นในเรื่องต่างๆ ของ
ผู้เรียนเอง ซ่ึงเป็นผลมาจากความรู้และประสบการณ์ของผู้เรียน หัวเรื่องโครงงานต้องเป็นเรื่องท่ีเฉพาะเจาะจง 
และชัดเจนว่าโครงงานน้ีจะทําอะไร ควรเน้นเรื่องท่ีอยู่ใกล้ตัว หรือมีความคุ้นเคยกับเรื่องดังกล่าว เป็นเรื่องท่ีใช้
เวลาในการศึกษาพอสมควรท่ีจะทําให้ได้มาซ่ึงคําตอบ 
 ข้ันตอนท่ี 2 การศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวข้อง  เป็นการดําเนินงานจากข้ันตอนการคิด การเลือกหัวข้อ ศึกษา
เอกสารท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ังการขอคําปรึกษา หรือข้อมูลรายละเอียดอ่ืนๆ จากผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ัง
การสํารวจอุปกรณ์ต่างๆท่ีต้องใช้ในโครงงาน 
 ข้ันตอนท่ี 3 การเขียนเค้าโครงของโครงงาน  เป็นการสร้างแผนท่ีความคิด การนําเอาภาพของงานและ
ภาพของความสําเร็จของโครงงานมาจัดทําเป็นรายละเอียด เพ่ือแสดงแนวคิด แผนการ และข้ันตอนของการทํา
โครงงาน การดําเนินงานข้ันน้ีอาจต้องระดมสมองเพ่ือให้ผู้ร่วมงานและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกคนได้มองเห็นภาระงาน 
ตั้งแต่เริ่มต้นจนเสร็จสิ้น รวมถึงการรับทราบบทบาทและระยะในการดําเนินงานเพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการ
ปฏิบัติ นํามากําหนดเป็นเค้าโครงของโครงงาน ซ่ึงจะประกอบด้วย ช่ือโครงงาน หลักการและเหตุผล จุดมุ่งหมาย 
ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ ระยะเวลาดําเนินงาน กลุ่มเป้าหมาย ผู้ทําโครงงาน ช่ือท่ีปรึกษา  ระยะเวลาในการ
ปฏิบัติกิจกรรม ข้ันตอนการดําเนินงาน สถานท่ีจัดทํา งบประมาณ และเอกสารอ้างอิง 
 ข้ันตอนท่ี 4 การปฏิบัติโครงงาน เป็นการดําเนินงานหลังจากท่ีโครงงานได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์
ท่ีปรึกษา และได้รับอนุมัติจากสถานศึกษาแล้ว ผู้เรียนจึงลงมือปฏิบัติตามแผนงานท่ีกําหนดไว้ ซ่ึงระหว่าง
ปฏิบัติงานผู้เรียนจะต้องบันทึกข้อมูลรายละเอียดในทุกข้ันตอน 
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 ข้ันตอนท่ี 5 การเขียนรายงาน  เป็นการเขียนสรุปรายงานผลการดําเนินงานโครงงานเพ่ือให้ผู้อ่ืนได้รับ
ทราบถึงแนวคิด วิธีการดําเนินงาน ผลท่ีได้รับ ตลอดจนข้อสรุป ข้อเสนอแนะต่างๆ เก่ียวกับโครงงาน การเขียน
รายงานควรจะใช้ภาษาท่ีง่าย กระชับ ชัดเจน และครอบคลุมประเด็นสําคัญๆของโครงงานท่ีปฏิบัติไปแล้ว โดยอา
เขียนในรูปแบบของสรุปรายงานผล ซ่ึงอาจประกอบด้วยหัวข้อต่างๆ ดังน้ี บทคัดย่อ บทนํา เอกสารท่ีเก่ียวข้อง 
วิธีการดําเนินงาน ผลการศึกษา สรุปและอภิปรายผล ข้อเสนอแนะ และตารางท่ีเก่ียวข้อง 
 ข้ันตอนท่ี 6 การแสดงผล  เป็นข้ันตอนสุดท้ายท่ีผู้เรียนจะได้นําเสนอผลการดําเนินงานโครงการท้ังหมด
เสนอให้ผู้อ่ืนได้รับทราบ ซ่ึงผลผลิตท่ีได้จากการดําเนินงานโครงงานประเภทต่างๆ มีลักษณะเอกสาร รายงาน 
ช้ินงาน แบบจําลอง เป็นต้น ตามประเภทของโครงงานท่ีปฏิบัติ การแสดงผลงาน สามารถจัดได้หลายรูปแบบ เช่น 
การจัดนิทรรศการ ทําเป็นสื่อสิ่งพิมพ์ การจัดทําเป็นมัลติมีเดีย นําเสนอในรูปแบบการแสดงผลงาน นําเสนอด้วย
วาจา เป็นต้น 
 

การประเมินการทําโครงงาน  
 ภารกิจสําคัญและเป็นภารกิจสุดท้ายคือ การประเมินโครงงาน ทําได้หลายวิธี เช่น การประเมินตนเอง 
การประเมินโดยเพ่ือน การบันทึกการเรียนรู้ประจําสัปดาห์ว่าได้เรียนรู้อะไร รู้สึกอย่างไรเก่ียวกับการเรียนรู้ และ
ต้องการทําอะไรต่อไปในอนาคต ผู้เรียนอาจมีส่วนในการกําหนดสิ่งท่ีจะประเมินและเสนอแนะวิธีการประเมินได้ 
 ผู้ทําการประเมิน คือ ครูผู้สอน  เพ่ือนร่วมช้ัน หรือ ตัวผู้เรียนเอง ควรจะใช้วิธีการสังเกตทักษะต่างๆ และ
ความรู้ท่ีผู้เรียนใช้ในการทําโครงงาน ผู้เรียนสามารถสะท้อนความคิดเก่ียวกับงานของตนเอง และงานของเพ่ือน 
การทํางานกลุ่ม ความรู้สึกเก่ียวกับงาน และการตรวจสอบความก้าวหน้าของงาน ทักษะและความรู้ท่ีได้ สิ่งท่ีต้อง
ปรับปรุง สิ่งเหล่าน้ีเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ วิธีการประเมินอาจทําได้โดยการอภิปรายกลุ่มย่อยใน
หัวข้อท่ีกําหนด เช่น สิ่งท่ีเพ่ือนในช้ันเรียนทําได้ดีมีอะไรบ้าง มีอะไรบ้างท่ียังต้องปรับปรุงแก้ไข ความสามารถใน
การระบุสิ่งท่ีเรียนรู้เป็นการสร้างทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต การใช้เครื่องมือแบบสอบถาม แบบตรวจสอบรายการ 
และเขียนเรียบเรียงความคิดประสบการณ์จะช่วยให้ผู้เรียนสกัดสิ่งท่ีเรียนรู้ตกผลึกเป็นองค์ความรู้ท่ีเป็นแก่น ผ่าน
กระบวนการหล่อหลอมความคิดเห็นท่ีได้จากการระดมสมอง ผู้เรียนได้แสดงความรู้และทักษะท่ีตนเองมีอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ ทําให้เกิดความภาคภูมิใจในการเรียนรู้และสร้างคุณค่าในการเรียนรู้อย่างมีความหมายต่อไป 
 

ประโยชน์ของการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน 
ตามท่ีกล่าวไปแล้วว่าการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ถือเป็นการจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้น

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รู้จักแก้ปัญหาต่างๆ ด้วยตนเอง ซ่ึงผลจากการจัดการ
เรียนการสอนโดยวิธีน้ีทําให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้วิธีการทํางานตั้งแต่การกําหนดจุดประสงค์ของโครงงาน รู้จัก
วางแผนข้ันตอนการทํางานและทํางานไปตามข้ันตอนท่ีวางไว้รวมท้ังการประเมินผลการดําเนินงาน เกิดทักษะการ
ทํางานและการแก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนระหว่างการดําเนิน ซ่ึงตรงตามจุดประสงค์การจัดการศึกษาในปัจจุบันท่ีต้องการ
ให้ผู้เรียนสามารถคิดเป็นทําเป็นและแก้ปัญหาได้ ซ่ึงประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียนอันเน่ืองจากการเรียนแบบ
โครงงานน้ันมีท้ังทางตรงและทางอ้อม  นอกเหนือจากการท่ีผู้เรียนจะได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการทาง



 

วารสารวชิาการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดติถ์ 
ปีที่ 11 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 2559 
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วิทยาศาสตร์โดยตรงแล้ว การเรียนโดยวิธีการทําโครงงานยังส่งผลต่อนักเรียนด้านอ่ืนๆอีกมากมายหลายด้าน ซ่ึง
พอสรุปได้ดังน้ี 

1. ความรู้ในเน้ือหาวิชา  
 ผู้เรียนจะได้รับความรู้ซ่ึงเป็นผลมาจากการศึกษาค้นคว้าความรู้ดังกล่าวท้ังจากการศึกษาเอกสารต่างๆ 
เพ่ือมาประกอบความรู้น้ัน รวมท้ังความรู้ท่ีได้จากการศึกษาคันคว้าในครั้งน้ัน ดังเช่น การศึกษา 
 2.ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และทักษะในการแสวงหาความรู ้
 ในการทําโครงงานวิทยาศาสตร์ผู้เรียนจะได้มีโอกาสใช้ทักษะต่างๆ อย่างเต็มท่ีจากการทําโครงงาน      
ในครั้งน้ัน เช่น ทักษะการสังเกต การตั้งสมมุติฐาน การออกแบบการทดลอง และควบคุมตัวแปร การวัด การ
รวบรวมข้อมูล การจัดกระทําข้อมูลและการแปลความหมายข้อมูลการใช้เครื่องมือต่างๆ ในการทดลอง การสื่อ
ความหมายให้ผู้อ่ืนเข้าใจด้วยการเขียนรายงานโครงงาน เป็นต้น สิ่งดังกล่าวล้วนแต่ทําให้นักเรียนได้รับการพัฒนา
ความสามารถในทักษะด้านต่างๆเหล่าน้ันเป็นอย่างดี 
 3. ความสามารถในการถ่ายโยงกระบวนการเรียนรู้กระบวนการแก้ปัญหาหา 
 จากการท่ีผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติการศึกษาค้นคว้าทําโครงงานวิทยาศาสตร์ด้วยตัวเองตลอดโครงการท่ีทํา 
โดยมีผู้สอนหรือผู้เช่ียวชาญคอยเพียงแต่ให้คําแนะนําเท่าน้ัน ซ่ึงหากว่านักเรียนได้มีโอกาสกระทําเช่นน้ีหลายๆ ครั้ง 
ก็จะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการดังกล่าวซ่ึงเป็นกระบวนการแก้ปัญหาหรือกระบวนการแสวงหาคําตอบของ
ปัญหาท่ีเกิดความสงสัย จนทําให้สามารถปรับใช้กระบวนการดังกล่าวน้ีไปใช้ในการแก้ปัญหาหาอ่ืนๆ อีกด้วย 

4. เจตคต ิ
การท่ีผู้เรียนได้มีโอกาสเลือกเรื่องท่ีตนเองสนใจศึกษาเอง ลงมือศึกษาเองและพบคําตอบของปัญหา

ดังกล่าวด้วยตนเองเช่นน้ี จะทําให้ผู้เรียนเกิดความชอบและสนใจต่อวิชาน้ันๆ ทําให้ผู้เรียนเกิดเจตคติท่ีดีต่อวิชา
วิทยาศาสตร์ นอกจากน้ี การท่ีผู้เรียนลงมือปฏิบัติอย่างนักวิทยาศาสตร์ได้ด้วยตนเอง ได้เผชิญปัญหาต่างๆ และ
แก้ปัญหาเหล่าน้ันด้วยตนเองจะค่อยๆ พัฒนาเจตคติและค่านิยมทางวิทยาศาสตร์ให้เกิดข้ึน เจตคติดังกล่าว ได้แก่
การท่ีชอบเกิดความสงสัย ในปรากฏการณ์ทางธรรมชาติต่างๆ มีความอยากรู้อยากเห็นต่อปรากฏการณ์ต่างๆ
เหล่าน้ัน ไม่เช่ือปรากฏการณ์อะไรง่ายๆ มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนอยู่สม่ําเสมอ มีเหตุผลและจิตใจท่ีกว้างในการรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน และมีความซ่ือสัตย์อดทน เป็นต้น 

5. คุณสมบัติด้านอ่ืนๆ 
การทําโครงงานวิทยาศาสตร์จะช่วยพัฒนาคุณสมบัติอ่ืนๆ ให้แก่ผู้เรยีนอีก เช่น ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

ความเช่ือมั่นในตนเอง ความมรีะเบียบวินัย ความรับผิดชอบและทักษะในการร่วมงานกับบุคคลอ่ืนๆ ได้เป็นต้น 
 นอกจากน้ี ยังพบว่ามีงานวิจัยเก่ียวกับการนําโครงงานไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ไม่เพียงแต่
วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์น้ัน ยังรวมถึงทุกสาระวิชา ครอบคลุมในเน้ือหาสาระเดียว และการบูรณาการข้าม
ศาสตร์ ทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างลึกซ้ึงและกว้างขวาง 
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บทสรุป  
 การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน เป็นยุทธวิธีการสอนท่ีเน้นผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยการค้นพบจาก
การลงมือปฏิบัติ การค้นพบข้อเท็จจริงเฉพาะอย่าง เป็นการพัฒนาความเข้าใจอย่างลึกซ้ึงในเรื่องท่ีสนใจ ผู้เรียน
ได้รับการส่งเสริมนิสัยในการเรียนรู้ไปสู่การเรียนรู้เพ่ือหาคําตอบอย่างเป็นระบบ งานวิจัยช้ีให้เห็นว่า การสอนท่ี
ผู้เรียนได้ปฏิบัติการสืบเสาะเป็นวิธีการสอนท่ีมีประสิทธิภาพมากกว่าการสอนท่ีผู้สอนเป็นศูนย์กลาง ซ่ึงการสอน
เช่นน้ีสามารถพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นการเรียนรู้ท่ีมาจากความต้องการในการเรียนรู้เพ่ือรับสิ่งใหม่ 
เรียนรู้วิธีการเรียนรู้  กล้าเผชิญปัญหาท่ีท้าทาย มีทักษะในการแก้ปัญหา มีกระบวนการทํางานท่ีเป็นระบบผ่านการ
มีปฏิสัมพันธ์ คิดค้นและหานวัตกรรมใหม่ๆ เพ่ือตอบโจทย์การพัฒนาทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมการดํารงชีวิต
ในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างรู้เท่าทัน 
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