
บทคััดย่่อ

	 การวิิจััยครั้้�งนี้้� มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาภาวะสุุขภาพจิิตและระดัับการปรัับตััวในสถานการณ์์โควิิด-19  ของนัักศึึกษา

พยาบาลสัังกััดวิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีีภาคเหนืือตอนล่่าง กลุ่่�มตััวอย่่างคืือ นัักศึึกษาพยาบาลศาสตรบััณฑิิต ชั้้�นปีีที่่� 1-4 

จำนวน 320 คน ใช้้วิิธีีการสุ่่�มแบบแบ่่งชั้้�นภููมิิและสุ่่�มแบบง่าย เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ แบบสอบถามข้้อมููลทั่่�วไป 

แบบสอบถามภาวะสุุขภาพจิิต (Thai GHQ-28, α = .88) และแบบสอบถามการปรัับตััวในสถานการณ์์ โควิิด-19 (α = .94) 

วิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้สถิิติิ การแจกแจงความถี่่�ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ผลการศึึกษาพบว่่า ภาวะสุุขภาพ

จิติของนัักศึึกษาพยาบาล ในสถานการณ์โ์ควิดิ-19 อยู่่�ในเกณฑ์ป์กติิ ร้้อยละ 84.06 และอยู่่�ในเกณฑ์ผิ์ิดปกติิ ร้้อยละ 15.94 ระดัับ

การปรัับตััว ของนัักศึึกษาพยาบาลในสถานการณ์์โควิิด-19 โดยรวมอยู่่�ในระดัับมาก (x̄̄ = 3.80, S.D. = 0.42) ซึ่่�งการปรัับตััว              

ทุุกด้้านทั้้�งในด้้านสัังคม (x̄̄= 4.00, S.D. = 0.44) ด้้านอารมณ์์ (x̄̄= 3.92, S.D. = 0.53) ด้้านการ เข้้าร่่วมกิิจกรรมของสถาบััน 

(x̄̄ = 3.77, S.D. = 0.64) และด้้านการเรีียน (x̄̄ = 3.50, S.D. = 0.50) มีีคะแนนอยู่่�ในระดัับมากเช่่นเดีียวกัันตามลำดัับ                     

ผลการวิจิัยัครั้้�งนี้้�สามารถใช้้เป็น็ข้้อมูลูพื้้�นฐานในการวางแผนการจัดัการเรียีนการสอน และการออกแบบกิจิกรรมพัฒันานักัศึึกษา

พยาบาลเพื่่�อส่่งเสริิมการปรัับตััวและป้้องกัันปััญหาสุุขภาพจิิตต่่อไป

คำสำคััญ: ภาวะสุขุภาพจิติ, การปรับตัวั, สถานการณ์์โควิดิ-19, นัักศึึกษาพยาบาล

ABSTRACT

	 The survey study aimed to examine the mental health and adjustment in the COVID-19 situation 

of nursing students at Boromarajonani College of Nursing in the lower Northern region. The samples in the 

study were 320 nursing students who were 1st-4th year nursing students by stratified random sampling and 

simple random sampling. Research instruments included 1) The Personal Information Questionnaires, 2)Thai 

GHQ-28 Questionnaire (α=.88), and 3) The Adjustment in the COVID-19 Pandemic Situation (α=.94). Data 

was analyzed by using frequency, percentage, mean, and standard deviation. The research results showed 

that the mental health of nursing students was normal at 84.06% and abnormal at 15.94%. The overall score 
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of the adjustment in the COVID-19 situation was at a high level (x ̄=3.80, SD=.44). All aspects of the adaptation 

scale in social aspect (x=̄ 4.00, S.D. = 0.44), emotional aspect (x ̄= 3.92, S.D. = 0.53), participation in college 

activities (x=̄ 3.77, S.D. = 0.64), and academic aspect (x=̄ 3.50, S.D. = 0.50) were at high levels, respectively. 

The results of the study could be used as basic information for developing a learning plan and designing 

nursing student development activities to promote and protect mental health in nursing students.
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บทนำ

	 การเกิิดสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคโควิิด-19 ครั้้�งแรกเมื่่�อเดืือนธัันวาคม พ.ศ. 2562 ที่่�ประเทศสาธารณรััฐ

ประชาชนจีีน และได้้แพร่่ระบาดไปทั่่�วโลกนั้้�น นัับว่่าเป็็นปััญหาสาธารณสุุขที่่�สำคััญ และร้้ายแรง เนื่่�องจาก  มีีอััตราการติิดเชื้้�อ 

และอััตราการเสีียชีวิติสููงมาก (WHO, 2021) นอกจากนี้้�ผลของการแพร่่ระบาดของโรคโควิดิ-19 ยังัส่่งผลกระทบอย่่างกว้้างขวาง

และรุุนแรงในระดัับบุุคคล องค์์กร และประเทศชาติิทั้้�งในด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม สุุขภาพ ชีีวิิตความเป็็นอยู่่� รวมถึึงระบบการศึึกษา 

(เทื้้�อน ทองแก้้ว, 2563, น. 3-5; Tarkar, 2020, p. 3812) เพื่่�อควบคุุมสถานการณ์์แพร่่ระบาดของโรคโควิิด-19 ทำให้้รััฐบาล

ไทยได้้ประกาศใช้้พระราชกำหนดการบริิหารราชการในสถานการณ์์ฉุุกเฉิิน มีีมาตรการ ปิิดเมืือง (Lock Down) และกำหนด

มาตรการป้้องกัันโรคโควิดิ-19 ซึ่่�งทำให้้สถาบันัการศึึกษาทั่่�วประเทศต้้องปิิดการเรีียนการสอนชั่่�วคราวเพ่ื่�อเว้้นระยะห่่างทางสัังคม 

และจำกััดการเดิินทาง (ข้้อกำหนดออกตามความในมาตรา 9 แห่่งพระราชกำหนดการบริหารราชการในสถานการณ์์ฉุุกเฉิิน              

พ.ศ. 2558 (ฉบัับที่่� 5), 2563)

	 กลุ่่�มวิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี คณะพยาบาลศาสตร์์ สถาบัันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข ในเขต            

ภาคเหนืือตอนล่่าง ประกอบด้้วย วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี อุุตรดิิตถ์์ วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี พุุทธชิินราช                     

และวิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี สวรรค์์ประชารัักษ์์ นครสวรรค์์ เป็็นสถาบัันการศึึกษาพยาบาลที่่�ผลิิตบััณฑิิตพยาบาล และ

ผดุงุครรภ์์เพ่ื่�อเป็็นบุคุลากรด้้านสุุขภาพให้้แก่่ สถานบริการสุุขภาพของประเทศ โดยทั้้�งสามวิทิยาลัยัพยาบาลฯ ใช้้หลักัสููตรพยาบาล

ศาสตรบัณัฑิต หลักัสูตูรปรับัปรุงุ พ.ศ. 2560 ที่่�ได้้พัฒันาร่ว่มกันัทำให้้มีโครงสร้้างหลักัสููตร จำนวนหน่่วยกิติ และระบบการจััดการ

ศึึกษาคล้้ายกััน กล่่าวคืือ มีีการจััดการเรีียนการสอนทั้้�งภาคทฤษฎีี และภาคปฏิิบััติิ โดยในชั้้�นปีีที่่� 1 มีีการจััดการเรีียนการสอน

ในภาคทฤษฎี ีและเริ่่�มสอนภาคปฏิบัติัิ ในรายวิชิาทางการพยาบาลตั้้�งแต่่ชั้้�นปีีที่่� 2-4 มีกีารฝึึกปฏิบัติัิในห้้องฝึึกปฏิบัติัิการทางการ

พยาบาล และการฝึึกปฏิิบััติิบนหอผู้้�ป่่วยและในชุุมชน (วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี พุุทธชิินราช, 2560) ในช่่วงสถานการณ์์

แพร่่ระบาดของโรคโควิิด-19 สถาบัันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุุข ได้้กำหนดแนวทางการจััดการเรีียนการสอนให้้มีี    

การปรับัเปลี่่�ยนเวลาการปิดิภาคการศึึกษา ปรับัเปลี่่�ยนการเรียีนจากรูปูแบบปกติไิปสู่่�การเรียีนแบบออนไลน์ ์หรืือ    มีกีารจัดัการ

เรีียนการสอนแบบผสมผสาน ขึ้้�นอยู่่�กัับบริิบทของรายวิิชา สถานการณ์์ของแต่่ละพื้้�นที่่� และมาตรการต่่าง ๆ เพื่่�อความปลอดภััย

ในวิิทยาลััยพยาบาลฯ ทั้้�งนี้้�ผู้้�อำนวยการของวิิทยาลััยพยาบาลฯ สามารถบริหารจััดการศึึกษาได้้อย่่างอิิสระ แต่่ต้้องเป็็นไปตาม

มาตรการเว้้นระยะห่่างทางสัังคม (Social Distancing) และแนวทางการป้้องกัันโรคโควิิด-19 ของกรมควบคุุมโรค กระทรวง

สาธารณสุุข (สถาบัันพระบรมราชชนก, 2564)  

	 จากมาตรการการป้อ้งกันัโรคดังักล่า่ว ทำให้้แต่ล่ะวิทิยาลัยัพยาบาลฯ ได้้พยายามหาวิธิีบีริหิารจัดัการเพื่่�อให้้การจัดัการ

ศึึกษาพยาบาลดำเนิินไปได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และนัักศึึกษาพยาบาลปลอดภััย ได้้แก่่ การปรัับการจััดการเรีียนการสอนภาค

ทฤษฎีีให้้เป็็นแบบออนไลน์ทั้้�งหมด ซึ่่�งการปรับเข้้าสู่่�ระบบออนไลน์อย่่างรีีบเร่่ง อาจเกิิดปััญหาในการจััดการเรีียนการสอนตาม

มาได้้ขึ้้�นอยู่่�กับศักยภาพทางเทคโนโลยีของแต่่ละสถาบััน และพื้้�นฐานการใช้้เทคโนโลยีในการเรีียนการสอนของอาจารย์์ผู้้�สอน 

และนัักศึึกษาพยาบาล นอกจากนี้้�การระบาดของโรค ยัังทำให้้เกิิดความไม่่แน่่นอนในเรื่่�องของเวลา และวิิธีีการจััดการเรีียนการ

สอนที่่�ต้้องปรับเปลี่่�ยนไปตามสถานการณ์์ ในส่่วนของการศึึกษาภาคปฏิบััติิต้้องมีีการปรับแผนการฝึึกภาคปฏิบััติิในหลากหลาย

รููปแบบ เช่่น การเปลี่่�ยนจากการฝึึกปฏิิบััติิในสถานการณ์์จริิง ในสถานบริิการสุุขภาพ ปรัับเป็็นการฝึึกในห้้องปฏิิบััติิการหรืือการ

ฝึึกในสถานการณ์์จำลอง มีีการปรัับเปลี่่�ยนชั่่�วโมงการฝึึกปฏิบััติิ หรืือมีีการเปลี่่�ยนสถานที่่�ฝึึกปฏิบััติิเป็็นสถานบริิการที่่�มีีความ 

เสี่่�ยงน้้อย เป็็นต้้น (พรพิิมล วงศ์์ไชยา และคนอื่่�น ๆ, 2564, น.108-109; Kumar et al., 2021, p.439)

54 วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น)
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	 การเปลี่่�ยนแปลงการจัดัการเรียีนการสอนทั้้�งภาคทฤษฎี ีและภาคปฏิบัตัิอิาจส่ง่ผลกระทบต่อ่นักัศึึกษาพยาบาลทั้้�งทาง

ด้้านร่่างกาย จิิตใจ เศรษฐกิิจ และสัังคม กล่่าวคืือ รููปแบบการเรีียนการสอนที่่�แตกต่่างไปจากเดิิม มีีการใช้้สื่่�อและเทคโนโลยีีมาก

ขึ้้�น แต่่กระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�เกิดิกับัผู้้�เรียีนยังัต้้องเป็็นไปตามเป้้าหมายของหลัักสููตรและวััตถุปุระสงค์์การเรีียนรู้้�ของรายวิชิาทำให้้

นักัศึึกษาพยาบาลต้้องมีคีวามรับัผิดิชอบและตั้้�งใจเรียีนมากขึ้้�น รวมทั้้�งต้้องมีสี่ว่นร่ว่มในการเรียีน และสร้้างสัมัพันัธภาพกับัอาจารย์์ 

และเพื่่�อนผ่่านทางออนไลน์์ ซึ่่�งต้้องอาศััยการปรัับตััวอย่่างมากต่่อการเรีียนการสอนรููปแบบใหม่่ที่่�แตกต่่างไปจากเดิิม สิ่่�งเหล่่านี้้�

อาจก่่อให้้เกิิดภาวะเครีียด และวิิตกกัังวลได้้ ดัังจะเห็็นได้้จากการนำเสนอสารคดีีของสถานีีโทรทััศน์์ไทยพีีบีีเอสเกี่่�ยวกัับชีีวิิต

นัักศึึกษาพยาบาลของโรงเรีียนพยาบาลรามาธิิบดีีในช่่วงการระบาดของโรคโควิิด-19 พบว่า มีีนัักศึึกษาพยาบาลเข้้าใหม่่ของ              

ปีีการศึึกษา 2563 ลาออก จำนวน 60 คน จากจำนวน 300 คน โดยให้้เหตุุผลว่่าการเรีียนยาก ทำให้้เครีียด ซึ่่�งเป็็นช่่วงที่่�มีี              

การจััดการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์ ทำให้้นัักศึึกษาพยาบาลบางส่่วนไม่่สามารถปรัับตััวได้้ ในขณะที่่�นัักศึึกษาพยาบาลในชั้้�น

ปีีสุดุท้้ายส่วนใหญ่่วิติกกังัวลกับการสำเร็จ็การศึึกษา (ไทยพีบีเีอส, 2564) และจากการศึึกษาของรณชิติ สมรรถนะกุุล (2563) ที่่�ศึึกษา

ผลกระทบของสถานการณ์์ระบาดของโรคไวรััสโคโรนาสายพัันธุ์์� 2019 ที่่�มีีต่่อสุุขภาพจิิตของนัักศึึกษาพยาบาล คณะพยาบาล

ศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏบุุรีีรััมย์์ พบว่่า นัักศึึกษาพยาบาลมีีความเครีียดเกี่่�ยวกัับการเว้้นระยะห่่างทางสัังคม ค่่าใช้้จ่่ายในการ

ศึึกษา และการเรีียนแบบออนไลน์์ นอกจากนี้้�มาตรการการรัับมืือในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรครวมทั้้�งข้้อจำกััดในการ

เดิินทาง หรืือการสนัับสนุุนทางสัังคมที่่�ตามปกติิสามารถเข้้าถึึงได้้ง่่ายส่่งผลให้้นัักศึึกษาพยาบาลต้้องมีีการเผชิิญปััญหา และ

พยายามปรัับตััวต่่อสภาพปััญหาที่่�กำลัังเผชิิญอยู่่�เพื่่�อให้้สภาวะกดดััน หรืือความเครีียด ความกัังวลใจค่่อย ๆ ผ่่อนคลายลง และ

หมดไปในที่่�สุุด แต่่อย่่างไรก็็ตามถ้้านัักศึึกษาพยาบาลไม่่สามารถขจััดปััญหาต่่าง ๆ ที่่�เกิิดขึ้้�นได้้จะเกิิดปััญหาในการปรัับตััว ซึ่่�งจะ

นำไปสู่่�ปัญัหาทางด้้านสุขุภาพจิติได้้ ซึ่่�งภัทัรา เผืือกพันัธ์ ์และคนอื่่�น ๆ  (2565) พบว่า่ การระบาดของโรคโควิดิ-19 ทำให้้นักัศึึกษา

ได้้รับัผลกระทบทางจิิตใจที่่�หลากหลาย ได้้แก่่ 1) การมีีอารมณ์ท์างลบ เช่่น ตกใจ สับัสน ไม่่มั่่�นคง ความรู้้�สึึกไม่่แน่น่อน วิติกกัังวล 

กลััว เครีียด ซึึมเศร้้า โดดเดี่่�ยว สิ้้�นหวััง เหนื่่�อยหน่่ายและเหนื่่�อยล้้า และรู้้�สึึกขาดการสนัับสนุุนทางสัังคม และ 2) การมีีอารมณ์์

ทางบวก เช่่น มีีความรู้้�สึึกตื่่�นเต้้น และรู้้�สึึกภููมิิใจ เป็็นต้้น   

	 จะเห็น็ได้้ว่าสถานการณ์ก์ารแพร่่ระบาดของโรคโควิดิ-19 มีผีลกระทบไม่่เฉพาะต่อ่ระบบการจััดการศึึกษาของวิทิยาลัยั

พยาบาลฯ เท่่านั้้�น แต่่ยัังส่่งผลกระทบต่่อการปรัับตััว และภาวะสุุขภาพจิิตของนัักศึึกษาพยาบาลอีีกด้้วย ซึ่่�งการปรัับตััวถืือเป็็น

ผลของความพยายามของบุุคคลที่่�พยายามปรับสภาพปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นแก่่ตนเองไม่่ว่า่จะเป็็นปััญหาทางด้้านการเรีียน หรืือการงาน 

ด้้านอารมณ์์ ด้้านสัังคม หรืือการทำกิิจกรรมต่่าง ๆ ให้้เหมาะสมกัับสภาพแวดล้้อมจนสามารถอยู่่�ได้้ในสภาพแวดล้้อมที่่�เกิิดขึ้้�น 

ถ้้าหากบุุคคลปรัับตััวได้้ก็็จะเกิิดความสบายใจ ไม่่มีีข้้อขุ่่�นข้้องหมองใจ และ  มีีความสุุข สามารถกระทำสิ่่�งต่่าง ๆ  ได้้เต็็มศัักยภาพ 

แต่่หากปรัับตััวไม่่ได้้ย่่อมเกิิดความเครีียด ไม่่สบายใจ ไม่่มีีความสุุข ส่่งผลให้้เกิิดปััญหาทางด้้านสุุขภาพจิิตตามมาได้้ (Roger, 

1959, อ้้างถึึงใน ธีีรวรรณ ธีีระพงษ์์, 2565) 

	 อย่า่งไรก็ต็ามจากการทบทวนวรรณกรรมที่่�ผ่า่นมา ยังัไม่ค่่อ่ยมีข้้อมูลูที่่�ชัดัเจนเกี่่�ยวกับัภาวะสุุขภาพจิติและการปรับตัวั

ในสถานการณ์์โควิิด-19 ของนัักศึึกษาพยาบาลที่่�ศึึกษาในวิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีีเขต  ภาคเหนืือตอนล่่าง ดัังนั้้�นผู้้�วิิจััยจึึง

มีีความสนใจที่่�จะศึึกษาภาวะสุุขภาพจิิตและการปรัับตััวในสถานการณ์์โควิิด-19 ของนัักศึึกษาพยาบาลสัังกััดวิิทยาลััยพยาบาล

บรมราชชนนีีภาคเหนืือตอนล่่าง ซึ่่�งผลการวิิจััยสามารถใช้้เป็็นข้้อมููลพื้้�นฐานในการวางแผนการจััดการเรีียนการสอน และการ

ออกแบบกิิจกรรมพััฒนานัักศึึกษาพยาบาล เพื่่�อส่่งเสริิม   การปรัับตััวและป้้องกัันปััญหาสุุขภาพจิิตต่่อไป

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

	 1. เพื่่�อศึึกษาภาวะสุุขภาพจิิตในสถานการณ์์โควิิด-19 ของนัักศึึกษาพยาบาลสังกััดวิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี                    

ภาคเหนืือตอนล่่าง

	 2. เพ่ื่�อศึึกษาระดัับการปรับตััวในสถานการณ์์โควิิด-19 ของนัักศึึกษาพยาบาลสังกััดวิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี                          

ภาคเหนืือตอนล่่าง
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วิิธีีดำเนิินการวิิจััย

	 การวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นการวิิจััยเชิิงสำรวจ (Survey Research) โดยศึึกษาช่่วงปีีการศึึกษา 2564 (เดืือนมิิถุุนายน 2564 - 

เดืือนพฤษภาคม 2565) ซึ่่�งมีีวิิธีีดำเนิินการวิิจััย ดัังนี้้�

	 ประชากร และกลุ่่�มตััวอย่่าง	

	 ประชากร คืือ นัักศึึกษาพยาบาลศาสตรบััณฑิิต ชั้้�นปีีที่่� 1-4 ปีีการศึึกษา 2564 สัังกััดวิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี

ภาคเหนืือตอนล่่าง ได้้แก่่ วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี อุุตรดิิตถ์์ จำนวน 468 คน (วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี อุุตรดิิตถ์์, 

2564) วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี พุุทธชิินราช จำนวน 532 คน (วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี พุุทธชิินราช, 2564) และ

วิทิยาลัยัพยาบาลบรมราชชนนีสีวรรค์์ประชารักัษ์์ นครสวรรค์์ จำนวน 605 คน(วิทิยาลัยัพยาบาลบรมราชชนนีี สวรรค์์ประชารักัษ์์ 

นครสวรรค์์, 2564) รวมเป็็น 1,605 คน 

	 กลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ นัักศึึกษาพยาบาลศาสตรบััณฑิต ชั้้�นปีีที่่� 1-4 ปีีการศึึกษา 2564 สัังกััดวิิทยาลััยพยาบาลบรม                  

ราชชนนีีภาคเหนืือตอนล่่าง คำนวณขนาดของกลุ่่�มตััวอย่่างโดยใช้้สูตรของ Yamane คืือ n = N/1+N(e)2 ซึ่่�งกำหนดความ              

คลาดเคลื่่�อนของกลุ่่�มตััวอย่่างที่่�ร้้อยละ 5 (จรวย สุุวรรณบำรุุง, 2560, น.6-10) จำนวน 320 คน และสุ่่�มตััวอย่่างแบบแบ่่งชั้้�นภููมิิ 

(Stratified Random Sampling) โดยใช้้สัดัส่ว่นที่่�เท่า่กันัเพื่่�อคำนวณอัตัราส่ว่นจำนวนกลุ่่�มตัวัอย่า่งแต่ล่ะชั้้�นปี ีจากนั้้�นใช้้วิธิีกีาร

สุ่่�มตััวอย่่างแบบง่่าย (Simple Random Sampling) โดยวิิธีีการจัับฉลากแบบไม่่ใส่่คืืน ได้้แก่่ วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี 

อุตุรดิติถ์ ์จำนวน 94 คน วิทิยาลัยัพยาบาลบรมราชชนนีพีุทุธชินิราช จำนวน 105 คน และวิทิยาลัยัพยาบาลบรมราชชนนี ีสวรรค์์

ประชารัักษ์์ นครสวรรค์์ จำนวน 121 คน รวมเป็็น 320 คน ซึ่่�งมีีเกณฑ์์การคััดเข้้า (Inclusion Criteria) คืือ 1) นัักศึึกษาพยาบาล

ศาสตรบััณฑิิต ชั้้�นปีีที่่� 1-4  สัังกััดวิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีีภาคเหนืือตอนล่่าง 2) มีีสมาร์์ตโฟนที่่�สามารถใช้้งานเครืือข่่าย

อินิเตอร์์เน็ต็ได้้  3) ยินิดีใีห้้ความร่่วมมืือในการเก็็บข้้อมููล 4) มีอีายุุมากกว่่าหรืือเท่่ากับั 20 ปี ีและมีีเกณฑ์ก์ารคััดออก (Exclusion 

Criteria) คืือ 1) มีีประวััติิทางจิิตเวชหรืือได้้รัับการวิินิิจฉััยจากจิิตแพทย์์ เช่่น โรคซึึมเศร้้า โรคอารมณ์์สองขั้้�ว (Bipolar) ปััญหา

ทางบุุคลิิกภาพ การควบคุุมอารมณ์์ มีีประวััติิการพยายามทำร้้ายตนเอง โดยข้้อมููลดัังกล่่าวผ่่านการคััดกรองของผู้้�เชี่่�ยวชาญใน

สาขาการพยาบาลสุขภาพจิิตและจิิตเวชที่่�รัับผิิดชอบงานให้้คำปรึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาที่่�มีีปััญหาทางจิิตซัับซ้้อนและรุุนแรงของ

แต่่ละวิิทยาลััย 2) ขอถอนตััวระหว่่างการเข้้าร่่วมการวิิจััย 

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย 

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ประกอบด้้วย 3 ส่่วน ดัังนี้้� 

	ส่ ่วนที่่� 1 แบบสอบถามข้้อมููลทั่่�วไป ประกอบด้้วย เพศ อายุุ ระดัับชั้้�นปีี สถานที่่�ศึึกษา เหตุุผลที่่�เลืือกเรีียนพยาบาล            

ผลการเรียีน รายรับัต่อ่เดืือน ความเพียีงพอของรายรับัที่่�ได้้ สถานภาพสมรสของบิดิามารดา บรรยากาศในครอบครัวั ภาวะสุขุภาพ 

และการได้้รัับวััคซีีนโควิิค-19 

	ส่ ่วนที่่� 2 แบบสอบถามภาวะสุุขภาพจิิต (Thai GHQ-28) จำนวน 28 ข้้อ เป็็นแบบคััดกรองปััญหาสุุขภาพจิิต ของ          

กรมสุุขภาพจิิต กระทรวงสาธารณสุุข ซึ่่�งพััฒนาโดย ธนา นิิลชััยโกวิิทย์์ และคนอื่่�น ๆ (2539) โดยแบ่่งคะแนนออกเป็็น 4 ด้้าน 

คืือ ด้้านที่่� 1 ข้้อ 1–7 เป็็นอาการทางกาย (Somatic Symptoms) ด้้านที่่� 2 ข้้อ 8–14 เป็็นอาการวิิตกกัังวลและการนอนไม่่หลัับ 

(Anxiety and Insomnia) ด้้านที่่� 3 ข้้อ 15–21 เป็็นความบกพร่่องทางสัังคม (Social Dysfunction) และด้้านที่่� 4 ข้้อ 22–28 

เป็็นอาการซึึมเศร้้าที่่�รุุนแรง (Severe Depression) การให้้คะแนนใช้้การคิิดค่่าคะแนนแบบ GHQ score bimodal response 

scale คืือ คะแนนจะถููกตััดไว้้เพีียง 2 ค่่า (Binary Score) โดยถ้้าตอบตััวเลืือกข้้อ ก และ ข จะให้้คะแนนเป็็น 0 แต่่ถ้้าตอบตััว

เลืือก ข้้อ ค และ ง จะให้้ค่่าคะแนนเป็็น 1 การแปลผล Thai GHQ–28 ให้้ค่่าคะแนนที่่�จุุดตััดคะแนนค่่า 5/6 หากมีีคะแนนตั้้�งแต่่ 

6 ขึ้้�นไป ถืือว่่าผิิดปกติิ ซึ่่�งหมายความว่่าบุุคคลที่่�มีีคะแนนตั้้�งแต่่ 6 ขึ้้�นไป ให้้ถืือว่่ามีีแนวโน้้มเกี่่�ยวกับปัญหาสุุขภาพจิิต และ                  

นำแบบสอบถามไปหาค่่าความเชื่่�อมั่่�น (Reliability) โดยไปทดลองใช้้ (Try out) กัับนัักศึึกษาพยาบาล วิิทยาลััยพยาบาล                  

บรมราชชนนี ีพุทุธชินิราช ที่่�ไม่ใ่ช่่กลุ่่�มตััวอย่า่ง จำนวน 30 คน ได้้ค่าความเช่ื่�อมั่่�นสััมประสิทิธิ์์�แอลฟาของครอนบาร์์ค (Cronbach’s 

Alpha Coefficient) เท่่ากัับ 0.88

	ส่ ่วนที่่� 3 แบบสอบถามการปรัับตััวในสถานการณ์์โควิิด-19 ผู้้�วิิจััยได้้พััฒนามาจากเครื่่�องมืือของ กรรณิิการ์์ แสนสุุภา 

และคนอื่่�น ๆ  (2563) ประกอบด้้วยองค์์ประกอบ 4 ด้้าน คืือ ด้้านการเรีียน ด้้านสัังคม ด้้านอารมณ์์ และด้้านการเข้้าร่่วมกิิจกรรม
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ของสถาบััน จำนวน 40 ข้้อ มีีลัักษณะคำตอบให้้เลืือก 5 ค่่า (Likert Scale) มีีเกณฑ์์การให้้คะแนนข้้อความทางบวก คืือ 5               

(จริิงมากที่่�สุุด) 4 (จริิง) 3 (จริิงบ้้างไม่่จริิงบ้้าง) 2 (จริิงน้้อย) 1 (จริิงน้้อยที่่�สุุด)    ส่่วนข้้อความทางลบให้้คะแนนตรงกัันข้้าม และ

มีีเกณฑ์์การแปลผลค่่าเฉลี่่�ยระดัับการปรัับตััว ดัังนี้้� การปรัับตััว ระดัับมากที่่�สุุด (คะแนนเฉลี่่�ย 4.21-5.00) มีีการปรัับตััวระดัับ

มาก (คะแนนเฉลี่่�ย 3.41-4.20) มีีการปรัับตััวระดัับปานกลาง (คะแนนเฉลี่่�ย 2.61-3.40) มีีการปรัับตััวระดัับน้้อย (คะแนนเฉลี่่�ย 

1.81-2.60) และมีีการปรับตััว ระดัับน้้อยที่่�สุุด (คะแนนเฉลี่่�ย 1.00-1.80) (ชลธิชา จิิรภััคพงค์์ และคนอ่ื่�น ๆ, 2563) ผู้้�วิิจััย                 

นำแบบสอบถามไปตรวจสอบค่่าความตรงเชิิงเนื้้�อหา (Item Objective Congruence Index: IOC) จากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำนวน 

3 ท่่าน โดยได้้ค่า IOC ในแต่่ละคำถามอยู่่�ในเกณฑ์์ 0.67-1.00 จึึงสามารถนำทุุกคำถามไปใช้้ได้้ และนำไปหาค่่าความเชื่่�อมั่่�น            

ของเครื่่�องมืือ (Reliability) โดยนำแบบสอบถามไปทดลองใช้้ (Try Out) กัับนัักศึึกษาพยาบาล วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี 

พุุทธชิินราช ที่่�ไม่่ใช่่กลุ่่�มตััวอย่่าง จำนวน 30 คน ได้้ค่่าความเชื่่�อมั่่�นสััมประสิิทธิ์์�แอลฟาของครอนบาร์์ค (Cronbach’s Alpha 

Coefficient) เท่่ากัับ 0.94

	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล

	 หลัังจากได้้รัับผลการพิิจารณาจริิยธรรมวิิจััยในมนุุษย์์ จากคณะกรรมการจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์เครืือข่่าย

มหาวิิทยาลััยนเรศวร ผู้้�วิิจััยทำหนัังสืือขออนุุญาตเก็็บข้้อมููลในรููปแบบออนไลน์์ ถึึงผู้้�อำนวยการวิิทยาลััยพยาบาลฯ ทั้้�ง 3 แห่่ง 

ได้้แก่่ วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี อุุตรดิิตถ์์ วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี พุุทธชิินราช และวิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี 

สวรรค์์ประชารัักษ์์ นครสวรรค์์ เมื่่�อได้้รับอนุุญาตแล้้ว ผู้้�วิจิัยัประสานงานกัับผู้้�ประสานของแต่่ละวิทิยาลัยัพยาบาลฯ เพ่ื่�อขอข้้อมููล

เลขที่่�ของนัักศึึกษาโดยไม่่ระบุุชื่่�อ-สกุุล และไม่่มีีข้้อมููลที่่�จะระบุุตััวบุุคคล ได้้ ตามเกณฑ์์การคััดเข้้า เพื่่�อนำมาสุ่่�มตััวอย่่างแบบง่่าย

โดยวิธีิีการจัับฉลากแบบไม่่ใส่ค่ืืนตามจำนวนกลุ่่�มตััวอย่่างที่่�กำหนด พร้้อมทั้้�งอธิบิายข้้อมูลู ชี้้�แจงเอกสารต่่าง ๆ  หลังัจากนั้้�นผู้้�วิจิัยั

ดำเนิินการเก็็บข้้อมููลดัังนี้้�

	 1. ผู้้�ประสานกัับผู้้�วิิจััยได้้ทำการสร้้างกลุ่่�มไลน์์ (Line Meeting) สำหรัับกลุ่่�มตััวอย่่างแต่่ละชั้้�นปีี และแต่่ละวิิทยาลััย

พยาบาลฯ 

	 2. ผู้้�วิิจััยส่่งลิิงค์์ข้้อมููลเข้้าไปในกลุ่่�มไลน์์เพื่่�อชี้้�แจงเกี่่�ยวกัับวััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย กระบวนการวิิจััย สิิทธิิและความ

เสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�น สิิทธิิของกลุ่่�มตััวอย่่างที่่�จะตอบรัับหรืือปฏิิเสธการเข้้าร่่วมการวิิจััย โดยไม่่มีีผลกระทบใด ๆ ทั้้�งสิ้้�น ข้้อมููลที่่�ได้้

จากการวิิจััยจะปกปิิดเป็็นความลัับและนำเสนอผลการวิิจััยในภาพรวม เม่ื่�อกลุ่่�มตััวอย่่างยิินยอมจะให้้กลุ่่�มตััวอย่่างลงช่ื่�อใน                

ใบยิินยอมเข้้าร่่วมการวิิจััย (Consent Form) 

	 3. ภายหลัังจากที่่�กลุ่่�มตััวอย่่างยิินยอมเข้้าร่่วมการวิิจััย ผู้้�วิิจััยส่่งลิิงค์์แบบสอบถามภาวะสุุขภาพจิิต และการปรัับตััวใน

สถานการณ์โ์ควิดิ-19 ของนัักศึึกษาพยาบาล สังักัดัวิทิยาลัยัพยาบาลบรมราชชนนีภีาคเหนืือตอนล่า่งในรูปูแบบออนไลน์ (Google 

Forms) ให้้กลุ่่�มตััวอย่่างตอบ โดยใช้้เวลาประมาณ 40-60 นาทีี

	 4. ผู้้�วิิจััยตรวจสอบความสมบููรณ์์ของข้้อมููล และนำไปวิิเคราะห์์ตามวิิธีีทางสถิิติิต่่อไป       

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	 ใช้้โปรแกรมสำเร็็จรููปทางสถิิติิ โดยการวิิเคราะห์์ข้้อมููลทั่่�วไป และการวิิเคราะห์์ภาวะสุุขภาพจิิต โดยหาค่่าความถี่่� และ

ร้้อยละ ส่่วนการวิิเคราะห์์ระดัับการปรัับตััว โดยหาค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 

	 การพิิทัักษ์์สิิทธิ์์�ของกลุ่่�มตััวอย่่าง

	 การวิิจััยนี้้�เป็็นส่่วนหนึ่่�งของโครงการวิิจััยเรื่่�อง ภาวะสุุขภาพจิิตและการปรัับตััวในสถานการณ์์โควิิด-19 ของนัักศึึกษา

พยาบาลสังักัดัวิทิยาลัยัพยาบาลบรมราชชนนีภีาคเหนืือตอนล่า่ง ซึ่่�งผ่า่นการอนุมุัตัิจิากคณะกรรมการจริยิธรรมการวิจิัยัในมนุษุย์์

เครืือข่่ายมหาวิิทยาลััยนเรศวร เอกสารรัับรองเลขที่่� 0012/2022 เลขที่่�โครงการ 0001/2022 ลงวัันที่่� 20 มีีนาคม 2565 ในการ

เก็็บข้้อมููลกลุ่่�มตััวอย่่างทุุกคนได้้รัับการชี้้�แจงเกี่่�ยวกัับวััตถุุประสงค์์ ของการวิิจััย กระบวนการวิิจััย สิิทธิิและความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิด

ขึ้้�น สิิทธิิของกลุ่่�มตััวอย่่างที่่�จะตอบรัับหรืือปฏิิเสธการเข้้าร่่วมการวิิจััย โดยไม่่มีีผลกระทบใด ๆ ทั้้�งสิ้้�น ข้้อมููลที่่�ได้้จากการวิิจััยจะ

ปกปิิดเป็็นความลัับและนำเสนอผลการวิิจััยในภาพรวมทั้้�งหมดเท่่านั้้�น
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ผลการวิิจััย

	 1. ข้้อมููลทั่่�วไปของกลุ่่�มตััวอย่่าง พบว่่า กลุ่่�มตััวอย่่างส่่วนใหญ่่เป็็นเพศหญิิง ร้้อยละ 94.06 เป็็นนัักศึึกษาพยาบาล              

ชั้้�นปีทีี่่� 4 มากที่่�สุดุ ร้้อยละ 30.31 สถานศึึกษาที่่�สังักัดัมากที่่�สุุด คืือ วิทิยาลัยัพยาบาลบรมราชชนนี ีสวรรค์ป์ระชารักัษ์ ์นครสวรรค์์ 

ร้้อยละ 37.8 เหตุุผลที่่�เลืือกเรีียนพยาบาลส่วนใหญ่่เลืือกเรีียนด้้วยความสมััครใจ ร้้อยละ 76.88 ผลการเรีียนเฉลี่่�ยสะสม                       

มีีค่่าคะแนนเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 2.97 รายรัับเฉลี่่�ยต่่อเดืือนจำนวน 4,775 บาท ซึ่่�งเพีียงพอสำหรัับการใช้้จ่่ายส่่วนตััวเป็็นบางครั้้�ง                

มากที่่�สุุด ร้้อยละ 53.75 สถานภาพสมรสของบิิดามารดาส่่วนใหญ่่บิิดามารดาอยู่่�ด้้วยกััน ร้้อยละ 66.56 บรรยากาศในครอบครััว

ส่ว่นใหญ่่รักัใคร่่กลมเกลีียว ร้้อยละ 66.56 ภาวะสุุขภาพแข็็งแรงดีี ไม่ม่ีโีรคประจำตััวมากที่่�สุดุ ร้้อยละ 92.81 และการได้้รับวัคัซีนี

โควิิค-19 ส่่วนใหญ่่ได้้รัับแล้้วจำนวน 3 เข็็ม ร้้อยละ 58.13 

	 2. ภาวะสุขุภาพจิติของนักัศึึกษาพยาบาลในสถานการณ์โ์ควิดิ-19 พบว่า นักัศึึกษาพยาบาลส่วนใหญ่ม่ีภีาวะสุขุภาพจิติ

อยู่่�ในเกณฑ์์ปกติิ คิิดเป็็นร้้อยละ 84.06 และมีีภาวะสุุขภาพจิิตอยู่่�ในเกณฑ์์ผิิดปกติิ คิิดเป็็นร้้อยละ 15.94 แสดงดัังตาราง 1

ตาราง 1 แสดงจำนวน และร้้อยละภาวะสุุขภาพจิิตของนัักศึึกษาพยาบาลในสถานการณ์์โควิิด-19  (n=320)

ภาวะสุุขภาพจิิต จำนวน (คน) ร้้อยละ (%)

   ปกติิ 269 84.06

   ผิิดปกติิ 51 15.94

รวม 320 100

	 เมื่่�อจำแนกภาวะสุุขภาพจิิตที่่�อยู่่�ในเกณฑ์์ผิิดปกติิของนัักศึึกษาพยาบาล ออกเป็็นรายด้้าน พบว่า นัักศึึกษาพยาบาล

ส่่วนใหญ่่มีีปััญหาด้้านอาการทางกาย ร้้อยละ 82.35 รองลงมา คืือ ด้้านอาการวิิตกกัังวลและนอนไม่่หลัับ ร้้อยละ 74.51                  

ด้้านความบกพร่่องทางสัังคม ร้้อยละ 70.59 และด้้านอาการซึึมเศร้้าที่่�รุุนแรง ร้้อยละ 37.25 ตามลำดัับ แสดงดัังตาราง 2

ตาราง 2 แสดงจำนวน และร้้อยละภาวะสุุขภาพจิิตผิิดปกติิของนัักศึึกษาพยาบาล จำแนกตามรายด้้าน (n=51)

ภาวะสุุขภาพจิิต

   

ไม่่มีีอาการ มีีอาการ

จำนวน (คน) ร้้อยละ (%) จำนวน (คน) ร้้อยละ (%)

ด้้านอาการทางกาย (Somatic Symptoms) 9 17.65 42 82.35

ด้้านอาการวิิตกกัังวลและการนอนไม่่หลัับ 

(Anxiety and Insomnia)
13 25.49 38 74.51

ด้้านความบกพร่่องทางสัังคม (Social Dysfunction) 15 29.41 36 70.59

ด้้านอาการซึึมเศร้้าที่่�รุุนแรง (Severe Depression) 32 62.75 19 37.25

	 3. ระดัับการปรัับตััวในสถานการณ์์โควิิด-19 ของนัักศึึกษาพยาบาลในสถานการณ์์โควิิด-19 พบว่่า นัักศึึกษาพยาบาล

มีกีารปรับตัวโดยรวมอยู่่�ในระดัับมาก (x̄=̄3.80, S.D.=0.42) เม่ื่�อพิิจารณารายด้้าน พบว่าการปรับตัวทุกด้้านอยู่่�ในระดัับมาก เช่่น

เดียีวกัน ทั้้�งในด้้านสัังคม (x̄=̄4.00, S.D.=0.44) ด้้านอารมณ์ ์(x̄=̄3.92, S.D.=0.53) ด้้านการเข้้าร่่วมกิิจกรรมของสถาบันั (x̄=̄3.77, 

S.D.=0.64) และด้้านการเรีียน (x̄̄=3.50, S.D.=0.50) ตามลำดัับ แสดงดัังตาราง 3

ตาราง 3 แสดงค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และระดัับการปรัับตััวของนัักศึึกษาพยาบาลในสถานการณ์์โควิิด-19

การปรัับตััว x̄ S.D. ระดัับการปรัับตััว

1. ด้้านการเรีียน 3.50 0.50 มาก

2. ด้้านสัังคม 4.00 0.44 มาก
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การปรัับตััว x̄ S.D. ระดัับการปรัับตััว

3. ด้้านอารมณ์์ 3.92 0.53 มาก

4. ด้้านการเข้้าร่่วมกิิจกรรมของสถาบััน 3.77 0.64 มาก

รวม 3.80 0.42 มาก

อภิิปรายผลการวิิจััย 

	 ภาวะสุุขภาพจิิตของนัักศึึกษาพยาบาลในสถานการณ์์โควิิด-19 พบว่่า มีีภาวะสุุขภาพจิิตปกติิ คิิดเป็็นร้้อยละ 84.06 

ซึ่่�งสอดคล้้องกัับการศึึกษาของธิิดารััตน์์ คณึึงเพีียร และจิิรสุุดา ทะเรรััมย์์ (2565) ที่่�ศึึกษาการรัับรู้้� ด้้านสุุขภาพ ความกัังวลต่่อ

ไวรััส Covid-19 และภาวะสุุขภาพจิิต นัักศึึกษาพยาบาลศาสตร์์ วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีีสุุริินทร์์ จำนวน 305 คน พบว่่า

ในช่ว่งสถานการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาดของโรคโควิดิ-19 นักัศึึกษาพยาบาล มีภีาวะสุขุภาพจิติปกติ ิคิดิเป็น็ร้้อยละ 80.00 และสอดคล้้อง

กัับการศึึกษาของศศิิวิิมล บููรณะเรข และคนอื่่�น ๆ (2565) ที่่�ศึึกษาภาวะสุุขภาพจิิตและความต้้องการบริิการด้้านสุุขภาพจิิตใน

สถานศึึกษาของนัักศึึกษาวิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี จำนวน 320 คน พบว่่า นัักศึึกษาพยาบาลมีีภาวะสุุขภาพจิิตปกติิ                

คิดิเป็น็ร้้อยละ 76.25 จากการที่่�นักัศึึกษาพยาบาลของวิทิยาลัยัพยาบาลบรมราชชนนี ีในเขตภาคเหนืือตอนล่า่ง ส่ว่นใหญ่ป่ระเมินิ

ตนเองว่่ายัังมีีภาวะสุุขภาพจิิตที่่�ปกติิในช่่วงที่่�เกิิดการระบาดของโรคโควิิด-19 อาจเป็็นเพราะการจััดการศึึกษาพยาบาลของ

หลัักสููตรพยาบาลศาสตรบััณฑิิต มีีการสอนทั้้�งภาคทฤษฎีี และมีีการฝึึกปฏิิบััติิในห้้องฝึึกปฏิิบััติิการทางการพยาบาล รวมทั้้�งการ

ฝึึกปฏิิบััติิจริิงบนหอผู้้�ป่่วยและในชุุมชนเกี่่�ยวกับหลัักการและวิิธีีการป้้องกัันการติิดเชื้้�อและการป้้องกัันการแพร่่ระบาดของโรค    

ติดิเชื้้�อ รวมทั้้�งมีกีารสอนเนื้้�อหาเกี่่�ยวกับโรคโควิดิ-19 ในประเด็็นพยาธิิสภาพของโรค สาเหตุุ  แนวทางการรัักษา และการป้้องกััน

การติิดเชื้้�อในรายวิชิาการพยาบาล มีกีารส่่งเสริิมให้้นักศึึกษาพยาบาลทุกคน ได้้รับวัคัซีนีป้อ้งกัันโรคโควิดิ-19 และมีีการจััดกิจิกรรม

พััฒนานัักศึึกษาเพื่่�อสร้้างความตระหนัักถึึงการปฏิิบััติิตััวอย่่างเคร่่งครััดตามแนวทางมาตรการการป้้องกัันโรคโควิิด-19 นอกจาก

นี้้�นักัศึึกษาพยาบาลยังมีีทักัษะการสืืบค้้นข้้อมููลทางอิินเตอร์์เน็็ตเพ่ื่�อศึึกษาหาความรู้้�เกี่่�ยวกับสถานการณ์ร์ะบาดของโรคโควิดิ-19 

และแนวทางการป้้องกัันโรคจากกระบวนการศึึกษาในหลัักสููตร และการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง ประกอบกัับนัักศึึกษาพยาบาลอยู่่�ใน

วัยัที่่�มีสีุขุภาพร่่างกายที่่�แข็ง็แรง ไม่่มีโีรคประจำตัวั ส่ง่ผลให้้นักัศึึกษาพยาบาลมีความเชื่่�อมั่่�นเกี่่�ยวกับัการป้อ้งกันัโรคโควิดิ-19 และ

รัับรู้้�ว่่าตนเองมีีภาวะสุุขภาพจิิตดีี สามารถจััดการกัับปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นได้้

	 แต่อ่ย่า่งไรก็็ตามยัังมีนีักัศึึกษาพยาบาลบางส่่วนที่่�มีภีาวะสุุขภาพจิิตผิดิปกติิ คิดิเป็น็ร้้อยละ 15.94 เม่ื่�อจำแนกตามกลุ่่�ม 

พบว่า่ นักัศึึกษาพยาบาลมีอีาการทางกาย ร้้อยละ 82.35 มีอีาการวิติกกังัวลและนอนไม่ห่ลับั ร้้อยละ 74.51 มีคีวามบกพร่อ่งทาง

สัังคม ร้้อยละ 70.59 และมีีอาการซึึมเศร้้าที่่�รุุนแรง ร้้อยละ 37.25 ทั้้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะว่่าในช่่วงที่่�มีีการระบาดของโรคโควิิด-19 

มีีผู้้�ติิดเชื้้�อจำนวนมากและมีีผู้้�ป่่วยที่่�ไม่่แสดงอาการ ซึ่่�งนัักศึึกษาพยาบาลมีโอกาสสััมผััสผู้้�ติิดเชื้้�อโดยรู้้�ตััว หรืือไม่่รู้้�ตััวในระหว่่าง

การฝึึกภาคปฏิิบััติิ หรืือระหว่่างการเดิินทางกลัับบ้้านหรืือไปยัังสถานบริิการที่่�เป็็นแหล่่งฝึึก รวมทั้้�งการได้้รัับวััคซีีนของนัักศึึกษา

พยาบาลด้้วยกันั ของอาจารย์พ์ยาบาล หรืือแม้้กระทั่่�งพยาบาล และบุคุลากรสุขุภาพอื่่�น ๆ  ของโรงพยาบาลยังัไม่ค่รบถ้้วน นักัศึึกษา

พยาบาลอาจเกิิดความรู้้�สึึกไม่่ปลอดภััยในการฝึึกภาคปฏิิบััติิ กลััวการติิดเชื้้�อได้้ (พรพิิมล วงศ์์ไชยา และคนอื่่�น ๆ, 2564, น.107; 

Dewart et al., 2020, p.104471) หรืือเกิิดความเครีียดจากการเรีียนออนไลน์์ (Grubic et al., 2020, p.421)  การเว้้นระยะ

ห่่างทางสัังคม (Kondo et al., 2022, p.194) นอกจากนี้้�การรายงานข่่าวเกี่่�ยวกัับการระบาดของโรคโควิิด-19 ในทุุกช่่องทาง 

มัักรายงานถึึงความสููญเสีียเป็็นส่่วนใหญ่่ และโรคโควิิด-19 เป็็นโรคอุุบััติิใหม่่ที่่�นัักศึึกษาพยาบาลยัังไม่่มีีประสบการณ์์ในการดููแล

ผู้้�ป่่วยเหล่่านี้้� อาจเกิิดความกลััว ความวิิตกกัังวล มีีความบกพร่่องทางสัังคม ไม่่สามารถเผชิิญกัับปััญหาทางต่่าง ๆ ได้้ ส่่งผลให้้

ประเมิินตนเองว่่ามีีภาวะสุุขภาพจิิตที่่�ผิิดปกติิได้้

	 ระดับัการปรับัตัวัของนักัศึึกษาพยาบาลในสถานการณ์โ์ควิดิ-19 พบว่า่ มีกีารปรับัตัวัโดยรวมอยู่่�ในระดับัมาก (x̄=̄3.80, 

S.D.=0.42) เม่ื่�อพิจิารณารายด้้าน พบว่า ทุกุด้้านมีีการปรับตัวัอยู่่�ในระดัับมากเช่่นเดีียวกัน ทั้้�งในด้้านสัังคม (x̄=̄4.00, S.D.=0.44) 

ด้้านอารมณ์์ (x̄̄=3.92, S.D.=0.53) ด้้านการเข้้าร่่วมกิิจกรรมของสถาบััน (x̄̄=3.77, S.D.=0.64) และด้้านการเรีียน (x̄̄=3.50, 

S.D.=0.50) ซึ่่�งสอดคล้้องกัับการศึึกษาของปฐพร แสงเขีียว และคนอื่่�น ๆ (2565) ที่่�ศึึกษาความเข้้มแข็็งทางใจ และการปรัับตััว

ของนัักศึึกษาพยาบาล ในสถานการณ์์การระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรน่่า 2019 วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี อุุตรดิิตถ์์ 

59ปีที่ 18 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2566
Vol. 18 No. 2 July - December  2023 



จำนวน 418 คน พบว่่า นัักศึึกษาพยาบาล ร้้อยละ 74.20 มีีการปรัับตััวในสถานการณ์์การระบาดของโรคโควิิด-19 อยู่่�ในระดัับ

ดีี และจากการที่่�นัักศึึกษาพยาบาลมีีการปรัับตััวในสถานการณ์์โควิิด-19 อยู่่�ในระดัับมาก อาจเนื่่�องมาจากวิิทยาลััยพยาบาล              

บรมราชชนนีภีาคเหนืือตอนล่า่ง ได้้มีกีารปรับัรูปูแบบการเรียีนการสอนภาคทฤษฎีแีบบออนไลน์ ์และมีกีารเตรียีมความพร้้อมให้้

กับันักัศึึกษาพยาบาลเกี่่�ยวกับัอุปุกรณ์ก์ารเรียีนและโปรแกรมที่่�ใช้้ในการเรียีน มีกีารปรับัการจัดัการเรียีนการสอนภาคปฏิบิัติัิโดย

ให้้ฝึกึปฏิบิัตัิใินห้้องปฏิบิัตัิกิารทางการพยาบาล และฝึกึปฏิบิัตัิกิารในสถานการณ์จ์ำลองเปลี่่�ยนสถานที่่�ฝึึกปฏิบิัตัิทิี่่�มีคีวามเสี่่�ยงใน

การติิดเชื้้�อโรคโควิิด-19 น้้อย และมีีการปรับวิิธีีการวััดและประเมิินผลให้้สอดคล้้องกัับรูปแบบการเรีียนแบบออนไลน์ รวมทั้้�ง

แต่ล่ะวิทิยาลัยัพยาบาลฯยัังมีรีะบบอาจารย์ท์ี่่�ปรึึกษาที่่�คอยติดตามดููแลให้้คำปรึึกษาเกี่่�ยวกับัปัญัหาและความต้้องการของนัักศึึกษา

พยาบาลในการใช้้ชีีวิิตในช่่วงที่่�มีีการระบาดของโรคโควิิด-19 อย่่างต่่อเนื่่�องและสม่่ำเสมอ เพื่่�อให้้การช่่วยเหลืืออย่่างทัันท่่วงทีี 

เช่่น กรณีีที่่�นัักศึึกษามีีปััญหาเร่ื่�องค่่าใช้้จ่ายก็สามารถปรึึกษากัับอาจารย์์ที่่�ปรึึกษาเพ่ื่�อขอรัับทุนการศึึกษาในสถานการณ์์ฉุุกเฉิิน 

หรืือขอผ่่อนผัันและยืืดระยะเวลาในการชำระค่่าลงทะเบีียนเรีียน เป็็นต้้น นอกจากนี้้�แต่่ละวิิทยาลััยพยาบาลฯยัังส่่งเสริิมให้้

นัักศึึกษาพยาบาลปฏิิบััติิตััวเรื่่�องการใช้้ชีีวิิตแบบวิิถีีใหม่่ (New Normal) เช่่น การประกาศมาตรการควบคุุมและป้้องกัันการ              

ติิดเชื้้�อโรคโควิิด-19 โดยจัดที่่�นั่่�งเว้้นระยะในห้้องเรีียน ห้้องสมุุด โรงอาหาร และพื้้�นที่่�สาธารณะในวิิทยาลััยพยาบาลฯ มีีการ              

คััดกรองโดยการวััดอุุณหภููมิิก่่อนเข้้าห้้องเรีียน การตรวจ ATK ก่่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิงานบนหอผู้้�ป่่วย งดกิิจกรรมการรวมกลุ่่�มคนที่่�

มีีจำนวนมากกว่่า 50 คนขึ้้�นไป การสวมหน้้ากากอนามััยตลอดเวลา เมื่่�ออยู่่�กัับบุุคคลอื่่�น หลีีกเลี่่�ยงการเดิินทางไปในที่่�ชุุมชน การ

กัักบริิเวณนัักศึึกษาให้้อยู่่�แต่่ในหอพัักในช่่วงที่่�มีีการระบาดของโรคโควิิด-19 อย่่างรุุนแรง มีีการจััดบริิการจุุดล้้างมืือด้้วย                         

เจลแอลกอฮอล์์หน้้าห้้องเรีียน และห้้องประชุุมต่่าง ๆ ถ้้านัักศึึกษาพยาบาลมีีอาการไข้้ ไอ เจ็็บคอ มีีน้้ำมููก สามารถสื่่�อสารแจ้้ง

อาจารย์์ ที่่�ปรึึกษาผ่่านแอพพลิิเคชั่่�นไลน์์ได้้ตลอดเวลาเพื่่�อให้้การช่่วยเหลืือได้้อย่่างทัันเวลา รวมทั้้�งมีีการสื่่�อสารข้้อมููลเกี่่�ยวกัับ

สถานการณ์์ระบาดโรคโควิิด-19 จากแหล่่งข้้อมููลที่่�เช่ื่�อถืือได้้ให้้นักศึึกษาพยาบาลได้้รับรู้้�อย่่างต่่อเน่ื่�องผ่่านช่่องทางออนไลน์               

หลากหลายช่อ่งทางจากเหตุผุลดังักล่า่วทำให้้นักัศึึกษาพยาบาลสามารถปรับัตัวัต่อ่สภาพปัญัหาที่่�เกิดิขึ้้�นแก่ต่นเองได้้ ไม่ว่่า่จะเป็น็

ปััญหาทางด้้านการเรีียน ด้้านอารมณ์์ ด้้านสัังคม หรืือการเข้้าร่่วมกิิจกรรมต่่าง ๆ ที่่�วิิทยาลััยพยาบาลฯจััดให้้ได้้อย่่างเหมาะสม

กัับสถานการณ์์การระบาดของโรคโควิิด-19 (Roger, 1959, อ้้างถึึงใน ธีีรวรรณ ธีีระพงษ์์, 2565) ส่่งผลให้้มีีคะแนนการปรัับตััว

อยู่่�ในระดัับมากทุุกด้้านทั้้�งในด้้านสัังคม ด้้านอารมณ์์ ด้้านการเข้้าร่่วมกิิจกรรมของสถาบััน และด้้านการเรีียน

สรุุปผลการวิิจััย และข้้อเสนอแนะ 	

	 สรุุปผลการวิิจััย

	 จากการศึึกษาภาวะสุขุภาพจิติและการปรับัตัวัในสถานการณ์โ์ควิดิ-19 ของนักัศึึกษาพยาบาล สังักัดัวิทิยาลัยัพยาบาล

บรมราชชนนีีภาคเหนืือตอนล่่าง ในสถานการณ์์โควิิด-19 พบว่่า นัักศึึกษาพยาบาลส่่วนใหญ่่ มีีภาวะสุุขภาพจิิตอยู่่�ในเกณฑ์์ปกติิ 

และมีีระดัับการปรับตัวอยู่่�ในระดัับมากทั้้�งโดยรวมและรายด้้าน ได้้แก่่ ด้้านสัังคม ด้้านอารมณ์์ ด้้านการเข้้าร่่วมกิิจกรรมของ

สถาบััน และด้้านการเรีียน

	 ข�อเสนอแนะในการนำผลการวิิจััยไปใช้้ประโยชน์์

	 1. วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีีภาคเหนืือตอนล่่าง ควรมีีแนวทางในการดููแลนัักศึึกษาพยาบาลที่่�มีีภาวะสุุขภาพจิิต

อยู่่�ในเกณฑ์์ผิิดปกติิ เพื่่�อให้้สามารถดำรงชีีวิิตได้้อย่่างปกติิสุุข เช่่น จััดบริิการให้้คำปรึึกษาด้้านสุุขภาพจิิตโดยเฉพาะกัับนัักศึึกษา

พยาบาลที่่�ได้้รัับผลกระทบจากสถานการณ์์โควิิด-19

	 2. วิทิยาลัยัพยาบาลบรมราชชนนีภีาคเหนืือตอนล่า่ง ควรมีกีารวางแผนการจัดัการเรียีนการสอน และออกแบบกิจิกรรม

พัฒันานักัศึึกษาพยาบาลให้้เหมาะสมกัับสถานการณ์์โควิดิ-19 อย่่างต่่อเน่ื่�อง เพื่่�อส่่งเสริมิการปรับัตัวัและป้้องกันัปััญหาสุขุภาพจิติ

	 ข�อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งตอไป 

	 1. ควรมีีการศึึกษาปััจจััยที่่�มีีความสััมพัันธ์์กัับภาวะสุุขภาพจิิตและการปรัับตััว เพื่่�อนำมาเป็็นแนวทางในการส่่งเสริิม 

สุุขภาพจิิต และการปรัับตััวของนัักศึึกษาพยาบาลในสถานการณ์์โควิิด-19

	 2. ควรมีีการศึึกษาเชิิงลึึกเกี่่�ยวกับบาดแผลในจิิตใจ (Trauma) ที่่�เป็็นผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของ

โรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ของนัักศึึกษาพยาบาล
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