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บทคัดย่อ
	 การวิจัยในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาและ
หาประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมการจัดทำ�กรอบ
คุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ระดับปริญญาตรี
เทคโนโลยีบัณฑิต ของสำ�นักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ใช้วิธีการดำ�เนินการวิจัยในลักษณะการวิจัย
และพัฒนา (Research and Development) กลุ่มตัวอย่าง
ในการวจิยัไดแ้กค่รทูีม่คีวามรูแ้ละเชีย่วชาญในการจัดการ
เรียนการสอนประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม ในวิทยาลัย
เทคนิค สังกัดสำ�นักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ในปีการศึกษา 2553 จำ�นวน 7 สาขาวิชา คือ สาขา
วิชาช่างยนต์ ช่างก่อสร้าง เทคโนโลยียางและพอลิเมอร์  
ช่างกลโรงงาน ช่างไฟฟ้า ช่างอิเล็กทรอนิกส์ และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาละ 2 คน รวมจำ�นวน 
14 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย หลักสูตร

ฝึกอบรม แบบฝึกหัด แบบทดสอบ ใบงาน แบบประเมิน
คุณภาพหลักสูตรฝึกอบรม และแบบประเมินผลการ 
ฝึกอบรม หาประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมด้านทฤษฎี  
E1/E2 ใช้เกณฑ์ ร้อยละ 80/80 และด้านปฏิบัติใช้เกณฑ์
รอ้ยละ 75 การนำ�เสนอผลการวจัิยประยกุต์ใชแ้บบจำ�ลอง 
CIPP ของ Daniel L. Stufflebeam ผลการวิจัยพบว่า
ครูท่ีมีความรู้และเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอน
ประเภทวชิาชา่งอตุสาหกรรมในวทิยาลยัเทคนคิ มคีวาม
ต้องการจำ�เป็นในการฝึกอบรมการจัดทำ�กรอบคุณวุฒิ
การศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยี
บัณฑิต อยู่ในระดับมากที่สุด ในการสร้างหลักสูตรฝึก
อบรมได้ประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรม ด้านความ
สอดคล้องระหว่างองค์ประกอบต่างๆ ในหลักสูตรฝึก
อบรมโดยผูเ้ชีย่วชาญ พบวา่มดีชันคีวามสอดคลอ้งอยูใ่น
ระดับสูงทุกรายการ และชุดฝึกอบรมทั้ง 5 หน่วยมีความ
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เหมาะสมอยูใ่นระดบัดมีาก สำ�หรบัผลการนำ�หลกัสตูรฝกึ
อบรมไปใช้จริง พิจารณาจากประสิทธิภาพของหลักสูตร
ฝกึอบรมดา้นทฤษฏ ีพบวา่มปีระสทิธภิาพ สงูกวา่เกณฑ ์
ที่กำ�หนดไว้ ความเหมาะสมของการจัดการฝึกอบรม
ในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ส่วนผล
จากการติดตามประเมินผลการฝึกอบรม พบว่าผู้เข้ารับ
การอบรมสามารถจัดทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ
สาขาวิชา ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต ได้ถูกต้อง  
สูงกว่าเกณฑ์กำ�หนดไว้

คำ�สำ�คัญ:	 คณุวฒุกิารศกึษาวชิาชพี เทคโนโลยบีณัฑติ 
หลักสูตรฝึกอบรมการจัดทำ�กรอบคุณวุฒิ 
การศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ประสิทธิภาพ
ของหลักสูตรฝึกอบรม

Abstract
	 The purposes of this research were to develop 
and to validate a program on Vocational Education 
Qualification Framework pertaining to Subject Area 
in the Bachelor of Technology Degree Program under 
the Office of Vocational Education Commission.  
The research and development approach was applied. 
The sample selected via the purposive sampling  
technique consisted of 14 technical instructors 
from 7 departments; Auto-mechanic, Building &  
Construction, Rubber Technology and Polymer, 
Machine Shop, Electrical Power, Electronics and 
Information Technology of Technical Colleges under 
the Office of Vocational Education Commission in 
the academic year 2010. The instruments covered a 
specific training program, exercises, tests, work sheets 
and an assessment form. Program efficiency on the 
theoretical and practical dimensions was measured 
through the 80/80 and 75 percent criteria whereas 
Stufflebeam’s CIPP Model was manipulated for the 
outcome justification. As results, technical instructors’  

training needs towards the Vocational Education  
Qualification Framework were revealed at the greatest  
extent. The congruency of the components in 
the training course were determined by experts.  
The congruency index as well as suitability of the 
training program implementation were assessed in 
a high level. The actual training was put into action 
and the program efficiency involving theoretical and 
practical aspects turned to be superior to established 
criteria. Additionally, the appropriateness of training 
program utilization was highly approved. In view of 
the follow-up assessment, the sample group could 
satisfactorily carry out the task as the monitored  
performance output was far beyond prearranged 
criteria.

Keywords:	 Vocational Education Qualification, The 
Bachelor of Technology Degree, Training  
Program on Vocational Education  
Qualification Framework of Subject 
Area, The Efficiency of Training Program

1. บทนำ�
	 ตามพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 ได้
กำ�หนดแนวทางในการจัดการศึกษาไว้ 3 รูปแบบ คือ 
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา
ระบบทวิภาคี จัดการอาชีวศึกษา เพื่อพัฒนากำ�ลังคน
ดา้นวชิาชพีระดบัฝมีอื ระดบัเทคนคิ และระดบัเทคโนโลย ี
เพื่อผลิตกำ�ลังคนให้มีความรู้ความสามารถในทางปฏิบัติ 
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน มสีมรรถนะ
สามารถนำ�ไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือ
ประกอบอาชพีอสิระได้ [1] รวมทัง้การยกระดับการศกึษา
วิชาชีพให้สูงขึ้น มีสมรรถนะตามมาตรฐานสากล ภายใต ้
ความร่วมมือกันระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือ
สถาบันและสถานประกอบการ
	 สำ�นกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ไดก้ำ�หนด
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กรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ เพื่อเป็น 
กรอบแนวทางในการพัฒนาคุณภาพของผู้สำ�เร็จการ
ศึกษาของระดับคุณวุฒิเดียวกันมีมาตรฐานที่เทียบ
เคียงกันได้ โดยได้กำ�หนดคุณภาพผู้สำ�เร็จการศึกษา  
ในแต่ละระดับคุณวุฒิครอบคลุมอย่างน้อย 3 ด้าน คือ  
1) ดา้นคณุลกัษณะทีพ่งึประสงค ์ไดแ้ก ่คณุธรรม จรยิธรรม  
จรรยาบรรณ พฤติกรรมลักษณะนิสัยและทักษะ 
ทางปัญญา 2) ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป 
ได้แก่ ความรู้และทักษะการสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ การพฒันาการเรยีนรูแ้ละการปฏบิตังิาน การ
ทำ�งานร่วมกับผู้อื่น การใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
การประยุกต์ใช้ตัวเลข การจัดการและพัฒนางาน และ 
3) ด้านสมรรถนะวิชาชีพ ได้แก่สมรรถนะท่ีประยุกต์ใช้
ความรู้และทักษะในสาขาวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิการ
ศึกษาระดับสาขาวิชา [2] สำ�หรับหลักสูตรปริญญาตรี
สายเทคโนโลยี หรือสายปฏิบัติการ เป็นหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ (Competency - based Curriculum) เพื่อ
พัฒนากำ�ลังคนให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานของสาขา
อาชพีระดบัเทคโนโลย ีมคีณุธรรม บคุลกิภาพและเจตคติ
ที่เหมาะสมในการประกอบอาชีพ เป็นหลักสูตรต่อเนื่อง 
จากระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
	 การพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาของสถาบันการ
อาชีวศึกษาและสถานศึกษามีแนวปฏิบัติ และหลักการ
จากกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ กรอบ
มาตรฐานหลักสูตรปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย
ปฏิบัติการ พ.ศ. 2552 และกรอบคุณวุฒิการศึกษา
วิชาชีพ ระดับสาขาวิชา [3] แต่เนื่องจากการที่จะพัฒนา
หลักสูตรอาชีวศึกษา ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี 
หรอืสายปฏบิตักิาร ยงัไมไ่ดม้กีารจดัทำ�กรอบคณุวฒุกิาร
ศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ซ่ึงเป็นมาตรฐานหรือหลักสูตร
แกนกลาง ดังนั้นเพ่ือให้การพัฒนาหลักสูตรมีคุณภาพ
ตามหลักการดังกล่าวข้างต้น จำ�เป็นต้องจัดทำ�กรอบ
คุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา เพื่อให้สถานศึกษา
อาชวีศกึษาสามารถพฒันาหลกัสตูรตามหลกัการดงักลา่ว 
ให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน และจึงจำ�เป็นอย่างยิ่งต้อง
พัฒนาและฝึกอบรมครูแกนนำ�ในสาขาวิชาที่ต้องการ  

ให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในเรื่องดังกล่าว ซึ่ง
จะส่งผลต่อคุณภาพของหลักสูตรและผู้สำ�เร็จการศึกษา 
ผู้วิจัยจึงได้ดำ�เนินการวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝึก
อบรมการจดัทำ�กรอบคณุวฒุกิารศกึษาวชิาชพีสาขาวชิา 
ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อพัฒนาและหาประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรม
การจัดทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา 
ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต ของสำ�นักงานคณะ
กรรมการการอาชวีศกึษา และกำ�หนดสมมติฐานการวจัิย
ว่าหลักสูตรฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพโดยด้าน
ทฤษฎีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ร้อยละ 80/80 และด้าน
ปฏิบัติมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ร้อยละ 75 

2. วิธีดำ�เนินการวิจัย
	 การวิจัยในครั้งนี้ ดำ�เนินการวิจัยตามรูปแบบการ
วจิยัและพฒันา (Research and Development) ประชากร
ของการวจิยั คอืครทูีม่คีวามรูแ้ละเชีย่วชาญในการจดัการ
เรียนการสอน ประเภทช่างอุตสาหกรรมในสถานศึกษา
สังกัดสำ�นักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ 
ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดอาชีวศึกษา การพัฒนาหลักสูตร
ฝกึอบรม และกรอบคณุวฒุกิารศกึษาวชิาชพี โดยมขีัน้ตอน 
การวิจัย ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน ดังนี้
	 ขั้นตอนที่ 1 กำ�หนดกรอบแนวคิดและกระบวนการ
วิจัยเป็นการศึกษาข้อมูลจากเอกสารและงานวิจัยที่
เก่ียวข้อง เพื่อกำ�หนดกรอบความคิดและออกแบบ
กระบวนการดำ�เนินการวิจัย
	 ขั้นตอนท่ี 2 ศึกษาความต้องการจำ�เป็นในการฝึก
อบรมการจดัทำ�กรอบคณุวฒุกิารศกึษาวชิาชพีสาขาวชิา 
ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต เป็นการหาความ
ต้องการในการฝึกอบรม กลุ่มตัวอย่างได้แก่ครูผู้สอน 
จำ�นวน 7 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาช่างยนต์ ช่างก่อสร้าง 
เทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ ช่างกลโรงงาน ช่างไฟฟ้า 
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ จำ�นวน 
150 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามแบบ
ประเมินค่า 5 ระดับ และแบบปลายเปิดให้แสดงความ
คิดเห็นและข้อเสนอแนะอื่นๆ สำ�หรับการวิเคราะห์ข้อมูล
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เกี่ยวกับความต้องการในการฝึกอบรมวิเคราะห์โดยหา 
ค่าเฉลี่ย (X) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)
	 ขั้นตอนที่ 3 การสร้างหลักสูตรฝึกอบรมการจัดทำ�
กรอบคุณวฒุกิารศกึษาวชิาชพีสาขาวชิา ระดบัปรญิญาตร ี
เทคโนโลยีบัณฑิต โดยดำ�เนินการร่างหลักสูตรฝึกอบรม 
ดังแสดงในรูปที่ 1 ซึ่งประกอบด้วย 1) การกำ�หนด
วัตถุประสงค์ 2) การวิเคราะห์หัวข้อเรื่อง/หน่วย ได้แก่
หน่วยที่ 1 หลักการพัฒนากำ�ลังคนด้านอาชีวศึกษา 
หน่วยที่ 2 มาตรฐานอาชีพ หรือมาตรฐานสมรรถนะ 
หน่วยที่ 3 หลักสูตรฐานสมรรถนะ หน่วยที่ 4 ร่างกรอบ
มาตรฐานคณุวฒุอิาชวีศกึษาแหง่ชาตแิละกรอบมาตรฐาน 
หลักสูตร ปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต และหน่วยท่ี 5  
การจัดทำ�กรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ (คอศ.1)  
ได้แก่ (1) ชื่อหลักสูตรและชื่อปริญญา สาขาวิชา (2) 
ปรชัญาและหรือวตัถปุระสงคข์องหลกัสตูร (3) จดุประสงค์
ของสาขาวิชา (4) โอกาสในสายงานวิชาชีพ (5) องค์กร
วิชาชีพที่เกี่ยวข้อง (6) มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ (7) 
จำ�นวนหนว่ยกติและโครงสรา้งหลกัสตูร (8) เนือ้หาสาระ
สำ�คญัของหลกัสตูร (9) แนวทางการจัดการเรยีนการสอน  
(10) การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ (11) คุณสมบัติ
ของผู้เข้าศึกษา (12) ทรัพยากรการเรียนการสอนและ
การจัดการ (13) การประกันคุณภาพหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอน (14) การนำ�กรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 
สูก่ารปฏบิตั ิ(15) ภาคผนวก 3) การกำ�หนดวตัถปุระสงค์
เชิงพฤติกรรม 4) การสร้างชุดฝึกอบรม ประกอบด้วย 
เนื้อหา ตามวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมใน 5 หน่วย 
ออกแบบโดยใช้ภาพหรือรูปประกอบกับคำ�อธิบายสั้นๆ 
ใบเนือ้หาทีส่รา้งขึน้สามารถใหผู้เ้ขา้อบรมใชท้บทวนหรอื
ศกึษาเพ่ิมเตมิภายหลงัจากการฝกึอบรมได ้การวดัผลใน
แตล่ะหนว่ยประกอบดว้ย แบบฝกึหดั แบบทดสอบ ใบงาน  
5 ) สือ่ประกอบการบรรยาย 6) วธิกีารสอนหรอืวธิกีารฝกึ
อบรม 7) แผนการฝึกอบรม 
	 สำ�หรับการประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรม โดย
ผูเ้ชีย่วชาญ จำ�นวน 5 คน เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก ่
1) รา่งหลกัสตูรฝกึอบรมการจดัทำ�กรอบคณุวฒุกิารศกึษา
วิชาชีพสาขาวิชา ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต  

2) แบบประเมนิผลความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบตา่งๆ 
ในหลักสูตรฝึกอบรม 3) แบบประเมินความเหมาะสม 
ชุดฝึกอบรม 4) แบบประเมินความเหมาะสมของเกณฑ์การ
ประเมินการจัดทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา  
ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต 5) แบบประเมินผล
การฝึกอบรมการจัดทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ
สาขาวิชา ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต (สำ�หรับ
ผู้เข้าอบรม) การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการ วิเคราะห์หา 
คา่ความสอดคลอ้งดว้ยคา่ IOC วเิคราะหค์วามเหมาะสม 
ของชุดฝึกอบรม และแบบประเมินผลการฝึกอบรม  
ด้วยคา่เฉลีย่ (X) และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D) และ
วเิคราะหค์วามเหมาะสมของเกณฑก์ารประเมนิการจดัทำ� 
กรอบคณุวฒุกิารศกึษาวชิาชพีสาขาวชิา ระดบัปรญิญาตร ี 
เทคโนโลยีบัณฑิต โดยการหาค่าร้อยละ
	 ขัน้ตอนที ่4 การทดลองใชห้ลกัสตูรฝกึอบรมการจดั
ทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ สาขาวิชา ระดับปริญญาตรี 
เทคโนโลยบีณัฑติ ใชร้ปูแบบกลุม่ทดลองกลุม่เดยีว (One  
Short Case Study) กลุ่มตัวอย่างได้แก่ครู ของวิทยาลัย 
เทคนิคราชสิทธาราม จำ�นวน 21 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  
ประกอบด้วย ชุดฝึกอบรม แบบฝึกหัด แบบทดสอบ 
ใบงาน สำ�หรับการวิเคราะห์ข้อมูล หาประสิทธิภาพ 
ของหลักสูตรฝึกอบรมภาคทฤษฏี (E1/E2) และหา
ประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมภาคปฏิบัติจากใบงาน 
	 ขัน้ตอนที ่5 การนำ�หลกัสตูรฝกึอบรมไปใชจ้รงิ หลงั
จากทดลองใชแ้ละปรบัปรงุแกไ้ขจนมัน่ใจในประสทิธภิาพ
ของหลักสูตรฝึกอบรมแล้ว นำ�หลักสูตรไปใช้ในการฝึก
อบรมใช้รูปแบบกลุ่มทดลองกลุ่มเดียว (One Short Case 
Study) กลุ่มตัวอย่างได้แก่ครูผู้สอนจำ�นวน 7 สาขาวิชา 
คือ สาขาวิชาช่างยนต์ ช่างก่อสร้าง เทคโนโลยียางและ 
พอลเิมอร ์ชา่งกลโรงงาน ชา่งไฟฟา้ ชา่งอเิลก็ทรอนกิส ์และ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาละ 2 คน จำ�นวน 14 คน 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยประกอบด้วย ชุดฝึกอบรม แบบฝึกหัด  
แบบทดสอบ และใบงาน แบบประเมินผลความเหมาะสมของ 
การจัดการฝึกอบรมการจัดทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ
สาขาวิชา ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต เป็นแบบ 
ประเมินค่า 5 ระดับ การวิเคราะห์ข้อมูล หาประสิทธิภาพ
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ของหลกัสตูรฝกึอบรมภาคทฤษฏ ี(E1/E2) และภาคปฏบิตั ิ 
การประเมินผลความเหมาะสมของการจัดการฝึกอบรม 
วิเคราะห์ด้วยค่าเฉล่ีย (X) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
	 ขั้นตอนที่ 6 การติดตามประเมินผลการฝึกอบรม
การจดัทำ�กรอบคณุวฒุกิารศกึษาวชิาชพีสาขาวชิา ระดบั
ปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต เป็นการประเมินภายหลัง
จากการฝึกอบรมเสร็จสิ้นแล้ว โดยให้ผู้เข้าอบรมไปจัด
ทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา 7 สาขาวิชา 
ในสาขาวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ จัดทำ�สาขาวิชาละ 2 คน 
เคร่ืองมือทีใ่ช ้เปน็แบบประเมนิผลแบบมาตรประเมนิคา่ 4 

ระดบัและกำ�หนดเกณฑก์ารประเมนิผล โดยใหค้ะแนน 3, 
2, 1 และ 0 ตามคณุภาพของผลงาน สำ�หรบัการวเิคราะห์
ผลและสรปุผลขอ้มลูวเิคราะหด์ว้ย คา่รอ้ยละ โดยกำ�หนด
เกณฑ์ประสิทธิภาพด้านปฏิบัติการเขียนกรอบคุณวุฒิ
การศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ไว้ที่ร้อยละ 75

3. ผลการวิจัย
	 นำ�เสนอผลการดำ�เนินการวิจัยโดยประยุกต์ใช้รูป
แบบการประเมินผลแบบซิป (CIPP Model) ของ Daniel 
L. Stufflebeam ดังนี้

รูปที่ 1	 ขัน้ตอนการสรา้งหลกัสตูรฝกึอบรมการจดัทำ�กรอบคณุวฒุกิารศกึษาวชิาชพี ระดับปรญิญาตรเีทคโนโลยบีณัฑติ
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	 3.1 การประเมินผลการศึกษาความต้องการจำ�เป็น
ในการฝกึอบรมการจดัทำ�กรอบคณุวฒุกิารศกึษาวชิาชพี
สาขาวิชา ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต พบว่าครู 
ผูส้อนสว่นใหญ ่มีความตอ้งการจำ�เปน็ในการฝกึอบรมอยู่
ในระดับมากที่สุดทุกหัวข้อ
	 3.2 การประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรมการ
จัดทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ระดับ
ปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต ด้านความสอดคล้อง
ขององค์ประกอบต่างๆ ในหลักสูตรฝึกอบรม พบว่า 
มีค่าดัชนีความสอดคล้องหรือ IOC อยู่ระหว่าง 0.96 –  
1.00 ความเหมาะสมของชุดฝึกอบรม 5 หน่วย และ
ความเหมาะสมของเกณฑ์การประเมินการจัดทำ�กรอบ 
คุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ระดับปริญญาตรี 
เทคโนโลยีบัณฑิตที่พัฒนาขึ้น พบว่ามีความเหมาะสม 
อยู่ในระดับมากที่สุด ผลการทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม 
การจัดทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ สาขาวิชา 
ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต พบว่าหลักสูตร 
ฝกึอบรมดา้นทฤษฎมีปีระสทิธิภาพรอ้ยละ 82.22/ 83.14  
ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80/80 ที่กำ�หนด และด้านปฏิบัติ
มีประสิทธิภาพร้อยละ 76.18 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ  
75 ที่กำ�หนด
	 3.3 ผลการประเมินการนำ�หลักสูตรไปใช้ฝึกอบรม
จรงิ พบวา่ประสทิธภิาพของหลกัสตูรฝกึอบรมดา้นทฤษฏ ี
มีประสิทธิภาพร้อยละ 89.19/89.12 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 
ร้อยละ 80/80 ที่กำ�หนด และด้านปฏิบัติมีประสิทธิภาพ
ร้อยละ 78.70 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 75 ท่ีกำ�หนด  
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยและสมมติฐานของ
การวิจัยที่ตั้งไว้ ความเหมาะสมของการจัดการฝึกอบรม 
พบว่าในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก
	 3.4 ผลการติดตามประเมินผลการฝึกอบรมการ
จัดทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ สาขาวิชา ระดับ 
ปรญิญาตรีเทคโนโลยบีณัฑติ หลงัจากฝกึอบรมแลว้ พบวา่ 
กลุ่มตัวอย่างสามารถจัดทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษา
วิชาชีพสาขาวิชา ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต ได้
ถกูตอ้ง คดิเปน็รอ้ยละ 81.90 เปน็ไปตามวตัถปุระสงคข์อง
การวิจัยและสมมติฐานของการวิจัยที่ตั้งไว้

4. อภิปรายผลและสรุป
	 การพัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรม การจัดทำ�กรอบ
คุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ระดับปริญญาตรี 
เทคโนโลยีบัณฑิต ซ่ึงเป็นข้ันตอนการพัฒนา (Development)  
โดยให้ผู้เชี่ยวชาญประเมินความสอดคล้องและคุณภาพ
ของหลักสูตรฝึกอบรม พบว่าคุณภาพของหลักสูตร 
ฝึกอบรม ในด้านความสอดคล้องขององค์ประกอบต่างๆ 
ของหลักสูตรฝึกอบรมทุกรายการมีความสอดคล้องกัน 
ในระดบัสงู ชดุฝกึอบรมทีพ่ฒันาขึน้ทกุหนว่ย และเกณฑ์
การประเมินการจัดทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ
สาขาวิชา ที่พัฒนาขึ้นในภาพรวม ทุกข้ออยู่ในระดับมาก
ที่สุด และในการทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม ก่อนนำ� 
ไปใช้จริง พบว่าหลักสูตรฝึกอบรมด้านทฤษฏีมีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ 82.22/ 83.14 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80/80  
ทีก่ำ�หนดไว ้และดา้นปฏบิตัมิปีระสทิธภิาพรอ้ยละ 76.18 
ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 75 ท่ีกำ�หนดไว้ ท้ังนี้เนื่องจาก 
ผูว้จิยัไดศ้กึษาขอ้มลู หลกัการ แนวคดิ ทฤษฏทีีเ่กีย่วขอ้ง
กับการพัฒนาสมรรถนะ (Competency) ระบบคุณวุฒิ
วิชาชีพของต่างประเทศ การพัฒนามาตรฐานอาชีพของ
ต่างประเทศ การจัดทำ�กรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ
สาขาวิชา การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม ยุทธศาสตร์
การพัฒนากำ�ลังคนของประเทศไทย เพื่อนำ�มาสร้าง
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย โดยประยุกต์ตามขั้นตอน 
ของพิสิฐ [4] ดังนี้ 1) กำ�หนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
ฝึกอบรม 2) กำ�หนดหัวข้อเรื่อง 3) วิเคราะห์หัวข้อเรื่อง 
4) วเิคราะหห์วัขอ้หลกั 5) วเิคราะหห์วัขอ้ยอ่ย 6) กำ�หนด
วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 7) สร้างเนื้อหา 8) สร้าง
ส่ือประกอบการฝึกอบรม 9) สร้างแบบฝึกหัดและเฉลย 
แบบฝึกหัด 10) สร้างแบบทดสอบและเฉลยแบบทดสอบ 
11) สร้างใบงาน เฉลยใบงาน แบบประเมินและเกณฑ์ 
การประเมินผลงาน และ 12) กำ�หนดแผนการฝึกอบรม
	 การประเมินผลการนำ�หลักสูตรฝึกอบรมไปใช้จริง
พบวา่ หลกัสตูรฝกึอบรมดา้นทฤษฏ ีมปีระสทิธภิาพรอ้ยละ  
89.19/89.12 สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80/80 ที่กำ�หนดไว้  
ด้านปฏิบัติมีประสิทธิภาพร้อยละ 78.70 สูงกว่าเกณฑ์
ร้อยละ 75 ที่กำ�หนดไว้ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานของการ
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วิจัยที่ตั้งไว้ และจากการติดตามประเมินผลหลังจากการ
ฝกึอบรม พบวา่กลุม่ตวัอยา่งสามารถจดัทำ�กรอบคณุวฒุิ
การศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยี
บัณฑิต ได้ถูกต้องคิดเป็นร้อยละ 81.90 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์
ร้อยละ 75 ที่กำ�หนดไว้ เนื่องจากเนื้อหาในหลักสูตรมี
ความจำ�เป็นสำ�หรับครู ทำ�ให้ครูท่ีเข้าฝึกอบรมมีความ
สนใจ ในแตล่ะหน่วยไดม้เีอกสารประกอบการอบรม พรอ้ม
ทัง้มสีือ่การสอน โดยมวีทิยากรทีม่คีวามสามารถถา่ยทอด
เนื้อหาความรู้ได้ตรงตามเน้ือหาหลักสูตรที่สร้างขึ้น  
ผู้เข้าอบรมได้ทดลองฝึกปฏิบัติโดยการทำ�ใบงานท่ีสอดคล้อง 
กบัชิน้งานทีต่ดิตามประเมนิผลของการฝกึอบรม จงึทำ�ให ้
ผลสัมฤทธิ์ของการฝึกอบรมอยู่ในระดับที่สูงมาก และได้ 
ผา่นกระบวนการพฒันาทีเ่ปน็ระบบถกูตอ้งตามหลกัการ 
พัฒนาหลักสูตร ซึ่งสอดคล้องกับไพโรจน์ [5] ท่ีพัฒนา 
รปูแบบฝกึอบรมเทคนคิการสอนงานปฏบิตัใินหนว่ยงาน 
ได้นำ�ชุดฝึกอบรมซึ่งประกอบด้วย เอกสารการอบรม
ต่างๆ และสื่อประกอบการอบรมไปทดลองใช้ (Try-out) 
เพือ่ทดสอบความสมบรูณแ์ละความพรอ้มในการนำ�ไปใช้
และหาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ พบว่าชุดฝึกอบรม
มีความพร้อม สามารถนำ�ไปใช้ในการฝึกอบรมได้ มีค่า
ความเชือ่มัน่ระหวา่ง 0.80-0.86 ซึง่มคีวามเชือ่มัน่สงูมาก 
และสอดคล้องกับณพสร [6] ที่ได้พัฒนารูปแบบการฝึก
อบรมหวัหน้าแผนกวชิาเพือ่พฒันาหลกัสตูรฝกึอบรมการ
เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานในการจัดการเรียนการสอน
ซึ่งพบว่าหลักสูตรฝึกอบรมภาคทฤษฎีมีประสิทธิภาพ
ร้อยละ 85.33/85.78 และภาคปฏิบัติมีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ 89.26 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์กำ�หนดไว้

5. ข้อเสนอแนะ
	 1. สำ�นักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาควร
พิจารณานำ�หลักสูตรฝึกอบรมการจัดทำ�กรอบคุณวุฒิ
การศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยี
บัณฑิต ที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นไปประยุกต์เพื่อกำ�หนดเป็น
แนวปฏิบัติในการพัฒนากรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ
สาขาวชิา ระดบัปรญิญาตรเีทคโนโลยบีณัฑติ ในประเภท
วิชาและสาขาวิชาอื่นๆ

	 2. สถานศึกษาที่จะได้รับการจัดตั้งเป็นสถาบัน
การอาชีวศึกษา ควรฝึกอบรมการจัดทำ�กรอบคุณวุฒิ
การศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยี
บัณฑิต ให้กับครูหรือบุคลากรของสถาบันในสังกัดที่จะ
เปน็แกนนำ�ในการพฒันาหลกัสตูรการศกึษาวชิาชพีสาขา
วิชา ระดับปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาต่างๆ ซึ่ง
จะเป็นการเตรยีมความพรอ้มสำ�หรบัการเปิดสอนในระดับ
ปรญิญาตรสีายเทคโนโลยหีรอืสายปฏบิตักิาร การพฒันา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ การพัฒนาการจัดการศึกษา 
การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาและคุณภาพของสถาบัน
การอาชีวศึกษา จะเป็นเครื่องมือในการประกันคุณภาพ 
เป็นหลักประกันผู้สำ�เร็จการศึกษาให้เป็นท่ียอมรับและ
สามารถเทียบเคียงด้านคุณภาพกับสถาบันในระดับ
เดียวกันและระดับสากลได้

ข้อเสนอแนะในการวิจัยต่อไป
	 1. ควรศึกษาวิจัยหารูปแบบการฝึกอบรมการจัดทำ� 
กรอบคณุวฒุกิารศกึษาวชิาชพี สาขาวชิา ระดับปรญิญาตร ี
เทคโนโลยีบัณฑิต ของสำ�นักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ที่ เหมาะสมสำ�หรับแต่ละประเภทวิชา  
สถานศึกษา และ/หรือสถาบันการอาชีวศึกษา 
	 2. ควรวิจัยและพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการจัดทำ�
กรอบคณุวฒุกิารศกึษาวชิาชพี สาขาวชิา ระดับปรญิญาตร ี
เทคโนโลยีบัณฑิต ของสำ�นักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ในลักษณะอื่นๆ เช่น ชุดการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ชุดการเรียนบน
เว็บไซต์หรือบทเรียนออนไลน์ (e-Learning)
	 3. ควรวิจัยและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หรือ
หลักสูตรสถาบันการอาชีวศึกษา ที่เน้นสมรรถนะตาม
กรอบคณุวฒุกิารศกึษาวชิาชพีสาขาวชิา ระดบัปรญิญาตร ี
เทคโนโลยีบัณฑิต ของสำ�นักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ท่ีครอบคลุมทุกสาขาวิชาและมีคุณภาพย่ิงๆ ข้ึน
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