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บทคัดย่อ 
 พฤติกรรมสิ่งแวดล้อม เป็นพฤติกรรมในระดับจิตส านึกที่บุคคลแสดงออกโดยมีเป้าหมายที่จะลดผลกระทบทางลบต่อ

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มนุษย์สร้างขึ้น เพื่อท าให้ระบบนิเวศเกิดความสมดุล การเกิดขึ้นของพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมในช่วงแรก 
ถูกอธิบายด้วยโมเดลในลักษณะเป็นเส้นตรง ในช่วงต่อมามีนักวิชาการหลายคนได้พยายามอธิบายพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมด้วยโมเดล
ที่มีความซับซ้อนและลุ่มลึกมากขึ้น ท าให้พบว่ามีทั้งตัวแปรสาเหตุภายในและภายนอกคนที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรม รวมทั้งสามารถ
ระบุได้ด้วยว่าตัวแปรเหล่านั้นมีอิทธิพลทางตรง ทางอ้อม หรือทั้งทางตรงและทางอ้อมกับพฤติกรรมดังกล่าว ซึ่งการค้นพบนี้นับว่า
เป็นประโยชน์อย่างยิ่งส าหรับการปรับปรุงหรือส่งเสริมพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมในบริบทของสังคมไทยและโลกได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ต่อไป 
 
 

ค าส าคัญ:  พฤติกรรมสิ่งแวดล้อม  
 
1. พฤติกรรมสิ่งแวดล้อม คือ ? 

พฤติกรรมสิ่งแวดล้อม (Pro-environmental behavior) เป็นการแสดงออกหรือการกระท าในระดับจิตส านึกที่มีเป้าหมายเพื่อ
คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีขึ้น [1] สอดคล้องกับ Stewart [2] เป็นพฤติกรรมในระดับจิตส านึกที่บุคคลแสดงออกอย่างมีเป้าหมาย
เพื่อที่จะลดผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นทั้งในธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อมที่มนุษย์สร้างขึ้น ส่วน De Groot และ Steg [3] กล่าวถึง
พฤติกรรมสิ่งแวดล้อมว่าเป็นพฤติกรรมซึ่งต้องการเปลี่ยนแปลงสภาพการด ารงอยู่ของทรัพยากรหรือพลังงานจากสิ่งแวดล้อม  
หรือเปลี่ยนแปลงโครงสร้างและสมดุลของระบบนิเวศหรือชีวมณฑล (Biosphere) ในทางบวก เช่นเดียวกับ Kollmuss และ 
Agyeman [4] ที่กล่าวว่าพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมเป็นพฤติกรรมที่พยายามลดผลกระทบเชิงลบของการกระท าที่มีต่อโลกธรรมชาติ
และโลกที่สร้างขึ้นอย่างมีสติ โดยสรุปแล้ว พฤติกรรมสิ่งแวดล้อม จะเป็นพฤติกรรมในระดับจิตส านึกที่บุคคลแสดงออกโดยมี
เป้าหมายที่จะลดผลกระทบทางลบต่อธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มนุษย์สร้างขึ้น เพื่อท าใหร้ะบบนิเวศเกิดความสมดุล 
 
2. พฤติกรรมสิ่งแวดล้อมเกดิอย่างไร ? 
 แนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมมาจากพื้นฐานของศาสตร์ในสาขาจิตวิทยา โดยเริ่มตั้งแต่ในช่วงทศวรรษ 1960 ที่โลกเริ่ม
ตระหนักถึงผลกระทบของปัญหาสิ่งแวดล้อม จึงมีนักจิตวิทยาและนักจัดการสิ่งแวดล้อมที่ให้ความสนใจอธิบายปรากฏการณ์ต่างๆ 
ทางจิตวิทยาและพฤติกรรมศาสตร์ [1] โดยโมเดลในช่วงแรกที่พยายามอธิบายพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมจะมีลักษณะเป็นเส้นตรง  
ซึ่งเชื่อว่าความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมสามารถกระตุ้นให้เกิดเจตคติและความตระหนักต่อสิ่งแวดล้อม แล้วจึงจะเกิดพฤติกรรม
สิ่งแวดล้อมในที่สุด 
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รูปที ่1 โมเดลพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมในช่วงเริ่มแรก 
ที่มา : Kollmuss และ Agyeman [4] 

 
      ในช่วงต่อมามีนักวิชาการหลายคนพยายามอธิบายว่า ความรู้และเจตคติ/ความตระหนัก ไม่ได้ท าให้คนเกิดพฤติกรรม
สิ่งแวดล้อมเสมอไป โดย Aizen และ Fishbein [5] ได้เสนอทฤษฎีการกระท าด้วยเหตุผล (Theory of Reasoned Action: TRA) 
เพื่อใช้ในการท านายและอธิบายพฤติกรรมสิ่งแวดล้อม ซึ่งพวกเขาเชื่อว่าเจตคติไม่ได้มีผลโดยตรงต่อพฤติกรรม แต่มีผลต่อความ
มุ่งมั่นที่จะกระท า (Intention) แล้วความมุ่งมั่นที่จะกระท าค่อยส่งผลโดยตรงต่อพฤติกรรมอีกที ขณะเดียวกันก็พบเพิ่มเติมว่ามี
ปัจจัยที่เป็นเงื่อนไขทางสังคม คือ “การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง (Subjective norms)” ทีมี่ผลต่อความมุ่งมั่นที่จะกระท า 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปที่ 2 ทฤษฎีการกระท าด้วยเหตผุล 
ที่มา : Ajzen และ Fishbein [5] 

 
 และ Ajzen ยังพบเพิ่มเติมว่า ทฤษฎีการกระท าด้วยเหตุผลมีข้อจ ากัด คือ ความมุ่งมั่นที่จะกระท า (Intention) จะคาดการณ์
การกระท าพฤติกรรมได้หรือไม่จะขึ้นอยู่กับเงื่อนไขส าคัญอีกประการหนึ่งคือ พฤติกรรมที่จะท านั้นขึ้นอยู่ภายใต้การควบคุม ของ
ผู้กระท าหรือมีความสามารถในการกระท าหรือไม่ เขาจึงเสนอทฤษฎีใหม่ชื่อว่า “ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planed 
Behavior: TPB) ตามทฤษฎีนอกจากเจตคติและการคล้อยตามกลุ่มอ้างอิงแล้ว ยังมีพฤติกรรมการควบคุมการรับรู้ (Perceived 
control behavior) ที่มีผลต่อความมุ่งมั่นที่จะกระท า และบางตั้งก็อาจพบว่าพฤติกรรมการควบคุมการรับรู้มีผลทางตรงกับ
พฤติกรรมด้วย [6] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤติกรรม 
ความมุ่งมั่น 
ที่จะกระท า 

เจตคติต่อพฤติกรรม 

ความส าคัญเชิงสมัพันธ์ของ 
องค์ประกอบเจตคติและ 
การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง 

ความเชื่อของบุคคลถึง 
ผลของการกระท าและ 
การประเมินผลเหล่านั้น 

ความเชื่อว่าบุคคลที่ส าคัญ 
ใกล้ชิดคิดว่าเขาควรหรือไม่ 
ควรกระท า และแรงจูงใจที ่
จะคล้อยตามกลุ่มอ้างอิงนั้น การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง 

ความรู้ด้าน
สิ่งแวดล้อม 

พฤติกรรม
สิ่งแวดล้อม 

เจตคติ+ตระหนัก
ต่อสิ่งแวดล้อม 
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รูปที่ 3 ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน  
ที่มา : Julintron et.al. [6] 

 
      ต่อมา Hines et. al. [7] ได้ปรับแนวคิดทฤษฎีการกระท าด้วยเหตุผล แล้วเสนอโมเดลใหม่เรียกว่า “โมเดลพฤติกรรม
รับผิดชอบทางสิ่งแวดล้อม (Model of responsible environmental behavior)” ท าการประมวลและสังเคราะห์งานวิจัย
พฤติกรรมสิ่งแวดล้อม จ านวน 128 เรื่อง โดยแบ่งปัจจัยที่มีผลต่อความมุ่งมั่นที่จะท า (Intention) ประกอบด้วย ปัจจัยด้าน
บุคลิกภาพ (เจตคติ ความเชื่ออ านาจในตน-นอกตน และความรับผิดชอบ) ปัจจัยด้านความรู้ (ความรู้เกี่ยวกับประเด็นปัญหา
สิ่งแวดล้อม) และปัจจัยด้านการด าเนินการ (การรู้ด้านกลยุทธ์การด าเนินการ และทักษะการปฏิบัติ) นอกจากนี้ Hines และคณะ
ยังเสนอปัจจัยด้านสถานการณ์ เช่น แรงกดดันจากสังคม (เพื่อน ผู้ปกครอง ครู-อาจารย์) สภาพทางเศรษฐกิจ การแพร่ระบาด 
ของโรค ฯลฯ ปัจจัยด้านสถานการณ์เหล่านี้จะส่งผลทางกับพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมได้ด้วยเช่นกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 4 โมเดลพฤติกรรมรับผิดชอบทางสิ่งแวดล้อม 
ที่มา : Hines et.al. [7] 

 

ความเชื่อเกี่ยวกับพฤติกรรม 
(Behavior belief) 

เจตคติต่อพฤติกรรม 
(Attitude toward behavior) 

ความเชื่อเกี่ยวกับกลุ่มอ้างอิง 
(Normative belief) 

การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง 
(Subjective norms) 

ความเชื่อเกี่ยวกับปจัจัยควบคุม 
(Control belief) 

พฤติกรรมการควบคุมการรับรู้ 
(Perceived control behavior) 

ความมุ่งมั่นที่จะกระท า 
(Intention) 

พฤติกรรม 
(Behavior) 

ความมุ่งมั่นที่จะกระท า 
(Intention to act) 

พฤติกรรม 
(Behavior) 

เชื่ออ านาจในตน-นอกตน 
(Locus of control) 

ความรับผิดชอบ 
(Personal responsibility) 

เจตคต ิ
(Attitudes) 

ปัจจัยด้านบุคลิกภาพ 
(Personal factors) 

ความรู้เกี่ยวประเด็นปัญหา 
(Knowledge of issues) 

ปัจจัยด้านสถานการณ์ 
(Situational factors) 

ความรู้ด้านกลยุทธ์
ด าเนินการ 

(Knowledge of action 
strategies) 

ทักษะการด าเนินการ 
(Action skills) 
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      ในประเทศไทยมีเอกสารและงานวิจัยหลายหัวเรื่องที่ศึกษาพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมโดยใช้ทฤษฎี/โมเดลที่กล่าวมาแล้วข้างต้น 
ในบทความนี้ผู้เขียนขอยกตัวอย่างทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม ซึ่งเป็นทฤษฎีส าหรับคนไทยที่เกิดจากการประมวลผลการวิจัยที่เกี่ยวข้อง
กับการศึกษาสาเหตุด้านจิตใจของพฤติกรรมประเภทต่างๆ ของคนไทยทั้งเด็กและผู้ใหญ่ โดยทฤษฎีดังกล่าวได้ยึดรูปแบบทฤษฎี
ปฏิสัมพันธ์นิยม (Interactionism model) ของ Magnusson และ Endler ร่วมทั้ งของ Tett และ Burnett รายงานโดย 
Bhanthumnavin [8] เป็นหลักในการวิเคราะห์สาเหตุของพฤติกรรมแบบปฏิสัมพันธ์นิยม แล้วน าเสนอในลักษณะของภาพต้นไม้
ใหญ่ที่มีรากแก้ว 3 ราก ซึ่งเป็นส่วนประกอบแรกที่ประกอบของจิตลักษณะ 3 ประการ คือ สติปัญญา ประสบการณ์ทางสังคม 
และสุขภาพจิต ส่วนที่สองเป็นส่วนของล าต้นประกอบของจิตลักษณะ 5 ประการ คือ ทัศนคติ/คุณธรรม/ค่านิยม เหตุผล 
เชิงจริยธรรม ลักษณะมุ่งอนาคต ความเชื่ออ านาจในตน และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ และส่วนที่สามเป็นส่วนของดอกและผล แสดงถึง
พฤติกรรมของคนดีและคนเก่ง อันประกอบด้วยพฤติกรรมต่างๆ ที่พึงปรารถนาในสังคมไทย โดยพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมนับได้ว่าเป็น
พฤติกรรมท่ีพึงปรารถนาในสังคมไทยเช่นกัน 
 

 
 

รูปที่ 5 ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม แสดงจิตลักษณะพื้นฐาน และองค์ประกอบทางจติใจของพฤติกรรมคนดีและเก่ง 
ที่มา : Bhanthumnavin [8] 
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3. บทสรุป 
พฤติกรรมสิ่งแวดล้อมจัดเป็นพฤติกรรมในระดับจิตส านึกที่บุคคลแสดงออกโดยมีเป้าหมายที่จะลดผลกระทบทางลบต่อ

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มนุษย์สร้างขึ้น เพื่อท าให้ระบบนิเวศเกิดความสมดุล การเกิดขึ้นของพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมในช่วงแรก 
ถูกอธิบายด้วยโมเดลในลักษณะเป็นเส้นตรง โดยเชื่อว่าความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมสามารถกระตุ้นให้เกิดเจตคติและความตระหนักต่อ
สิ่งแวดล้อม แล้วจึงจะเกิดพฤติกรรมสิ่งแวดล้อม แต่ต่อมาทฤษฎีการกระท าด้วยเหตุผล (TRA) พยายามอธิบายว่าเจตคติไม่ได้มีผล
โดยตรงต่อพฤติกรรมสิ่งแวดล้อม แต่มีผลต่อความมุ่งมั่นที่จะกระท า (Intention) แล้วความมุ่งมั่นที่จะกระท าค่อยส่งผลโดยตรงต่อ
พฤติกรรมอีกที ขณะเดียวกันก็พบว่ามีปัจจัยที่เป็นเงื่อนไขทางสังคม คือ “การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง (Subjective norms)” ที่มี
ผลต่อพฤติกรรม ต่อมาทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (TPB) ได้เพิ่มพฤติกรรมการควบคุมการรับรู้ (Perceived control behavior) 
เข้ามามีผลต่อพฤติกรรม นอกจากเจตคติและการคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง ส่วนโมเดลพฤติกรรมรับผิดชอบทางสิ่งแวดล้อม ได้ปัจจัย 
ที่มีผลต่อพฤติกรรมสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย ปัจจัยด้านบุคลิกภาพ (เจตคติ ความเชื่ออ านาจในตน-นอกตน และความรับผิดชอบ) 
ปัจจัยด้านความรู้ (ความรู้เกี่ยวกับประเด็นปัญหาสิ่งแวดล้อม) ปัจจัยด้านการด าเนินการ (การรู้ด้านกลยุทธ์การด าเนินการ  
และทักษะการปฏิบัติ) และปัจจัยด้านสถานการณ์ (แรงกดดันจากสังคม  สภาพทางเศรษฐกิจ) และในบริบทของสังคมไทยก็มีการ
น าทฤษฎีต้นไม้จริยธรรมมาใช้การศึกษาสาเหตุด้านจิตใจของพฤติกรรมที่พึงปรารถนาอย่างเช่นพฤติกรรมสิ่งแวดล้อมเช่นกัน 
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รูปที่ 1 ปกหนังสอื สวะ ความคิด ผูเ้ขียน : อารี สุทธพิันธุ์ “ส าหรบัผู้อ่านหนังสือไทยออกและคิดเป็น” 
 

      “สวะความคิด” เขียนและรวบรวมความคิดในสภาพแวดล้อม ท่ีน  าท่วมหลายจังหวัด โดยที่เข้าใจว่าธรรมชาติถูกมนุษย์แสดง
หาผลประโยชน์มากเกินไป เหมือนกับคนตัดผมสั นเกรียน เวลาฝนตก น  าก็ไหลได้ง่าย เป้าหมายคือ หวังว่าการยุให้คิด จะสามารถ
พัฒนาคนได้ดีกว่าให้คนท าตาม  
      สวะลอยไปตามน  า หากคนคิดได้ สวะก็จะไม่ลอยต่อไป เริ่มตั้งหลักอย่างมีจิตสาธารณะเท่าๆ กับรู้ทันความเปลี่ยนแปลงนั้น 
โดยไม่ประมาท            
               อารี  สุทธิพันธุ ์
                                                                                                      18 กันยายน 2553  
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      หนังสือเรื่อง สวะความคิด นี ให้แง่คิดและแนวคิดเกี่ยวกับความเชื่อเพื่อให้นักเรียนได้รู้จักเหตุและผล ให้รู้จักตัวตนของตนเอง 
ให้รู้จักความพอเพียง รู้จักกาลเวลา รู้จักอยู่ร่วมกับผู้อื่น อีกทั งยังรวมไปถึงการรู้จักที่จะรักและเคารพสิทธิของผู้ อื่น ซึ่งจะเป็นสิ่งที่
ท าให้สังคม และประเทศชาติอยู่กันอย่างสันติสุข ไม่วุ่นวาย สับสน ต่อสิ่งที่มีกระทบ โดยน าศิลปะมาเปรียบเทียบกับการด ารงชีวิต
ได้อย่างน่าสนใจ  
      ส าหรับศิลปินแห่งชาติท่านนี  อารี สิทธิพันธุ์เข้ารับการบรรจุอาชีพครูเมื่อปีพุทธศักราช 2500 ที่วิทยาลัยวิชาการศึกษา 
ประสานมิตร ปีพุทธศักราช 2555 ได้รับแต่งตั งให้เป็นศิลปินแห่งชาติ และในปีพุทธศักราช 2561 สามารถก าหนดบทบาทของ
ศิลปินได้ว่า มีบทบาทเสมือนผู้ออกแบบสะพานเชื่อมระหว่างบุคคลและสถาบัน อีกทั งท่านยังได้ออกแบบ  โทรเลขจากพ่อหลวง 
แล้วแสดงร่วมกับสมาคมทัศนศิลป์แห่งประเทศไทย ที่หอศิลป์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ เป็นครั งแรก 
      หนังสือเล่มนี มีทั งหมด 159 หน้า แบ่งออกเป็น 18 หัวเรื่อง ซึ่งจุดเด่นของหนังสือเล่มนี เริ่มตั งแต่หน้าปกที่ถ่ายทอดความเป็น
ครูศิลปะและศิลปินแห่งชาติ ด้วยลายเส้นบนใบหน้าในวัย 90 ปี บ่งบอกความเป็นอัตลักษณ์ศิลปินแห่งชาติ อารี สุทธิพันธุ์ ใบรอง
ปกได้มีการกล่าวเชิดชูคาราวะอาจารย์ด้วยค ากลอนตามรูปแบบการเขียนหนังสือของศิลปินท่านนี  แสดงความถึงความระลึกถึงครู
อาจารย์ของท่าน ผู้วิจารณ์คาดว่าในหนังสือเล่มนี มีส่วนเสริมจากการพิมพ์ครั งแรกในหัวเรื่อง ค าประกาศ.......ของข้าพเจ้าเมื่อเข้า 
90 ที่ได้กล่าวถึง ความเชื่อ ความเห็นเสริม การลงมือท า เพื่อบ่งบอกถึงความเป็นครูศิลปะ โดยศิลปินท่านนี ได้ระบุตัวตนของท่าน
ในฐานะครูศิลปะในปี 2500 และในปีพุทธศักราช 2555 สังคมมองว่าท่านเป็นศิลปิน ท่านได้น าภาษาหนังสือเป็นสื่อ ได้ค า 9 ค า 
คือ กตัญญู ซื่อสัตย์ มัธยัสถ์ ขยัน อดทน ถ่อมตน ทาน กล้าตัดสินใจ และจริงใจ ระบายบนระนาบรองรับที่ได้สัดส่วนของความ
งามที่ยอมรับกันในสังคม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยเตือนสติให้รู้จักและเข้าใจตัวเองมากขึ น ด้วยหลักการของท่านได้ สรุปตาม
ขั นตอนการมองเห็น 6 ประการ 
 

ความคิดเห็นของครูศิลปะ (อารี สุทธิพันธุ์)   
      ศิลปศึกษาเน้นให้นักเรียนมีเสรีภาพในการคิด ในการแสดงออก ด้วยสื่อวัสดุแปลกใหม่ที่ได้พัฒนาและเป็นการส ารวจ
ตัวเองว่ามีความถนัดตามธรรมชาติทางด้านใด ตามหลักการของนักจิตวิทยาร่วมกันจุดยืนในการสอนได้เสนอพื นฐานทางการคิด 
3 ประการ บ่งบอกตัวตนของความเป็นครูอาชีพอย่างแท้จริง ทั งนี ผู้เขียนได้สอบทานประเมินผลด้วยตัวท่านเองพบว่ามีการ
เปลี่ยนแปลงต่อกระบวนการที่ท่านได้เสนอเพียงเล็กน้อย ซึ่งจะได้กล่าวในหัวข้อต่อไป 
 

คิดกันอีกที 
      ผู้เขียนได้เสนอความคิดเห็นในบทความ คิดกันหน่อย โดยได้กล่าวถึงเรื่องเวลาแบ่งเป็นสามช่วงคือ ช่วงเวลาที่ผ่านไป 
ช่วงเวลาที่ก าลังเป็นอยู่และช่วงเวลาที่ก าลังกลายเป็น อดีต ปัจจุบัน อนาคต ส าหรับคิดกันอีกที อยู่ในช่วงเวลาที่ผ่านมา  
และก าลังเป็นอยู่ ในช่วงเวลาที่ผู้เขียนมีโอกาสเสนอแนะครูศิลปะและครูสอนวิชาอื่นๆ กอปรกับท่านอาจารย์สาโรช บัวศรี  
ได้บัญญัติศัพท์การศึกษา ค าว่า ประสบการณ์  (Experience) ท าให้วิชาศิลปะมีความส าคัญและในปีพุทธศักราช 2503 
กระทรวงศึกษาธิการเพิ่ม หัตถศึกษาเป็นองค์ 4 คือ พุทธศึกษา พลศึกษา จริยศึกษาและหัตถศึกษา ในค ากล่าวที่ว่า ศิลปะมีอยู่
ทั่วไปในธรรมชาติ ใครจับได้ก็เป็นเจ้าของ โดยรวมของผู้เขียนต้องการสื่อว่าเมื่อมีสิ่งนี้ก็ต้องมีสิ่งนั้น  แนวคิดเป็นคู่ อาจเป็น
แนวทางแก้ปัญหาได้ เท่าๆ กับความสามารถแยกส่วนที่เป็นเหตุและส่วนที่เป็นผล  
 

คิดกันได้แล้วว่าก าลังเป็นอยู่และจะกลายเป็น 
      ผู้เขียนต้องการสอบทานว่าท่านเป็นครูศิลปะ หรือเป็นศิลปิน หรือเป็นทั งสองอย่าง เพื่อแสดงให้เห็นว่า อาชีพครูเป็นอาชีพ 
ที่ช่วยให้คนเรียนมีความรู้ มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม รู้ตัวว่าตนเป็นใคร มีอาชีพอะไร มีมนุษย์สัมพันธ์ดีหรือไม่ และเป็น 
ผู้เสียสละในวิชาชีพโดยตรง การเรียนการสอนวิชาศิลปะผู้เขียนได้ถือเอาความคิดสร้างสรรค์เป็นแนวทาง ซึ่งสอดคล้องกับ 
Bloom’s Taxonomy ไม่ว่าจะเป็นครูศาสตร์ใดผู้วิจารณ์คิดว่าความคาดหวังของครูผู้สอนต้องการให้ลูกศิษย์มีความเจริญงอกงาม 
ด้วยหลักหรือกรอบที่สามารถสร้างสรรค์ และประสบความส าเร็จ 
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วัฒนธรรมและนวกรรม 
      ในหัวข้อนี เป็นการให้ความหมายของวัฒนธรรม จะเจริญงอกงามให้แก่ตน หรือหมู่คณะได้ อยู่ที่คนที่ไม่มีโลภะ ไม่มีโมหะ 
และไม่มีโทษะ ซึ่งท่านได้น าเสนอหลักเกณฑ์ทั่วไปในการประเมินคือ ความพอเพียง ความพอดี และความเหมาะสม ความเชื่อ
และความศรัทธา เป็นเหตุหนึ่งของการกระท าของคนและเป็นพื นฐานของวัฒนธรรม ท าให้การด ารงอยู่เป็นรูปธรรม มีความหมาย 
และมีความสุข ความศรัทธาเป็นเรื่องที่ไม่ต้องพิสูจน์ ไม่ต้องหาเหตุผล เช่นสังคมไทยมีความศรัทธาในครูผู้สอนและศรัทธาในสิ่งที่
เป็นรูปธรรมมองเห็นได้ ท่านยังได้เขียนถึงความเชื่อ ซึ่งเป็นผลมาจากการสอบทานความแปลกแยกที่เกิดจากความศรัทธา  
เกิดความสงสัยหรือความน่าจะเป็น ท าให้ความศรัทธาพัฒนามาเป็นความเชื่อ ผู้เขียนได้กล่าวถึงวัฒนธรรมที่สอดรับกับ ศีล สมาธิ 
ปัญญา ที่เป็นแนวคิดที่พัฒนาจากทวิลักษณ์ ที่มีลักษณะเป็นคู่ 
      ความเชื่อและความศรัทธา เป็นพื นฐานทางวัฒนธรรม 
      เรื่องของกรรม ท่านได้เขียนถึงกิจกรรมที่คนท า มีทั งกายกรรมที่กระท าด้วยกายและวจีกรรมที่ใช้วาจา ส่วนนวกรรมท าด้วย
การขีดเขียน ท าด้วยการคิดในใจ และคิดให้เห็นเป็นรูปธรรมที่แปลกใหม่  กรรมไม่ใช่สิ่งที่ก าลังท าแต่เป็นสิ่งที่ได้ท ามาแล้ว  
ติดตัวมาก่อน มีค ากล่าวว่า “เราเห็นจริง แต่สิ่งที่เห็นไม่จริง” นั นแสดงถึงว่าเราก าลังคิดเปรียบเทียบกับคนอื่นจะเป็นจริงทั งได้คือ 
ต้องเห็นจริง และสิ่งที่เห็นก็จริง  
      การถ่ายทอด ภาษาเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรม กล่าวคือ เราไม่รู้ภาษานั้นเราก็อ่านไม่ออก 
 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหาสาระในสังคม 
      ผู้เขียนได้กล่าวถึงวัฒนธรรมเป็นสิ่งมีชีวิตแทรกอยู่ในกิจกรรมทุกอย่างเพ่ือให้การด ารงอยู่ของเรามีความสุขตามศักยภาพ
ของการรับรู้ และการตัดสินใจ พอจะสรุปได้ว่า คนเป็นต้นก าเนิดวัฒนธรรม ซึ่งไม่สามารถบังคับกันได้ ต้องให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงจากการด ารงอยู่จากคนที่เป็นต้นก าเนิดวัฒนธรรมนั น 
 

วัฒนธรรมกับรูปแบบทางนวกรรม 
      เมื่อคนเป็นผู้สร้างวัฒนธรรม อาจเป็นผู้สร้างสรรค์ตามคนรุ่นก่อน ผู้เขียนได้จับกลุ่มผู้ที่เต็มใจสร้างสรรค์ไว้ 4 กลุ่ม แต่ละกลุ่ม
มีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่กัน มีการเสียสละรักใคร่ กลมเกลียวกัน รู้รักสามัคคี มีหน้าที่รับผิดชอบร่วมกัน เป็นสังคมเดียวกัน  
แต่ละกลุ่มมีลักษณะแตกต่างกัน การน าเสนอในเล่มนี ชี ให้เห็นว่าวัฒนธรรมนั นเริ่มต้นด้วยการตามกันไปก่อนแล้วมาคิดดัดแปลง
สร้างสรรค์เป็น นวกรรมของตนเองภายหลัง เช่นเดียวกับการยอมรับบางสิ่งอย่างในช่วงแรกเพื่อให้เกิดวิถีแห่งความอยู่รอด 
วัฒนธรรมเป็นสิ่งมีชีวิตแทรกอยู่ในกิจกรรมทุกอย่าง เพื่อให้การด ารงอยู่มีความสุขตามศักยภาพการรับรู้และการตัดสินใจแต่ละคน  
   
คนเป็นครู 
      ผู้เขียนได้ให้แยกลักษณะการสอนเป็นสอนให้ท าตามกับสอนให้คิด หากมองลึกลงไปพบว่าพวกที่ถูกสอนให้ท าตาม เน้นครู
และรูปแบบที่เรียกกันว่าเยี่ยมๆ เป็นแกนน า และพวกที่สอนให้คิด เน้นเสรีภาพนักเรียนในการแสดงออกเชิงสร้างสรรค์  
ผู้วิจารณ์เห็นด้วยกับผู้เขียน ซึ่งในปัจจุบันในโลกแห่งการเปลี่ยนแปลงและมีการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด ความคิด
สร้างสรรค์เป็นสิ่งส าคัญต่อการเรียนการสอนในปัจจุบัน  
      คนเป็นครูนั นให้ความรักได้ ให้ความคิดไม่ได้ แต่สอนให้คิดได้ ส่วนเขาจะท าอะไร จะท าหรือไม่ เป็นเรื่องของเขา 
 

เมื่อครูเป็นประธานเปิดการแสดง 
      ท่านอารี สุทธิพันธุ์ เมื่อครั งไปมีส่วนร่วมในการเปิดงานของศิลปินสองท่าน ซี่งเป็นนิทรรศการของผู้ถ่ายทอด เน้นที่ใจและ
ความรู้สึกเป็นหลัก ท่านได้ใช้ใจเป็นสื่อกลางในการอธิบาย อันเป็นสุนทรียะเชิงปรัชญามุ่งที่จะตอบค าถามว่าอะไรเป็นอะไร โดยมี
พิธีการรองรับ ความเป็นครูศิลปะ และศิลปินแห่งชาติของท่านนั น ท่านได้กล่าวว่า ผมเป็นครูศิลปะ สอนมานานตั งแต่ปี
พุทธศักราช 2500 เป็นต้นมา และมีความเชื่อยึดถือเสมอมาคือ คนเป็นครูนั น ให้ความรักได้ ให้ความคิดไม่ได้ แต่สอนให้คิดได้   
ผู้วิจารณ์มีความศรัทธาในความเป็นครูศิลปะและศิลปินของท่านที่ได้ให้ใจในการสอนจิตวิญญาณความเป็นครูของท่านเปี่ยมไปด้วย
ความศรัทธาในวิชาชีพ 
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เมื่อครูถูกถาม 
      เมื่อครูถูกถามจากนักศึกษาระดับปริญญาโทในครั งหนึ่ง เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในงานวิจัยจ านวน 11 ข้อค าถาม ผู้วิจารณ์ขอสรุป
ความเชื่อมโยงของข้อค าถามทั ง 11 ข้อดังรูปที่ 2 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
       สุนทรียศาสตร์ ศิลปะ ดนตรี 
                                       
       บุคลากร 
 
 

       การออกแบบสถานที่/ศิลปะ 
 

       พนักงานและองค์กร 
 

 
         คน 
 

รูปที่ 2 ความเช่ือมโยงของค าถามทีเ่ป็นส่วนหนึ่งในงานวิจัย 
 

      ส าหรับค าตอบที่ผู้วิจารณ์รู้สึกสนใจและประทับใจในตัวท่านอาจารย์ที่สะท้อนตัวตนของท่าน ในค าเกี่ยวกับค าว่า ธุรกิจ  
กับศิลปะ ค าตอบข้อ 9  คือ ผมไม่มีความคิด และไม่เคยคิดจะเป็นนักธุรกิจด้วยครับ ส่วนในข้อ 7 ท่านได้กล่าวถึงความงาม  
ความจริง ความมีจริยธรรม ความคิดสร้างสรรค์ ลงมือท าจริงด้วย หรือการใช้ศิลปะ ดนตรี เข้ามาช่วย หากผู้สนใจต้องการ
เข้าถึงข้อค าถามและค าตอบของท่านสามารถติดตามได้จากหนังสือเล่มนี  ทุกค าตอบของท่านน่าสนใจ น าไปเป็นแบบอย่างที่อาชีพ
ครูพึงมี จริยธรรม และคุณธรรม  รวมถึงความพอเพียง 
 

การรับรู้และการตอบสนองของคนเป็นครู 
      แนวทางในการตอบสนองของคนเป็นครูมี 4 แนวทาง คือ 
         1. การถ่ายทอดรูปแบบตอบสนองตามที่เห็น : เห็นจริงๆ  
         2. การถ่ายทอดรูปแบบตอบสนองตามที่รู้ : รู้จริง 
         3. การถ่ายทอดรูปแบบตอบสนองตามที่เข้าใจ : เข้าใจจริงๆ  
         4. การถ่ายทอดรูปแบบตามสบายอย่างเสรี : เสรีจริงๆ  
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ข้อมูลเกี่ยวกับผู้น าเสนอการถ่ายทอดรูปแบบตามการรับรู้ทางการเห็น 
 ข้อมูลของครูศิลปะที่มีแนวคิดในการด ารงอยู่ 

   1. เต็มใจเป็นผู้ให้ วัสดุและวิธีการตามที่เหมาะสมกับสภาพของผู้สนใจ 
   2. เต็มใจแสดงความชื่นชมผลงานที่นักเรียนถ่ายทอดรูปแบบส าเร็จแล้ว 
   3. ส ารวจตัวเองสม่ าเสมอ เป็นผู้แสวงหา อ่อนน้อม ถ่อมตน 
   4. ทดลองค้นคว้าหาแนวทางวิธีการถ่ายทอดรูปแบบแปลกใหม่อย่างสม่ าเสมอ 
   5. น าผลทดลองนั้นไปเผยแพร่ให้ผู้สนใจได้น าไปทดลองท าดู 
   6. เข้าใจรูปแบบผลงานการออกถ่ายทอดรูปแบบว่าคิดขึ้นใหม่ ด ารงอยู่แล้วก็ดับไปมีรูปแบบใหม่มาแทน 
   7. ท าให้ยอมรับการเปลี่ยนแปลงในทุกระดับการถ่ายทอดรูปแบบ 
 

ทั งเจ็ดข้อนี ผู้วิจารณ์พบว่าเป็นแนวทางการฝึกตนได้อย่างดีเยี่ยม ฝึกให้เป็นผู้ให้ ยินดีกับความส าเร็จของผู้อื่น เรียนรู้การ 
รู้จักตนเองให้มาก การเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ หรือการยอมรับการเปลี่ยนแปลง และรักความก้าวหน้า  
 

เมื่อเขาให้ผมไปบรรยาย 
      ท่านได้กล่าวว่า ส าหรับความคิดสร้างสรรค์นั้น ผมอย่างน าเสนอว่าความคิดไอเดียทุกคนมี ความคิดเกิดจากภาพในใจ
ของเราทุกคน เมือ่ปะทะกับสิ่งแวดล้อมได้เป็นประสบการณ์เขียนเป็นโครงสร้างได้ดังนี้ 

ความคิด = ภาพในใจ + สิ่งแวดล้อม           ประสบการณ์ 
 และมีหลักการเชิงสร้างสรรค์ เสมือนเป็นแนวทาง 10 ประการ ซึ่งเป็นสิ่งน่าสนใจ 
 

ความคิดเห็น 
      จากที่เข้าใจร่วมกันในปรัชญาและวิทยาศาสตร์ จากประสบการณ์สุนทรียะเชิงปรัชญาและสุนทรียะเชิงวิทยาศาสตร์ท าให้เกิด
แนวคิดไปใช้ในการเรียนการสอนดังนี  

1. พยายามจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริง  ตามสภาพภูมิศาสตร์ ตามสภาพวัฒธรรม และให้  
พยายามคิดว่าสิ่งใดเหมาะ ควรรักษาไว้ สิ่งใดกันออกไป สร้างสิ่งใหม่แทน 

2. พยายามจัดประสบการณ์ กระตุ้นให้ตระหนักในการโฆษณาที่หลอกลวง อย่าเป็นเหยื่อของการโฆษณานั้น ๆ ไม่ 
เชื่ออะไรง่ายๆ และมีสติในการสอบทาน มีเหตุผลเป็นฐาน 

3. พยายามจัดประสบการณ์ให้รู้จักคิด รู้จักแยกแยะ รู้จักวิเคราะห์เหตุผลแล้วแก้ปัญหาด้วยตัวเองและตัวช่วย ใน 
กรณีที่เห็นว่าควรม ี

4. พยายามจัดประสบการณ์ให้รู้จักผิดชอบ รู้จักใจเข้าใจเรา รู้จักสร้างมนุษยสัมพันธ์ตามสิทธิเสรีภาพเท่าเทียมกัน  
ไม่เกินขอบเขตจนท าให้คนเดือดร้อน 
      การน าเสนอประสบการณ์เชิงปรัชญาและประสบการณ์เชิงวิทยาศาสตร์ ท่านชวนให้คิดว่า  ให้เขารู้สองสิ่งแล้ว เข้าสามารถ
คิดถึงสิ่งที่สามได้ 
 

มิต ิ
      ความคิดเห็นตามความจริง เป็นความจริงที่กระตุ้นให้คิดสอบทาน ทบทวนให้เป็นรูปธรรม  ตามความเข้าใจที่ได้จากความจริง
ที่ท าให้เกิดมิติหนึ่ง สอง สาม จนถึงมิติที่สี่ ท าให้คิดได้ว่า สิ่งต่างๆ ที่มีอยู่นั้น เมื่อเราเห็นว่ามีอยู่จริง สิ่งนั้นย่อมส่งผลให้เกิดสิ่งนี้ 
มีความสัมพันธ์กัน  
      การได้รับประสบการณ์ใหม่ มิติใหม่ จะช่วยให้เกิดความจ า ความประทับใจ ที่เกิดขึ้นแก่เราอย่างมีคุณค่ายิ่งการสื่อสาร
ทัศนศิลป์ 
      การสื่อสารเป็นกระบวนการเบื องต้นของคนเราที่รวมอยู่กันเป็นกลุ่มเป็นชุมชน หากสื่อสารไม่ตรงกันก็ไม่รู้เรื่องรูปแบบการ
สื่อสารมีหลากหลาย การแสดงผลงานทางศิลปินประเภททัศนศิลป์ก็เป็นรูปแบบหนึ่งที่มักจะไม่สามารถสื่อกันได้ตรงกันระหว่าง
ผู้สร้างและผู้สนใจ ทั งนี อาจเพราะว่า ผลงานทัศนศิลป์หรือศิลปะที่มองเห็นมีไว้ส าหรับสื่อทางตา ไม่ต้องอธิบายตามแนวคิดที่ว่า 
รูปเดียวมีค่ามากกว่าค าพันค า 
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สวะความคิดท้ายเล่ม 
      ส าหรับผู้ที่สนใจในหนังสือเล่มท่านได้สรุปเรื่องต่างๆ เกี่ยวครูศิลปะและศิลปินต่างกันอย่าง โดยให้มองตัวตนเป็นส าคัญ   
      ส าหรับผู้วิจาณ์ชอบและประทับใจในเนื อหาของหนังสือเล่มนี  ด้วยอาจเป็นเพราะว่าเป็นสายอาชีพครูเหมือนกับท่าน ได้รับรู้
ตัวตนของท่านที่สะท้อนจากหนังสือเล่มนี  ความเป็นครูต้องเป็นทั้งจิตวิญญาณและทางการกระท าที่ดีงาม มีความทันสมัย มี
ความพอเพียง อีกหลายอย่างที่สามารถสัมผัส เรียนรู้และน ามาเป็นแบบอย่าง หรือน าไปใช้ได้ดีจากหนังสือเล่มนี  
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ABSTRACT 
      The purposes of this research aimed to create, to assess the quality, and to study teacher satisfaction with 
teachers' digital portfolio information systems under the office of Chachoengsao primary educational service 
area 1. The contributors in this research were qualified persons of five people using specific selection criteria, 
the sample group used in a satisfaction study was 327 people. The research instruments consisted  
of 1) the teacher's digital portfolio information system. 2) Digital File Information System Quality Assessment 
Form, and 3) Teacher satisfaction evaluation form for digital portfolio Information system. The data were 
analyzed using mean and standard deviation. The research results were found that quality of teachers' digital 
portfolio information system under the Chachoengsao primary educational service area office 1, the overall 
quality was at a high level (  = 4.47, S.D. = 0.50) and teachers who use the system were satisfied with  
the digital portfolio information system at the highest level (  = 4.35, S.D. = 0.75). The digital portfolio 
information system was intended to be used as a systematic storage source for individual data. Government 
teachers and educational personnel used it in the evaluation of performance (Salary promotion) and 
assessment of the promotion. 
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บทคัดย่อ 
        การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้าง และหาคุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู  
และศึกษาความพึงพอใจของครูที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูลในงานวิจัยนี้คือ ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน  โดยใช้เกณฑ์การเลือกแบบ
เจาะจง กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาความพึงพอใจ จ านวน 327 คน  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) ระบบสารสนเทศ
แฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู  2) แบบประเมินคุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล 3) แบบ
ประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล  วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ ค่าเฉลี่ย และค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า  คุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู  สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1  โดยภาพรวมมีคุณภาพอยู่ในระดับมาก ( = 4.47, S.D. = 0.50)  และครูผู้ใช้งาน
ระบบมีความพึงพอใจต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล  ในระดับมากที่สุด ( = 4.35, S.D. = 0.75) ซึ่งระบบ
สารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล มีจุดมุ่งหมายใช้เป็นแหล่งจัดเก็บข้อมูลรายบุคคลที่เป็นระบบ ส าหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา น าไปใช้ประโยชน์ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน (เลื่อนขั้นเงินเดือน) และการประเมินการเลื่อนวิทยฐานะ 
 

ค าส าคัญ:  ระบบสารสนเทศ;  แฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล;  ส่วนแสดงผลข้อมูล   
 
1. บทน า 
     รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 258 จ. ด้านการศึกษา (3) บัญญัติว่า “ให้มีกลไกและระบบการ
ผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ให้ได้ผู้มีจิตวิญญาณของความเป็นครู มีความรู้ความสามารถอย่าง
แท้จริง ได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับความสามารถและประสิทธิภาพในการสอน สร้างระบบคุณธรรมในการบริหารงานบุคคล
ของผู้ประกอบวิชาชีพครู” [1] สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หมวด 7 มาตรา 52 บัญญัติว่า “ให้กระทรวงส่งเสริมให้มีระบบ กระบวนการผลิต การพัฒนาครู 
คณาจารย์ และ บุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง โดยการก ากับและ ประสาน
ให้สถาบันที่ท าหน้าที่ผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์ รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อม และมีความเข้มแข็งในการ
เตรียมบุคลากรใหม่และการพัฒนาบุคลากรประจ าการอย่างต่อเนื่อง” [2] และส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน (เลื่อนขั้น
เงินเดือน) และการประเมินการเลื่อนวิทยฐานะ  ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามหนังสือที่ ศธ. 0206.7/ว 20  
โดยให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูต้องปฏิบัติงานและผ่านการประเมินตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้ 
ประกอบด้วย 3 ด้าน คือ ด้านการจัดการเรียนการสอน  ด้านการบริหารจัดการชั้นเรียน  ด้านการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ
และการประเมินการปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ซึ่งผู้รับการประเมินทุกคนต้องจัด
แฟ้มสะสมผลงานตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ผ่านมาการ
จัดท าแฟ้มสะสมผลงาน ใช้การจัดเก็บข้อมูลในรูปของเอกสาร ซึ่งท าให้สิ้นเปลืองเวลาเป็นอย่ างมากในการค้นหา รวบรวม 
และประมวลผล เพื่อให้ได้สารสนเทศครบถ้วนตามความต้องการ การปรับปรุงข้อมูลให้ถูกต้องเป็นปัจจุบันก็ท าได้ยาก การจัดเก็บ
ไม่เป็นระบบ ท าให้ผู้ที่ต้องการจัดท าแฟ้มสะสมผลงาน เพื่อเข้ารับการประเมินผลการปฏิบัติงาน ต้องสิ้นเปลืองเวลา  
และก่อให้เกิดปัญหาครูละทิ้งห้องเรียน ส่งผลกระทบต่อคุณภาพการจัดศึกษาและคุณภาพของผู้เรียนอีกด้วย 
     การน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้การจัดระบบข้อมูลต่าง ๆ องค์กร จะท าให้องค์กรประสบความส าเร็จในการด าเนินงาน [3] 
โดยการพัฒนาระบบสารสนเทศต้องท าการรวบรวมข้อมูล การประมวลผลข้อมูลในรูปแบบต่าง ๆ จ าเป็นต้องใช้เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์เข้ามาช่วยในการพัฒนาระบบสารสนเทศให้สมบูรณ์แบบ [4] ระบบสารสนเทศที่เหมาะสมที่สุดกับองค์กรจ าเป็นต้อง
พัฒนาขึ้นมาเพื่อองค์กรนั้นโดยเฉพาะ [5] โดยค านึงถึงเป้าหมายและความต้องการให้การด าเนินงานเกิดประสิทธิผล ได้ผลตรง
ตามที่เป้าหมายที่ตั้งไว้ และมีประสิทธิภาพ [6] การเลือกใช้เทคโนโลยีภายในองค์กรและหน่วยงานจึงต้องค านึงถึงความต้องการ
และความจ าเป็นในการใช้งานและเทคโนโลยีที่ใช้พัฒนาระบบงานและเอกสาร ซึ่งนิยมพัฒนาระบบฐานข้อมูลใช้งานผ่านระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตได้หลายวิธี เช่น CGI, ASP, PHP, JSP, ColdFusion เป็นต้น [7]  
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     การสร้างฐานข้อมูลด้วยระบบบริหารจัดการฐานข้อมูลสารสนเทศในสถานศึกษา เป็นช่องทางหนึ่งที่จะท าให้ ครู บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษาสามารถใช้ฐานข้อมูลในการปฏิบัติงาน สามารถจัดเก็บสืบค้น
ข้อมูลได้สะดวกรวดเร็ว ครบถ้วน อีกทั้งยังจัดพิมพ์รายงานตามที่ผู้ใช้ทุกกลุ่มต้องการได้อย่างมีประสิทธิภาพ การพัฒนาระบบ
สารสนเทศต้องท าการรวบรวมข้อมูล  การประมวลผลข้อมูลในรูปแบบต่าง ๆ แฟ้มสะสมผลงานอิเล็กทรอนิกส์เป็นเครื่องมือหนึ่งที่
มีความส าคัญในการประเมินผลงานของตนเอง เนื่องจากแฟ้มสะสมผลงานอิเล็กทรอนิกส์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ช่วยในการ
สะสมผลงาน  รวบรวมและจัดเก็บผลงานที่อยู่หลากหลายรูปแบบทั้งเสียง วิดีโอ รูปภาพหรือข้อความ [8] แฟ้มสะสมผลงาน
อิเล็กทรอนิกส์มีรูปแบบใหม่ ทันสมัยและสะดวกต่อการใช้งานต่อเจ้าของผลงาน [9] 
     จากที่กล่าวมาข้างต้น  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ซึ่งเป็นหน่วยงานของรัฐที่อยู่ภายใต้สังกัด
ของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งมีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ที่ต้องเข้ารับการประเมินการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงมีความจ าเป็นต้องจัดหาวิธีในการจัดเก็บ
ข้อมูลให้เป็นระบบที่ดีกว่าเดิม และต้องมีการบริหารจัดการที่ดี สามารถประมวลผล และได้สารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ มีความถูก
ต้องตามสภาพเป็นจริง จะท าให้เกิดผลดีและมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของครูตามเกณฑ์ที่ คณะกรรมการข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาก าหนด  
      จากปัญหาที่กล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยซึ่งเป็นข้าราชการครู ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
จึงสนใจที่จะสร้างระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลของครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต 1 ขึ้น เพื่อให้ผู้บริหารสถานศึกษาได้ข้อมูลที่เป็นจริงในการประเมินผลการท างาน ประหยัดเวลา สามารถน าข้อมูล
ไปใช้ได้อย่างรวดเร็ว  และครูสามารถจัดเก็บข้อมูลการท างานในระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล ได้อย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ ซึ่งระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลที่สร้างขึ้นนี้ มีความแตกต่างจาก ระบบสารสนเทศ
ทั่วไป คือ ตรงตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้ก าหนดไว้ เพื่อใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน (เลื่อนขั้นเงินเดือน) และการประเมินการเลื่อนวิทยฐานะ  
สนองต่อความต้องการของครูเป็นรายบุคคล ลดเวลาในการท างาน ลดปัญหาครูละทิ้งห้องเรียน ซึ่งจะส่งผลดีต่อคุณภาพการจัด
การศึกษาและคุณภาพของผู้เรียนมากยิ่งขึ้น  
 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
     1. เพื่อสร้างและเพื่อประเมินคุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
 2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของครูที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
 
3. กรอบแนวคิด 
     3.1 แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงาน รูปแบบดิจิทัลส าหรับครู   ผู้ วิจัยใช้แนวคิด
กระบวนการพัฒนาระบบสารสนเทศของ   Chongphatthanakan [10] ซึ่ งประกอบด้วยกระบวนการ 5 ขั้นตอน คือ  
1) การวางแผนระบบสารสนเทศ  2) การวิเคราะห์ระบบ  3) การออกแบบระบบสารสนเทศ  4) การพัฒนาระบบสารสนเทศ  
5) การน าไปใช้และการประเมินผลระบบ  
     3.2 แนวคิดเกี่ยวกับองค์ประกอบของแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล ผู้วิจัยศึกษาแนวคิดของ Oholom [11] ซึ่งประกอบด้วย 
4 ด้าน คือ 1) จุดมุ่งหมายของแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล 2) เนื้อหาของแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล 3) ระบบการจัดการ
อิเล็กทรอนิกส์  4) การประเมินแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล 
     3.3 แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินคุณภาพของระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดของ 
Piyawan และ Choengiam [5] Kiatikomol และ Khanchanan [12] โดยผู้วิจัยน ามาประยุกต์ใช้ประกอบด้วย 1) การน าเข้า
ข้อมูล 2) การประมวลผลข้อมูล 3) การแสดงผลข้อมูล 4) ความปลอดภัยของข้อมูล  
     3.4 แนวคิดเกี่ยวกับการศึกษาความพึงพอใจ ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดของ  Raksakaew, Kiatkomol, และ Khajornnan [13] 
ซึ่งประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ 1) ด้านความสะดวกรวดเร็วของระบบสารสนเทศ  2) ด้านความสมบูรณ์ของข้อมูล 3) ด้านความ
สอดคล้องต่อความต้องการของผู้ใช้   
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4. วิธีด าเนินการวิจัย  
     4.1 การสร้างและประเมินคุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล 
          4.1.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูลที่ใช้ในการสร้างและประเมินคุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลของครู สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 คือ ผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน 5 คน   โดยใช้เกณฑ์การเลือกแบบเจาะจง 
ประกอบด้วย วุฒิทางการศึกษาทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีประสบการณ์อย่างน้อย 3 ปี  ข้าราชการครู วิทยฐานะ ช านาญ
การพิเศษ จบการศึกษาวุฒิปริญญาโท  ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ   

4.1.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย การสร้างและประเมินคุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล ผู้วิจัยแบ่ง
เครื่องมือออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 
          4.1.2.1  ระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลของครู  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต 1 
          4.1.2.2  แบบประเมินคุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลของครู  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ 1) ด้านการออกแบบการน าเข้าของข้อมูล (Input) 2) ด้านการ
ออกแบบการประมวลผล (Process) 3) การออกแบบส่วนแสดงผล (Output) ที่มีค่าความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับ
วัตถุประสงค์ระหว่าง 0.66-1.00 

4.1.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล  
4.1.3.1 ผู้วิจัยน าหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูลจากคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี สถาบันเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ยื่นต่อผู้เชี่ยวชาญ เพื่อขออนุญาตเก็บข้อมูล  
    4.1.3.2 น าระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลของครู ที่สร้างขึ้นและแบบประเมินคุณภาพไปเก็บ

รวบรวมข้อมูลจากผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน 5 คน เก็บรวบรวมข้อมูล ระหว่างวันที่ 10 กุมภาพันธ์ ถึง 20 มีนาคม 2563 โดยผู้วิจัย
ด าเนินการเก็บด้วยตนเอง  
       4.1.3.3 น าผลการประเมินคุณภาพที่ได้ไปวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการหาค่าเฉลี่ย ( ) และการหาค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.)     
     4.2 การศึกษาความพึงพอใจของครูที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลของครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
   4.2.1 ประชากรที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับ
ครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 คือ ครู จ านวน 327 คน    
           4.2.2 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาความพึงพอใจของครูที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลของครู  
คือ แบบประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลของครู  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ 1 ด้านความสะดวกรวดเร็วของระบบสารสนเทศ 2 ด้านความ
สมบูรณ์ของข้อมูล 3.ด้านความสอดคล้องต่อความต้องการของผู้ใช้งาน ที่มีค่าความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์
ระหว่าง 0.66-1.00  

 4.2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล  
            4.2.3.1 ผู้วิจัยน าหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูลจากคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและ เทคโนโลยี สถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ยื่นต่อกลุ่มตัวอย่าง เพื่อขออนุญาตเก็บข้อมูล  
      4.2.3.2 น าแบบประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลของครู และ

ระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล ที่สร้างขึ้นไปเก็บรวบรวมข้อมูลจากครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 จ านวน 327 คน  เก็บรวบรวมข้อมูล ระหว่างวันที่ 20 มีนาคม ถึง 30 พฤษภาคม 2563 โดยผู้วิจัย
ด าเนินการเก็บด้วยตนเอง  
               4.2.3.3 น าการศึกษาความพึงพอใจที่ได้ไปวิเคราะห์ข้อมูล ด้วยค่าเฉลี่ย ( ) และการหาค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)     
 
 
 




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5. ผลการวิจัย 
     5.1 ผลการสร้างและประเมินคุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
        5.1.1 ผลการสร้างระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู ระบบถูกพัฒนาด้วยโปรแกรม Appserv, 
HTML, CSS, Js ฐานข้อมูล PhP MyAdmin, MySQL ระบบมีการออกแบบส่วนส าหรับใช้ติดต่อกับผู้ใช้ ที่ง่ายต่อการใช้งาน   
โดยมีระบบรักษาความปลอดภัยในการเข้าถึงข้อมูลจากชื่อผู้ใช้งานและรหัสผ่าน แบ่งลักษณะโครงสร้างการใช้งานออกเป็น 3 ส่วน
ด้วยกัน คือ ส่วนผู้ใช้งาน ส่วนของผู้บริหาร และส่วนของผู้ดูแลระบบ แต่ละส่วนของผู้ใช้แตกต่างกัน ซึ่งผู้ใช้สามารถเข้าใช้งานโดย
ใช้โปรแกรมเว็บบราวเซอร์ต่าง ๆ เช่น Google Chrome , Internet Explorer ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต Domain e-portfolio 
คือ http://teachers-eportfolio.org   ดังรูปที่ 1-4   
 

   
 

รูปท่ี 1 หนา้แรกของระบบสารสนเทศ        รูปท่ี 2 หนา้จอเข้าสูร่ะบบของผูใ้ช้งาน (ครู) 
 

         
 

รูปท่ี 3 หนา้จอเขา้สู่ระบบของผู้ดูแลระบบ (Admin)        รูปท่ี 4 หนา้จอการรายงานรปูแบบของกราฟ 
 

      5.1.2 ผลการประเมินคุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทลัส าหรับครู    
 

ตารางที่ 1 แสดงค่าเฉล่ีย ( ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับ และล าดับที่คุณภาพของระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล ส าหรับ 
              คร ูสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
 

 

รายการที่ประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญ  n = 5 

ระดับคุณภาพ ล าดับที่ 
 S.D. 

1. ด้านการออกแบบการน าเข้าของข้อมูล (Input) 4.45 0.51 มาก 3 
2. ด้านการออกแบบการประมวลผล (Process) 4.46 0.52 มาก 2 
3. การออกแบบส่วนแสดงผล (Output) 4.48 0.51 มาก 1 

เฉลี่ยรวม 4.47 0.50 มาก - 
 

 




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        จากตารางที่ 1 พบว่า   ระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู โดยภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 
( = 4.47, S.D. = 0.50) เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน เมื่อเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  
ได้แก่ การออกแบบส่วนแสดงผล (Output) ( = 4.48, S.D. = 0.51) รองลงมา คือ ด้านการออกแบบการประมวลผล  
(Process) ( = 4.46, S.D. = 0.52) และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านการออกแบบการน าเข้าของข้อมูล ( Input)  
( = 4.45, S.D. = 0.51)  
      5.1.3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของครูที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทลั 
 

ตารางที่ 2 แสดงค่าเฉล่ีย ( ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับ และล าดับที่ความพึงพอใจของครูที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงาน    
              รูปแบบดิจิทัลส าหรับครู  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 

ที่ การประเมินคุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล
ส าหรับครู สงักัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษา

ฉะเชิงเทรา เขต 1 

n = 327 
ระดับ ล าดับ 

 S.D. 

1. ด้านความสะดวกรวดเร็วของระบบสารสนเทศ 4.40 0.72 มาก 1 
2. ด้านความสมบูรณ์ของข้อมูล 4.29 0.78 มาก 3 
3. ด้านความสอดคล้องต่อความต้องการของผู้ใช้ 4.35 0.74 มาก 2 

เฉลี่ยรวม 4.35 0.75 มาก -          

      จากตารางที่ 2 พบว่า ผู้บริหาร และครูมีความพึงพอใจต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 โดยภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( = 4.35, S.D.= 0.75) เมื่อ
พิจารณาเรียงล าดับจากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย พบว่า ด้านความสะดวกรวดเร็วของระบบสารสนเทศ ( = 4.40, S.D. = 0.72)  
ด้านความสอดคล้องต่อความต้องการของผู้ใช้  ( = 4.35, S.D. = 0.74) และ ด้านความสมบูรณ์ของข้อมูล ( = 4.29,  
S.D. = 0.78) ตามล าดับ  

 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
    อภิปรายผลการสร้างและประเมินคุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
     6.1 ผลการสร้างระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู โดยมีระบบรักษาความปลอดภัยในการเข้าถึง
ข้อมูลจากชื่อผู้ใช้งานและรหัสผ่าน มีการตรวจสอบผู้ใช้ด้วยการเข้าระบบ รองรับการแก้ไขข้อมูลซึ่งท าได้สะดวก ซึ่งสอดคล้องกับ 
Khattiya [14] ที่มีส่วนเข้าระบบทั้งส่วนของผู้ดูแลระบบและสมาชิกเพื่อรองรับการปรับปรุงแก้ไขข้อมูล รองรับการค้นหาข้อมูล 
การเพิ่มข้อมูลได้สะดวก และการแบ่งลักษณะโครงสร้างการใช้งานออกเป็น 3 ส่วนด้วยกัน คือ ส่วนผู้ใช้งาน ส่วนของผู้บริหาร  
และส่วนของผู้ดูแลระบบ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Lamsiriwong [15]  บุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ในการท างานผ่านระบบ
สารสนเทศ หรือระบบคอมพิวเตอร์ มี 3 ประเภท ได้แก่ ผู้ใช้งาน (User)  ผู้ปฏิบัติงาน (Operating personnel) และผู้ควบคุมระบบ
และพัฒนาโปรแกรม (System and application programmer) 
     6.2 อภิปรายผลการประเมินคุณภาพพบว่า คุณภาพระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 โดยภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า 
อยู่ในระดับมากทุกด้าน ด้านที่มีระดับคุณภาพมากที่สุด คือ ด้านการออกแบบส่วนแสดงผล (Output) ซึ่งพบว่าการจัดรูปแบบของ
การน าเสนอและแสดงผลข้อมูลมีความเหมาะสมและเข้าใจง่าย ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Tarntatsanawong [16] ได้กล่าวว่า 
เมื่อได้การวิเคราะห์ระบบจนได้ระบบใหม่แล้วนั้น  นักวิเคราะห์ระบบจะท าการออกแบบรายละเอียดของระบบ เช่น ออกแบบ
รายละเอียดและลักษณะของฐานข้อมูลที่ใช้ในการจัดเก็บ  รูปแบบหน้าจอในการน าข้อมูลเข้าและรายงานผลข้อมูลด้านที่มีระดับ
คุณภาพรองลงมา คือ ด้านการออกแบบการประมวลผล (Process) ซึ่งพบว่า การรองรับการเข้าใช้งานของผู้ใช้ระดับต่าง ๆ มีการ
ตรวจสอบผู้ใช้ด้วยการเข้าระบบ รองรับการแก้ไขข้อมูล อาทิเช่น การแก้ไขข้อมูลส่วนตัว รูปภาพ และรหัสผ่าน ท าได้สะดวก 
กระบวนการส่งข้อความ ใช้งานง่าย ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Khattiya [14]  ที่มีส่วนเข้าระบบทั้งส่วนของผู้ดูแลระบบ 
และสมาชิกเพื่อรองรับการปรับปรุง แก้ไขข้อมูล รองรับการค้นหาข้อมูลการเพิ่มข้อมูลได้สะดวก และด้านที่มีระดับคุณภาพน้อย
ที่สุด คือด้านการออกแบบการน าเข้าของข้อมูล (Input) ซึ่งพบว่าการออกแบบการป้อนข้อมูลสัมพันธ์กับการใช้งาน เข้าใจง่าย  

















 
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และตัวอักษรมี ความชัดเจน และมีเมนูให้เลือกใช้งานและเข้าใจง่าย ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Ritanon [17] ที่เน้นการ
ออกแบบการน าข้อมูลให้ผู้ใช้งานง่าย มีความสะดวก รวดเร็วต่อการน าข้อมูลเข้าและ การแก้ไขปรับเปลี่ยนข้อมูล 
     6.3 อภิปรายผลการประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลส าหรับครู สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ผู้วิจัยท าการศึกษาทั้งหมด 3 ด้านด้วยกัน คือ 1) ด้านความสะดวก
รวดเร็วของระบบสารสนเทศ 2) ด้านความสมบูรณ์ของข้อมูล และ 3) ด้านความสอดคล้องต่อความต้องการของผู้ใช้  ซึ่งผล 
การวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า โดยภาพรวม และรายด้าน มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้เนื่องมาจาก ด้านความสอดคล้องต่อความ
ต้องการของผู้ใช้ เป็นด้านที่มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงสุด เนื่องจากระบบสารสนเทศนั้นต้องเป็นสารสนเทศที่ต้องการจะรู้ ซึ่งสอดคล้อง
กับหลักเกณฑ์การประเมินข้าราชการครู เป็นสารสนเทศที่สื่อความหมายให้ผู้บริการได้ความรู้ความเข้าใจ และสามารถน าไปใช้
ประกอบการประเมินข้าราชการครูได้ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Kiatkomol และ Khajornanan [18] ได้กล่าวถึงความพอใจ
ของผู้ใช้ไว้ว่า ระบบสารสนเทศที่ดีจะต้องกระตุ้นให้ผู้ใช้งานหันมาใช้ระบบมากขึ้น ถ้าระบบไม่สามารถให้สิ่งที่ผู้ใช้ต้องการได้ จะท า
ให้เกิดผลเสียไม่คุ้มค่าในการลงทุน   ด้านความสมบูรณ์ของข้อมูล เป็นด้านที่มีความส าคัญเป็นอันดับ 2 เนื่องจากการวิ ธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานและการเลื่อนวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามองค์ประกอบที่ 1 การประเมิน
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน และองค์ประกอบที่ 2 การประเมินการปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ เพื่อให้สะดวกต่อการประเมิน ข้าราชการครูจึงต้องเก็บงานอย่างเป็นระบบ ท าให้ยุ่งยากต่อการ
สืบค้นหาข้อมูลและต้องเป็นข้อมูลที่สมบูรณ์และครบถ้วนตามองค์ประกอบ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ  Tongkumpiew และ 
Manoonpol [19] ได้กล่าวว่า  แฟ้มสะสมผลงานเป็นแหล่งข้อมูลหรือหลักฐานที่แสดงรายการความสามารถ ความส าเร็จ 
ความก้าวหน้า ความภาคภูมิใจที่น ามารวบรวมไว้อย่างเป็นระบบ และ ด้านความสะดวกรวดเร็วของระบบสารสนเทศ เป็นด้านที่มี
ความส าคัญเป็นอันดับ 3  เนื่องจากเป็นอีกด้านหนึ่งของความพึงพอใจของครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต 1 ที่มีต่อระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล เนื่องมาจากการรวบรวมข้อมูลพื้นฐานส่วนตัว  
และผลงานที่เกิดจากการลงมือปฏิบัติอย่างเป็นกระบวนการและเกิดผลดีต่อการพัฒนาผู้เรียน  และหลักฐานร่องรอยที่น าเสนอ  
สามารถสะท้อนให้เห็นภาพความสามารถที่แท้จริงของเจ้าของแฟ้มได้อย่างชัดเจนและต้องมีความรวดเร็วของระบบ ซึ่งสอดคล้อง
กับแนวคิดของ Lamsiriwong [20] ได้กล่าวว่า สารสนเทศ (Information) หมายถึง ข้อมูลที่ผ่านการ ประมวลผลกลายเป็น
สารสนเทศที่ผู้บริหารสามารถน ามาใช้ประกอบการตัดสินใจบนสถานการณ์ต่าง ๆ ตามวัตถุประสงค์ 
 
7. ข้อเสนอแนะ 
     7.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 
        7.1.1 ข้าราชการครูสามารถน าไปใช้ในการท าแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลเพื่อท าวิทยฐานะได้ 
        7.1.2 ผู้บริหารสามารถน าข้อมูลจากระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัล ประกอบการพิจารณาการเลื่อนขั้น
เงินเดือน 
  7.1.3 สถานศึกษาสามารถน าระบบสารสนเทศแฟ้มสะสมผลงานรูปแบบดิจิทัลมาใช้เพื่อส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ
ของครูในโรงเรียน 
     7.2 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
       7.2.1 พัฒนารูปแบบรายงานผลให้มีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น  ให้มีความสอดคล้องกับความต้องการมากขึ้น 
 7.2.2 พัฒนาระบบเพื่อใช้ส าหรับประเมินผลการท างานของครูและบุคลากรในสถานศึกษา 
 7.2.3 พัฒนาระบบให้สามารถใช้ฐานข้อมูลร่วมกับของระบบสารสนเทศที่มีในสถานศึกษาอยู่แล้วเพื่อลดความซ้ าซ้อนของ
ข้อมูล และประหยัดเวลา 
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ABSTRACT 
     The objective of this research was 1) to develop the problem-based learning plan together with e-learning 
2) to develop the quality and efficiency e-learning for the secondary education grade 7 students on Scratch 
programming. The research samples consist of six specialists in determining the content validity and the quality 
of learning management plan, and 12 specialists in determining the content validity and the quality of  
e-learning in the aspects of content and multi-media technology. The sample group of students to find  
e-learning effectiveness of 45 people. The research instruments are (1) the problem-based learning 
management plan on Scratch programming for the secondary education grade 7 Level, (2) the quality 
assessment form for the problem-based learning management plan on Scratch programming, (3) e-learning on 
Scratch programming, and (4) quality assessment form for e-learning on Scratch programming. The finding of 
the research results indicated that: 1) the quality of problem-based learning management plan on Scratch 
programming for secondary education grade 7 was in very good level (  = 4.56, S.D. = 0.09), and 2) the quality 
of e-learning on Scratch programming in overview in the aspects of content and multi-media technology was 
in very good level (  = 4.77, S.D. = 0.05,  = 4.67, S.D. = 0.13, and   = 4.87, S.D. = 0.02), which was higher 
than the specified criteria 87.37/81.33. 
 

Keywords:  Problem-based learning;  Achievement;  e-learning 
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บทคัดย่อ 
     การวิจัยครั้ งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ  1) พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานร่วมกับบทเรียนออนไลน์  
2) พัฒนาบทเรียนออนไลน์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ให้มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือผู้เชี่ยวชาญ ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญในการหาความตรงเชิงเนื้อหาและการหา
คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ จ านวน 6 คน ผู้เชี่ยวชาญในการหาความตรงเชิงเนื้อหาและการหาคุณภาพของบทเรียน
ออนไลน์ ด้านเนื้อหา และด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย จ านวน 12 คน และนักเรียนกลุ่มตัวอย่างในการหาประสิทธิภาพบทเรียน
ออนไลน์ จ านวน 45 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ (1) แผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วย
โปรแกรม Scratch ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 (2) แบบประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียน
โปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch (3) บทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch และ (4) แบบประเมิน
คุณภาพบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ผลการวิจัยพบว่า 1) คุณภาพของแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน  เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 อยู่ในระดับดีมาก (  = 4.56, 
S.D. = 0.09) 2) คุณภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ภาพรวม ด้านเนื้อหา และด้าน
เทคโนโลยีมัลติมีเดีย อยู่ในระดับดีมาก ( = 4.77, S.D. = 0.05,   = 4.67, S.D. = 0.13 และ   = 4.87, S.D. = 0.02)  
และมีประสิทธิภาพเท่ากับ 87.37/81.33 

 

ค าส าคัญ:  การจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน;  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน;  บทเรียนออนไลน์ 
 
1. บทน า 
     การจัดการเรียนการสอน และการปลูกฝังวัฒนธรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนในอดีตนั้น ยังเป็นรูปแบบการจัดการเรียนการสอน
แบบการบรรยาย จึงจ าเป็นต้องปรับการจัดการเรียนการสอนให้เข้ากับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไปตลอดเวลา โดยเน้นให้ผู้เรียน 
ใช้ทักษะการด ารงชีวิตในการเรียนรู้มากกว่าการเรียนที่เป็นการเรียนรู้ในห้องเรียน สร้างบรรยากาศกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ
ในบทเรียนโดยการตั้งค าถาม เพื่อให้ผู้เรียนได้หาค าตอบ จากการค้นหาข้อมูลและรวบรวมความรู้จากแหล่งต่าง  ๆ High School 
Administration Office OBEC [1] สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) จึงได้ตระหนักถึงความส าคัญ
ของการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีคุณภาพในศตวรรษที่ 21 รวมไปถึงการสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ และส่งเสริมทักษะขั้นพื้นฐานในการน าเทคโนโลยีไปสร้างนวัตกรรมให้มีความคิดสร้างสรรค์เพื่อให้ตอบสนอง
ต่อโมเดลประเทศไทย 4.0 จึงได้ท าการปรับเปลี่ยนหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไปสู่หลักสูตรวิทยากรค านวณ 
ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาอย่างเป็นขั้นตอนและระบบ เป็นรายวิชาเทคโนโลยี (วิทยาการ
ค านวณ) Office of academic and educational standards office of the basic education commission [2]  
     จากการศึกษาหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนพนัสพิทยาคาร ตัวชี้วัด มาตรฐานการเรียนรู้ และค าอธิบายรายวิชา และการ
สัมภาษณ์ครูผู้สอนในรายวิชาเทคโนโลยี (วิทยาการค านวณ) ของผู้เรียนในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 พบว่าผู้เรียนมีปัญหาการจ าเรื่อง 
บล๊อกค าสั่งต่างๆ ในเนื้อหาเรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ซึ้งเป็นปัญหาเบื้องต้นต่อการเรียน เพราะเป็นพื้นฐาน
ที่ผู้เรียนทุกคนต้องรู้ และท าความเข้าใจ จึงท าให้ผู้วิจัยได้เห็นถึงปัญหาของรายวิชาดังกล่าว เนื่องจากเป็นรายวิชาที่เข้ามาใหม่  
และเพิ่งเริ่มใช้ได้ไม่นานส าหรับผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา และด้วยการปรับเปลี่ยนช่วงชั้นของผู้เรียนจากชั้นประถมศึกษา 
สู่ชั้นมัธยมศึกษา จึงเป็นเรื่องยากส าหรับการท าความเข้าใจในรายวิชาเทคโนโลยี (วิทยาการค านวณ) โดยเฉพาะเนื้อหาเรื่อง  
การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ซึ่งมีค าสั่งในการใช้งานค่อนข้างมาก จึงท าให้ผู้เรียนในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ไม่สามารถ
จ าค าสั่งไปใช้งานได้ทั้งหมด ผู้วิจัยจึงเห็นสมควรแก่การน าเนื้อหานี้มาพัฒนาเป็นบทเรียนออนไลน์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบ
ปัญหาเป็นฐาน เพื่อช่วยในการแก้ปัญหาของรายวิชาเทคโนโลยี (วิทยาการค านวณ) ของผู้เรียนในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เนื่องด้วย
การจัดการการแก้ปัญหาในครั้งนี้สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน ท าให้ครูผู้สอนสามารถน าค าถามหรือปัญหาที่
พบในปัจจุบันน ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนการสอน และครูผู้สอนได้เลือกพัฒนาสื่อการเรียนการสอนเป็นบทเรียนออนไลน์
ร่วมด้วย เพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะเหล่านี้ในการค้นหาข้อมูลที่ถูกต้อง วิธีการเรียนการสอนแบบปัญหาเป็นฐานจะช่วยให้ผู้เรียนเกิด
ทักษะการคิดอย่างมีเหตุผล วิเคราะห์ปัจจัยที่เกิดของปัญหา เปรียบเทียบข้อมูลต่าง ๆ แปลความหมาย ตีความและทบทวน



  
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กระบวนการเรียนรู้ มีการท างานร่วมกัน มีความรับผิดชอบภายในกลุ่ม มีการสื่อสารกันภายในกลุ่ม มีการคิดที่ริเริ่มสร้างสรรค์ 
พัฒนา และลงมือปฏิบัติจริงภายในกลุ่ม Phanich [3]  
     จากความส าคัญและประเด็นปัญหาดังกล่าวที่พบในชั้นเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2562 ของโรงเรียน
พนัสพิทยาคาร ผู้วิจัยจึงเห็นว่าควรพัฒนาบทเรียนออนไลน์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานขึ้นมาให้สอดคล้องกับ
ปัญหาเพื่อช่วยให้เป็นวิธีการแก้ปัญหาที่ตรงประเด็น และยังช่วยให้แก้ปัญหาด้านความรู้ความจ า ความเข้าใจ ของผู้เรียนใน
มัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยการเรียนการสอนแบบปัญหาเป็นฐานร่วมกับบทเรียนออนไลน์นั้นท าให้นักเรียนสามารถน าเนื้อหาใน
วิชาการเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ที่อยู่ในบทเรียนออนไลน์น าไปประยุกต์ใช้ในการเขียนโปรแกรม ช่วยให้ผู้เรียนที่มี
ปัญหาด้านการจ าบล๊อกค าสั่งของโปรแกรม Scratch สามารถจ าบล๊อกค าสั่งได้ดียิ่งขึ้น และยังน าบทเรียนออนไลน์ที่พัฒนาขึ้น
สามารถน าไปใช้งานได้จริงกับเนื้อหาเรื่องอื่นๆ ในวิชานี้ได้  
 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
    2.1 เพื่อพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานร่วมกับบทเรียนออนไลน์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เรื่อง 
การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ที่มีคุณภาพ 
     2.2 เพื่อพัฒนาบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ให้มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ 
 
3. กรอบแนวคิดในการวิจัย 
    ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ท าการวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน
ร่วมกับบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยก าหนดกรอบ
แนวคิดในการพัฒนาไว้ดังนี้ 
     3.1 กรอบแนวคิดการจัดการเรียนการสอนแบบปัญหาเป็นฐาน 
          ผู้วิจัยใช้แนวคิดการจัดการเรียนการสอนแบบปัญหาเป็นฐานของ Munkham [4] ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน คือ (1) ก าหนด
ปัญหา (2) วางแผนแก้ปัญหา (3) ตั้งสมมติฐาน (4) เก็บรวบรวมข้อมูล (5) วิเคราะห์ข้อมูลและทดสอบสมมติฐาน และ (6) สรุปผล 
     3.2 กรอบแนวคิดในการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
          ผู้วิจัยใช้แนวคิดในการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดของ  Sirimahasakorn [5] ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ 
 (1) การก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้  (2) การก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ (3) การก าหนดวิธีการวัดและประเมินผล 
     3.3 กรอบแนวคิดในการประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ 
          ผู้วิจัยใช้แนวคิดการพัฒนาการประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ ของ Munkham [6] ประกอบด้วย 6 ด้าน  
คือ (1) ด้านความถูกต้องของจุดประสงค์การจัดการเรียนรู้ (2) ด้านความถูกต้องของเนื้อหาสาระ  (3) ด้านความเหมาะสมของ
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ (4) ด้านความเหมาะสมของสื่อการจัดการเรียนรู ้(5) ด้านความถูกต้องของการวัดและประเมินผล  
6. ด้านความสอดคล้องขององค์ประกอบต่างๆของแผนการจัดการเรียนรู้ 
     3.4 กรอบแนวคิดในการพัฒนาบทเรียนออนไลน์ 
          ผู้วิจัยได้พัฒนาบทเรียนออนไลน์โดยใช้ ADDIE Model ตามกรอบแนวคิดของ Khlaisang และ Koraneeyakit [7] 
ประกอบด้วย 5 ขั้ นตอน คือ  (1 )  การวิ เคราะห์  (A = Analysis)  (2 )  การออกแบบ (D = Design)  (3 )  การพัฒนา  
(D = Development) (4) การน าไปใช้ (I = Implementation)  (5) การประเมินผล (E = Evaluation) 
     3.5 กรอบแนวคิดในการหาคุณภาพของบทเรียนออนไลน์ 
          ผู้วิจัยได้น าแนวคิดการหาคุณภาพของบทเรียนออนไลน์โดยน ากรอบแนวคิดของ Tiranathanaku [8] มาใช้ในการประเมิน
คุณภาพของบทเรียนออนไลน์ ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ด้าน ประกอบด้วย ด้านเนื้อหา และด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
     3.6 กรอบแนวคิดในการหาประสิทธิภาพของบทเรียนออนไลน์ 
          ผู้วิจัยได้น าแนวคิดการหาประสิทธิภาพของบทเรียนออนไลน์ โดยใช้เกณฑ์การหาประสิทธิภาพสื่อ E1/E2 จากการวิจัย 
ของ Promwong [9] ประกอบด้วย การหาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) และการหาประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) 
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4. ขอบเขตของการวิจัย 
     4.1 ประชากร 

    ประชากรที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ  
1) กลุ่มผู้เชี่ยวชาญในการหาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานและคุณภาพบทเรียนออนไลน์ จ านวน 18 ท่าน   
และ 2) กลุ่มที่ใช้หาประสิทธิภาพของบทเรียนออนไลน์ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนพนัสพิทยาคาร  จ านวน 45 คน  

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1) ผู้เชี่ยวชาญในการหาความตรงเชิงเนื้อหาของแผนการจัดการเรียนรู้ จ านวน 3 ท่าน  
 2) ผู้เชี่ยวชาญในการหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ จ านวน 3 ท่าน 
 3) ผู้เชี่ยวชาญในการหาความตรงเชิงเนื้อหาของบทเรียนออนไลน์ด้านเนื้อหาจ านวน 3 ท่าน  
 4) ผู้เชี่ยวชาญในการหาความตรงเชิงเนื้อหาของบทเรียนออนไลน์ด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย จ านวน 3 ท่าน 
 5) ผู้เชี่ยวชาญในการหาคุณภาพของบทเรียนออนไลน์ด้านเนื้อหา จ านวน 3 ท่าน 
 6) ผู้เชี่ยวชาญในการหาคุณภาพของบทเรียนออนไลน์ด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย จ านวน 3 ท่าน 
 7) นักเรียนกลุ่มตัวอย่างในการหาประสิทธิภาพบทเรียนออนไลน์ จ านวน 45 คน 
     4.2 ตัวแปรที่ศึกษา 
          ตัวแปรที่ศึกษาในการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานและบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วย
โปรแกรม Scratch ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ประกอบด้วย 

   4.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน  
   4.2.2 คุณภาพและประสิทธิภาพของบทเรียนออนไลน์ 

     4.3 ขอบเขตด้านเนื้อหา 
 เนื้อหาวิชาที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานร่วมกับบทเรียนออนไลน์ เรื่องการเขียนโปรแกรมด้วย

โปรแกรม Scratch ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยประกอบด้วย 
  4.3.1 รู้จักกับโปรแกรม Scratch 

   4.3.2 การท างานแบบวนซ้ า และตัวแปร 
      4.3.3 การท างานแบบมีทางเลือก และการท างานแบบมีเงื่อนไข 

 
5. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
    การวิจัยการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานและบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม 
Scratch ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยเครื่องมือในการวิจัย มีดังนี้ 
      5.1 แผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch จ านวน 3 แผน เวลา 6 คาบ 
      5.2 แบบประเมินความตรงเชิงเนื้อหาของแบบประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียน
โปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch  
      5.3 แบบประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch  
      5.4 บทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ได้แก่ เนื้อหา แบบฝึกหัด แบบทดสอบ สื่อวิดีทัศน์ เกมส์ 
      5.5 แบบประเมินความตรงเชิงเนื้อหาของแบบประเมินคุณภาพบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch  
      5.6 แบบประเมินคุณภาพบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch 
 
6. วิธีด าเนินการวิจัย 
    6.1 จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch จ านวน 3 แผน 6 คาบ ได้แก่  
        เรื่องที่ 1 รู้จักกับโปรแกรม Scratch 
        เรื่องที่ 2 การท างานแบบวนซ้ า และตัวแปร 
        เรื่องที่ 3 การท างานแบบมีทางเลือก และการท างานแบบมีเงื่อนไข 
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    6.2 จัดท าบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch โดยประกอบด้วย เนื้อหาในรายวิชา แบบฝึกหัด  
         สื่อวิดีทัศน์ เกมส์ และแบบทดสอบ 
 
7. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
    ผู้วิจัยได้ด าเนินการเพื่อหาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้และคุณภาพของบทเรียนออนไลน์ จากการประเมินของผู้เชี่ยวชาญ 
และหาประสิทธิภาพบทเรียนออนไลน์จากกลุ่มตัวอย่าง 
       7.1 น าหนังสือเชิญผู้เชี่ยวชาญไปให้ผู้เชี่ยวชาญในแต่ละด้าน โดยเริ่มจากการน าแบบประเมินแผนการจัด การเรียนรู้  
และแบบประเมินบทเรียนออนไลน์ที่สร้างขึ้น ไปตรวจหาความตรงเชิงเนื้อหา 
       7.2 เมื่อแบบประเมินได้ถูกตรวจโดยผู้เชี่ยวชาญแล้ว ผู้วิจัยท าการแก้ไข ปรับปรุงตามค าแนะน าผู้เชี่ยวขาญ 
       7.3 น าแบบประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้และแบบประเมินคุณภาพบทเรียนออนไลน์ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจและ
ตอบแบบประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้และแบบประเมินคุณภาพของบทเรียนออนไลน์ 
       7.4 น าแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานร่วมกับบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch 
ไปใช้ทดลองกับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง 
       7.5 น าผลที่ได้ไปวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ 
 
8. การวิเคราะห์ข้อมูล 
    การวิเคราะห์หาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch และ
การวิเคราะห์หาคุณภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ใช้ค่าเฉลี่ย ( ) ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) 
 
9. ผลการวิจัย 
    9.1 ผลการวิเคราะห์คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch  
 

ตารางที่ 1 แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วย 
             โปรแกรม Scratch  

รายการประเมิน  S.D. ระดับคุณภาพ 
1. ด้านจุดประสงค์การจัดการเรียนรู้ 4.50 0.00 ดีมาก 
2. ด้านเนื้อหาสาระ 4.75 0.20 ดีมาก 
3. ด้านกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 4.28 0.32 ดี 
4. ด้านสื่อการจัดการเรียนรู้ 4.56 0.18 ดีมาก 
5. ด้านความถูกต้องของการวัดและประเมินผล 4.33 0.17 ดี 
6. ด้านความสอดคล้องขององค์ประกอบต่างๆของ
แผนการจัดการเรียนรู้ 

4.91 0.20 ดีมาก 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.56 0.09 ดีมาก 
 

     จากตารางที่ 1 พบว่า คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ภาพรวมอยู่ในระดับ
ดีมาก (  = 4.56, S.D. = 0.09) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านความสอดคล้องขององค์ประกอบต่างๆของแผนการจัดการ
เรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยมากเป็นอันดับ 1 (  = 4.91, S.D. = 0.20) รองลงมาคือ ด้านเนื้อหาสาระ  (  = 4.75, S.D. = 0.20)  
และด้านที่มีค่าเฉลี่ยอันดับสุดท้ายคือ ด้านกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ (  = 4.28, S.D. = 0.32) 

9.2 ผลการวิเคราะห์คุณภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ด้านเนื้อหา และด้าน
เทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
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ตารางที่ 2 แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับคุณภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch  
รายการประเมิน  S.D. ระดับคุณภาพ 
ด้านเนื้อหา 4.67 0.13 ดีมาก 
ด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 4.87 0.02 ดีมาก 
ค่าเฉลี่ยรวมทั้งหมด 4.77 0.05 ดีมาก 

 

     จากตารางที่ 2 พบว่า คุณภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ภาพรวมอยู่ในระดับดี
มาก (  = 4.77, S.D. = 0.05) เมื่อพิจารณา พบว่า คุณภาพของบทเรียนออนไลน์ด้านเนื้อหา อยู่ในระดับดีมาก (  = 4.67, 
S.D. = 0.13)  คุณภาพของบทเรียนออนไลน์ด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย อยู่ในระดับดีมาก (  = 4.87, S.D. = 0.02) 
 

ตารางที่ 3 แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับคุณภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ด้านเนื้อหา 
รายการประเมิน  S.D. ระดับคุณภาพ 

1. ความถูกต้องของเนื้อหาในบทเรียน 4.67 0.47 ดีมาก 
2. เนื้อหาสาระถูกต้องตามกรอบการสอนที่ออกแบบไว้ 4.33 0.47 ดี 
3. วิธีการล าดับการน าเสนอเนื้อหาสาระเหมาะสมกับการเรียนรู้ 4.67 0.47 ดีมาก 
4. สื่อที่ใช้ประกอบเหมาะสมกับกรอบการสอนที่ออกแบบไว้ 4.67 0.47 ดีมาก 
5. สื่อที่ใช้ประกอบมีความถูกต้องตามเนื้อหาในบทเรียน 4.33 0.47 ดี 
6. วิธีการน าเสนอสื่อมีความเหมาะสมกับบทเรียนที่สร้างขึน้ 4.67 0.47 ดีมาก 
7. มีแบบฝึกหัดในบทเรียน 4. 67 0.47 ดีมาก 
8. มีแบบทดสอบในบทเรียน 4. 67 0.47 ดีมาก 
9. โครงสร้างของบทเรียนเป็นไปตามทีอ่อกแบบไว้ 5.00 0.00 ดีมาก 
10. วิธีการเข้าถึงเนื้อหาง่ายและสะดวก 4.67 0.47 ดีมาก 
11. การเชื่อมโยงเนื้อหาเหมาะสม เข้าใจง่าย 4.67 0.47 ดีมาก 
12. การออกจากโปรแกรมสะดวก 5.00 0.00 ดีมาก 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.67 0.13 ดีมาก 
 

     จากตารางที่ 3 พบว่า คุณภาพของของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ด้านเนื้อหาภาพ
รวมอยู่ในระดับดีมาก (  = 4.67, S.D. = 0.13) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านโครงสร้างของบทเรียนเป็นไปตามที่ออกแบบ
ไว้ มีค่าเฉลี่ยมากเป็นอันดับ 1 (  = 5.00, S.D. = 0.00) รองลงมาคือ ด้านการออกจากโปรแกรมสะดวก (  = 5.00,  
S.D. = 0.00) และด้านที่มีค่าเฉลี่ยอันดับสุดท้ายคือ ด้านเนื้อหาสาระถูกต้องตามกรอบการสอนที่ออกแบบไว้ (  = 4.33, S.D. = 0.47) 
 

ตารางที่ 4 แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับคุณภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch  
              ด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย   

รายการประเมิน  S.D. ระดับคุณภาพ 
ด้านการน าเสนอมัลติมีเดีย 4.65 0.16 ดีมาก 
ด้านปฏิสัมพันธ์ 4.80 0.20 ดีมาก 
ด้านโครงสร้างบทเรียน 4.91 0.14 ดีมาก 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.87 0.02 ดีมาก 
 

      จากตารางที่ 4 พบว่า คุณภาพของของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ด้านเทคโนโลยี
มัลติมีเดียภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก (  = 4.87, S.D. = 0.02) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านโครงสร้างบทเรียนของบทเรียน
ออนไลน์ มีค่าเฉลี่ยมากเป็นอันดับ 1 (   = 4.91, S.D. = 0.14) รองลงมาคือ ด้านปฏิสัมพันธ์  (  = 4.80, S.D. = 0.20)  
และด้านที่มีค่าเฉลี่ยอันดับสุดท้ายคือ ด้านการน าเสนอมัลติมีเดีย (  = 4.65, S.D. = 0.16) 
       9.3 ผลการหาประสิทธิภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch 

            การวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ผู้วิจัยได้ทดลองใช้
กับกลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 45 คน ดังตารางที่ 5 
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ตารางที่ 5 แสดงประสิทธิภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch 
ผลการทดลอง คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

 
ประสิทธิภาพของบทเรียน 

(E1/E2) 
ค่าเฉลี่ย ร้อยละ 

ระหว่างเรียน 40 34.95 87.37 87.37/81.33 
หลังเรียน 20 16.26 81.33  

 

      จากตารางที่ 5 พบว่า นักเรียนที่เรียนด้วยบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ได้คะแนนเฉลี่ย
ระหว่างเรียนเท่ากับ 34.95 คิดเป็นร้อยละ 87.37 และมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 16.26 คิดเป็นร้อยละ 81.33 แสดงว่า 
บทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch มีประสิทธิภาพของกระบวนการต่อประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 
(E1/E2) เท่ากับ 87.37/81.33 
 
10. สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 
      การวิจัยเรื่อง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานและบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วย
โปรแกรม Scratch ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 สามารถสรุปและอภิปรายผลได้ดังนี้ 
      1. ผลการหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch จากการ
ประเมินของผู้เชี่ยวชาญ พบว่า คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีมาก (  = 4.56, S.D. = 0.09) เนื่องจากผู้วิจัยได้
ท าการปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ โดยการเพิ่มและปรับปรุงเนื้อหาและแบบฝึกหัดให้ครอบคลุมกับจุดประสงค์
การเรียนรู้ และด าเนินการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้จากขั้นตอนการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ ตามแนวคิดของ 
Sirimahasakorn [5] ในการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ผู้วิจัยได้ท าการก าหนดวัตถุประสงค์ ให้เป็นไปตามเนื้อหาของรายวิชา
เทคโนโลยี (วิทยาการค านวณ) เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch และก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยได้ก าหนด
กิจกรรมในการเรียนรู้ในบทต่างๆ ตามวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบปัญหาเป็นฐาน เพื่อมาแก้ปัญหาเรื่องกา รจ าบล๊อกค าสั่ง
ต่างๆ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยได้ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานตามแนวคิด Munkham [4] ท าให้
แผนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นช่วยให้นักเรียนสามารถจดจ าบล็อกค าสั่งในรายวิชาเทคโนโลยี (วิทยาการค านวณ) เรื่อง 
การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ได้ดีขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Donladlee [10] ได้ท าการวิจัยเรื่อง การพัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบฝึกทักษะคณิตศาสตร์ เรื่อง เศษส่วน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผลการวิจัยพบว่า คุณภาพของ
แผนการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีมาก (  = 4.51, S.D. = 0.72) และสอดคล้องกับงานวิจัยของ Tapianthong [11] ได้ท าการ
วิจัยเรื่อง การจัดการเรียนรู้ด้วย Google application for education ร่วมกับบทเรียนบนเครือข่ายเพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนด้านทักษะ เรื่อง การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการน า เสนองาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผลการวิจัยพบว่า 
คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีมาก (  = 4.85, S.D. = 0.35) 
      2. ผลการหาคุณภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch จากการประเมินของผู้เชี่ยวชาญ 
พบว่า ภาพรวมคุณภาพของบทเรียนออนไลน์ อยู่ในระดับดีมาก (  = 4.77, S.D. = 0.05) เนื่องจากผู้วิจัยได้ท าการปรับปรุง
แก้ไขตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ โดยการเพิ่มและปรับปรุงเนื้อหาข้างในบทเรียนออนไลน์ การเพิ่มสื่อวิดีทัศน์ ปรับปรุงสีสัน 
ในบทเรียน และเพิ่มเกมส์เพื่อดึงดูดความสนใจและช่วยในการจดจ าบล๊อกค าสั่งให้แก่ผู้เรียน และจ าแนกออกเป็นรายด้าน 
โดยคุณภาพด้านเนื้อหาอยู่ระดับดีมาก (  = 4.67, S.D. = 0.13) เนื่องจากในบทเรียนออนไลน์ด้านเนื้อหาที่พัฒนาขึ้น มีเนื้อหา
และสื่อที่ใช้ประกอบได้เหมาะสม และถูกต้องตามกรอบการสอนที่ออกแบบไว้ และคุณภาพด้านเทคโนโลยีมัลติมี เดียอยู่ในระดับดี
มาก (  = 4.87, S.D. = 0.02) เนื่องจากบทเรียนออนไลน์ด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย มีองค์ประกอบด้านการน าเสนอมัลติมีเดีย 
ด้านปฏิสัมพันธ์ และด้านโครงสร้างบทเรียนที่เหมาะสมและสอดคล้องกับเนื้อหาในรายวิชาเทคโนโลยี (วิทยาการค านวณ) เรื่อง  
การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch โดยในขั้นตอนการพัฒนาบทเรียนยออนไลน์ผู้วิจัยได้ด าเนินการพัฒนาตามรูปแบบ 
ของ Khlaisang และ Koraneeyakit  [7] โดยเริ่มจากการวิเคราะห์ผู้เรียน วัตถุประสงค์ และเนื้อหาของรายวิชา การออกแบบผัง
งาน และการออกแบบสตอรี่บอร์ดในการสร้างบทเรียนออนไลน์ ในส่วนของขั้นการพัฒนา ได้ท าการเตรียมเนื้อหา ภาพ เกมส์ 
วิดีโอ เพื่อใช้ประกอบในการสร้างบทเรียนออนไลน์ ในส่วนของขั้นการน าไปใช้ โดยการน าไปทดลองกับกลุ่มทดลองก่อนใช้จริง  
และน าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง และขั้นสุดท้ายการประเมินผล โดยน าคะแนนของนักเรียนที่ใช้บทเรียนมาหาประสิทธิภาพ   
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Plachai [12] ได้ท าการวิจัยเรื่อง การพัฒนาบทเรียนออนไลน์ Mobile learning โดยใช้ปัญหา 
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เป็นฐานร่วมกับเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือในรายวิชาการเขียนเว็บไซต์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนศรีประจันต์ 
เมธีประมุข' ผลการวิจัยพบว่า คุณภาพของบทเรียนออนไลน์ด้านเนื้อหาอยู่ ในระดับดีมาก ( = 4.87, S.D. = 0.23)  
และสอดคล้องกับงานวิจัยของ Uratchanoprakon [13] ได้ท าการวิจัยเรื่อง การพัฒนาบทเรียนออนไลน์แบบกิจกรรมกลุ่ม  
เรื่องการสื่อสารข้อมูลและระบบเครือข่ายของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผลการวิจัยพบว่า คุณภาพของบทเรียนออนไลน์ 
ด้านสื่อและการน าเสนออยู่ในระดับดีมาก (  = 4.61, S.D. = 0.43) 
     3. ผลการหาประสิทธิภาพของบทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch 
           ผู้วิจัยได้ทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 45 คน พบว่า ผลการหาประสิทธิภาพของ
บทเรียนออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch มีประสิทธิภาพของกระบวนการต่อประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 
(E1/E2) เท่ากับ 87.37/81.33 มีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด คือ 80/80 จากผลการทดลอง พบว่า ค่าประสิทธิภาพ E1  
สูงกว่า E2 เนื่องมาจากค่าประสิทธิภาพ E1 เกิดจากการวัดผลสัมฤทธิ์การท าแบบฝึกหัดระหว่างเรียนและการทดสอบหลังเรียน  
ซึ่งจะเป็นการวัดผลหลังเรียนจบในแต่ละบท จึงท าให้นักเรียนสามารถท าคะแนนได้ดีกว่าการท าแบบทดสอบจากการวัดของ 
E2 ในส่วนของบทเรียนออนไลน์ ผู้วิจัยมีการอธิบายถึงขั้นตอนการใช้งาน และแนวทางการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนแบบปัญหาเป็น
ฐานร่วมกับบทเรียนออนไลน์ที่พัฒนาขึ้น โดยการให้เรียงล าดับตามหัวข้อของการเรียน จากง่ายไปหายาก จึงท าให้นั กเรียนเข้าใจ
และสามารถศึกษาและเรียนรู้ได้ตลอดเวลา ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ  Uttra [14] ได้ท าการวิจัยเรื่อง การพัฒนาบทเรียน
ออนไลน์เรื่อง การเขียนโปรแกรมโดยใช้ค าสั่งวนซ้ า ส าหรับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ผลการวิจัยพบว่า บทเรียนออนไลน์ เรื่อง  
การเขียนโปรแกรมโดยใช้ค าสั่งวนซ้ า มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 88.44/83.00 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด และสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ Tummachart [15] ได้ท าการวิจัยเร่ือง เรื่อง การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถในการแก้ปัญหา
และการคิดวิเคราะห์ระหว่างการเรียนด้วยบทเรียนออนไลน์แบบใช้ปัญหาเป็นฐานกับบทเรียนแบบเว็บเควสท์ เรื่องการเขียน
โปรแกรมภาษาซีเบื้องต้น ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ผลการวิจัยพบว่า บทเรียนออนไลน์ร่วมกับเทคโนโลยีคิวอาร์โค้ด วิชาการจัดการ
เรียนรู้ส าหรับนักศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต มีประสิทธิภาพ (E1/ E2) เท่ากับ 83.48/83.30 
 
10. ข้อเสนอแนะ 
      10.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
           1) การน าแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ไปใช้ ครูควรมีการ
เพิ่มกิจกรรมที่กระตุ้นการเรียนการสอนในชั้นเรียนให้มากขึ้น 
           2) การน าแผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน เรื่อง การเขียนโปรแกรมด้วยโปรแกรม Scratch ไปใช้ สามารถ
น าไปใช้กับสื่อในรูปแบบอื่นได้ 
           3) ก่อนการน าบทเรียนออนไลน์ไปใช้ ควรมีการชี้แจงขั้นตอนการใช้งานอย่างละเอียด 
       10.2 ข้อเสนอแนะเพื่อท าการวิจัยต่อ 
           1) ควรมีการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนด้วยการเรียนแบบปัญหาเป็นฐานร่วมกับบทเรียนออนไลน์ 
            2)  ควรมีการวัดเจตคติของนักเรียนต่อการเรียนด้วยบทเรียนออนไลน์เพื่อน าไปสู่การปรับปรุงคุณภาพบทเรียนออนไลน์ให้ดียิ่งขึ้น 
           3) ควรพัฒนาบทเรียนออนไลน์ให้รองรับรูปแบบของแอพพลิเคชั่น เพื่อความสะดวกในการใช้งานที่มากขึ้น 
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ABSTRACT 
     The objectives of this research were 1) to develop learning management plan using creativity-based learning 
on pen tool group and image drafting with quality and efficiency; 2) to develop an e-learning courseware on 
pen tool group and image drafting with quality and efficiency; and 3) to compare skill achievement on pen 
tool group and image drafting for the first year vocational certificate students who were learning with creativity-
based learning management method together with e-learning and students who were learning with normal 
learning management method. The samples were the first year vocational certificate students in Business 
Computer Department of Chachoengsao Vocational College. The sample were selected using cluster sampling 
techniques. The research instruments include 1) the creative learning management plan using creativity-based 
learning method; 2) the e-learning on pen tool group and image drafting; and 3) the skill achievement test. 
     The results revealed as followed 1) the creative learning management plan has a very good quality (mean 
values = 4.55, standard deviation values = 0.35); 2) the efficiency of creative learning management plan (E1/E2) 
has 78.52/81.07; 3 )  the e-learning content has a very good quality (mean values = 4.64, standard deviation 
values = 0.33) and the technical media production also has a very good quality (mean values = 4.67, standard 
deviation values = 0.41); 4) the efficiency of e-learning ( E1/E2 ) is 7 8 . 1 5 / 8 2 . 2 2 ; and 5) the skill achievement  
of students learning with creativity-based learning management method together with e-learning is significantly 
higher than students learning with normal learning management method at .05 levels. 
 

Keywords:  Creativity-based learning;  E-learning;  The skill achievement;  Pen tool group;  Image drafting 
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บทคัดย่อ 
     การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือ
ปากกาและการดราฟภาพที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 2) เพื่อพัฒนาบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกา
และการดราฟภาพที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 3) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะ เรื่อง การใช้งานกลุ่ม
เครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิง กับนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
คือ นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาพาณิชกรรม สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ชั้นปีที่ 1 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา
ฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) แผนการจัดการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐาน 2) บทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ 3) แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนด้านทักษะ 
     ผลการวิจัยพบว่า 1)  แผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน   มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก ( = 4.55, S.D. = 0.35) 
2) ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (E1/E2) เท่ากับ 78.52/81.07 3) บทเรียนอีเลิร์นนิงมีคุณภาพ
ด้านเนื้อหาอยู่ในระดับดีมาก  ( = 4.64, S.D. = 0.33)   และคุณภาพด้านเทคนิคการผลิตสื่ออยู่ในระดับดีมาก ( = 4.67,  
S.D. = 0.41)  4) ประสิทธิภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง (E1/E2) เท่ากับ 78.15/82.22 5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะของ
นักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิงสูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการ
เรียนรู้แบบปกติ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

ค าส าคัญ:  การจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน;  บทเรียนอีเลิร์นนิง;  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะ;   
              กลุ่มเครื่องมือปากกา;  การดราฟภาพ 
 

1. บทน า 
     จากอดีตจนถึงปัจจุบันประเทศไทยได้มีการน าคอมพิวเตอร์มาใช้เป็นเครื่องมือในการสร้างสื่อการเรียนการสอนมาเป็น
เวลานานพอสมควร โดยเริ่มต้นตั้งแต่การใช้คอมพิวเตอร์ เป็นเครื่องมือในการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร์ และได้รับการพัฒนา
ปรับปรุงรูปแบบมาเป็นสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบบทเรียนอีเลิร์นนิงซึ่งมีความโดดเด่นที่เห็นได้ชัดเจน เช่น มีความยืดหยุ่น 
ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายในการเดินทาง เพราะผู้เรียนสามารถเรียนโดยใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใดก็ได้ โดยไม่จ าเป็นต้องไป
สถานศึกษาหรือที่ท างาน [1] ปัญหาด้านการเรียนของนักเรียนบางส่วนเกิดจากที่ผ่านมาประเทศไทยเน้นการจัดการเรียนการสอน
จะมุ่งเน้นไปที่การคิดวิเคราะห์ แต่อย่างไรก็ตามยังมีความคิดอีกประเภทหนึ่งที่ไม่ต้องการหาค าตอบหรือใช้เหตุผล นั่นคือ ความคิด
สร้างสรรค์ ที่ช่วยให้มนุษย์เราได้พบสิ่งที่แปลกใหม่ ก่อให้เกิดเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อมนุษย์ โดยความคิดสร้างสรรค์
เป็นลักษณะความคิดอเนกนัย (Divergent thinking) คือ ความคิดหลายทิศทางที่สามารถเปลี่ยนวิธีการแก้ปัญหาได้ตลอดจนการ
น าไปสู่ผลิตผลของความคิดหรือค าตอบได้หลายอย่างด้วย [2] และสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนา
เยาวชนของชาติเข้าสู่โลกยุคศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการท างานร่วมกัน ทักษะการจัดการ ทักษะ
กระบวนการแก้ปัญหา และทักษะการแสวงหาความรู้ ท างานอย่างมีคุณธรรม และมีจิตส านึก [3] ความคิดสร้างสรรค์ถือเป็น
กระบวนการทางความคิดที่มีความส าคัญต่อเด็ก ท าให้เด็กสร้างความคิด สร้างจินตนาการต่อสถานการณ์ และสภาพแวดล้อม  
ที่ก าหนดไว้ การฝึกฝนให้เด็กคิดอย่างสร้างสรรค์จึงเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยกระตุ้นคุณภาพในตัวเด็กให้มั่นใจในตนเอง และเติบโตเป็น
ผู้ใหญท่ีม่ีคุณภาพมากยิ่งขึ้น [2]   
     วิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity-Based Learning : CBL) เป็นหนึ่งในรูปแบบการสอนแนว 
Active learning คือการจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียนตื่นตัวในการค้นคว้าแทนที่จะรอรับการบรรยายแบบเดิม โดยวิธีการ
จัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานนั้นผู้สอนจะเปลี่ยนบทบาทจากการเป็นผู้บรรยายมาเป็นผู้อ านวยการเรียนการสอน ฝึกฝนให้
นักเรียนได้ใช้ทักษะในการสื่อสาร การท างานเป็นทีม ทักษะในการเรียนรู้ และทักษะในการคิดสร้างสรรค์  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้
ครบทั้ง 2 ด้าน คือ ด้านเนื้อหาวิชา และด้านทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้วยการสอนรูปแบบนี้จะท าให้นักเรียนมี
ทักษะในการคิดสร้างสรรค์ได้อย่างเป็นรูปธรรม สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน ฝึกการคิดวิเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ 
แตกต่างจากการสอนรูปแบบเดิม ได้พัฒนามาจากโครงสร้างการเรียนการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem based learning) 



 
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และแนวทางการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์แบบความคิดแนวขนานของเอ็ดเวิร์ด เดอ โบโน ซ่ึงเป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่ใช้
ได้ผลดีในหลายประเทศ [4] 
     การศึกษาของประเทศไทยส่งเสริมและสนับสนุนให้ใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอน เพื่อกระบวนการจัดการศึกษาที่ส่งเสริม
ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองแบบเป็นไปตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ประกอบกับในปัจจุบันสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ถูกน า
ใช้ช่วยในการเรียนการสอนมากมาย หนึ่งในนั้นคือ Google classroom ซึ่งเป็นเครื่องมือที่พัฒนาขึ้นมาส าหรับสร้างห้องเรียน
ออนไลน์ที่ผู้สอนและผู้เรียนสามารถที่จะพบเจอกันได้ตลอดเวลาผ่านระบบออนไลน์ ซึ่งท าให้เกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา  
ช่วยประหยัดการใช้กระดาษ และลดการสูญหายของชิ้นงานที่ส่งมา [5] ช่วยขยายโอกาสในการเรียนรู้ เพิ่มความสะดวกในการใช้
งาน นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ตลอด ทุกที่ ทุกเวลา ไม่จ าเป็นว่าจะต้องเรียนแค่ภายในห้องเรียนเท่านั้น ลดปัญหาเรื่องเวลาภายใน
ห้องเรียนที่จ ากัด เวลาเรียนที่ไม่เพียงพอต่อเนื้อหา ลดความเหลื่อมล้ าทางด้านพื้นฐานรายบุคคลของนักเรียน 
     ส าหรับวิทยาลัยอาชีวศึกษาฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 ในรายวิชา  20204-2006 
องค์ประกอบศิลป์ส าหรับงานคอมพิวเตอร์ (1-2-2) ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
สาขาวิชา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ [6] ปัญหาที่ได้ค้นพบจากการสัมภาษณ์นักเรียน คือ ปัญหาการเรียนแล้วไม่เข้าใจเนื้อหาที่เรียน 
เนื่องจากระดับความสามารถ ระดับความตั้งใจรายบุคคลของนักเรียนที่มีความแตกต่างกัน รวมถึงอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ที่มีปัญหา
ค่อนข้างบ่อย ท าให้เกิดปัญหาในการเรียนการสอนที่ต้องการให้นักเรียนเรียนไปพร้อม ๆ กันได้อย่างราบรื่น ซึ่งส่วนใหญ่ผู้สอนใช้
วิธีการบรรยายร่วมกับสาธิตหน้าชั้นเรียน แต่ด้วยจ านวนนักเรียนในห้องเรียนที่มีจ านวนมากและระยะเวลาในการเรียนการสอน 
ที่ค่อนข้างจ ากัด [6] ท าใหน้ักเรียนบางส่วนที่ไม่เข้าใจเนื้อหาไม่ได้รับการสอนรายบุคคลอย่างครบถ้วนและลงรายละเอียดเท่าที่ควร 
อีกทั้งเนื้อหาเรื่องการใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ เป็นเนื้อหาที่ต้องใช้ความละเอียดรอบคอบในการเรียนรู้
เพื่อให้ได้มาซึ่งงานกราฟิกที่สวยงามอีกด้วย ประกอบกับจากหน่วยการเรียนรู้ก่อนหน้าผู้สอนพบว่า สื่อการเรียนการสอน 
ในรูปแบบของใบความรู้ไม่สามารถดึงดูดความสนใจของนักเรียนได้ ถึงแม้จะมีการพยายามปรับรูปแบบของใบความรู้ใหม่  
แต่นักเรียนก็ยังไม่สนใจที่จะศึกษาใบความรู้ดังกล่าว จึงส่งผลให้นักเรียนบางส่วนไม่สนใจในการเรียนและก่อให้เกิดความล าบากใจ
แก่นักเรียนส่วนที่ต้องการตั้งใจศึกษาและเรียนรู้ 
     จากที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิงผ่าน
ทาง Google classroom มาประยุกต์ใช้ในรายวิชาองค์ประกอบศิลป์ส าหรับงานคอมพิวเตอร์ เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือ
ปากกาและการดราฟภาพ เพื่อเป็นการช่วยให้นักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนสามารถเรียนและทบทวนความรู้ได้ด้วยตนเอง 
ในทุกที่ทุกเวลา ช่วยในการแก้ปัญหาด้านเวลาเรียนที่มีจ ากัดไม่เพียงพอกับการเรียนการสอนตามขอบเขตที่ระบุไว้ในหลักสูตรของ
สถานศึกษา อีกทั้งมีลักษณะที่เอื้อให้เกิดการเรียนรู้ เพื่อให้นักเรียนที่มีศักยภาพทางการเรียนที่ค่อนข้างน้อย สามารถเรียน  
ท ากิจกรรม และแบบฝึกหัดร่วมไปกับนักเรียนคนอื่นในห้องเรียนได้อย่างราบรื่นโดยคาดหวังว่าจะสามารถแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
และช่วยพัฒนาศักยภาพของนักเรียนแต่ละคนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะที่สูงมากยิ่งขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
     2.1 เพื่อพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพที่มี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 
     2.2 เพื่อพัฒนาบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
     2.3 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะ เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ ของนักเรียน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิง  
กับนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกต ิ
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
     นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียน อีเลิร์นนิง 
เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะสูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการ
จัดการเรียนรู้แบบปกติ 
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4. กรอบแนวคิดในการวิจัย 
     4.1 กรอบแนวคิดในการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดของ Office of the vocational education 
commission [7] โดยในการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยน าแนวคิดดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ 7 ขั้นตอน ดังนี้ 1) ศึกษาจุดประสงค์และ
มาตรฐานรายวิชา 2) ศึกษาค าอธิบายรายวิชา 3) ศึกษาคุณสมบัติของผู้เรียน 4) ศึกษาสภาพแวดล้อมของการเรียนรู้ 5) ก าหนด
กิจกรรมการเรียนรู้ 6) ก าหนดสื่อการเรียนรู้ 7) ก าหนดวธิีการวัดผลและประเมินผล 
     4.2 กรอบแนวคิดการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดของ Ruchaiphanit และ Jandee [8]  
|ได้กล่าวถึงขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน ดังนี้ 1) ขั้นกระตุ้นความสนใจ 2) ขั้นตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ  
3) ขั้นค้นคว้าและคิด 4) ขั้นน าเสนอ 5) ขั้นประเมินผล 
     4.3 กรอบแนวคิดในการประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดของ Silrungtham [9] ได้กล่าวถึง  
การประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ไว้ดังนี้ 1) ความครบถ้วนและความสัมพันธ์กันขององค์ประกอบแผนการจัดการเรียนรู้ 
2) ความถูกต้องของสาระส าคัญ 3) ความถูกต้องของจุดประสงค์การเรียนรู้ 4) ความถูกต้องของเนื้อหาสาระ 5) ความเหมาะสม
ของกิจกรรมการเรียนรู้ 6) ความเหมาะสมของสื่อการเรียนรู้ 7) ความถูกต้องและความเหมาะสมของการวัดและประเมินผล 
     4.4 กรอบแนวคิดในการหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดของ Brahmawong [10] ประกอบ
ไปด้วยหลักการ ดังนี้ 1) ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) 2) ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) 
     4.5 กรอบแนวคิดในการพัฒนาบทเรียนอีเลิร์นนิง ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดของ Tiantong [11] โดยเลือกใช้ ADDIE model 
มีขั้นตอนการพัฒนาบทเรียนอี เลิร์นนิง ดังนี้  1) การวิ เคราะห์ (Analysis) 2) การออกแบบ (Design) 3) การพัฒนา 
(Development) 4) การน าไปใช้ (Implementation) 5) การประเมินผล (Evaluation) 
     4.6 กรอบแนวคิดในการหาคุณภาพของบทเรียนอี เลิร์นนิง  ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดของ Teeranatanakul, Kiattikomol  
และ Yampinij [12] ซึ่งการตรวจสอบคุณภาพประกอบไปด้วย 2 ด้าน ดังนี้ 1) คุณภาพด้านเนื้อหา 2) คุณภาพด้านเทคนิคการผลิตสื่อ 
     4.7 กรอบแนวคิดในการหาประสิทธิภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดของ Brahmawong [10] ประกอบไป
ด้วยหลักการ ดังนี้ 1) ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) 2) ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) 
     4.8 กรอบแนวคิดในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางด้านทักษะพิสัย ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดของ Tangdhanakanond [13] ได้สังเคราะห์
ล าดับขั้นของพฤติกรรมด้านทักษะพิสัยออกเป็น 5 ล าดับขั้น โดยงานวิจัยในครั้งนี้ผู้วิจัยเลือกวัดล าดับขั้นของพฤติกรรมด้านทักษะ
พิสัย ในล าดับขั้นที่ 3 การฝึกปฏิบัติ เนื่องจากรายวิชาองค์ประกอบศิลป์ส าหรับงานคอมพิวเตอร์เป็นรายวิชาที่เน้นการลงมือปฏิบัติ
จริง เพื่อให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้และเข้าใจในเนื้อหาที่เรียน สามารถน าเนื้อหาที่เรียนไปฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง และสร้างสรรค์
ชิ้นงานในรูปแบบเฉพาะตามความสนใจได้ 
 
5. ขอบเขตของการวิจัย 
     5.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
          ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผู้เชี่ยวชาญในการหาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ บทเรียนอีเลิร์นนิง และความ
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะ จ านวน 12 คน นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภท
วิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ชั้นปีที่ 1 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา ที่เรียนรายวิชา
องค์ประกอบศิลป์ส าหรับงานคอมพิวเตอร์ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 มีจ านวนทั้งสิ้น 85 คน จากทั้งหมด 3 ห้องเรียน โดย
จัดห้องเรียนแบบคละความสามารถ 
          กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ชั้นปีที่ 1 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา ที่เรียนรายวิชาองค์ประกอบศิลป์ส าหรับงาน
คอมพิวเตอร์ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 โดยการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster sampling) มีจ านวนทั้งสิ้น 85 คน 
ปรากฏผลดังนี้ 

กลุ่มที่ 1 คือ กลุ่มที่ใช้ในการหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้และบทเรียนอีเลิร์นนิง จ านวน 27 คน 
กลุ่มที่ 2 คือ กลุ่มที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิง จ านวน 29 คน 
กลุ่มที่ 3 คือ กลุ่มที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติ จ านวน 29 คน 
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          เนื่องจากนักเรียนถูกท าการแบ่งออกเป็นห้อง ๆ แบบคละความสามารถอยู่แล้ว เมื่อต้องการน านักเรียนมาเป็นกลุ่ม
ตัวอย่างในการศึกษาวิธีการจัดการเรียนรู้ จึงจ าเป็นต้องเลือกนักเรียนมาศึกษาทั้งห้องเรียน ไม่สามารถสอนนักเรียนภายในห้อง
เดียวกันด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้ที่แตกต่างกันได้ 
     5.2 ตัวแปรที่ศึกษา 
      ตัวแปรต้น คือ การจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิงและการจัดการเรียนรู้แบบแบบปกติ 
      ตัวแปรตาม คือ คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐาน คุณภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง ประสิทธิภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง ทักษะการใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและ
การดราฟภาพ 
     5.3 เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ เนื้อหารายวิชาองค์ประกอบศิลป์ส าหรับงานคอมพิวเตอร์ 1 หน่วยการเรียนรู้ คือ  
หน่วยการเรียนรู้ที่ 9 การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ ซึ่งประกอบไปด้วยหัวข้อ ดังนี้ 1) เส้นพาธ 2) เครื่องมือ
ปากกา3) เส้นตรง 4) เส้นโค้ง 5) จุดแองเคอร์ 6) การดราฟภาพ 
 
6. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
     6.1 แผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ 
          ผู้วิจัยได้พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้รูปแบบขั้นตอนการจัดท าแผนการเรียนรู้ของ Office of the Vocational 
Education Commission [7] โดยในขั้นก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ผู้วิจัยได้น าแนวคิดการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน
ของ Ruchaiphanit และ Jandee [8] ซึ่งมีขั้นตอนในการจัดการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน ดังนี้ 1) ขั้นกระตุ้นความสนใจ การใช้เกมหรือ
กิจกรรมนั้นเป็นตัวเลือกที่ดีมากในการกระตุ้นความสนใจของนักเรียน ซึ่งเกมที่ผู้วิจัยได้เลือกใช้ คือ เกมหลอดดูดทรงพลัง เพื่อให้
นักเรียนได้ใช้ความคิดสร้างสรรค์ภายใต้เงื่อนไขและเวลาที่จ ากัด รวมถึงได้ละลายพฤติกรรมให้เด็กแต่ละกลุ่มมีความสนิทสนมกัน
มากยิ่งขึ้น 2) ขั้นตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ กระบวนการการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานนั้นจะได้ผลดีมาก
จากความสมัครใจ ความสนใจ และความร่วมมือกันของนักเรียน กระบวนการนี้จะเห็นได้ว่านักเรียนนั้นไม่ได้ถูกบังคับให้รู้ แต่เกิด
ความ “อยากรู้” ด้วยตนเอง และเมื่อนักเรียนเกิดความอยากรู้นักเรียนจะเปิดรับความรู้นั้นได้อย่างเต็มที่ ซึ่งผู้สอนมอบหมาย
ออกแบบชิ้นงานประเภทรูปภาพ โดยใช้โปรแกรม Adobe Illustrator บอกเล่าเรื่องราวเกี่ยวกับจังหวัดฉะเชิงเทรา แต่ส่วนอื่นให้
นักเรียนแต่ละกลุ่มพูดคุยกันถึงปัญหาและวิธีการแก้ปัญหา เพื่อให้ได้มาซึ่งชิ้นงานที่สร้างสรรค์แต่ยังอยู่ในขอบเขตของหัวข้อใหญ่ 
3) ขั้นค้นคว้าและคิด ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่ใช้เวลามากที่สุดในการจัดกระบวนการเรียนการสอน ผู้สอนจะปล่อยให้นักเรียนนั้นได้
ใช้เวลาในการเรียนรู้ได้อย่างเต็มที่ ผู้สอนนั้นมีหน้าที่เดินให้ค าปรึกษาตามกลุ่ม ให้ค าปรึกษาเวลาที่นักเรียนมีปัญหา ทั้งโดยตรงและ
ผ่านทาง Google classroom 4) ขั้นน าเสนอ นักเรียนออกมาท าการเสนอหน้าชั้น ผู้สอนนั้นจ าเป็นจะต้องปล่อยให้นักเรียนนั้น
น าเสนอจนจบ โดยที่ผู้สอนนั้นไม่มีความจ าเป็นต้องแทรกแซงระหว่างการน าเสนอ แสดงความคิดเห็น หรือซักถามใด ๆ ผู้ที่มีหน้าที่
หลักในการแสดงความคิดเห็น และซักถามนั้น คือ นักเรียนร่วมชั้นเรียน จากนั้นใหน้ักเรียนส่งชิ้นงานผ่านทาง Google classroom 
5) ขั้นประเมินผล โดยใช้แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะ 
     6.2 แบบประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ 
     6.3 บทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ 
          ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดของ Tiantong [11]  มีขั้นตอนการพัฒนาบทเรียนอีเลิร์นนิง ดังนี้  1)  การวิเคราะห์  (Analysis)  
2) การออกแบบ (Design) 3) การพัฒนา (Development) 4) การน าไปใช้ (Implementation) 5) การประเมินผล (Evaluation) 
โดยด าเนินการสร้างบทเรียนอีเลิร์นนิงโดยใช้ Adobe captivate ร่วมกับการมอบหมายงาน บทเรียนอีเลิร์นนิง เนื้อหาเพิ่มเติม 
และการส่งงาน ผ่านทาง Google classroom 
     6.4 แบบประเมินคุณภาพบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ 
     6.5 แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะของนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับ
บทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ 
          ผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดของ Tangdhanakanond [13] ได้สังเคราะห์ล าดับขั้นของพฤติกรรมด้านทักษะพิสัย ออกมาเป็น  
5 ขั้นตอน ดังนี้ 1) การรับรู้และการปฏิบัติพื้นฐาน 2) การเตรียมความพร้อมและการเลียนแบบ 3) การฝึกปฏิบัติ 4) การปฏิบัติ
ด้วยความช านาญ 5) การปรับเปลี่ยนหรือสร้างปฏิบัติการ โดยงานวิจัยในครั้งนี้ผู้วิ จัยเลือกวัดล าดับขั้นของพฤติกรรมด้านทักษะ
พิสัย ในล าดับขั้นที่ 3 การฝึกปฏิบัติ หมายถึง การปฏิบัติอย่างซ้ า ๆ การปฏิบัติในขั้นตอนนี้จะค่อย ๆ เป็นอัตโนมัติและราบรื่น  
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มากขึ้น เนื่องจากรายวิชาองค์ประกอบศิลป์ส าหรับงานคอมพิวเตอร์เป็นรายวิชาที่เน้นการลงมือปฏิบัติจริ ง เพื่อให้นักเรียนได้เกิด
การเรียนรู้และเข้าใจในเนื้อหาที่เรียน สามารถน าเนื้อหาที่เรียนไปฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง และสร้างสรรค์ชิ้นงานในรูปแบบเฉพาะตาม
ความสนใจได้ และท าการประเมินผลโดยใช้แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะ 
 
7. การทดลองและการเก็บข้อมูล 
     การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะของนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียน
อีเลิร์นนิง กับนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติแบ่งออกเป็น 2 รูปแบบ ได้แก่ 
     รูปแบบที่ 1 กลุ่มทดลอง (นักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิง) จ านวน 29 คน 

1) ผู้วิจัยชี้แจงให้นักเรียนกลุ่มทดลองเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน วิธีการประเมินผลการ
เรียนรู้ เกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
      2) ด าเนินการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งาน
กลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ และให้ด าเนินการท าแบบฝึกหัดระหว่างเรียน เพื่อเป็นคะแนนประสิทธิภาพของ
กระบวนการ (E1) 
      3) เมื่อนักเรียนเรียนรู้เนื้อหาครบถ้วน ให้นักเรียนท าแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะ โดยการให้นักเรียน
ออกแบบชิ้นงานประเภทรูปภาพบอกเล่าเรื่องราวเกี่ยวกับจังหวัดฉะเชิงเทรา และออกมาน าเสนอหน้าชั้นเรียน เพื่อเป็นคะแนน
ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) 

4) น าผลคะแนนที่ได้มาวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ 
     รูปแบบที่ 2 กลุ่มควบคุม (นักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติ) จ านวน 29 คน 

1) ผู้วิจัยชี้แจงให้นักเรียนเกี่ยวกับวิธีการประเมินผลการเรียนรู้และเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
2) ด าเนินการจัดการเรียนการสอน เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ และให้ด าเนินการท า

แบบฝึกหัดระหว่างเรียน เพื่อเป็นคะแนนประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) 
3) เมื่อนักเรียนเรียนรู้เนื้อหาครบถ้วน ให้นักเรียนท าแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะ  โดยการให้นักเรียน

ออกแบบชิ้นงานประเภทรูปภาพบอกเล่าเรื่องราวเกี่ยวกับจังหวัดฉะเชิงเทรา เพือ่เป็นคะแนนประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) 
4) น าผลคะแนนที่ได้มาวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental research) ซึ่งทดลองโดยใช้รูปแบบมีกลุ่มทดลองและกลุ่ม

ควบคุมที่ได้มาจากการสุ่ม มีการวัดเฉพาะหลังให้สิ่งทดลอง (Randomized control group posttest-only design) ซึ่งมีรูปแบบ
การทดลอง ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 

 

ตารางที่ 1 รูปแบบการทดลอง 
กลุ่ม วัดก่อน สิ่งทดลอง วัดหลัง 

RE - X TE 

RC - - TC 
 
 

     เมื่อ 
     RE คือ นักเรียนกลุ่มทดลอง 
     RC คือ นักเรียนกลุ่มควบคุม 
     X คอื สิ่งทดลอง (บทเรียนอีเลิร์นนิงร่วมกับวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน) 
     TE, TC คือ การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะหลังเรียน [14] 
 
8. การวิเคราะห์ข้อมูล 
     8.1 การวิเคราะห์ข้อมูลคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน และคุณภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง  
เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ โดยใช้ค่าเฉลี่ย ( ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
     8.2 การวิเคราะห์ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน และประสิทธิภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง 
เรื่อง การใช้กลุ่มเครื่องมือปากกา และการดราฟภาพ โดยใช้สูตร E1/E2 


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     8.3 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะของนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน
ร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิงกับวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติ โดยใช้สถิติการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระหว่างข้อมูล 2 กลุ่มที่เป็นอิสระ
ต่อกัน (Independent samples) 
 
9. ผลการวิจัย 
     9.1 ผลการวิเคราะห์หาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและ
การดราฟภาพ ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
 

ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ 
รายการประเมิน  S.D. ระดับคุณภาพ 

1. ด้านองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู ้ 4.50 0.53 ดีมาก 
2. ด้านความถูกต้องของสาระส าคัญ 4.67 0.58 ดีมาก 
3. ด้านจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 4.84 0.29 ดีมาก 
4. ด้านเนื้อหาสาระ 4.67 0.58 ดีมาก 
5. ด้านกิจกรรมการเรียนรู ้ 4.00 0.00 ดี 
6. ด้านส่ือการเรียนรู ้ 4.50 0.53 ดีมาก 
7. ด้านการวัดและประเมินผล 4.67 0.58 ดีมาก 

โดยรวม 4.55 0.35 ดีมาก 
 

      จากตารางที่ 2 พบว่าแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ 
มีคุณภาพโดยรวมอยู่ในระดับดีมาก (  = 4.55, S.D. = 0.35) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ  
ด้านจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก (  = 4.87, S.D. = 0.29) ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ด้านกิจกรรม
การเรียนรู้ มีคุณภาพอยู่ในระดับดี (  = 4.00, S.D. = 0.00) 
     9.2 ผลการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
 

ตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 

คะแนน n คะแนนเต็ม  ร้อยละ 
ประสิทธิภาพ 

ของแผนการจัด 
การเรียนรู ้

ระหว่างเรียน (E1) 27 45 35.33 78.52 
78.52/81.07 

หลังเรียน (E2) 27 45 36.48 81.07 
 

     จากตารางที่ 3 พบว่า แผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (E1/E2) เท่ากับ 78.52/81.07 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก าหนด ไม่ต่ ากว่า 80/80 
     9.3 ผลการวิเคราะห์หาคุณภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ ด้านเนื้อหา 
ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
 

ตารางที่ 4 ผลการประเมินคุณภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ ด้านเนื้อหา 
รายการประเมิน  S.D. ระดับคุณภาพ 

เนื้อหา / กิจกรรม 4.58 0.34 ดีมาก 
การปฏิสัมพันธ ์ 4.67 0.58 ดีมาก 
โครงสร้างของบทเรียน 4.75 0.26 ดีมาก 

โดยรวม 4.64 0.33 ดีมาก 
 

     จากตารางที่ 4 พบว่า บทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกา และการดราฟภาพ ด้านเนื้อหา มีคุณภาพ
โดยรวมอยู่ในระดับดีมาก (  = 4.64, S.D. = 0.33) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ โครงสร้างบทเรียน 
มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก (  = 4.75, S.D. = 0.25) ด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด  คือ  เนื้อหา/กิจกรรม มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก 
(  = 4.58, S.D. = 0.34) 
     9.4 ผลการวิเคราะห์หาคุณภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ ด้านเทคนิค
การผลิตสื่อ ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 


















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ตารางที่ 5 ผลการประเมินคุณภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ ด้านเทคนิคการผลิตส่ือ 

 

     จากตารางที่ 5 พบว่า บทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ ด้านเทคนิคการผลิตสื่อ 
มีคุณภาพโดยรวมอยู่ในระดับดีมาก (  = 4.67, S.D. = 0.41) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด  
คือ โครงสร้างบทเรียน มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก (  = 4.78, S.D. = 0.39) ด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ การปฏิสัมพันธ ์มีคุณภาพ
อยู่ในระดับดีมาก (  = 4.67, S.D. = 0.58)  
     9.5 ผลการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ ดังแสดง
ในตารางต่อไปนี้ 
 

ตารางที่ 6 ผลการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ 

คะแนน n คะแนนเต็ม  ร้อยละ 
ประสิทธิภาพ 
ของบทเรียน 

ระหว่างเรียน (E1) 27 10 7.82 78.15 
78.15/82.22 

หลังเรียน (E2) 27 10 8.22 82.22 
 

      จากตารางที่ 6 พบว่า บทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ (E1/E2) เท่ากับ 
78.15/82.22 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด ไม่ต่ ากว่า 80/80 
      9.6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะของนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์  เป็นฐานร่วมกับบทเรียน 
อีเลิร์นนิงกับนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติ ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
 

ตารางที่ 7 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะของนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิง 
              กับนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติ 

ตัวแปรตาม n  S.D. t 

นักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เปน็
ฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิง 

29 41.72 2.78 
15.50 

นักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติ 29 33.86 4.67 

*p = .05 
 

      จากตารางที่ 7 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะของนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน
ร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิง (  = 41.72, S.D. = 2.78)  สูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติ (  = 33.86, 
S.D. = 4.67) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
10. สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 
      จากผลการวิจัยเกี่ยวกับผลการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือ
ปากกาและการดราฟภาพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ผู้วิจัยได้สรุปและอภิปรายผลการวิจัย โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
      10.1 ผลการหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกา และการ 
ดราฟภาพ พบว่า มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก (  = 4.55, S.D. = 0.22) โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้   
โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานตามแนวคิดของ Ruchaiphanit และ Jandee [8] ที่เน้นให้ให้นักเรียนตื่นตัว ใน
การค้นคว้าแทนที่จะรอรับการบรรยายแบบเดิม โดยมีขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน ดังนี้ 1) กระตุ้นความสนใจ เพื่อให้
นักเรียนนั้นมีความอยาก อยากเรียน อยากรู้ อยากค้นหาค าตอบ เช่น ใช้เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน หรือสิ่งทีน่ักเรียน
สนใจเป็นตัวกระตุ้น  ใช้สื่อมัลติมีเดีย  ใช้เกมหรือกิจกรรม เป็นต้น 2) ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ กระบวนการนี้
ทั้งหมดจะเป็นการใช้ปัญหาเป็นตัวน า โดยปัญหาที่เกิดขึ้นนั้นจะเป็นปัญหาที่นักเรียนสนใจในบทเรียน 3) ค้นคว้าและคิด ขั้นตอนนี้
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
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

รายการประเมิน  S.D. ระดับคุณภาพ 
การออกแบบ/การน าเสนอ 4.67 0.40 ดีมาก 
การปฏิสัมพันธ ์ 4.67 0.58 ดีมาก 
โครงสร้างบทเรียน 4.78 0.39 ดีมาก 

โดยรวม 4.67 0.41 ดีมาก 
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เป็นขั้นตอนที่ใช้เวลามากที่สุดในวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ผู้สอนจะปล่อยให้นักเรียนนั้นได้ใช้เวลาในการเรียนรู้
ได้อย่างเต็มที่ ผู้สอนนั้นมีหน้าที่เดินให้ค าปรึกษาตามกลุ่ม ให้ค าปรึกษาเวลาที่นักเรียนมีปัญหา 4) น าเสนอ ขั้นตอนที่นักเรียนนั้น
จะได้น าเสนอผลงาน ที่ตนเองที่ได้ไปค้นคว้าและคิดออกมา ผู้สอนนั้นจ าเป็นจะต้องปล่อยให้นักเรียนนั้นน าเสนอจนจบ โดยที่ผู้สอน
นั้นไม่มีความจ าเป็นต้องแทรกแซงระหว่างการน าเสนอ ส่วนที่มีหน้าที่หลักในการแสดงความคิดเห็น และซักถามนั้น คือ นักเรียน
ร่วมชั้นเรียน 5) ประเมินผล โดยผู้วิจัยน าได้น าแนวคิดดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับนักเรียน และผู้วิจัยได้ศึกษาขั้นตอน
การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพตามกรอบแนวคิดของ Office of the Vocational Education Commission [7] 
ประกอบไปด้ วย  7  ขั้ นตอน ดั งนี้  1 )  ศึ กษาจุ ดประสงค์ และมาตรฐานรายวิ ช า  2 )  ศึ กษาค าอธิ บายรายวิ ช า  
3) ศึกษาคุณสมบัติของผู้เรียน 4) ศึกษาสภาพแวดล้อมของการเรียนรู้ 5) ก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ 6) ก าหนดสื่อการเรียนรู้  
7) ก าหนดวิธีการวัดผลประเมินผล สอดคล้องกับงานวิจัยของ Srisutham [15] ได้พัฒนาเกี่ยวกับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
ผลการวิจัยพบว่า แผนการจัดการเรียนรู้มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก (  = 4.60, S.D. = 0.48) 
      10.2 ผลการหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและ
การดราฟภาพ พบว่า ประสิทธิภาพของกระบวนการต่อประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E1/E2) เท่ากับ 78.52/81.07 ซึ่งเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่ก าหนดไม่ต่ ากว่า 80/80 โดยผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดในการหาประสิทธิภาพของ Brahmawong [10] ในการหา
ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังมีการทดลองใช้แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อหาข้อบกพร่องของแผนการจัดการ
เรียนรู้และน าไปปรับปรุงแก้ไขก่อนน ามาใช้จริงกับนักเรียนกลุ่มทดลอง สอดคล้องกับงานวิจัยของ Yamareng [16] ได้พัฒนา
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นวิจัยเป็นฐาน รายวิชาการพัฒนาหลักสูตรและการสอนอิสลามศึกษา ในการหาประสิทธิภาพ
ของแผนการจัดการเรียนรู้ พบว่าประสิทธิภาพของกระบวนการต่อประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E1/E2) เท่ากับ 80.43/8.45 
      10.3 ผลการหาคุณภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ พบว่า คุณภาพด้าน
เนื้อหาอยู่ในระดับดีมาก (  = 4.64, S.D. = 0.28) และคุณภาพด้านเทคนิคการผลิตสื่ออยู่ในระดับดีมาก (  = 4.67, S.D.  
= 0.25) โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการพัฒนาบทเรียนอีเลิร์นนิงตามแนวคิดของ Tiantong [11] ซึ่งเป็นการใช้รูปแบบของ ADDIE 
model ในการจัดท า ซึ่งประกอบไปด้วยขั้นตอนการพัฒนาบทเรียนอีเลิร์นนิง 5 ขั้นตอน ดังนี้ 1) การวิเคราะห์ ประกอบไปด้วย
การก าหนดหัวเรื่องและก าหนดวัตถุประสงค์ทั่วไป การวิเคราะห์นักเรียน การวิเคราะห์เทคโนโลยีที่ใช้ในบทเรียน การวิเคราะห์
วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม และการวิเคราะห์เนื้อหาวิชา องค์ประกอบศิลป์ส าหรับงานคอมพิวเตอร์ 2) การออกแบบ ประกอบไป
ด้วยการออกแบบผังงานและบทด าเนินเรื่อง การออกแบบหน้าจอภาพ และการออกแบบการจัดการบทเรียน 3) การพัฒนา 
ประกอบไปด้วยการเตรียมวัสดุต่าง ๆ การสร้างบทเรียน และการท าเอกสารประกอบบทเรียน 4) การทดลองใช้ น าบทเรียนที่
ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ 5) การประเมินผล หลังจากน าบทเรียนไปทดลองใช้จะมีการประเมินการวิเคราะห์ การประเมิน
การออกแบบ การประเมินการพัฒนา และการประเมินเมื่อน าไปใช้จริงของบทเรียนอีเลิร์นนิง สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
Wongdee [17] ได้พัฒนาเกี่ยวกับการพัฒนาบทเรียนอีเลิร์นนิงโดยใช้กลวิธีปฏิสัมพันธ์และระบบตรวจสอบโปรแกรมอัตโนมัติ 
เรื่อง การเขียนโปรแกรมภาษาซี ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ผลการวิจัยพบว่า คุณภาพด้านเนื้อหาอยู่ในระดับดี  
(  = 4.40, S.D. = 0.38) และคุณภาพด้านเทคนิคการผลิตสื่ออยู่ในระดับดี (  = 4.20, S.D. = 0.92)  
       10.4 ผลการหาประสิทธิภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง เรื่อง การใช้งานกลุ่มเครื่องมือปากกาและการดราฟภาพ พบว่า 
ประสิทธิภาพของกระบวนการต่อประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E1/E2) เท่ากับ 78.15/82.22 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไม่ต่ ากว่า 
80/80 โดยผู้วิจัยใช้กรอบแนวคิดในการหาประสิทธิภาพของ Brahmawong [10] ในการหาประสิทธิภาพของบทเรียนอีเลิร์นนิง 
นอกจากนี้ยังมีการทดลองใช้บทเรียนอีเลิร์นนิงเพื่อหาข้อบกพร่องของบทเรียนอีเลิร์นนิงและน าไปปรับปรุงแก้ไขก่อนน ามาใช้จริง
กับนักเรียนกลุ่มทดลอง สอดคล้องกับงานวิจัยของ Keawkerd [18] ได้พัฒนาเกี่ยวกับการพัฒนาบทเรียนอีเลิร์นนิง วิชาการใช้
คอมพิวเตอร์ในงานธุรกิจ พบว่า ประสิทธิภาพของกระบวนการต่อประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E1/E2) เท่ากับ 80.32/80.18  
ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไม่ต่ ากว่า 80/80 
       10.5 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะของนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็น
ฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิงกับนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติ พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านทักษะของ
นักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิง ( = 41.72, S.D. = 2.78) สูงกว่า
นักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติ (  = 33.86, S.D. = 4.67) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เนื่องจาก
ผู้วิจัยใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ซึ่งมีการเน้นให้นักเรียนได้ฝึกการใช้ความคิดสร้างสรรค์และฝึกการท างาน
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ร่วมกันเป็นทีม โดยเน้นให้นักเรียนค้นหาปัญหา แก้ปัญหา ค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง โดยที่ผู้สอนมีหน้าที่แค่ให้
ค าปรึกษา คอยบอกต่อเนื้อหาค าตอบ และตัดสินความถูกต้องของค าตอบ ฝึกให้นักเรียนได้น าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียนและให้
นักเรียนร่วมชั้นเรียนเป็นผู้ซักถาม โดยผู้สอนจะไม่แสดงความคิดเห็นหรือซักถาม จากนั้นผู้สอนจึงท าการประเมินผลกิจกรรม
ทั้งหมดที่ผู้เรียนได้ท ามาตลอด สอดคล้องกับงานวิจัยของ Kaewdok [19] ได้พัฒนาเกี่ยวกับการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน :การวิจัยผสานวิธี 
ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนที่เรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเท่ากับ  
(  = 30.37, S.D. = 2.61) ซึ่งสูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบปกติ มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เท่ากับ (  = 29.96, S.D. = 2.68) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
11. ข้อเสนอแนะ 
      11.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
             11.1.1 ควรมีการเปรียบเทียบการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิงกับวิธีการจัดการ
เรียนรู้วิธีอื่น เพื่อหาวิธีการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับนักเรียนต่อไป 
             11.1.2  ผู้สอนสามารถน าการทดลองใช้การจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียนอีเลิร์นนิงไปใช้งาน
ร่วมกับวิชาเรียนอื่นๆ 
      11.2 ข้อเสนอแนะเพื่อท าการวิจัยต่อไป 
             11.2.1 ควรมีการวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับบทเรียน     
อีเลิร์นนิง เพื่อประเมินความพึงพอใจและใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป 
            11.2.2 ควรพัฒนาบทเรียนอีเลิร์นนิงให้มีความเร้าใจหรือไฮเทคมากยิ่งขึ้น 
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ABSTRACT 
      This research is a qualitative study aimed to 1) study the way to become streamers in dimensions of 
process of entering career, career behavior, success and obstacles in career and important characteristics of a 
good streamer; and 2) to discover guidelines for development of streaming career in streamers’ viewpoints. 
Population were five fulltime and five part-time streamers, total of ten persons who purposively selected. 
Research instruments include semi-structured interview forms and field notes; verified by three experts. 
Collected data were analyzed by means of content analysis. Results revealed that; when comparing between 
fulltime and part-time streamers, the fulltime streamers had more followers and viewers, more longer 
streaming (live) time, more interactive behaviors and giving more intention toward their viewers, and more 
received incomes and rewards. Similarities of both fulltime and part-time streamers revealed in their process 
of entering career, success and obstacles in doing job and views toward career successfulness. Both groups of 
streamers perceived that the important characteristics of a good streamer should include the love of streaming 
career, industriousness, being self, speaking skills and emotional quotient. Results on guidelines for streaming 
career development show that streamers were not giving emphasize on having government-related 
organization who will be monitoring streaming career since they were worrying on the freedom of work nature. 
Significant factors that influencing streaming career are the effort of streamers themselves; streamers’ quality, 
competency, and their roles toward social responsibility. When streaming career were raised and accepted 
widely, streaming career can be an interesting choice for people with the new normal life. 
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บทคัดย่อ 
     กำรวิจัยนี้เป็นกำรวิจัยเชิงคุณภำพ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษำวิถีอำชีพสตรีมเมอร์ในมิติของกระบวนกำรเข้ำสู่อำชีพ 
พฤติกรรมกำรประกอบอำชีพ ควำมส ำเร็จ ปัญหำและอุปสรรคในกำรประกอบอำชีพ ตลอดจนคุณลักษณะที่ส ำคัญของผู้ประกอบ
อำชีพสตรีมเมอร์ และ 2) เพื่อศึกษำแนวทำงกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์ในมุมมองของผู้ที่ประกอบอำชีพสตรีมเมอร์ ประชำกร
ประกอบด้วย กลุ่มสตรีมเมอร์อำชีพหลัก จ ำนวน 5 คน และกลุ่มสตรีมเมอร์อำชีพเสริม จ ำนวน 5 คน รวม 10 คน คัดเลือกโดยวิธี
เลือกแบบเจำะจง เครื่องมือวิจัยได้แก่ แบบสัมภำษณ์แบบกึ่งมีโครงสร้ำงและแบบบันทึกภำคสนำม ตรวจสอบคุณภำพเครื่องมือ
วิจัยโดยผู้เชี่ยวชำญ วิเครำะห์ข้อมูลโดยกำรวิเครำะห์เนื้อหำ ผลกำรศึกษำพบว่ำ หำกเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงระหว่ำง 
สตรีมเมอร์หลักกับสตรีมเมอร์อำชีพเสริมแล้ว สตรีมเมอร์อำชีพหลักจะมีผู้ติดตำมและผู้รับชมในจ ำนวนที่มำกกว่ำ มีระยะเวลำ
สตรีม (ถ่ำยทอดสด) ที่ยำวนำนกว่ำ มีพฤติกรรมกำรปฏิสัมพันธ์กับผู้รับชมและให้ควำมส ำคัญกับผู้รับชมมำกกว่ำ มีจ ำนวนรำยได้
และรำงวัลที่มำกกว่ำ ส่วนที่คล้ำยคลึงกันของทั้งสตรีมเมอร์อำชีพหลักและสตรีมเมอร์อำชีพเสริมคือกระบวนกำรเข้ำสู่อำชีพ 
ปัญหำและอุปสรรค และทัศนะต่อควำมส ำเร็จในอำชีพ ในด้ำนคุณลักษณะส ำคัญของสตรีมเมอร์อำชีพพบว่ำ ทั้งสองกลุ่มให้
ควำมส ำคัญกับควำมรักในอำชีพ ควำมอดทน ควำมเป็นตัวของตัวเอง กำรพัฒนำทักษะกำรพูด และทักษะทำงอำรมณ์ ผล
กำรศึกษำด้ำนแนวทำงกำรพัฒนำและยกระดับอำชีพสตรีมเมอร์นั้น สตรีมเมอร์ยังไม่มีควำมประสงค์ที่จะมีหน่วยงำนมำก ำกับดูแล
เนื่องจำกอำจขำดควำมเป็นอิสระในกำรท ำงำน ส่วนปัจจัยส ำคัญในกำรยกระดับอำชีพสตรีมเมอร์คือคุณภำพและควำมสำมำรถ
ของสตรีมเมอร์เอง ตลอดจนบทบำทของสตรีมเมอร์ด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสังคม ทั้งนี้ หำกสตรีมเมอร์ได้รับกำรยกระดับสู่อำชีพที่
เป็นที่ยอมรับอย่ำงกว้ำงขวำงจะท ำให้สตรีมเมอร์เป็นอีกหนึ่งอำชีพที่เป็นทำงเลือกที่น่ำสนใจส ำหรับวิถีชีวิตในยุคปกติใหม่ 
 

ค าส าคัญ:  สตรีมเมอร;์  อำชีพอิสระ;  กำรพัฒนำอำชีพ;  วิถีอำชีพ  
 
1. บทน า 
     สังคมไทยในปัจจุบันได้ก้ำวเข้ำสู่สังคมเศรษฐกิจดิจิทัลโดยสมบูรณ์ วิถีของกำรประกอบอำชีพในปัจจุบันมีกำรพัฒนำขึ้นท ำให้
โลกของตลำดแรงงำนแปรเปลี่ยนไปจำกที่เคยเป็นอยู่ในอดีต คนรุ่นใหม่ (New Generation) จ ำนวนมำกนิยมเลือกที่จะประกอบ
อำชีพอิสระเนื่องจำกสำมำรถเลือกวิถีอำชีพตำมแบบที่ตนสนใจและสำมำรถสร้ำงรำยได้ให้กับตนเองและครอบครัวได้ อีกทั้งยังมี
ควำมคิดที่เป็นตัวของตัวเองสูง มีควำมสำมำรถที่หลำกหลำย สำมำรถน ำมำใช้ประโยชน์ในทำงกำรประกอบอำชีพของตนเองได้ [1] 
หลำยคนสร้ำงธุรกิจขนำดเล็กที่ตนเองเป็นผู้สร้ำงขึ้นทั้งเพื่อเป็นอำชีพหลักและอำชีพเสริม ซึ่งช่วยให้เกิดกำรกระตุ้นทำงเศรษฐกิจ
ให้กับประเทศในอีกทำงหนึ่ง [2] หลำยคนมีศักยภำพในด้ำนกำรใช้เทคโนโลยีและสำมำรถน ำประโยชน์ของเทคโนโลยีมำใช้ในกำร
ท ำงำนด้ำนต่ำง ๆ ไม่ว่ำจะเป็นกำรจ ำหน่ำยสินค้ำออนไลน์ กำรพัฒนำแอปพลิเคชันเพื่อให้บริกำรทำงธุรกิจ กำ รสร้ำงแฟนเพจใน 
เฟซบุ๊กเพื่อกำรประกอบธุรกิจ เป็นต้น เหล่ำนี้เป็นกำรสร้ำงโอกำสทำงอำชีพให้แก่คนรุ่นใหม่หรือคนที่มีควำมถนัดในกำรใช้
เทคโนโลยีและเป็นกำรยืนยันว่ำสังคมไทยได้เข้ำสู่กำรเป็นสังคมเศรษฐกิจดิจิทัลอย่ำงแท้จริง ด้วยเหตุนี้ ในช่วงเวลำที่ผ่ำนมำมี
อำชีพใหม่ท่ีเกี่ยวเนื่องกับเทคโนโลยีหลำกหลำยอำชีพ และหนึ่งในนั้นคืออำชีพสตรีมเมอร์ 
     สตรีมเมอร์เป็นอำชีพที่เกิดขึ้นมำในช่วงระยะเวลำประมำณ 10 ปีที่ผ่ำนมำ เป็นอำชีพออนไลน์อำชีพใหม่ในสังคมไทยซึ่งเริ่ม
ได้รับควำมนิยมอย่ำงแพร่หลำย ลักษณะของกำรประกอบอำชีพคือกำรสตรีม (ถ่ ำยทอดสด) บนแพลตฟอร์มที่ให้บริกำร 
ยกตัวอย่ำงเช่น Twitch ซึ่งเป็นแพลตฟอร์มยอดนิยมในกลุ่มสตรีมเมอร์ โดยมีผู้รับชมระหว่ำงกำรสตรีม ซึ่งส่วนใหญ่เป็นกำรแสดง
กำรเล่นเกมแบบออนไลน์ (Online Gaming) และผู้รับชมก็มีควำมชื่นชอบในกำรเล่นเกมออนไลน์ด้วยเช่นเดียวกัน ด้วยเหตุนี้ 
อำชีพสตรีมเมอร์จึงเป็นอำชีพที่มำจำกควำมชื่นชอบในกำรเล่นเกมเป็นชีวิตจิตใจและน ำไปสู่กำรถ่ำยทอดให้ผู้อื่นรู้สึกสนุกไปกับ
กำรเล่นเกมของสตรีมเมอร์ สตรีมเมอร์เป็นอำชีพที่คล้ำยกับยูทูบเบอร์ เพียงแต่ยูทูบเบอร์จะมีควำมหลำกหลำยกว่ำ เช่น มีทั้งกำร
สอนท ำอำหำร กำรสรุปข่ำวสำร กำรรีวิวสินค้ำ กำรท่องเที่ยว กำรเล่นเกม โดยเป็นกำรถ่ำยท ำและน ำมำตัดต่อให้เกิดเป็นคลิปวิดีโอ
ที่น่ำสนใจส ำหรับผู้ที่ชื่นชอบและผู้ติดตำม ส่วนสตรีมเมอร์นั้นจะเน้นไปที่กำรเล่นเกมเป็นส ำคัญและเป็นกำรถ่ำยทอดสดเท่ำนั้น 
โดยสำมำรถสร้ำงรำยได้จำกกำรสตรีมและจำกกำรบริจำคเงินของผู้รับชม รวมทั้งกำรได้รับรำยได้จำกสปอนเซอร์ที่ให้กำรสนับสนุน
ซึ่งส่วนใหญ่จะได้รับในรูปของสิ่งของ เช่น หมวก เสื้อผ้ำ และอุปกรณ์ในกำรเล่นเกมต่ำง ๆ แม้ว่ำอำชีพสตรีมเมอร์จะคล้ำยคลึงกับ
อำชีพยูทูบเบอร์แต่ขั้นตอนของกำรท ำงำนนั้นมีน้อยกว่ำเนื่องจำกสตรีมเมอร์ไม่จ ำเป็นต้องเตรียมกำรถ่ำยท ำและไม่ต้องใช้ทีมงำน
จ ำนวนมำกเท่ำกับกำรเป็นยูทูบเบอร์ [3] ผู้ที่ประกอบอำชีพสตรีมเมอร์สำมำรถใช้เป็นอำชีพหลักหรืออำชีพเสริมซึ่งสำมำรถท ำ
ภำยหลังเลิกเรียนหรือเลิกงำน ท ำให้อำชีพสตรีมเมอร์ได้รับควำมสนใจจำกสังคมมำกขึ้นและมีผู้รู้จักอำชีพนี้มำกขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง  
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     ในระหว่ำงกำรสตรีมนั้นเปรียบเสมือนกับกำรสร้ำงสังคมออนไลน์ที่มีกำรแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่ำงตัวสตรีมเมอร์กับผู้รับชม 
โดยสตรีมเมอร์สำมำรถพูดโต้ตอบกับผู้รับชมได้ทันที และผู้รับชมทุกคนสำมำรถพูดคุยระหว่ำงกันโดยผ่ำนทำงช่องสนทนำ ด้วยเหตุ
นี้ อำชีพสตรีมเมอร์จึงจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องมีควำมสำมำรถด้ำนกำรพูดเนื่องจำกต้องพูดตลอดเวลำในระหว่ำงกำรสตรีม อีกทั้ง  
ผู้รับชมส่วนหนึ่งเป็นกลุ่มเยำวชน สตรีมเมอร์จึงต้องแสดงบทบำทกำรรับผิดชอบต่อสังคมในกำรชี้น ำสิ่งที่เหมำะสมต่อกลุ่มเยำวชน
และผู้ใหญ่ตอนต้นซึ่งบำงครั้งอำจเผชิญกับปัญหำหรืออุปสรรคบำงอย่ำง เช่น ควำมเครียด และปัญหำเกี่ยวกับสุขภำพจิต  [4], [5] 
ผู้รับชมที่ติดตำมและเข้ำไปมีส่วนร่วมในระหว่ำงกำรสตรีมนั้นมีวัตถุประสงค์ที่หลำกหลำย ไม่ว่ำจะเป็นควำมต้องกำรคลำยเครียด 
กำรได้รับควำมสนุกสนำน กำรสร้ำงสัมพันธภำพระหว่ำงผู้รับชมกับสตรีมเมอร์ และกำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ภำยในกลุ่มผู้รับชม
ด้วยกัน นอกจำกนี้ ยังเป็นพื้นที่ส ำหรับกำรน ำเสนอผลงำนของสตรีมเมอร์ต่อกลุ่มผู้รับชมที่ก ำลังเฝ้ำรอติดตำมผลงำน [6]  
     กำรก ำเนิดของอำชีพใหม่อย่ำงสตรีมเมอร์ในช่วงเวลำที่ผ่ำนมำนั้น ท ำให้สตรีมเมอร์เป็นอีกหนึ่งอำชีพที่น่ำสนใจเนื่องจำก 
ผู้ประกอบอำชีพมีควำมเป็นอิสระในกำรท ำงำนอีกทั้งมีขั้นตอนกำรท ำงำนที่ไม่สลับซับซ้อน อย่ำงไรก็ตำม ในกำรประกอบอำชีพ
สตรีมเมอร์นั้นจ ำเป็นที่จะต้องมีควำมสำมำรถพิเศษที่จ ำเป็นส ำหรับกำรเป็นสตรีมเมอร์อำชีพ [5] อีกทั้งยังต้องเผชิญกับปัญหำและ
อุปสรรคในกำรประกอบอำชีพหลำยประกำร มีควำมรับผิดชอบสูง และยังต้องสร้ำงรำยได้จำกกำรประกอบอำชีพไปพร้อมกัน  [7] 
ด้วยเหตุนี้ ผู้วิจัยจึงมีควำมสนใจในกำรศึกษำวิถีอำชีพสตรีมเมอร์และแนวทำงกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์เพื่อน ำไปสู่กำรสร้ำง
ควำมเข้ำใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับอำชีพสตรีมเมอร์รวมไปถึงกำรยกระดับอำชีพสตรีมเมอร์ให้เป็นอีกหนึ่งอำชีพที่มีควำมส ำคัญ  
ต่อกำรพัฒนำทำงเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในสังคมที่มีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วเช่นปัจจุบัน 
 

2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
     2.1 เพื่อศึกษำวิถีอำชีพสตรีมเมอร์ในมิติของกระบวนกำรเข้ำสู่อำชีพ พฤติกรรมกำรประกอบอำชีพ ควำมส ำเร็จ ปัญหำและ
อุปสรรคในกำรประกอบอำชีพ ตลอดจนคุณลักษณะที่พึงมีของสตรีมเมอร์อำชีพ 
     2.2 เพื่อศึกษำแนวทำงกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์ในทัศนะของสตรีมเมอร์อำชีพ 
 

3. กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 
 

รูปที่ 1  กรอบแนวคิดในกำรวิจัย 
 

     รูปที่ 1 แสดงกรอบแนวคิดกำรวิจัยโดยตัวแปรส ำคัญในกำรศึกษำคือวิถีอำชีพสตรีมเมอร์ 5 ด้ำน ซึ่งผู้วิจัยได้ออกแบบขึ้นบน
พื้นฐำนของกำรทบทวนวรรณกรรม ประกอบด้วย กระบวนกำรเข้ำสู่อำชีพ พฤติกรรมของกำรท ำอำชีพ ควำมส ำเร็จของกำร
ประกอบอำชีพ ปัญหำและอุปสรรคในกำรประกอบอำชีพ และคุณลักษณะที่พึงมีของสตรีมเมอร์อำชีพ กรอบกำรวิจัยรวมไปถึง
แนวทำงกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์ในทัศนะของสตรีมเมอร์อำชีพ ทั้งสตรีมเมอร์อำชีพหลักและสตรีมเมอร์อำชีพเสริม 
 
4. ขอบเขตของการวิจัย 
     4.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา  ในกำรวิจัยมีขอบเขตด้ำนเนื้อหำ ในกำรวิจัยมีขอบเขตด้ำนเนื้อหำครอบคลุมสองส่วน ได้แก่  
วิถีอำชีพสตรีมเมอร์และแนวทำงกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์ในทัศนะของผู้ประกอบอำชีพสตรีมเมอร์  ทั้งสตรีมเมอร์อำชีพหลัก
และสตรีมเมอร์อำชีพเสริม 
 

วิถีอาชีพสตรีมเมอร์ 
1. กระบวนกำรเข้ำสู่อำชีพ 
2. พฤติกรรมของกำรท ำอำชีพ 
3. ควำมส ำเร็จของกำรประกอบอำชีพ 
4. ปัญหำและอุปสรรคในกำรประกอบอำชีพ 
5. คุณลักษณะที่พึงมีของสตรีมเมอร์อำชีพ 

แนวทางการพัฒนาอาชีพ 
สตรีมเมอร์ในทศันะของ 

สตรีมเมอร์อาชีพ 
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     4.2 ขอบเขตด้านประชากร กำรวิจัยนี้ศึกษำกับกลุ่มสตรีมเมอร์ โดยมีเกณฑ์ในกำรคัดเลือกประชำกรเข้ำเป็นอำสำสมัคร 
ในกำรวิจัย มีดังต่อไปนี้ 1) มีอำยุไม่น้อยกว่ำ 18 ปี บริบูรณ์ 2) มีประสบกำรณ์ในกำรเป็นสตรีมเมอร์ไม่น้อยกว่ำ 2 ปี 3) อยู่ในพื้นที่
กรุงเทพมหำนคร และ 4) อำสำตนยินดีให้ข้อมูลกับผู้วิจัยตลอดกระบวนกำรวิจัย จำกเกณฑ์กำรคัดเลือกท ำให้ผู้วิจัยได้ประชำกร
เป้ำหมำย ได้แก่ กลุ่มที่ 1 กลุ่มสตรีมเมอร์อำชีพหลัก ซึ่งใช้สตรีมเมอร์เป็นอำชีพในกำรหำรำยได้ประจ ำ จ ำนวน 5 คน และกลุ่มที่ 
2 กลุ่มสตรีมเมอร์อำชีพเสริม ซึ่งใช้สตรีมเมอร์เป็นงำนอดิเรกคือใช้เวลำว่ำงเพื่อหำรำยได้เสริม จ ำนวน 5 คน รวมประชำกร
เป้ำหมำยคือสตรีมเมอร์จ ำนวน 10 คน 
       4.3 ตัวแปรที่ศึกษา ตัวแปรในกำรศึกษำแบ่งเป็น 3 ส่วน ส่วนแรกได้แก่กลุ่มของสตรีมเมอร์ซึ่งแบ่งเป็นสตรีมเมอร์อำชีพ
หลักและสตรีมเมอร์อำชีพเสริม ส่วนที่สองได้แก่วิถีอำชีพสตรีมเมอร์ ซ่ึงแบ่งเป็นตัวแปรย่อย ๆ ประกอบด้วย กระบวนกำรเข้ำสู่
อำชีพ พฤติกรรมของกำรท ำอำชีพ ควำมส ำเร็จของกำรประกอบอำชีพ ปัญหำและอุปสรรคในกำรประกอบอำชีพ และคุณลักษณะ
ที่พึงมีของสตรีมเมอร์อำชีพ ตัวแปรส่วนที่สำมได้แก่แนวทำงกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์ในทัศนะของผู้ประกอบอำชีพสตรีมเมอร์  
ซึ่งประกอบด้วย แนวทำงส ำหรับผู้ที่สนใจประกอบอำชีพสตรีมเมอร์ กำรเข้ำไปมีส่วนร่วม ในกำรพัฒนำเด็กและเยำวชน  
และแนวทำงกำรพัฒนำและยกระดับอำชีพสตรีมเมอร์ 
 

5. เครื่องมือทีใ่ช้ในการวิจัย 
     กำรวิจัยครั้งนี้ได้น ำระเบียบวิธีวิจัยแบบ Grounded Theory โดยตัวผู้วิจัยเป็นเครื่องมือวิจัยส่วนหนึ่ง (Researcher as an 
Instrument) และยังมีกำรใช้เครื่องมือวิจัยอีก 3 ส่วน ได้แก่  
     5.1 แบบสัมภาษณ์สตรีมเมอร์อาชีพหลัก เป็นแบบสัมภำษณ์กึ่งโครงสร้ำง (Semi-Structured Interview) เพื่อค้นหำวิถี
อำชีพสตรีมเมอร์ ประกอบด้วย กระบวนกำรเข้ำสู่อำชีพ พฤติกรรมของกำรประกอบอำชีพ ควำมส ำเร็จของกำรประกอบอำชีพ 
ปัญหำและอุปสรรคในกำรประกอบอำชีพ คุณลักษณะที่พึงมีของกำรเป็นสตรีมเมอร์อำชีพ และบทบำทกำรพัฒนำคนและสังคม 
รวมไปถึงกำรสัมภำษณ์เกี่ยวกับแนวทำงกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์ในมุมมองของสตรีมเมอร์อำชีพหลัก  
     5.2 แบบสัมภาษณ์สตรีมเมอร์อาชีพเสริม เป็นแบบสัมภำษณ์กึ่งโครงสร้ำง (Semi-Structured Interview) เพื่อค้นหำวิถี
อำชีพสตรีมเมอร์ ประกอบด้วย กระบวนกำรเข้ำสู่อำชีพ พฤติกรรมของกำรประกอบอำชีพ ควำมส ำเร็จของกำรประกอบอำชีพ 
ปัญหำและอุปสรรคในกำรประกอบอำชีพ คุณลักษณะที่พึงมีของกำรเป็นสตรีมเมอร์อำชีพ และบทบำทกำรพัฒนำคนและสังคม 
รวมไปถึงกำรสัมภำษณ์เกี่ยวกับแนวทำงกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์ในมุมมองของสตรีมเมอร์อำชีพเสริม 
     5.3 แบบบันทึกภาคสนาม (Field Note) เพื่อบันทึกข้อมูลระหว่ำงกำรปฏิบัติงำนของสตรีมเมอร์ที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำย  
เพื่อให้ได้ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับวิถีอำชีพสตรีมเมอร์และแนวทำงกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์จำกกำรสังเกตระหว่ำงกำรปฏิบัติงำน 
     ส ำหรับกำรตรวจสอบคุณภำพของเครื่องมือวิจัยนั้น ผู้วิจัยน ำเครื่องมือวิจัยไปให้ผู้เชี่ยวชำญจ ำนวน 3 ท่ำนเพื่อตรวจสอบ
คุณภำพ โดยกำรหำค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (Index of Congruence: IOC) ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ำเครื่องมือวิจัยมีคุณภำพเพียงพอ
ต่อกำรเก็บรวบรวมข้อมูลในกำรวิจัย โดยได้ค่ำ IOC พิสัยระหว่ำง 0.67–1.00 ค่ำ IOC เฉลี่ยทั้งฉบับ 0.98 
 
6. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
     เมื่อโครงกำรวิจัยได้รับกำรอนุมัติจำกคณะกรรมกำรจริยธรรมกำรวิจัยในมนุษย์แล้ว ผู้วิจัยประสำนงำนกับกลุ่มสตรีมเมอร์
เป้ำหมำยที่มีคุณสมบัติตำมเกณฑ์กำรคัดเลือกที่ก ำหนด โดยมีสตรีมเมอร์ยินดีเป็นอำสำสมัครเข้ำร่วมกระบวนกำรวิจัย  
จ ำนวน 10 คน จ ำแนกเป็นสตรีมเมอร์อำชีพหลัก 5 คน และสตรีมเมอร์อำชีพเสริม 5 คน จำกนั้นผู้วิจัยได้ขอควำมอนุเครำะห์เก็บ
ข้อมูลพร้อมกับกระบวนกำรขอควำมยินยอมจำกอำสำสมัคร นัดวันสัมภำษณ์และติดตำมกำรใช้ชีวิตและกำรปฏิบัติงำนของ 
สตรีมเมอร์แต่ละรำยด้วยตนเอง 
 

7. การวิเคราะห์ข้อมูล 
     ในกำรวิจัยเชิงคุณภำพนี้ ผู้วิจัยถือได้ว่ำเป็นเครื่องมือวิจัยหนึ่งที่มีควำมส ำคัญต่อกำรวิเครำะห์ข้อมูลโดยกำรวิเครำะห์เนื้อหำ 
(Content Analysis) แบบวิเครำะห์แก่นสำระ (Thematic Analysis) ด ำเนินกำรตีควำมข้อมูลที่ได้จำกกำรสัมภำษณ์ จัดประเภท
ข้อมูลเป็นหมวดหมู่ (Categorization) จำกนั้นจึงสรุปและน ำเสนอข้อมูลโดยใช้ควำมเรียง และตำรำงประกอบกำรอธิบำย  
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8. ผลการวิจัย 
    8.1 วิถีอาชีพสตรีมเมอร์ 
          8.1.1 กระบวนการเข้าสู่อาชีพ ผลกำรศึกษำพบว่ำทั้งสตรีมเมอร์อำชีพหลักและสตรีมเมอร์อำชีพเสริมมีกระบวนกำรเข้ำสู่
อำชีพในลักษณะเดียวกัน กล่ำวคือ สตรีมเมอร์ส่วนหนึ่งเริ่มจำกกำรมีผู้แนะน ำเข้ำสู่อำชีพไม่ว่ำจะเป็นรุ่นพี่หรือเพื่อน และอีกส่วน
หนึ่งเข้ำสู่อำชีพจำกควำมสนใจส่วนตัวจำกกำรเป็นแฟนคลับที่ติดตำมสตรีมเมอร์คนอื่นแล้วเกิดควำมสนใจที่จะเข้ำสู่กำรประกอบ
อำชีพสตรีมเมอร์ นอกจำกนี้ บำงคนเป็นนักกีฬำอิเล็กทรอนิกส์ (e-Sports) ซึ่งเป็นอำชีพที่ใกล้เคียงกับสตรีมเมอร์ จึงได้ประกอบ
อำชีพสตรีมเมอร์อีกอำชีพหนึ่ง สตรีมเมอร์ทุกคนมีควำมสนใจในอำชีพนี้เนื่องจำกเป็นอำชีพที่มีควำมสนุกสนำน สำมำรถผ่อนคลำย
ควำมเครียดได้ อีกทั้งสำมำรถสร้ำงรำยได้ในอีกทำงหนึ่งด้วย ตัวอย่ำงบทสัมภำษณ์สตรีมเมอร์เป็นดังนี้ 
      “…เพื่อนผมเป็นคนแนะน ำให้รู้จักอำชีพนี้ และลองท ำในช่วงที่ยังเรียน ตอนนั้นไม่ได้สนใจเนื่องจำกอยำกจะเรียนมำกกว่ำ  
พอเรียนจบแล้ว ตอนช่วงว่ำง ๆ เลยลองท ำดู เพื่อนก็แนะน ำให้รู้จักกับรุ่นพี่ที่เป็นสตรีมเมอร์ครับ…” (สตรีมเมอร์อำชีพหลัก C) 
      “…เคยรับชมสตรีมเมอร์ต่ำงประเทศค่ะ รู้สึกน่ำสนใจ เห็นเขำท ำงำนแล้วมีควำมสุขกับสิ่งที่ท ำ พอออกจำกงำนประจ ำก็เลย
ลองท ำดู มีรุ่นพี่ท่ีสนิทสนมกันให้ค ำแนะน ำค่ะ เพรำะส่วนตัวพี่เองก็ชอบเล่นเกมอยู่แล้ว…” (สตรีมเมอร์อำชีพหลัก B) 
      “…ปกติดิฉันเป็นนักกีฬำ e-Sport อยู่แล้วค่ะ ช่วงว่ำงพี่ที่สนิทกันแนะน ำให้ลองท ำดู จะได้มีรำยได้เพิ่มด้วยค่ะ…” (สตรีมเมอร์
อำชีพเสริม F) 
          8.1.2 พฤติกรรมการประกอบอาชีพ ผลกำรศึกษำพบว่ำสตรีมเมอร์อำชีพหลักจะมีระยะเวลำกำรสตรีม (ถ่ำยทอดสด)  
ที่ยำวนำนกว่ำสตรีมเมอร์อำชีพเสริม โดยสตรีมเมอร์อำชีพหลักจะใช้ระยะเวลำสตรีมประมำณ 6-7 ชั่วโมงต่อครั้ง ส่วนสตรีมเมอร์
อำชีพเสริมใช้ระยะเวลำประมำณ 2-4 ชั่วโมงต่อครั้ง สถำนที่ท ำงำนของสตรีมเมอร์โดยปกติจะเป็นที่อยู่อำศัยของสตรีมเมอร์เอง  
มีเพียงบำงครั้งที่ท ำกำรสตรีมนอกสถำนที่เนื่องจำกมีภำรกิจอื่นที่ต้องท ำไปพร้อมกัน สตรีมเมอร์อำชีพหลักจะมีพฤติกรรมกำร
ปฏิสัมพันธ์กับผู้รับชมที่มำกกว่ำสตรีมเมอร์อำชีพเสริม โดยลักษณะของกำรปฏิสัมพันธ์ได้แก่กำรพูดโต้ตอบในประเด็นต่ำง ๆ  
และกำรพิมพ์โต้ตอบในช่องสนทนำ นอกจำกนี้ยังมีควำมสัมพันธ์กับผู้รับชมที่ดูเป็นธรรมชำติมำกกว่ำเนื่องจำกมีประสบกำรณ์กำร
ท ำงำนที่สูงกว่ำ ส่วนสตรีมเมอร์อำชีพเสริมนั้นมักจะให้ควำมส ำคัญหรือเน้นที่กำรเล่นเกมเป็นหลักโดยให้ควำมส ำคัญกับผู้รับชม  
ไม่มำกนัก และบำงครั้งผู้รับชมคือกลุ่มเพื่อนของตนเอง ผลกำรศึกษำพบว่ำ สตรีมเมอร์อำชีพหลักมักจะทรำบข้อเสียของตนเองดี
ซึ่งเรียนรู้จำกคนรอบข้ำง อำทิ เพื่อน รุ่นพี่ คนในครอบครัว และแฟนคลับ ซึ่งเป็นส่วนส ำคัญที่สตรีมเมอร์อำชีพหลักสำมำรถพัฒนำ
ตนเองได้อย่ำงรวดเร็ว นอกจำกนี้ ในระหว่ำงกำรท ำงำนผู้รับชมจะพิมพ์ข้อควำมผ่ำนช่องสนทนำเพื่อสื่อสำรบำงอย่ำง ทั้งกำร
ทักทำย กำรแจ้งเกี่ยวกับปัญหำทำงเทคนิค เช่น เสียงเบำไป หรือลืมเปิดไมโครโฟน เช่นนี้ กำรสื่อสำรจำกผู้รับชมท ำให้สตรีมเมอร์
มีควำมระมัดระวังและตรวจสอบกำรท ำงำนของตนมำกขึ้น ผลกำรศึกษำยังพบว่ำ สตรีมเมอร์อำชีพเสริมส่วนใหญ่มีควำมสนใจ  
ที่จะก้ำวสู่กำรเป็นสตรีมเมอร์อำชีพหลักในอนำคต เนื่องจำกควำมต้องกำรออกจำกงำนประจ ำที่มีภำระหนักและรู้สึกจ ำเจ  
อย่ำงไรก็ตำมมีสตรีมเมอร์อำชีพเสริมส่วนน้อยที่ยังคงต้องกำรยึดเป็นอำชีพเสริมเช่นเดิมเนื่องจำกเน้นเพื่อควำมสนุกและผ่อนคลำย
เท่ำนั้น ตัวอย่ำงบทสัมภำษณ์สตรีมเมอร์เป็นดังนี้ 
      “…เมื่อเริ่มเปิดสตรีมก็จะทักทำยกับคนดูก่อน แล้วค่อยเริ่มเล่นเกม ส่วนในช่วงระหว่ำงที่เล่นเกมก็จะหันมำตอบข้อควำมคนดู
หรือเริ่มไล่อ่ำนข้อควำมของคนดูครับ เมื่อคนดูบริจำคหรือได้สมัครติดตำมรำยเดือนแล้ว พ่ีจะได้อ่ำนและขอบคุณเขำครับ…”  
(สตรีมเมอร์อำชีพหลัก A) 
      “…ส่วนใหญ่พอเปิดสตรีมมำก็เริ่มเล่นเกมเลยค่ะ เพรำะคนดูเรำไม่ค่อยมีและเรำสตรีมไม่บ่อย สัปดำห์หนึ่งสตรีมแค่วันสองวัน 
ใช้เวลำครั้งละ 3-4 ชั่วโมง ไม่ค่อยได้แชร์สตรีมตัวเองไปที่อื่นเลยเพรำะสนใจแค่เล่นเกม ส่วนข้อควำมที่ส่งเข้ำมำก็มำจำกเพื่อน ๆ 
ที่รู้จักกันเท่ำนั้น…” (สตรีมเมอร์อำชีพเสริม G) 
      “…บำงทีก็ไปสตรีมนอกสถำนที่ด้วย ใช้มือถือสตรีมค่ะ มีสตรีมช่วงพำสุนัขไปหำหมอ ช่วงกินข้ำวนอกบ้ำน และช่วงท ำอำหำร
ค่ะ บำงทีก็มีสตรีมเวลำรวมกลุ่มกับสตรีมเมอร์คนอื่นในกำรท ำงำนค่ะ งำนของพี่ก็เป็นเหมือนนักพูดที่พร้อมกับเล่นเกมไปด้วย  
เป็นอำชีพที่จะเน้นไปที่กำรสตรีมเกมเป็นหลักค่ะ แต่บำงทีก็มีคอนเทนต์อื่นแทรกด้วย พี่เคยสตรีมท ำอำหำรด้วยนะคะ ส่วนบำงคน
ก็เปลี่ยนเป็นกำรสตรีมเหมือนดีเจ เปิดเพลงแล้วก็พูดคุยกับคนดูค่ะ…” (สตรีมเมอร์อำชีพหลัก B) 
          8.1.3 ความส าเร็จในการประกอบอาชีพ ผลกำรศึกษำพบว่ำ ทั้งสตรีมเมอร์อำชีพหลักและสตรีมเมอร์อำชีพเสริม  
รู้สึกประสบควำมส ำเร็จจำกกำรที่ผู้รับชมและแฟนคลับเพิ่มขึ้น ส่งผลให้มีรำยได้เพิ่มขึ้นตำมไปด้วย ซึ่งควำมส ำเร็จของสตรีมเมอร์
เป็นผลมำจำกกำรที่ผู้ประกอบอำชีพมีกำรพัฒนำตัวเองอย่ำงสม่ ำเสมอ โดยใช้ควำมพยำยำม และอดทน รู้จักแก้ไขและปรับปรุง
ตัวเอง ควำมส ำเร็จของสตรีมเมอร์รวมไปถึงกำรได้รับรำงวัลจำกแพลตฟอร์มที่สตรีมเมอร์ใช้ในกำรท ำงำน โดยแพลตฟอร์มจะส่ง  
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ของรำงวัลให้สตรีมเมอร์เพื่อเป็นก ำลังใจและเป็นกำรแสดงควำมขอบคุณที่ใช้แพลตฟอร์มในกำรท ำงำน ผลกำรศึกษำพบว่ำ  
ปัจจัยส ำคัญที่น ำไปสู่ควำมส ำเร็จของสตรีมเมอร์คือควำมรักในอำชีพ และแรงจูงใจในกำรพัฒนำตนเองสู่กำรเป็นสตรีมเมอร์ที่มี
คุณภำพ นอกจำกนี้ กำรที่จะประสบควำมส ำเร็จได้นั้นจะต้องอำศัยควำมเข้ำใจของคนในครอบครัวของสตรีมเมอร์ ตัวอย่ำงบท
สัมภำษณ์สตรีมเมอร์เป็นดังนี้ 
      “…เคยได้เงินรำงวัลจำกกำรร่วมแข่งขันซึ่งเป็นงำนที่จัดกันเอง บำงครั้งก็ได้รับโค้ดเกมผมก็แจกให้กับผู้รับชมและกลุ่ม 
แฟนคลับของผมไปครับ เป็นกำรขอบคุณเขำที่ให้กำรสนับสนุนครับ…” (สตรีมเมอร์อำชีพหลัก D) 
      “…ส่วนที่รู้สึกว่ำประสบควำมส ำเร็จน่ำจะเป็นเรื่องของรำยได้ที่ยังคงได้รับอยู่ในทุก ๆ เดือนครับ ได้เพิ่มบ้ำงเล็กน้อยก็ยังดี
ครับ…” (สตรีมเมอร์อำชีพเสริม I) 
      “…ส่วนตัวผมคิดว่ำควำมส ำเร็จเป็นเรื่องของเป้ำหมำยของเรำว่ำตั้งใจจะไปถึงแค่ไหน ช่วงแรกคนดูน้อยก็ต้องอดทน พยำยำม
หำจุดที่เป็นจุดเด่นของเรำ และนอกเหนือจำกทักษะกำรเล่นควรจะมีจุดเด่นอย่ำงอื่นด้วย อย่ำงของผมก็มีร้องเพลงไปดีดกีตำร์ไป
ระหว่ำงรอเล่นเกมต่อไปครับ…” (สตรีมเมอร์อำชีพเสริม H) 
      “….ควำมส ำเร็จของพี่คือ พี่สำมำรถดูแลน้อง ๆ ทุกคนในสังกัดพี่ได้ และช่วยเพิ่มฐำนคนดูของพี่ไปในอีกทำงหนึ่งด้วย…”  
(สตรีมเมอร์อำชีพหลัก E) 
          8.1.4 ปัญหาและอุปสรรคในการท างาน ผลกำรศึกษำพบว่ำ สตรีมเมอร์อำชีพหลักและสตรีมเมอร์อำชีพเสริมพบปัญหำ
ในระหว่ำงกำรท ำงำนที่คล้ำยคลึงกัน ยกตัวอย่ำงเช่น ในระหว่ำงกำรสตรีมอำจพบปัญหำทำงเทคนิค เช่น จอภำพไม่ส่งสัญญำณ 
ปัญหำเรื่องเสียง รวมทั้งปัญหำที่เกิดจำกเครือข่ำยหรือระบบของแพลตฟอร์มที่ไม่เสถียร ท ำให้ผู้รับชมอำจรู้สึกเสียอรรถรสในกำร
รับชม นอกจำกนี้ยังพบปัญหำในด้ำนสถำนที่ในกำรท ำงำน เนื่องจำกบ่อยครั้งที่กำรท ำงำนของสตรีมเมอร์นั้นจะต้องใช้เสียง  
ที่ดังกว่ำปกติขึ้นอยู่กับสถำนกำรณ์ของเกมที่เล่น และหำกห้องที่ใช้ท ำงำนไม่ได้ถูกออกแบบมำเพื่อกำรเก็บเสียงแล้วอำจท ำให้
รบกวนต่อเพื่อนบ้ำนในละแวกใกล้เคียง กลุ่มสตรีมเมอร์อำชีพหลักพบปัญหำทำงเทคนิคน้อยกว่ำสตรีมเมอร์อำชีพเสริมเนื่องจำก
สตรีมเมอร์อำชีพหลักมักจะมีทีมงำนของตนคอยช่วยเหลืออยู่เบื้องหลัง โดยทีมงำนดังกล่ำวคือกลุ่มผู้รับ ชมที่เป็นแฟนคลับ  
หรือบำงครั้งเป็นทีมงำนที่ส่งมำจำกสังกัดของตนเอง โดยทีมงำนเบื้องหลังมีส่วนส ำคัญอย่ำงมำกต่อกำรท ำงำนที่มีประสิทธิภำพ 
และเป็นส่วนหนึ่งที่ท ำให้สตรีมเมอร์ประสบควำมส ำเร็จเนื่องจำกสำมำรถแก้ไขปัญหำต่ำง ๆ ที่เกิดขึ้นได้ ปัญหำทำงด้ำนกำรเงินเกิด
ขึ้นกับสตรีมเมอร์บำงคนเนื่องจำกมีเงินไม่เพียงพอที่จะซื้ออุปกรณ์ที่มีรำคำสูง นอกจำกนี้ ปัญหำและอุปสรรคในกำรท ำงำนอีก
ประกำรหนึ่ง คือปัญหำเกี่ยวกับควำมเข้ำใจของคนใกล้ชิดที่ไม่สำมำรถจะเข้ำใจได้ว่ำสตรีมเมอร์ท ำงำนอย่ำงไร รำยได้มำอย่ำงไร 
อีกทั้งสตรีมเมอร์เพศหญิงบำงครั้งพบปัญหำกำรใช้ค ำพูดของผู้รับชมที่มีลักษณะคุกคำมควำมเป็นส่วนตัว ตัวอย่ำงบทสัมภำษณ์
สตรีมเมอร์เป็นดังนี้ 
      “….บำงทีมีประเด็นปัญหำในเรื่องของคนดูค่ะ เช่น บำงคนแสดงควำมคิดเห็นไม่สุภำพ พูดคุกคำมกันก็มี…” (สตรีมเมอร์ 
อำชีพหลัก B) 
      “….ปัญหำทำงเทคนิคนี่ช่วงแรก ๆ เป็นบ่อยค่ะ เช่น จอด ำ ภำพกระตุก ส่วนใหญ่เป็นเพรำะพี่ตั้งค่ำสตรีมไม่เป็น เน้นให้ระบบ
โปรแกรมเป็นตัวจัดกำร แต่บำงทีก็เกิดปัญหำในช่วงที่ระบบก ำลังมีกำรปรับปรุงหรือพึ่งปรับปรุงไป ซึ่งปัญหำตรงนี้พี่แก้เองไม่ได้ 
ท ำได้แค่รอ…” (สตรีมเมอร์อำชีพหลัก B) 
      “….ปัญหำทำงกำรเงินครับ เพรำะว่ำผมไม่มีเงินมำกพอจะซื้ออุปกรณ์ที่จ ำเป็นเพิ่มเติม พอวำงแผนจะซื้อผมก็เอำเงินไปซื้อ
สิ่งของอย่ำงอื่นแทนครับ ผมมีภำระและค่ำใช้จ่ำยที่ต้องจ่ำยทุก ๆ เดือนอยู่ครับ…” (สตรีมเมอร์อำชีพเสริม I)  
      “….ตอนแรกครอบครัวเขำก็ไม่เข้ำใจครับแต่พออธิบำยไปก็พอจะปล่อยผ่ำนไปครับ เพรำะตัวพี่เองก็อำยุไม่น้อยแล้วและ 
ทุกวันนี้พี่ก็สำมำรถที่จะเลี้ยงตัวเองได้ด้วยเงินจำกอำชีพสตรีมเมอร์นี่แหละครับ ครอบครัวก็ไม่ถึงกับสนับสนุนแต่ก็ไม่ห้ำมครับ 
เพรำะพี่ใช้เงินของตัวเอง เขำคิดว่ำพี่คิดดีแล้วถึงท ำ...” (สตรีมเมอร์อำชีพหลัก A) 
          8.1.5 คุณลักษณะที่พึงมีของสตรีมเมอร์อาชีพ ผลกำรศึกษำพบว่ำ สตรีมเมอร์อำชีพหลักและอำชีพเสริมมีกำรวำงตัวและ
มีรูปแบบของตัวเองในกำรท ำงำนท ำให้เป็นที่จดจ ำในกลุ่มของผู้รับชม ทุกคนมีควำมคิดเห็นที่ตรงกันว่ำ คุณลักษณะส ำคัญ  
ของสตรีมเมอร์คือควำมเป็นตัวของตัวเองซึ่งมีลักษณะเฉพำะตัวและไม่สำมำรถเลียนแบบกันได้ นอกจำกนี้ สตรีมเมอร์จ ำเป็นต้องมี
ทักษะกำรพูดที่สำมำรถอธิบำยให้กับผู้รับชมเข้ำใจได้อย่ำงชัดเจนเกี่ยวกับสถำนกำรณ์ที่เกิดขึ้นระหว่ำงกำรสตรีม นอกจำกนี้  
ควำมต้องกำรที่จะพัฒนำตนเองและกำรมีควำมสัมพันธ์ที่ดีเป็นคุณลักษณะที่ส ำคัญอีกประกำรหนึ่งของสตรีมเมอร์ ทั้งนี้ เนื่องจำก
สตรีมเมอร์ต้องสื่อสำรกับผู้รับชมอยู่เสมอ นอกจำกนี้ อำจมีกิจกรรมสำนสัมพันธ์อื่น เช่น งำนพบปะกับผู้รับชม ซึ่งจัดขึ้นในสถำนที่
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ที่นัดหมำยเพื่อท ำควำมรู้จักกันและพัฒนำควำมสนิทสนมระหว่ำงสตรีมเมอร์และกลุ่มแฟนคลับ ตัวอย่ำงบทสัมภำษณ์สตรีมเมอร์  
เป็นดังนี้ 
      “….คิดว่ำสตรีมเมอร์ควรมีควำมเป็นตัวของตัวเองค่ะ เพรำะรูปแบบกำรท ำงำนของสตรีมเมอร์จะเป็นสิ่งที่คนดูจดจ ำ คือบำงที
ก็ต้องแสดงให้ผู้รับชมเห็นว่ำสตรีมเมอร์เป็นคนอย่ำงไร...” (สตรีมเมอร์อำชีพเสริม G) 
      “….ควรเป็นตัวของตัวเองครับ แต่รูปแบบหรือสไตล์กำรท ำงำนนั้นก็แล้วแต่สตรีมเมอร์แต่ละคน ทำงที่ดีก็ไม่ควรไปเลียนแบบ
ผู้อื่นหรือไปเลียนเสียงคนอื่นครับ เคยได้ยินอยู่ว่ำมีสตรีมเมอร์คนหนึ่งเลียนเสียงให้เหมือนสตรีมเมอร์ชื่อดังเพื่อเรียกยอดคนดู 
สุดท้ำยคนดูก็มองออกท ำให้หมดควำมเชื่อใจและกำรสนับสนุนจำกคนดูก็จะลดลง ดังนั้นเป็นตัวเองดีที่สุดครับ...” (สตรีมเมอร์
อำชีพหลัก C) 
 

     8.2 แนวทางการพัฒนาอาชีพสตรีมเมอร์ในทัศนะของสตรีมเมอร์อาชีพ 
           8.2.1 แนวทางส าหรับผู้ที่สนใจประกอบอาชีพสตรีมเมอร์ ผลกำรศึกษำสรุปได้ดังตำรำงต่อไปนี้ 
 

ตารางที่ 1  แนวทำงส ำหรับผู้ที่สนใจประกอบอำชีพสตรีมเมอร ์
ประเด็น แนวทางส าหรับผู้ทีส่นใจประกอบอาชพีสตรีมเมอร์ 

กำรเตรียมควำมพร้อม/คุณสมบัติพ้ืนฐำน ควำมรักในอำชีพ ควำมอดทน ควำมเป็นตัวของตัวเอง และทุนในกำรริเริ่ม 
กำรพัฒนำตนเอง พัฒนำทักษะกำรพูด และพัฒนำควำมมั่นคงทำงอำรมณ์ 
ปฏิสัมพันธ์กับผู้รับชม มีมิตรภำพที่ดีกับผู้รับชม ไม่เรียกร้องจำกผู้รับชมจนเกินพอดี 

 

     ตำรำงที่ 1 เป็นผลจำกกำรวิเครำะห์แก่นสำระ (Thematic Analysis) ได้ข้อมูลที่มีลักษณะร่วมเกี่ยวกับแนวทำงส ำหรับผู้ที่
สนใจประกอบอำชีพสตรีมเมอร์ใน 3 ประเด็น ได้แก่ 1) กำรเตรียมควำมพร้อม/คุณสมบัติพื้นฐำน ได้แก่ กำรรักในอำชีพสตรีมเมอร์ 
ควำมอดทนในกำรประกอบอำชีพเนื่องจำกจะต้องผ่ำนอุปสรรคปัญหำหลำยประกำร มีควำมเป็นตัวของตัวเอง และพิจำรณำถึง
เงินทุนที่จะต้องน ำมำใช้ในกำรริเริ่มอำชีพเนื่องจำกอำชีพสตรีมเมอร์จ ำเป็นต้องใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ โดยควรวำงแผนเก็บเงิน 
หรือเลือกซื้ออุปกรณ์มือสองในระยะเริ่มแรกของกำรท ำงำน 2) กำรพัฒนำตนเอง ซึ่งส่วนที่ส ำคัญคือกำรพัฒนำทักษะกำรพูดและ
พัฒนำควำมมั่นคงทำงอำรมณ์เนื่องจำกจะต้องเผชิญกับอำรมณ์ต่ำง ๆ ระหว่ำงกำรสตรีม และ 3) ปฏิสัมพันธ์กับผู้รับชม สตรีม
เมอร์ควรมีมิตรภำพที่ดีกับผู้รับชมแม้ว่ำผู้รับชมจะมีควำมแตกต่ำงกัน นอกจำกนี้ สตรีมเมอร์ไม่ควรเรียกร้องจำกผู้รับชมมำกจนเกิน
พอดี ไม่ว่ำจะเป็นกำรบริจำคหรือกำรสมัครติดตำม ตัวอย่ำงบทสัมภำษณ์สตรีมเมอร์เป็นดังต่อไปนี้ 
      “...ในฐำนะที่พี่อยู่ในวงกำรนี้มำนำน พี่อยำกให้ใครก็ตำมที่สนใจหรือคนที่ท ำอยู่ในตอนนี้มีควำมอดทนและขยันให้มำก เพรำะ
จะเปิดสตรีมขึ้นมำแล้วมีคนดูหลักพัน มียอดบริจำคถล่มทลำยนั้นคงเป็นไปไม่ได้ กำรเป็นสตรีมเมอร์ต้องแบกรับอะไรหลำย ๆ 
อย่ำง มีปัญหำหลำยอย่ำง แล้วยังต้องพบกับค ำพูดที่อำจกระทบต่อจิตใจ เรำจะทนได้ไหม ในกำรสตรีมเกมเรำต้องสำมำรถเป็นผู้ให้
ข้อมูลแก่คนดูได้ ต้องมีควำมสำมำรถด้ำนภำษำ กำรคิดวิเครำะห์ กำรตัดสินใจ ศึกษำควำมรู้อยู่เสมอเพื่อที่จะให้ค ำแนะน ำแก่ 
ผู้รับชมได้ ท ำให้เรำเป็นเหมือนท่ีพึ่งให้พวกเขำ และเขำก็เป็นส่วนหนึ่งในกำรท ำงำนของเรำ...” (สตรีมเมอร์อำชีพหลัก E) 
      “...อยำกให้คนที่ประกอบอำชีพนี้ลองนึกดูครับว่ำตัวเองชอบไหม มีควำมอดทนมำกพอหรือเปล่ำ เพรำะกำรสตรีมช่วงแรก ๆ 
คนดูจะมีเพียงแค่คนสองคนเท่ำนั้น บำงครั้งก็ไม่มีคนดู ต้องใช้ควำมอดทนและขยันให้มำก...” (สตรีมเมอร์อำชีพเสริม I) 
            8.2.2 การเข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กและเยาวชน ผลกำรศึกษำสรุปได้ดังตำรำงต่อไปนี้ 
 

ตารางที่ 2  กำรเข้ำไปมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำเด็กและเยำวชน 
ประเด็น การเข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กและเยาวชน 

กำรเป็นแบบอย่ำงส ำหรับเด็กและเยำวชน กำรใช้ค ำพูดที่เหมำะสม กำรกระท ำและกำรแสดงควำมคิดเห็นที่เหมำะสมกับกำรพัฒนำเด็ก
และเยำวชน 

กำรน ำเสนอข้อคิดส ำหรับเด็กและเยำวชน สอดแทรกบทบำทของเด็กและเยำวชนที่มีต่อครอบครัว กำรเรียน และกำรให้เกียรติต่อผู้อื่นแม้
มีควำมแตกต่ำงทำงเพศ กำรศึกษำ และสถำนภำพทำงสังคม 

 

      จำกตำรำงที่ 2 พบว่ำ อำชีพสตรีมเมอร์นั้นจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องผนวกกับบทบำทในกำรพัฒนำเด็กและเยำวชน เนื่องจำก 
ผู้รับชมส่วนหนึ่งเป็นวัยรุ่นที่มีควำมชอบในกำรเล่นเกมออนไลน์เป็นทุนเดิม ดังนั้น สตรีมเมอร์จึงต้องแสดงบทบำทหรือมีส่วนร่วม
ในกำรรับผิดชอบต่อเยำวชนที่มำรับชม ยกตัวอย่ำงเช่น กำรสื่อสำรด้วยค ำพูดที่เหมำะสม กำรกระท ำและควำมคิดที่เหมำะสมที่
เยำวชนจะน ำไปเป็นแบบอย่ำงในกำรด ำรงชีวิตได้ สตรีมเมอร์บำงคนแบ่งปันประสบกำรณ์เกี่ยวกับกำรเรียน กำรใช้ชีวิตใน
มหำวิทยำลัย และกำรเตรียมตัวสอบ และบำงครั้งผู้รับชมที่เป็นนักเรียนนักศึกษำก็สอบถำมข้อมู ลเกี่ยวกับเทคนิคในกำรเรียนที่
ประสบควำมส ำเร็จ จำกกำรศึกษำพบว่ำมักจะมีเยำวชนอยู่ในทุกช่องและมีกลุ่มเด็กอยู่จ ำนวนหนึ่ง เนื่องจำกเวลำที่สตรีมเมอร์
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ท ำงำนมักเป็นช่วงเย็น ช่วงค่ ำ และสตรีมเมอร์บำงคนท ำงำนในช่วงดึก นอกจำกนี้ ในกรณีที่พบกำรใช้ค ำพูดที่ไม่เหมำะสม เช่น 
กำรใช้ค ำพูดลวนลำมหรือกำรดูถูก เช่นนี้ สตรีมเมอร์อำจต้องมีบทบำทในกำรให้ข้อเสนอแนะที่เหมำะสมต่อผู้รับชม ตัวอย่ำงบท
สัมภำษณ์สตรีมเมอร์เป็นดังต่อไปนี้ 
      “….จริง ๆ แล้วในสตรีมพี่ก็มีเด็กและเยำวชนเยอะนะ แต่คนวัยท ำงำนจะเยอะกว่ำ เคยให้ค ำแนะน ำกับเด็กและเยำวชนใน 
บำงเรื่องนะคะ เช่น เรื่องกำรเรียน กำรกล้ำแสดงออกในสิ่งที่เหมำะสม กำรตั้งใจเรียน โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง กำรให้ควำมส ำคัญกับ
ทักษะภำษำต่ำงประเทศ เพรำะตัวพี่เคยท ำงำนในบริษัทที่ต้องใช้ภำษำต่ำงประเทศ จึงให้ควำมส ำคัญกับทักษะด้ำนภำษำมำก 
เป็นพิเศษ บำงครั้งก็แนะน ำเกี่ยวกับแนวทำงกำรอ่ำนหนังสือเพื่อเตรียมตัวสอบและให้ก ำลังใจเขำในเรื่องกำรเรียนค่ะ ...”  
(สตรีมเมอร์อำชีพหลัก B) 
            8.2.3 แนวทางการพัฒนาและยกระดับอาชีพสตรีมเมอร์ ผลกำรศึกษำสรุปได้ดังตำรำงต่อไปนี้ 
 

ตารางที่ 3  แนวทำงกำรพัฒนำและยกระดับอำชีพสตรีมเมอร์ 
ประเด็น แนวทางการพัฒนาและยกระดับอาชีพสตรีมเมอร์ 

กำรก ำกับดูแลจำกหน่วยงำนภำครัฐ ในปัจจุบันยังไม่เห็นควำมจ ำเป็นที่จะให้มีหน่วยงำนเข้ำมำก ำกับดูแลอำชีพสตรีมเมอร์เนื่องจำก
อำจท ำให้ขำดควำมเป็นอิสระทำงอำชีพ แต่ในอนำคตหำกอำชีพสตรีมเมอร์มีควำมแพร่หลำย
มำกขึ้นอำจจ ำเป็นต้องมีกำรก ำหนดมำตรฐำนอำชีพ 

กำรพัฒนำตนเองของสตรีมเมอร ์ กำรพัฒนำอำชีพและยกระดับอำชีพสตรีมเมอร์ล้วนเกิดจำกคุณภำพของสตรีมเมอร์แต่ละคน
และควำมสำมำรถที่ถูกน ำมำใช้ประโยชน์จนเป็นที่ยอมรับของสังคม 

 

     จำกตำรำงที่ 3 พบว่ำ ในกำรพัฒนำและยกระดับอำชีพสตรีมเมอร์นั้น ส่วนที่เป็นปัจจัยที่ส ำคัญที่สุดคือตัวสตรีมเมอร์เอง 
เนื่องจำกสตรีมเมอร์เป็นตัวแทนของผู้ที่ประกอบอำชีพ กำรพัฒนำควำมสำมำรถของสตรีมเมอร์ให้เป็นที่ยอมรับของสังคมประกอบ
กับกำรแสดงถึงบทบำทควำมรับผิดชอบต่อสังคม เป็นส่วนส ำคัญต่อกำรยกระดับอำชีพสตรีมเมอร์โดยอัตโนมัติ อย่ำงไรก็ตำม  
ผลกำรศึกษำพบว่ำ สตรีมเมอร์ส่วนใหญ่มีควำมเห็นว่ำ หน่วยงำนภำครัฐอำจไม่จ ำเป็นต้องเข้ำมำก ำกับดูแลอำชีพสตรีมเมอร์
เนื่องจำกอำจท ำให้กำรประกอบอำชีพขำดควำมเป็นอิสระเนื่องจำกอำจมีระเบียบหรือข้อปฏิบัติที่ท ำให้งำนของสตรี มเมอร์มี 
ควำมยำกล ำบำกมำกกว่ำเดิม อีกทั้งในแวดวงของสตรีมเมอร์เองในปัจจุบันก็มีกำรส่งเสริมกำรท ำงำนของกันและกันเป็นปกติ 
อย่ำงไรก็ตำม ในอนำคตภำยหน้ำหำกอำชีพสตรีมเมอร์มีควำมแพร่หลำยมำกขึ้น และมีผู้ประกอบอำชีพนี้มำกขึ้นอย่ำงชัดเจน  
อำจมีควำมจ ำเป็นต้องมีกำรก ำกับดูแลโดยหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้อำชีพสตรีมเมอร์สำมำรถปฏิบัติงำนได้อย่ำงสอดคล้องกับ
มำตรฐำนอำชีพซึ่งถือว่ำเป็นส่วนหนึ่งของกำรยกระดับอำชีพสตรีมเมอร์ ตัวอย่ำงบทสัมภำษณ์สตรีมเมอร์เป็นดังต่อไปนี้ 
      “...สังคมมักมองว่ำ เกมเป็นสิ่งที่ไร้สำระ ไม่สร้ำงประโยชน์ แต่พี่กลับมองว่ำเกมนี่แหละที่สร้ำงชื่อเสียงให้ตัวเองและ
ประเทศชำติได้ รวมทั้งสำมำรถสร้ำงรำยได้ให้กับตนเองได้ด้วย...” (สตรีมเมอร์อำชีพหลัก B) 
      “….ในกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์นั้น พี่คิดว่ำอำชีพนี้อยู่ในกลุ่มอำชีพอิสระ ธรรมชำติของงำนจะมีควำมเป็นอิสระสูง ใครจะ
ท ำก็ได้ หำกมีเงินทุน มีเวลำ มีควำมสำมำรถ มีควำมอดทน สำมำรถลงมือท ำได้ แม้กระทั่งน้อง ๆ ในทีมหรือในสังกัดของพี่ พี่จะให้
อิสระเขำในกำรท ำงำน เพียงแต่ให้นึกถึงชื่อเสียงของกลุ่มด้วยเท่ำนั้น ทุกคนล้วนมีแนวทำงหรือสไตล์ของตัวเอง แต่หำกจะให้มี
หน่วยงำนมำก ำหนดมำตรฐำนอำชีพนั้น พี่คิดว่ำจะเป็นกำรก ำหนดกรอบกำรท ำงำนมำกเกินไปซึ่งจะท ำให้ควำมเป็นอิสระนั้นลดลง
ไป แต่ในอนำคตหำกอำชีพแพร่หลำยมำกขึ้นก็อำจจะต้องมีหน่วยงำนมำช่วยดูแลก็ได้...” (สตรีมเมอร์อำชีพหลัก E) 
     สรุปได้ว่ำ ผู้ที่สนใจประกอบอำชีพสตรีมเมอร์นั้นจะต้องมีกำรเตรียมควำมพร้อมและเตรียมคุณสมบัติพื้นฐำนของตนเอง 
พัฒนำตนเองทั้งด้ำนทักษะกำรพูดและควำมมั่นคงทำงอำรมณ์ ตลอดจนกำรพัฒนำกำรมีปฏิสัมพันธ์กับผู้ชม มีส่วนร่วมรับผิดชอบ
ต่อเยำวชนที่มำรับชม สำมำรถแนะน ำหรือแบ่งปันสิ่งที่เป็นประโยชน์ รวมถึงกำรเป็นแบบอย่ำงที่ ดีในเรื่องกำรใช้ค ำพูด สิ่งต่ำง ๆ 
เหล่ำนี้จะเป็นส่วนหนึ่งของกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์ให้ได้รับกำรยอมรับอย่ำงกว้ำงขวำงทั้งในปัจจุบันและในอนำคต 
   

9. อภิปรายผล 
     1. จำกกำรศึกษำพบว่ำ กระบวนกำรเข้ำสู่อำชีพของสตรีมเมอร์ส่วนหนึ่งเริ่มจำกกำรมีผู้แนะน ำเข้ำสู่อำชีพ และอีกส่วนหนึ่งมำ
จำกควำมสนใจส่วนตัวจำกกำรเป็นแฟนคลับที่ติดตำมสตรีมเมอร์คนอื่น สตรีมเมอร์บำงส่วนพัฒนำจำกกำรเป็นนักกีฬำ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Sports) สู่กำรเป็นสตรีมเมอร์อำชีพ และในช่วงแรกของกำรเป็นสตรีมเมอร์นั้นมีผู้รับชมจ ำนวนน้อยและบำงครั้ง
อำจไม่มีผู้รับชมเลย เช่นเดียวกับผลกำรวิจัยที่ได้ศึกษำกำรประกอบอำชีพของสตรีมเมอร์พบว่ำ วันแรกของกำรสตรีมมีคนดู
ระหว่ำง 0-2 คน แต่ก็ไม่ละควำมพยำยำมจนกระทั่งมีจ ำนวนผู้รับชมที่มำกขึ้นเป็นล ำดับ และสตรีมเมอร์บำงส่วนเริ่มจำกกำรเป็น
นักกีฬำอิเล็กทรอนิกส์และผันตัวเองเข้ำสู่กำรประกอบอำชีพสตรีมเมอร์ในเวลำต่อมำ [8] ผลกำรศึกษำยังพบว่ำ สตรีมเมอร์อำชีพ
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หลักมีระยะเวลำกำรสตรีมที่ยำวนำนกว่ำสตรีมเมอร์อำชีพเสริม และสตรีมเมอร์อำชีพหลักจะมีพฤติกรรมกำรปฏิสัมพันธ์กับผู้รับชม
มำกกว่ำสตรีมเมอร์อำชีพเสริม ทั้งนี้ เนื่องจำกปฏิสัมพันธ์มีควำมส ำคัญอย่ำงมำกต่อกำรประกอบอำชีพสตรีมเมอร์ กำรสตรีม
เปรียบเสมือนชุมชนบนเว็บที่รวบรวมเอำบุคคลที่ชื่นชอบเรื่องเดียวกันมำแลกเปลี่ยนควำมรู้กัน  [9] ด้วยเหตุนี้ กำรปฏิสัมพันธ์
ภำยในกลุ่มจึงเกิดขึ้นอยู่ตลอดเวลำ นอกจำกนี้  จำกกำรศึกษำวิถีอำชีพของสตรีมเมอร์พบว่ำ สตรีมเมอร์แต่ละคนมีวิถีของกำร
ประกอบอำชีพที่แตกต่ำงกัน มีบุคลิกภำพในกำรท ำงำนที่แตกต่ำงกันขึ้นอยู่กับแรงจูงใจหรือเป้ำหมำยในกำรประกอบอำชีพ  
สตรีมเมอร์ที่มีแรงจูงใจต่ำงกันจะมีกำรก ำหนดบุคลิกภำพส่วนบุคคลที่ไม่เหมือนกัน เช่น สตรีมเมอร์บำงคนจะมีบุคลิกภำพของกำร
เป็นผู้ด ำเนินรำยกำร บำงคนมีบุคลิกสนใจในเรื่องของตนเอง และบำงคนก็มีบุคลิกภำพที่แสดงออกในเชิง เปิดเผย [10] สตรีมเมอร์
อำชีพหลักและสตรีมเมอร์อำชีพเสริมรู้สึกประสบควำมส ำเร็จจำกกำรที่มีผู้รับชมเพิ่มขึ้น มีผู้ติดตำมมำกขึ้นรวมถึงกำรมีรำยได้ที่
เพิ่มขึ้น ส่วนปัจจัยส ำคัญที่มีผลต่อควำมส ำเร็จของสตรีมเมอร์คือควำมรักในอำชีพและแรงจูงใจที่จะพัฒนำตนเองสู่กำรเป็นสตรีม
เมอร์ที่มีคุณภำพ สอดคล้องกับงำนวิจัยที่พบว่ำควำมรู้สึกประสบควำมส ำเร็จของกำรเป็นสตรีมเมอร์อำชีพคือกำรมีรำยได้จำกกำร
ประกอบอำชีพที่เกิดจำกกำรพัฒนำงำนของตนเอง [11] และจำกกำรที่ได้สังเกตพฤติกรรมของสตรีมเมอร์พบว่ำ สตรีมเมอร์อำชีพ
หลักจะมีควำมสำมำรถในกำรพูดและสำมำรถสร้ำงควำมบันเทิงแก่ผู้รับชมได้ ท ำให้ผู้รับชมรู้สึกผ่อนคลำยควำมเครียด และบำงครั้ง
ยังพบว่ำสำมำรถแก้ไขปัญหำบำงอย่ำงให้กับผู้รับชมได้ด้วย สิ่งส ำคัญที่มีอยู่ในตัวของสตรีมเมอร์คือกำรพูดให้ก ำลังใจและสำมำรถ
เป็นเพื่อนที่รับฟังเรื่องรำวต่ำง ๆ ของผู้รับชมและของแฟนคลับได้ ซึ่งในต่ำงประเทศได้ให้ควำมส ำคัญกับบทบำทของสตรีมเมอร์ที่มี
ส่วนต่อกำรแก้ไขปัญหำและช่วยเหลือสังคมในอีกทำงหนึ่งด้วย [5] ส ำหรับปัญหำและอุปสรรคในกำรท ำงำนของสตรีมเมอร์ที่ส ำคัญ
คือควำมไม่เข้ำใจของคนใกล้ชิดโดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในประเด็นกำรหำรำยได้จำกกำรประกอบอำชีพ นอกจำกนี้ยังพบปัญหำของกำร
คุกคำมด้วยค ำพูดส ำหรับสตรีมเมอร์ที่เป็นเพศหญิง และปัญหำทำงเทคนิคปลีกย่อยอีกหลำยประกำร ในขณะเดียวกันสตรีมเมอร์
ยังต้องแบกรับควำมเครียดประกำรหนึ่งคือควำมพยำยำมที่จะท ำกำรสตรีมในช่วงเวลำที่ตนตั้งใจไว้ อีกทั้งยังต้องรักษำจ ำนวนผู้
รับชมให้ได้ [8] ซึ่งแรงจูงใจส ำคัญในกำรชมกำรสตรีมของผู้รับชมมีควำมแตกต่ำงกัน ไม่ว่ำจะเป็นกำรเข้ำสังคมและกำรแลกเปลี่ยน
ประสบกำรณ์ เพื่อชมกำรแข่งขันกีฬำอิเล็กทรอนิกส์ (e-Sports) เพื่อเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ เพื่อหลีกเลี่ยงปัญหำทำงเทคนิค เพื่อชม
ควำมก้ำวหน้ำของกำรเล่นเกม และมีส่วนหนึ่งที่ชมกำรรีวิวเกม [12] ผู้รับชมมีควำมชื่นชอบกำรสตรีมเนื่องจำกได้รับควำมบันเทิงที่
สตรีมเมอร์มีให้ [9] และกำรที่ผู้รับชมยินดีที่จะจ่ำยเงินเพื่อรับชมกำรสตรีมนั้นเนื่องจำกสิ่งที่รับชมมีควำมสอดคล้องกับพฤติกรรม
หรือวิถีชีวิตของตนเอง [13] นอกจำกนี้ผลกำรศึกษำยังพบว่ำ คุณลักษณะส ำคัญของผู้ประกอบอำชีพสตรีมเมอร์คือทักษะกำร
สื่อสำร กำรวำงตัวที่ดีและกำรเป็นผู้ที่มีเอกลักษณ์เป็นที่จดจ ำในกลุ่มของผู้รับชม มีปฏิสัมพันธ์กับผู้รับชมและเป็นนักเล่ำเรื่องที่ดี 
สอดคล้องกับผลกำรวิจัยที่พบว่ำ คุณสมบัติของกำรเป็นนักเล่ำเรื่องที่ดีนี้เป็นคุณสมบัติที่จ ำเป็นต้องมีของสตรีมเมอร์ [14] 
นอกจำกนี้ ส่วนส ำคัญที่ท ำให้ผู้รับชมยังคงมีควำมสัมพันธ์ที่ดีกับสตรีมเมอร์คือควำมน่ำเชื่อถือ พฤติกรรมของสตรีมเมอร์ ควำมชอบ
ที่ใกล้เคียงกัน และควำมคิดควำมอ่ำนของสตรีมเมอร์ [15] นอกจำกนี้ ยังมีควำมสอดคล้องกับผลกำรวิจัยที่พบว่ำ คุณลักษณะที่พึง
มีของสตรีมเมอร์อำชีพมี 5 ประกำร ได้แก่ ทักษะกำรสื่อสำร ทัศนคติ ควำมรู้ สถำนภำพทำงสังคม และระบบสังคมและวัฒนธรรม 
[14] ด้วยเหตุนี้ กำรที่จะเป็นสตรีมเมอร์ที่ประสบควำมส ำเร็จจึงต้องอำศัยคุณสมบัติหลำยประกำรซึ่งไม่ง่ำยนักที่จะมีสตรีมเมอร์ที่มี
คุณสมบัติครบถ้วนเช่นนี้ โดยจำกกำรศึกษำวิจัยพบว่ำ แรงจูงใจส ำคัญของสตรีมเมอร์มีอยู่ 2 ประกำร ได้แก่ ควำมต้องกำรในกำร
เชื่อมโยงกับสังคม (Community) และควำมต้องกำรควำมท้ำทำย (Challenge) [15] 
     2. จำกกำรศึกษำแนวทำงส ำหรับผู้ที่สนใจประกอบอำชีพสตรีมเมอร์พบว่ำ สตรีมเมอร์เสนอแนะไปในทิศทำงเดียวกัน กล่ำวคือ 
กำรเตรียมตัวเองทั้งทำงด้ำนทักษะกำรพูด ควำมอดทน ควำมขยัน ควำมรับผิดชอบ และควำมรักในอำชีพ นอกจำกนี้ ส่วนส ำคัญที่
ผู้รับชมยังคงมีควำมสัมพันธ์ที่ดีคือควำมน่ำเชื่อถือ (Credibility) ของสตรีมเมอร์ พฤติกรรมของสตรีมเมอร์ ควำมชอบในเรื่อง
เดียวกัน และควำมคิดควำมอ่ำนของตัวสตรีมเมอร์ เป็นปัจจัยที่ท ำให้ผู้รับชมยังคงมีควำมสัมพันธ์ที่ดีกับสตรีมเมอร์ [16] จำกผล
กำรศึกษำกำรเข้ำไปมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำเด็กและเยำวชนพบว่ำ สตรีมเมอร์มีบทบำทส ำคัญที่จะรับผิดชอบต่อสังคมเนื่องจำก
ผู้รับชมส่วนหนึ่ ง เป็นกลุ่มเด็กและเยำวชน จำกกำรศึกษำพฤติกรรมของวัยรุ่นไทยที่ เล่นเกมบนแพลตฟอร์มสตรีม  
(Streaming Platform) พบว่ำ ส่วนใหญ่ต้องกำรเล่นเพื่อควำมสนุกสนำน รู้จักเพื่อนใหม่ รวมถึงเพื่อสร้ำงควำมสัมพันธ์กับเพื่อนได้ 
รู้สึกผ่อนคลำย เป็นตัวของตัวเองมำกขึ้น และท ำให้ทรำบข้อมูลข่ำวสำรมำกยิ่งขึ้น  [17] กำรปฏิบัติหน้ำที่ของสตรีมเมอร์อำจเป็น
ส่วนที่ให้ข้อมูลข่ำวสำรที่เป็นประโยชน์เนื่องจำกกำรสตรีมบนแพลตฟอร์มจึงกลำยเป็นชุมชนบนเว็บแห่งใหม่ที่รวมเอำบุคคลที่  
ชื่นชอบเรื่องเดียวกันมำแลกเปลี่ยนควำมรู้กัน [9] อย่ำงไรก็ตำม จำกผลกำรศึกษำแนวทำงกำรพัฒนำและยกระดับอำชีพสตรีม
เมอร์พบว่ำ สตรีมเมอร์อำชีพยังไม่มีควำมต้องกำรให้หน่วยรำชกำรเข้ำมำสนับสนุนเนื่องจำกเกรงว่ำอำจมีควำมเข้ำใจ  
ที่คลำดเคลื่อนเกี่ยวกับธรรมชำติในกำรประกอบอำชีพ อีกทั้งอำจมีผลต่อควำมเป็นอิสระของกำรท ำงำนในฐำนะสตรีมเมอร์  
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กำรสตรีมได้รับควำมนิยมเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ และเป็นควำมฝันของนักเล่นเกมหลำยคนที่สำมำรถเล่นเกมและสำมำรถสร้ำงรำยได้ไป
พร้อมกัน [8] สตรีมเมอร์อำชีพสำมำรถเป็นเครื่องมือทำงกำรตลำด (Marketing tool) เพื่อน ำเสนอข้อมูลสินค้ำและบริกำร 
ทำงธุรกิจได้ในอีกทำงหนึ่ง [16] ที่จะสำมำรถช่วยกระตุ้นในด้ำนกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมได้อีกทำงหนึ่ง  หำกมองในมุม 
ของธุรกิจแพลตฟอร์มแล้ว ผู้รับชมจะมีควำมพึงพอใจในกำรรับชมกำรสตรีมเมื่อมีกำรก ำหนดรำคำค่ำสมัครสมำชิกให้เหมำะสม  
มีกำรส่งเสริมกำรตลำดหรือโปรโมชั่น มีรูปแบบสมำชิกที่หลำกหลำย และเพิ่มช่องทำงกำรเข้ำถึงและรับชมให้มำกขึ้น เช่นนี้ ผู้
รับชมจะมีควำมพึงพอใจในกำรรับชมกำรสตรีมมำกขึ้น ซึ่งจะเป็นกำรส่งเสริมอุตสำหกรรมสตรีมมิงได้เป็นอย่ำงดี [18]  
 
10. ข้อเสนอแนะ 
      10.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
             1. ในกำรก้ำวเข้ำสู่อำชีพสตรีมเมอร์และกำรสร้ำงควำมส ำเร็จในอำชีพสตรีมเมอร์นั้น ผู้ประกอบอำชีพจะต้องมีกำร
เตรียมควำมพร้อมที่ส ำคัญ ได้แก่ ควำมรักในอำชีพ ควำมเป็นตัวของตัวเอง กำรพัฒนำตนเองในด้ำนต่ำง ๆ ที่จ ำเป็นต่อกำรท ำงำน 
อำทิ ทักษะกำรพูดและกำรสร้ำงปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้รับชม บทบำทที่ส ำคัญประกำรหนึ่งของสตรีมเมอร์คือควำมรับผิดชอบต่อสังคม
เนื่องจำกเป็นอำชีพที่มีผู้รับชมหลำกหลำย จึงท ำให้สตรีมเมอร์เป็นผู้ที่มีบทบำททำงควำมคิดต่อคนจ ำนวนมำก หำกสำมำรถ
สอดแทรกแนวคิดที่เป็นประโยชน์หรือแนวคิดเชิงจริยธรรมเข้ำไปในระหว่ำงกำรประกอบอำชีพ จะท ำให้อำชีพสตรีมเมอร์เป็น
อำชีพที่มีควำมส ำคัญต่อกำรพัฒนำทำงสังคมได้ทั้งทำงตรงและทำงอ้อม โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง กำรเป็นแบบอย่ำงที่ดีส ำหรับเด็กและ
เยำวชนรวมถึงกำรให้ข้อเสนอแนะที่มีประโยชน์ที่เด็กและเยำวชนสำมำรถน ำไปปรับใช้ได้ 
 2. ในกำรพัฒนำอำชีพสตรีมเมอร์และยกระดับอำชีพสตรีมเมอร์นั้น ปัจจัยที่ส ำคัญที่สุดคือคุณสมบัติและคุณภำพของ
บุคคลที่อยู่ในแวดวงสตรีมเมอร์ ที่ต้องแสดงให้เห็นถึงควำมสำมำรถและบทบำทของสตรีมเมอร์ที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำทำงเศรษฐกิจ
และสังคม รวมไปถึงกำรท ำให้เป็นที่ยอมรับของสังคมโดยรวม จนสำมำรถยกระดับสตรีมเมอร์สู่อำชีพอิสระที่น่ำสนใจอีกอำชีพหนึ่ง
ภำยใต้สังคมเศรษฐกิจดิจิทัลของประเทศไทย ด้วยเหตุนี้ หน่วยงำนที่จะเข้ำมำมีส่วนสนับสนุนหรือยกระดับอำชีพสตรีมเมอร์ควร
ค ำนึงถึงคุณสมบัติและคุณภำพของสตรีมเมอร์ดังกล่ำว เพื่อด ำรงมำตรฐำนทำงวิชำชีพสตรีมเมอร์ที่มีควำมมั่นคงและยั่งยืน 

      10.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
             1. ควรศึกษำสตรีมเมอร์ในรูปแบบอื่น ๆ ที่ไม่ใช่กำรเล่นเกม อำทิ กำรวำดภำพเหมือน กำรสอนควำมรู้เกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ หรือสอนประกอบเครื่องไม้เครื่องมือหรืออุปกรณ์ที่สำมำรถสร้ำงได้จำกสิ่งรอบตัว หรือที่เรียกว่ำ Do It Yourself 
(DIY) ซึ่งอำจได้ผลกำรศึกษำที่มีควำมแตกต่ำงจำกกลุ่มที่เป็นสตรีมเมอร์เล่นเกม รวมถึงได้เรียนรู้บทบำทของสตรีมเมอร์ประเภท
ต่ำง ๆ ท่ีมีต่อกำรพัฒนำในมิติทำงเศรษฐกิจ สังคม และกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
             2. ควรศึกษำเกี่ยวกับกำรพัฒนำหลักสูตรหรือกำรจัดกำรเรียนรู้เพื่อกำรประกอบอำชีพสตรีมเมอร์ซึ่งอำจเป็นได้ทั้ง 
สตรีมเมอร์เล่นเกมและสตรีมเมอร์ในรูปแบบอื่น ๆ ซึ่งมีลักษณะเป็นกำรเรียนกำรสอนเพื่อสร้ำงอำชีพใหม่ให้แก่ผู้ที่สนใจ ซึ่งจะ  
ท ำให้อำชีพสตรีมเมอร์เป็นที่รู้จักอย่ำงกว้ำงขวำง เป็นกลไกส ำคัญในกำรเป็นผู้สร้ำงงำน (Job creator) ที่สอดคล้องกับ
ควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีดิจิทัลของโลก โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในสถำนกำรณ์ที่ต้องอำศัยวิถีชีวิตแบบปกติใหม่ (New normal) 
เช่นในสังคมปัจจุบัน 
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ABSTRACT 
     The purpose of this study was to enhance the mathematical connection ability of high school students  
in grade 11 through the STEM education activities. The participants using the study were 45 grade 11 students 
from sciences and mathematics program in Bangkok province, selected by using the cluster random sampling. 
The research instruments used in this study consisted of: 1) lesson plans that allowed students to learn 
the topic via STEM education activities, 2) the mathematical connection ability behavior observation form and  
3) the mathematical connection ability interview form. The study findings revealed that students improve  
in mathematical connection ability after studying via the STEM education activities. Moreover, the mathematical 
connection ability component in which the students exhibited the highest behavior is the mathematical 
content connection.  

 

Keywords:  STEM education;  Mathematical connection ability;  Mathematics education 
 

บทคัดย่อ 
     การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ชั้นปีที่ 5 โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 แผนการ
เรียนวิทยาศาสตร์–คณิตศาสตร์  จํานวน 45 คน ซึ่ งได้จากการสุ่มแบบกลุ่ม  เครื่องมือที่ ใช้ ในการวิจัยประกอบด้วย  
1) แผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา 2) แบบสังเกตพฤติกรรมวัดความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ และ 
3) แบบสัมภาษณ์วัดการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ ผลการวิจัยพบว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีความสามารถในการเชื่อมโยง
ทางคณิตศาสตร์ดีขึ้นหลังได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา และองค์ประกอบการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์  
ที่นักเรียนแสดงพฤติกรรมสูงสุดคือ การเชื่อมโยงภายในเนื้อหาคณิตศาสตร์  
 

ค าส าคัญ:  สะเต็มศึกษา;  การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์;  คณิตศาสตร์ศึกษา 
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1. บทน า 
     ภาคตัดกรวยเป็นเนื้อหาหนึ่งในสาระเรขาคณิตและยังเป็นพื้นฐานที่สําคัญในการเรียนศาสตร์อื่น ๆ เช่น ฟิสิกส์ ดาราศาสตร์ 
ศิลปะ พื้นฐานทางวิศวกรรมและสถาปัตยกรรม อีกทั้งยังมีความสําคัญในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจําวัน [1] เมื่อ
พิจารณาการเรียนการสอนเรขาคณิตในปัจจุบัน พบว่าเรขาคณิตเป็นเรื่องยากและมีปัญหาในการเรียนทําให้นักเรียนส่วนมากไม่
ประสบผลสําเร็จในการเรียนเท่าที่ควร [2] สภาพปัญหาดังกล่าวสะท้อนได้จากผลการประเมินนักเรียนร่วมกับนานาชาติ  PISA 
(Program for international student assessment) ซึ่งเป็นโครงการขององค์การเพื่อความร่วมมือและพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organization for Economic Cooperation and Development หรือ OECD) ผลการประเมิน PISA ในปี ค.ศ. 2015 ซึ่งเป็น
การประเมินการรู้เรื่องคณิตศาสตร์ (Mathematics literacy) พบว่า เนื้อหาด้านเรขาคณิตที่เกี่ยวข้องกับปริภูมิและทรงเรขาคณิต 
เป็นเนื้อหาที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับต่ําสุด (25.7%) เมื่อเทียบกับเนื้อหาอื่น ๆ [3] จากผลคะแนนการสอบ PISA ด้าน
คณิตศาสตร์ สะท้อนให้เห็นว่านักเรียนไทยยังไม่สามารถนําความรู้เรขาคณิตไปสัมพันธ์กับชีวิตประจําวัน หรือใช้เรขาคณิตจริงเพื่อ
ทําความเข้าใจหรืออธิบายสิ่งต่าง ๆ รอบตัว [4] 
      สาเหตุที่นักเรียนไทยยังขาดความสามารถในการนําเรขาคณิตไปเชื่อมโยงกับชีวิตจริง เกิดจากกระบวนการเรียนการสอนใน
ปัจจุบันไม่เอื้ออํานวยต่อการทําให้นักเรียนชอบวิชาคณิตศาสตร์ โดยเฉพาะเนื้อหาเรขาคณิต ขาดการบูรณาการและเชื่อมโยงวิชา
ความรู้แต่ละสาขาและประสบการณ์ต่างๆ [5] การเรียนการสอนเรขาคณิตนั้นยังขาดการยกตัวอย่างสถานการณ์ปัญหาในชีวิตจริง
หรือการเชื่อมโยงความรู้เรขาคณิตกับสถานการณ์ในชีวิตจริง ทําให้นักเรียนไม่เห็นคุณค่าของการเรียนวิชาเรขาคณิต ดังนั้นการ
จัดการเรียนการสอนผู้สอนจึงจําเป็นต้องมีการบูรณาการหรือเชื่อมโยงความรู้ทางเรขาคณิตเข้ากับสถานการณ์ในชีวิตจริง  
เพื่อกระตุ้นความสนใจของนักเรียนและให้นักเรียนมองเห็นประโยชน์และคุณค่าของการเรียนเรขาคณิต [6] 
      การบูรณาการเป็นการจัดการเรียนการสอนรูปแบบหนึ่งทีเชื่อมโยงความรู้และประสบการณ์เข้าด้วยกัน โดยเน้นการเชื่อมโยง
เนื้อหาสาระต่าง ๆ ประเด็นและหมวดหมู่ที่เกี่ยวข้องกันทั้งหมดเข้าด้วยกันเพื่อให้ผู้เรียนได้มองเห็นภาพรวมของความรู้และได้
เรียนรู้ความหมายของแต่ละสาระวิชาซึ่งจําเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้ นความสัมพันธ์ของแต่ละองค์ประกอบใน
ลักษณะเป็นหน่วยเดียวกันไม่แยกเป็นส่วน ๆ และแต่ละวิชาต้องมีส่วนที่เชื่อมโยงมีความสัมพันธ์กัน เช่น เนื้อหา หรือประสบการณ์
มารวมกันเพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเพื่อนําไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง [7] โดยการเชื่อมโยงเป็นรูปแบบหนึ่งของการบูรณาการ
เป็นการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ของเนื้อหา หรือสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหา ซึ่งการเชื่อมโยงมีประโยชน์ ได้แก่ 1) ทําให้
นักเรียนเข้าใจเนื้อหาได้ลึกซึ้งขึ้นและยาวนานขึ้น 2) ทําให้นักเรียนมองคณิตศาสตร์เป็นวิชาที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง
ได้ 3) ทําให้นักเรียนเห็นความสัมพันธ์ของเนื้อหา ลดช่องว่างในการเรียนรู้ และ 4) ทําให้หลักสูตรเกิดความสมดุล [8] สอดคล้อง
กับงานวิจัยของลอสันและโมฮันที่พบว่า การเชื่อมโยงของนักเรียนส่งผลต่อการประสบความสําเร็จในการแก้ปัญหามากกว่าการรู้
เนื้อหาคณิตศาสตร์ การจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ที่จะเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับชีวิตจริงในการแก้ปัญหา
สถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตประจําวัน โดยให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง ทําให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง และเห็นถึงความสําคัญของ
คณิตศาสตร์มากขึ้น [9] 
      หนึ่งในแนวทางการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการความรู้และสามารถเชื่อมโยงความรู้ไปประยุกต์ในการแก้ปัญหาในชีวิตจริง 
คือ สะเต็มศึกษา (STEM education) เพราะสะเต็มศึกษาเป็นแนวทางการจัดการศึกษาที่บูรณาการความรู้ใน 4 สาขาวิชา ได้แก่ 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ โดยเน้นการนําความรู้แต่ละสาขามาบูรณาการ และช่วยให้นักเรียน
สร้างความเชื่อมโยงความรู้หลายสาขาไปใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตจริง รวมทั้ งพัฒนากระบวนการหรือผลผลิตใหม่ [10] ซึ่งจาก
ผลการวิจัยพบว่าสะเต็มศึกษาสามารถช่วยพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในการเรียนในการเชื่อมโยงวิชาคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรมศาสตร์ [11] 
      จากความสําคัญและประโยชน์ของการเชื่อมโยงดังกล่าว ผู้วิจัยจึงสนใจนําวิธีการจัดการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษามาใช้ใน
การส่งเสริมความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 เนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามแนวสะเต็มศึกษา สามารถช่วยให้นักเรียนเห็นความสัมพันธ์ของเนื้อหาได้ดีขึ้น กระตุ้นความสนใจของผู้เรียน ทําให้ผู้เรียนเห็น
คุณค่าและประโยชน์ของเนื้อหา ตลอดจนทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และเข้าใจในเนื้อหาของการเรียนเรขาคณิตต่อสถานการณ์ใน
ชีวิตจริง และสามารถนําความรู้ไปเชื่อมโยงได้ในชีวิตจริงได้ดียิ่งขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
     เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนวสะเต็มศึกษา 

 
3. ขอบเขตของการวิจัย 
     3.1 เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัย 

เนื้อหาคณิตศาสตร์ที่ใช้ในการวิจัย เป็นเนื้อหาวิชาคณิตศาสตร์ เรื่องภาคตัดกรวย ซึ่งประกอบด้วยเนื้อหาย่อย ได้แก่ 
วงกลม วงรี พาราโบลา ไฮเพอร์โบลา ที่ผู้วิจัยเรียบเรียงขึ้นตามแนวทางตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และเนื้อหาวิชา
วิทยาศาสตร์ ได้แก่ โพรเจกไทล์ คลื่น การเคลื่อนที่ของดวงดาว ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
     3.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) แขวงพลับพลา  
เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 

 กลุ่มที่ศึกษาที่ใช้ในการวิจัยเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2563 จํานวน 1 ห้องเรียน จํานวนนักเรียน 45 คน นักเรียนกลุ่มดังกล่าวได้จากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster random 
sampling) โดยมีห้องเรียนเป็นหน่วยการสุ่ม จากทั้งหมด 10 ห้องเรียน จับฉลากเลือกมา 1 ห้องเรียนเป็นกลุ่มทดลอง ซึ่งโรงเรียน
ได้จัดห้องเรียนแบบคละความสามารถของนักเรียน กล่าวคือ ในห้องเรียนประกอบไปด้วยนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์
เก่ง ปานกลาง และอ่อน 
     3.3 ตัวแปรที่ศึกษา 
          ตัวแปรอิสระ คือ กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา 
          ตัวแปรตาม คือ ความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ 

 
4. วิธีด าเนินการวิจัย 
     4.1 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

      เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยผู้วิจัยสร้างและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยเสนอให้ผู้เชี่ยวชาญเพื่อพิจารณาความเหมาะสม
ของเนื้อหา และการใช้ภาษาแล้วปรับปรุงแก้ไขตามคําแนะนําของผู้เชี่ยวชาญ ประกอบด้วย 
           4.1.1 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา จํานวน 6 แผน แผนละ 100 นาที ซึ่งการสร้างแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา ประกอบไปด้วย แผนเนื้อหาย่อยเรื่องวงกลม จํานวน 2 แผน แผนเนื้อหาย่อยเรื่องวงรี 
จํานวน 1 แผน แผนเนื้อหาย่อยเรื่องพาราโบลา จํานวน 1 แผน และแผนเนื้อหาย่อยเรื่องไฮเพอร์โบลา จํานวน 2 แผน เป็น
กิจกรรมที่บูรณาการความรู้ 3 สาขาวิชา ได้แก่ วิทยาศาสตร์ (S) เทคโนโลย ี(T) คณิตศาสตร์ (M) และใช้กระบวนการออกแบบเชิง
วิศวกรรม (E) เป็นขั้นตอนในการสอนเพื่อบูรณาการ 3 สาขาวิชาดังกล่าว มี 6 ข้ันตอน ซึ่งสอดคล้องวิธีการสอนของสถาบันส่งเสริม
การสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) ดังกรอบแนวคิดของการจัดกิจกรรมดังรูปที่ 1  
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รูปที่ 1 กรอบแนวคิดของของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศกึษาตามขั้นตอน 
กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม 6 ขั้นตอน (E) 

        ขั้นตอนที่ 1 ระบุปัญหา : นักเรียนร่วมกันศึกษา สถานการณ์ปัญหา วิเคราะห์ปัญหาจากสถานการณ์ เป็นการทํา
ความเข้าใจปัญหาภายใต้เงื่อนไขหรือข้อจํากัดของสถานการณ์ปัญหาที่กําหนด  

        ขั้นตอนที่ 2 รวบรวมข้อมูลและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับปัญหา : นักเรียนสืบค้นข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับปัญหา โดยการ
ค้นหาและรวบรวมข้อมูลทั้งทางด้าน วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยี 

        ขั้นตอนที่ 3 ออกแบบวิธีการแก้ปัญหา : นักเรียนต้องร่วมกันร่างต้นแบบ กําหนดขั้นตอนการทํางาน เลือกวัสดุใน
การออกแบบชิ้นงาน หรือใช้ เทคโนโลยีเพื่อช่วยในการแก้ปัญหา โดยคํานึงถึงข้อจํากัดและเงื่อนไขตามสถานการณ์ที่กําหนด ใน
ข้ันตอนนี้นักเรียนนําเอาความรู้ เนื้อหาสาระแต่ละวิชา ทั้งคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มาสร้างความสัมพันธ์อย่างเป็นเหตุเป็นผล
เพื่อนําไปสู่การแก้ปัญหา 

ขั้น
ตอ

นที่
 1

 

นักเรียนร่วมกันศึกษา สถานการณ์ปัญหา วิเคราะห์ปัญหาจากสถานการณ์ เป็นการทําความเข้าใจ
ปัญหาภายใต้เงื่อนไขหรือข้อจํากัดของสถานการณ์ปัญหาที่กําหนด 

ขั้น
ตอ

นที่
 2

 

นักเรียนสืบค้นข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับปัญหา โดยการค้นหาและรวบรวมข้อมูลทั้งทางด้าน 
วิทยาศาสตร์ (S) คณิตศาสตร ์(M) จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยี (T) 

ขั้น
ตอ

นที่
 3

 นักเรียนต้องร่วมกันร่างต้นแบบ กําหนดขั้นตอนการทํางาน เลือกวัสดุในการออกแบบ
ชิ้นงานหรือใช้เทคโนโลยี (T) เพื่อช่วยในการแก้ปัญหา โดยคํานึงถึงข้อจํากัดและเงื่อนไขตาม

สถานการณ์ที่กําหนด ในตอนขั้นนี้นักเรียนนําเอาความรู้ เนื้อหาสาระแต่ละวิชา ทั้งคณิตศาสตร์ (M) 
และวิทยาศาสตร์ (S) มาสร้างความสัมพันธ์อย่างเป็นเหตุเป็นผลเพื่อนําไปสู่การแก้ปญัหา 

 

ขั้น
ตอ

นที่
 4

 นักเรียนดําเนินการงานตามลําดับขั้นตอนของการสร้างชิ้นงานหรือวิธีการเพื่อใช้ในการแก้ปัญหาที่
ออกแบบไว้ในข้ันที่ 3 

ขั้น
ตอ

นที่
 6

 
ขั้น

ตอ
นที่

 5
 

นักเรียนร่วมกันทดสอบ ปรับปรุง และแก้ไขชิ้นงานหรือวิธีการเพื่อให้ได้ผลที่แม่นยํามากขึ้น 

นักเรียนนําเสนอแนวคิดและขั้นตอนการแก้ปัญหาของการสร้างชิ้นงานหรือวิธีการแก้ปัญหา ให้ผู้อื่น
เข้าใจและได้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาต่อไป 
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        ขั้นตอนที่ 4 วางแผนและดําเนินการแก้ปัญหา : นักเรียนดําเนินการงานตามลําดับขั้นตอนของการสร้างชิ้นงาน
หรือวิธีการแก้ปัญหาที่ออกแบบไว้ในขั้นที่ 3 

        ขั้นตอนที่ 5 ทดสอบ ประเมินผล และปรับปรุงแก้ไขชิ้นงานหรือวิธีการแก้ปัญหา : นักเรียนร่วมกันทดสอบ 
ปรับปรุง และแก้ไขชิ้นงานหรือวิธีการเพื่อให้ได้ผลที่แม่นยํามากขึ้น 

        ขั้นตอนที่ 6 นําเสนอวิธีการแก้ปัญหา ผลการแก้ปัญหาหรือชิ้นงาน : นักเรียนนําเสนอแนวคิดและขั้นตอนการ
แก้ปัญหาของการสร้างชิ้นงานหรือวิธีการแก้ปัญหา ให้ผู้อื่นเข้าใจและได้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาต่อไป 

4.1.2 แบบสังเกตพฤติกรรมการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ เป็นแบบสํารวจรายการ (Checklist) เพื่อศึกษาพฤติกรรมใน
การแสดงออกด้านพฤติกรรมการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ ผู้วิจัยได้สังเกตพฤติกรรมนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย จํานวน  4 คน ใน
ระหว่างทํากิจกรรม 

4.1.3 แบบสัมภาษณ์การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ เป็นคําถามปลายเปิดจํานวน 3 ข้อ เพื่อศึกษาความสามารถในการ
เชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ ผู้วิจัยได้สัมภาษณ์นักเรียนกลุ่มเป้าหมายจํานวน 4 คน ก่อนและหลังทํากิจกรรมการเรียนรู้ตามแนว 
สะเต็มศึกษา ผู้วิจัยนําเสียงมาวิเคราะห์หาความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน 
     4.2 การทดลองและการเก็บรวบรวมข้อมูล 

      การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูล รวมทั้งทําการวิเคราะห์ข้อมูลตาม
ขั้นตอนต่อไปนี้ 

4.2.1 ผู้วิจัยชี้แจงให้ผู้เรียนกลุ่มทดลองทราบถึงการเรียนรู้โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา เพื่อที่
ผู้เรียนจะปฏิบัติตนได้ถูกต้อง โดยนักเรียนกลุ่มทดลองดังกล่าวยินดีอาสาเข้าร่วมกระบวนการวิจัยตามมาตรฐานจริยธรรมในการ
วิจัยในมนุษย ์

4.2.2 ผู้วิจัยสัมภาษณ์นักเรียนกลุ่มเป้าหมายจํานวน 4 คน ก่อนทํากิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา เพื่อศึกษา
ความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ก่อนเรียน 

4.2.3 ดําเนินการจัดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นทั้งหมด 
6 แผน พร้อมสังเกตพฤติกรรมการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง 
4.2.4 เมื่อดําเนินการจัดการเรียนรู้ตามข้อ 4.2.3 ครบทั้งจํานวน 6 แผน ผู้วิจัยสัมภาษณ์นักเรียนกลุ่มเป้าหมายจํานวน  
4 คน เพื่อศึกษาความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์หลังเรียน 
 
5. ผลการวิจัย 
     ผู้วิจัยนําข้อมูลจากการเก็บรวบรวมมาวิเคราะห์ศึกษาความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ จากการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา โดยข้อมูลจากการวิจัยได้มาจากแบบสังเกตพฤติกรรมการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ ในระหว่างจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา และบทสัมภาษณ์นักเรียนจากการสัมภาษณ์การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ ก่อนและหลัง
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา 
      5.1 พฤติกรรมการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ 

  ระหว่างทํากิจกรรมการเรียนรู้ นักเรียนแต่ละกลุ่มศึกษาใบกิจกรรมและตอบคําถามในใบกิจกรรมส่วนที่เป็นคําถาม 
จากนั้นผู้วิจัยสังเกตพฤติกรรมที่แสดงออกและคําตอบของนักเรียนจากใบกิจกรรม ดังนี้ 
 สําหรับการประเมินค่าเฉลี่ยสําหรับพฤติกรรมที่สังเกตได้ใช้หลักเกณฑ์ดังนี้ 0 : ไม่แสดงพฤติกรรม และ 1 : แสดง
พฤติกรรม แปลความหมายได้ดังนี้ 0.01–0.25 ไม่แสดงพฤติกรรม 0.26–0.50 แสดงพฤติกรรมบางครั้ง 0.51–0.75 แสดง
พฤติกรรมบ่อยครั้ง 0.76–1.00 แสดงพฤติกรรมทุกครั้ง 
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ตารางที่ 1 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานความถี่ของพฤติกรรมแต่ละพฤติกรรมที่ต้องการสังเกตและแปลความ 
พฤติกรรมที่ต้องการสังเกต  S.D. แปลความ 

การเชื่อมโยงภายในเนื้อหาคณิตศาสตร์ 
อธิบายความรู้คณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์ปัญหาได้ 0.937 0.242 แสดงพฤติกรรมทุกครั้ง 

อธิบายความสัมพันธ์ของความรู้คณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้องได้ 0.937 0.242 แสดงพฤติกรรมทุกครั้ง 

อธิบายความสัมพันธ์ของสมการภาคตัดกรวยกับกราฟภาคตัดกรวยได้ 0.875 0.331 แสดงพฤติกรรมทุกครั้ง 
การเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อืน่ ๆ 
อธิบายความรู้วิทยาศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์ปัญหาได้ 0.875 0.331 แสดงพฤติกรรมทุกครั้ง 
อธิบายความสัมพันธ์ของความรู้คณิตศาสตร์กับวิทยาศาสตร์ได้ 0.688 0.464 แสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง 
อธิบายขั้นตอนในการแก้ปัญหา โดยใช้ความรู้ที่นักเรียนกําหนดได้ 0.375 0.484 แสดงพฤติกรรมบางครั้ง 
การเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับชีวิตจริง 
นักเรียนขอคําแนะนําตัวอย่างโดยปรึกษาคุณคร ู 0.00 0.00 ไม่แสดงพฤติกรรม 
นักเรียนมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์กันในกลุ่ม 0.875 0.331 แสดงพฤติกรรมทุกครั้ง 

 

     จากตารางที่ 1 พบว่า องค์ประกอบที่นักเรียนแสดงพฤติกรรมบ่อยและมีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ การเชื่อมโยงภายในเนื้อหา
คณิตศาสตร์ ซ่ึงมีค่าเฉลี่ย 0.917 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเป็น 0.03 

ตัวอย่างคําตอบของนักเรียนสามารถแสดงในรูปที่ 2, 3, และ 4 
 

 
รูปที ่2 ตัวอย่างคาํตอบของนักเรียนที่แสดงถึงความสามารถในการเชื่อมโยงภายในเนื้อหาคณิตศาสตร์ 

 

 
 

รูปที ่3 ตัวอย่างคาํตอบของนักเรียนที่แสดงถึงความสามารถในการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
 
 
 


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รูปที ่4 ตัวอย่างคาํตอบของนักเรียนที่แสดงถึงความสามารถในการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับชีวิตจริง 
 

      5.2 การสัมภาษณ์การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ 
           การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สัมภาษณ์นักเรียนรวมทั้งทําการวิเคราะหเ์สียงทั้ง 2 ช่วงดังต่อไปนี้ 
           5.2.1 การสัมภาษณ์การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ก่อนการทดลอง 
        สําหรับการสัมภาษณ์การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ ก่อนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา ผู้วิจัยนําเสียง
ของนักเรียนมาวิเคราะห์หาความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนก่อนการทดลองจากคําถาม โดยให้ A 
นักเรียนที่มีคะแนนสูง B และ C เป็นนักเรียนที่มีคะแนนปานกลาง และ D เป็นนักเรียนที่มีคะแนนต่ํา จากคําถามดังนี้ 
        “ดาวเคราะห์โคจรรอบดวงอาทิตย์อยู่ที่จุดโฟกัสจุดหนึ่ง จุดที่ดาวเคราะห์อยู่ใกล้ดวงอาทิตย์มากที่สุดเรียกว่า 
Perihelion และจุดที่ดาวเคราะห์อยู่ไกลดวงอาทิตย์มากที่สุด เรียกว่า Aphelion จุดทั้งสองนี้เป็นจุดยอดของวงโคจร โลกอยู่ห่าง
จากดวงอาทิตย์ 147,000,000 กิโลเมตร ที่ Perihelion และ 153,000,000 กิโลเมตรที่ Aphelion จงหาสมการของวงโคจรโลก
รอบดวงอาทิตย์” 
        สําหรับการสัมภาษณ์การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ องค์ประกอบการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ ผู้วิจัย
นําเสียงของนักเรียนมาวิเคราะห์หาความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนก่อนการทดลอง จากบทสัมภาษณ์
ดังนี้ 
        ครู : “ขณะที่นักเรียนได้อ่านสถานการณ์ปัญหานี้แล้ว นักเรียนนึกถึงหัวข้อหรือความรู้ในวิชาคณิตศาสตร์ วิทยา
ศาตร์ เรื่องอะไรบ้าง เพราะอะไรทําให้นักเรียนนึกถึงเรื่องดังกล่าว” 
        A : “คณิตศาสตร์ เรื่องวงกลม วิทยาศาสตร์ เรื่องการโคจรของโลกรอบดวงอาทิตย์ เพราะว่ามันให้หาสมการวง
โคจรของโลกรอบดวงอาทิตย์” 
        B : “คณิตศาสตร์ เรื่องวงรี วิทยาศาสตร์ เรื่องการโคจร เพราะระบบสุริยะจะมีดวงอาทิตย์อยู่ตรงกลาง แล้วมันจะ
มีรูปวงโคจรซึ่งมันไม่ได้กลมเป๊ะ วงโคจรของจะเป็นวงรี” 
        C : คณิตศาสตร์ เรื่องวงวี วิทยาศาสตร์ น่าจะเป็นเรื่องการเคลื่อนที่ของโลกรอบดวงอาทิตย์ 
        D : “คณิตศาสตร์ เรื่องเรขาคณิตวิเคราะห์ วิทยาศาสตร์เรื่องฟิสิกส์ เรื่อง การเคลื่อนที่แบบวงกลม”                     
        จากบทสนทนาข้างต้น นักเรียนที่มีคะแนนสูงไม่สามารถระบุความรู้คณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้องได้ แต่สามารถระบุ
ความรู้วิทยาศาสตร์ที่เกี่ยวข้องได้บางส่วน นักเรียนที่มีคะแนนปานกลางสามารถระบุความรู้คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องได้ถูกต้อง นักเรียนที่มีคะแนนต่ําสามารถระบุความรู้คณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้องได้กว้าง ๆ ไม่สามารถระบุชื่อเรื่องหรือความรู้
คณิตศาสตร์ได้อย่างเฉพาะเจาะจง และไม่สามารถระบุความรู้วิทยาศาสตร์ที่เกี่ยวข้องได้ 
        สําหรับการสัมภาษณ์การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ องค์ประกอบการเชื่อมโยงภายในเนื้อหาคณิตศาสตร์ ผู้วิจัยนํา
เสียงของนักเรียนมาวิเคราะห์หาความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนก่อนการทดลอง จากบทสัมภาษณ์ดังนี้ 
        ครู : “จากปัญหาข้อที่แล้วถ้านักเรียนต้องการแก้ปัญหานี้ โดยใช้ความรู้ที่นักเรียนกําหนด นักเรียนจะเริ่มทําอะไร
ก่อนแล้วจะทําอะไรต่อไปอีกบ้าง ลองอธิบายขั้นตอนให้ครูฟัง” 
        A : “ก่อนอื่นวาดกราฟ วาดวงกลม 2 วง จากนั้นกําหนดระยะห่าง ตั้งสมการวงกลมจากระยะห่าง” 
        B : “ถ้าเป็นการหาสมการวงรีเลย ไม่แน่ใจว่าจะหายังไง” 
        C : “คิดว่าสร้างสมการวงรี จากจุดศูนย์กลาง ระยะห่างโลก” 
        D : “ไม่ทราบเลย” 
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        จากบทสนทนาข้างต้น นักเรียนที่มีคะแนนสูงมีพื้นฐานความรู้ และมีความสามารถในการเนินวางแผนการ
แก้ปัญหาได้ค่อนข้างดี แนวคิดของนักเรียนเป็นขั้นเป็นตอนสามารถนําไปสู่การแก้ปัญหาได้ ถึงแม้ว่าเป็นการระบุขั้นตอนการ
แก้ปัญหาที่ไม่เกี่ยวข้อง นักเรียนที่มีคะแนนปานกลางไม่สามารถอธิบายขั้นตอนนําไปสู่การแก้ปัญหาได้ ถึงแม้ว่าจะระบุเนื้อหาที่ไม่
เกี่ยวข้องได้ นักเรียนที่มีคะแนนต่ําไม่สามารถอธิบายขั้นตอนนําไปสู่การแก้ปัญหาได้  
        สําหรับการสัมภาษณ์การเชื่อมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์  องค์ประกอบการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับชีวิตจริง 
ผู้วิจัยนําเสียงของนักเรียนมาวิเคราะห์หาความสามารถในการเชื่ อมโยงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนก่อนการทดลอง จากบท
สัมภาษณ์ดังนี้ 
        ครู : “ให้นักเรียนยกตัวอย่างสถานการณ์ในชีวิตจริงที่เกี่ยวข้องกับเรื่องวงกลม พร้อมทั้งอธิบายว่านําความรู้เรื่อง
วงกลมไปประยุกต์ใช้ได้อะไรบ้าง” 
        A : “นึกถึงนําความรู้เรื่องวงกลมไปออกแบบลูกบอล ให้เป็นทรงกลม” 
        B : “วงเวียน ลูกบอลซิลิคอน” 
        C : “ล้อรถยนต”์ 
        D : “นึกถึงลูกบอล ลูกแก้ว”         
        จากบทสนทนาข้างต้น นักเรียนที่มีคะแนนสูงสามารถระบุสถานการณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องใกล้เคียงในชีวิตจริง ได้
ค่อนข้างชัดเจนในแง่ของรายละเอียดเมื่อเทียบกับนักเรียนที่มีคะแนนปานกลางและนักเรียนที่มีคะแนนต่ํา นักเรียนที่มีคะแนนปาน
กลางสามารถระบุสถานการณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องใกล้เคียงในชีวิตจริง นักเรียนที่มีคะแนนต่ําสามารถระบุสถานการณ์อื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องใกล้เคียงในชีวิตจริง 
           5.2.2 การสัมภาษณ์การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์หลังการทดลอง 
        สําหรับการสัมภาษณ์การเชื่อมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์หลังจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา ผู้วิจัย
นําเสียงของนักเรียนมาวิเคราะห์หาความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนหลังการทดลอง โดยให้ A เป็น
นักเรียนที่มีคะแนนสูง B และ C เป็นนักเรียนทีม่ีคะแนนปานกลาง และ D เป็นนักเรียนที่มีคะแนนต่ํา จากคําถามดังนี้ 
        “วัตถุระเบิด TENET ชิ้นหนึ่งถูกวางที่พิกัด ( 2,1) ในระบบพิกัดฉาก ทหาร Neil เดินสํารวจวัตถุระเบิดตามแนว
เส้นตรง 2 4y x  จงหาพิกัดที่ทหาร Neil จะได้ยินระเบิดดังที่สุด โดยกําหนดให้ ทหารอยู่ในระนาบเดียวกับระเบิด พิจารณา
เฉพาะในแกน 2 มิต ิและไม่ต้องพิจารณาความสูงของทหาร  
        แนวคําตอบ เสียงจากระเบิดจะเดินทางออกจากแหล่งกําเนิดทุกทิศทาง ถ้าพิจารณาเฉพาะในแกน 2 มิติ จะเป็น
วงกลม ซึ่งตําแหน่งที่เราได้ยินเสียงระเบิดดังที่สุดคือ ระยะที่ใกล้ที่สุดระหว่างวัตถุระเบิดกับแนวเดินสํารวจ ซึ่งก็คือรัศมีของวงกลม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที่ 5 ภาพประกอบสําหรับแนวคาํตอบวัดความสามารถในการเชื่อมโยง 
ทางคณิตศาสตร์หลังการทดลอง 
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        สําหรับการสัมภาษณ์การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ องค์ประกอบการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ ผู้วิจัย
นําเสียงของนักเรียนมาวิเคราะห์หาความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนหลังการทดลอง จากบทสัมภาษณ์
ดังนี้ 
        ครู : “ขณะที่นักเรียนได้อ่านสถานการณ์ปัญหานี้แล้ว นักเรียนนึกถึงหัวข้อหรือความรู้ในวิชาคณิตศาสตร์ วิทยา
ศาตร์ เรื่องอะไรบ้าง เพราะอะไรทําให้นักเรียนนึกถึงเรื่องดังกล่าว” 
        A : “คณิตศาสตร์ เรื่องระยะห่างระหว่างเส้นถึงจุด สมการวงกลม วิทยาศาสตร์เรื่องเสียง” 
        B : “คณิตศาสตร์ เรื่องสมการเส้นตรงและเรขาคณิตวิเคราะห ์วิทยาศาสตร์ เป็นระเบิดคงเป็นเรื่องเสียง” 
        C : “คณิตศาสตร์ เรื่องเส้นตรง วิทยาศาสตร์ น่าจะเป็นเรื่องระเบิด” 
        D : “คณิตศาสตร์ เรื่องสมการเส้นตรง วิทยาศาสตร์เรื่องคลื่น” 
        จากบทสนทนาข้างต้น นักเรียนที่มีคะแนนสูงสามารถระบุความรู้คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ที่เกี่ยวข้องได้
ถูกต้องครบถ้วน นักเรียนที่มีคะแนนปานกลางระบุความรู้คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ที่เกี่ยวข้องได้ถูกต้องเป็นส่วนมากและ
นักเรียนที่มีคะแนนต่ํา ระบุความรู้คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ที่เกี่ยวข้องได้ถูกต้องบางส่วน 
        สําหรับการสัมภาษณ์การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ องค์ประกอบการเชื่อมโยงภายในเนื้อหาคณิตศาสตร์ ผู้วิจัยนํา
เสียงของนักเรียนมาวิเคราะห์หาความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนก่อนการทดลอง จากบทสัมภาษณ์ดังนี้ 
        ครู : “จากปัญหาข้อที่แล้วถ้านักเรียนต้องการแก้ปัญหานี้ โดยใช้ความรู้ที่นักเรียนกําหนด นักเรียนจะเริ่มทําอะไร
ก่อนแล้วจะทําอะไรต่อไปอีกบ้าง ลองอธิบายขั้นตอนให้ครูฟัง” 
        A : “ขั้นแรกหารัศมีของวงกลม เค้าบอกว่าจุดที่ได้ยินระเบิดดังที่สุด ซึ่งมันก็คือจุดที่ตั้งฉากกับเส้นตรง ก็เลยได้เส้น
นี้มาคือรัศมีวงกลม พอได้รัศมีของวงกลมแล้วเขียนสมการวงกลมขึ้นมา ให้จุดที่ระเบิดเป็นจุดศูนย์กลางวงกลม จากนั้นหาจุดตัด
ระหว่างเส้นตรงกับวงกลมขึ้นมา” 
        B : “พอเห็นตอนแรก นึกถึงสมการเส้นตรงและเรขาคณิตวิเคราะห์ วิทยาศาสตร์ เรื่องนี้เป็นระเบิดคงเรื่องเสียง
แน่นอน เริ่มต้นคือว่ากราฟเส้นตรง มันน่าจะใช้แล้วก็หาจุดตัดของเส้นตรงกับเส้นตั้งฉากระหว่างเสียงแหล่งกําเนิดระเบิดกับ
เส้นตรงของทหาร” 
        C : “น่าจะเป็นเรื่องเส้นตรง เพราะว่าการเดินของทหารเป็นสมการเส้นตรง วิทยาศาสตร์น่าจะเป็นเรื่องการระเบิด
เราได้ยินชัดที่สุดน่าจะเป็นจุดที่อยู่ใกล้ที่สุดหาจุดที่ใกล้ที่สุดของทหารกับระเบิด” 
        D : “คณิตศาสตร์เรื่องสมการเส้นตรง วิทยาศาสตร์เรื่องคลื่น แทนจุดบนสมการเส้นตรง และแก้สมการตามที่โจทย์
ให้มา” 
        จากบทสนทนาข้างต้น นักเรียนที่มีคะแนนสูงมีความสามารถในการดําเนินวางแผนแก้ปัญหาได้ดี แนวคิด 
ของนักเรียนเป็นขั้นเป็นตอนชัดเจน สามารถนําไปสู่การแก้ปัญหาได้ถูกต้อง นักเรียนที่มีคะแนนปานกลางอธิบายรายละเอียดใน
การนําความรู้ไปแก้ปัญหาพอสื่อความหมายได้ชัดเจน และนักเรียนที่มีคะแนนต่ําดําเนินวางแผนแก้ปัญหาได้เล็กน้อย แต่ยังไม่ 
สามาถนําไปสู่การแก้ปัญหาได้ถูกต้อง 
        สําหรับการสัมภาษณ์การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ องค์ประกอบการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับชีวิตจริง ผู้วิจัยนํา
เสียงของนักเรียนมาวิเคราะห์หาความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนก่อนการทดลอง จากบทสัมภาษณ์ดังนี้ 
        ครู : “ให้นักเรียนยกตัวอย่างสถานการณ์ในชีวิตจริงที่เกี่ยวข้องกับเรื่องพาราโบลา พร้อมทั้งอธิบายว่านําความรู้
เรื่องพาราโบลาไปประยุกต์ใช้ได้อะไรบ้าง” 
        A : “นึกถึงการเคลื่อนที่แบบโพรเจคไทล์ในกีฬาบางประเภท บาสเก็ตบอล แบดมินตัน นําไปประยุกต์ใช้เวลาชู้ตบาส 
กะระยะและแรงให้ลูกมันย้อยลงห่วงพอดี แบดมินตันใช้ได้เหมือนกัน” 
        B : “นึกถึงพวกโยนของทุกอย่างที่เป็นวิถีโค้ง เช่น ชู้ตบาส โยนของหนัก ๆ จรวดพลังน้ําที่สูบลมเข้าไป ยิงมิสไซต์
นําไปคํานวณหาจุดตก อาจจะไปประยุกต์กับฟิสิกส์ไว้คํานวณระยะ” 
        C : “การโยนลูกบาสให้ลงห่วง คํานวณระยะการยืน แรงในการโยนให้มันลงห่วงพอดี” 
        D : “นึกถึงการโยนลูกบอล การตีแบดมินตัน การยิงธนู ใช้คํานวณทิศทางที่ลูกบอลจะตก” 
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               จากบทสนทนาข้างต้น นักเรียนที่มีคะแนนสูงสามารถระบุสถานการณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องใกล้เคียงในชีวิตจริง สามารถ
บอกรายละเอียดได้ชัดเจน นักเรียนที่มีคะแนนปานกลางสามารถระบุสถานการณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องใกล้เคียงในชีวิตจริงได้
หลากหลาย สามารถบอกรายละเอียดได้ชัดเจน นักเรียนที่มีคะแนนต่ําสามารถระบุสถานการณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องใกล้เคียงในชีวิต
จริงได้หลากหลาย สามารถบอกรายละเอียดได้บางส่วน  
      ดังนั้น จากการสัมภาษณ์นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 4 คน หลังจากการเรียนโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม ตามแนวคิดของสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) เป็นขั้นตอนในการสอนเพื่อบูรณาการเนื้อหา ส่งเสริมความสามารถในการเชื่อมโยงทาง
คณิตศาสตร์ สามารถสรุปได้ว่า นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ดีขึ้นหลังได้รับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา ทั้ง 3 องค์ประกอบ ได้แก่ (1) การเชื่อมโยงภายในเนื้อหาคณิตศาสตร์ (2) การเชื่อมโยง
คณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และ (3) การเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับชีวิตจริง 
 
6. สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 
     ความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์หลังจากการจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา สามารถ
พิจารณาเป็นประเด็นได้ดังนี้ 
      1. การเชื่อมโยงภายในเนื้อหาคณิตศาสตร์ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษาที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น เป็นกิจกรรม
เรียนรู้แบบบรูณาการนําคณิตศาสตร์ ที่มีเนื้อหาสาระในวิชาเดียวกันมาสัมพันธ์กันเพื่อให้นักเรียนได้ประยุกต์ความรู้ โดยในหัวข้อ
เรื่องภาคตัดกรวย มีเนื้อหาสาระพีชคณิตและเรขาคณิต ให้นักเรียนเห็นถึงความสัมพันธ์ในวิชาเพื่อช่วยให้นักเรียนแก้สถานการณ์
ปัญหาที่พบได้ง่ายขึ้น ผลการวิเคราะห์จะได้ว่าหลังจากได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา นักเรียนสามารถอ้าง
เหตุผลทางคณิตศาสตร์ใช้ทั้งความรู้เรขาคณิตและพีชคณิตเพื่อช่วยในการแก้ปัญหา ส่งผลให้ความสามารถในการเชื่อมโยงภายใน
เนื้อหาคณิตศาสตร์มีพัฒนาการที่ดีขึ้น และพบว่าความสามารถในการเชื่อมโยงภายในเนื้อหาคณิตศาสตร์มีการแสดงออกทาง
พฤติกรรมที่สูงกว่าองค์ประกอบอื่น ๆ สอดคล้องกับแนวคิดของ Housinger [12] ว่าเมื่อนักเรียนได้เชื่อมโยงเนื้อหาความรู้ใหม่
และความรู้ที่เคยเรียนมา จะทําให้นักเรียนสามารถพัฒนาความเข้าใจทางคณิตศาสตร์ ความคิดรวบยอด การเชื่อมโยงจะทําให้
นักเรียนแก้ปัญหาได้ดีขึ้น อีกทั้งยังสามารถอ้างเหตุผลทางคณิตศาสตร์ได้คล่องแคล่วขึ้น นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัย 
ของ Saelo [13] ที่ได้ทําวิจัย การบูรณาการแบบเชื่อมโยงเนื้อหาคณิตศาสตร์ในเรื่องการวิเคราะห์ข้อมูล การนําเสนอข้อมูล  
และพีชคณิตโดยใช้สถานการณ์ในชีวิตจริงสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่  3 พบว่าผลของการใช้การบูรณาการ 
ด้านความสามารถในการเชื่อมโยงพบว่านักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยจากการทําแบบทดสอบความสามารถในการเชื่อมโยงภายหลัง 
การทดลองมากกว่าก่อนการทดลองที่ระดับนัยสําคัญ .01 
      2. การเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษาที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น เป็นการจัด
กิจกรรมแบบบูรณาการวิชา คือการนําเนื้อหาสาระตั้งแต่ 2 วิชาขึ้นไปภายในเนื้อหาที่มีความเกี่ยวข้องกันนํามาสัมพันธ์กัน เช่นวิชา
คณิตศาสตร์กับวิทยาศาสตร์ เช่นกิจกรรมพาราโบลา ให้นักเรียนออกแบบเครื่องยิงปิงปองจากขวดน้ําใช้ความรู้คณิตศาสตร์เรื่อง
พาราโบลา และวิทยาศาสตร์เรื่องโพรเจคไทล์ เป็นต้น ส่งเสริมให้นักเรียนเห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างวิชาเนื่องจากสถานการณ์
ปัญหาที่เกิดขึ้นในชีวิตจริงไม่ได้จํากัดว่าเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง การจัดการเรียนรู้จึงควรใช้ความรู้และทักษะจากหลาย ๆ 
วิชามาร่วมกันแก้ปัญหา ส่งผลให้ความสามารถในการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ มีพัฒนาการที่ดีขึ้นจากการสัมภาษณ์
นักเรียนหลังจากเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา สอดคล้องกับแนวคิดของ Makanong [14] ที่กล่าวว่า 
การเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์มีความจําเป็นและสําคัญต่อการเรียนรู้คณิตศาสตร์อย่างมีความหมาย (Meaningful learning)  
ทําให้มองคณิตศาสตร์เป็นเครื่องมือที่มีประโยชน์ สามารถนําไปใช้กับศาสตร์อื่น ๆ ได้ อีกท้ังการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ยังช่วยให้
นักเรียนเข้าใจคณิตศาสตร์ในห้องเรียนได้ดีย่ิงขึ้น 
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      3. การเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับชีวิตจริง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษาที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น มีหัวเรื่องที่เป็น
ปัญหาหรือสถานการณ์ที่เป็นตัวอย่างที่ใช้ชีวิตจริงเพื่อกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน นักเรียนได้นําความรู้และกระบวนการต่าง ๆ 
ทางคณิตศาสตร์มาสัมพันธ์กับเหตุการณ์ชีวิตจริงหรือสิ่งที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวัน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทํางานร่วมกันเป็นกลุ่ม  
มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นภายในกลุ่ม ผู้เรียนมีการสื่อสารแลกเปลี่ยนประสบการณ์ แนวคิดกับเพื่อนอยู่ตลอดเวลา ซึ่งเป็นการ
ทําให้ผู้เรียนได้มีการสร้างแนวคิดร่วมกับผู้อื่น สังเกตได้การแสดงออกทางพฤติกรรมในระหว่างทํากิจกรรม และจากการสัมภาษณ์
นักเรียนหลังการทดลองพบว่า นักเรียนสามารถระบุสถานการณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องใกล้เคียงในชีวิตจริงได้หลากหลาย สามารถบอก
รายละเอียดได้ชัดเจนขึ้นหลังจากเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา สอดคล้องกับงานวิจัยของ Nuansaard [15] 
ที่ทําการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เรขาคณิตโดยบูรณาการแบบเชื่อมโยงเนื้อหากับสถานการณ์ในชีวิตจริง สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 พบว่านักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้เรขาคณิตโดยการบูรณาการแบบ
เชื่อมโยงเนื้อหากับสถานการณ์ในชีวิตจริงมีความสามารถในการเชื่อมโยงเนื้อหาเรขาคณิตกับสถานการณ์ในชีวิตจริงสูงกว่าร้อยละ 
60 ของคะแนนเต็ม มีจํานวนมากกว่าร้อยละ 60 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
7. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัย 
     1) ข้อเสนอแนะจากผลวิจัย  
         7.1 ในระหว่างการจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา ครูผู้สอนควรให้นักเรียนปฏิบัติด้วยตนเอง
มากที่สุด ครูเป็นผู้สนับสนุนเมื่อนักเรียนมีคําถาม ส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงความคิดเห็นในระหว่างกลุ่ม ให้เห็นประโยชน์ในการ
ทํางานร่วมกับผู้อื่น  
          7.2 ในการจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา ควรมีอุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อให้มีความหลากหลาย 
ทางในแต่ละกลุ่ม ส่งเสริมอิสระทางความคิด และฝึกให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล 
      2) ข้อเสนอแนะในกาวิจัยครั้งต่อไป        
          7.3 ควรศึกษาผลการจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษากับตัวแปรที่ เกี่ยวข้องอื่น  ๆ  
เช่น ความสามารถในการแก้ปัญหา ความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งเป็นหนึ่งในทักษะในศตวรรษที่ 21 เพิ่มเติม 
          7.4 ในการจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา ควรนําปัญหาหรือสถานการณ์ในชีวิตจริง 
เพื่อกระตุ้นความสนใจของนักเรียน ส่งผลให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการทํากิจกรรม 
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ABSTRACT 
      The objectives of this research were 1 )  to establish the pneumatic training set controlled with electrical 
and PLC, 2 )  to assess the quality of training set, quality of usage, and quality of worksheets and 3 )  to find  
the efficiency of pneumatic training set controlled with electrical and PLC, by a total of 2 8  mechanical 
education and electronic engineering students.  The research process consisted of the establishment of 
pneumatic training set and worksheets, assessment of training set and worksheets, and finding the efficacy of 
pneumatic training set controlled with electrical and PLC.  Statistical data were analyzed using mean and 
standard deviation and percent. The tools  obtained from this research were pneumatic training set controlled 
with electrical and PLC, and worksheet for designing and connecting pneumatic circuits. The results found that 
the characteristics of a training set has three cylinders, which were controlled with electrical and PLC.  
All accessories were assembled and installed in the box.  The training set which was in suitable size, easy to 
move, actually be used, and coverd the skills of subject area in the courses, consisted of 14 trial worksheets.  
The quality assessment of training set by experts was very good ( = 4.57, S.D. = 0.31),  the quality of usage 
was very good ( = 4.57, S.D. = 0.22), the quality of worksheets was very good ( = 4.52, S.D. = 0.24), and the 
overall quality of the training set was very good   ( =4.55, S.D. = 0.03). The efficiency of the training set and 
the worksheet when applied to the student group were 85. 39/ 86. 26, which based on the criteria of 80/ 80 in 
research hypothesis. 
 

Keywords:  Pneumatic training set;  Quality assessment;  Efficiency;  Programmable Logic Control : PLC 
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บทคัดย่อ 
     การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) สร้างชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและPLC  2) ประเมินคุณภาพชุดฝึกด้านคุณภาพ   
ด้านการใช้งานและด้านใบงานทดลองโดยผู้เชี่ยวชาญและ 3) หาประสิทธิภาพของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC โดย
ใช้นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์เครื่องกลและสาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์จ านวนทั้งหมด 28 คน เป็นกลุ่มตัวอย่าง
ขั้นตอนการวิจัยประกอบด้วย การสร้างชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC  การสร้างใบงานทดลอง  การประเมินคุณภาพ
ชุดฝึกและใบงานทดลอง การหาประสิทธิภาพชุดฝึกและใบงานทดลอง วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติโดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานและค่าร้อยละ เครื่องมือที่ได้จากการวิจัยนี้ คือ ชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC และใบงานทดลองส าหรับ
ออกแบบและต่อวงจรนิวแมติกส์ ผลการวิจัยพบว่า ลักษณะของชุดฝึกที่สร้างขึ้น 1 ชุด เป็นชุดที่มีจ านวน 3 กระบอกสูบและ
สามารถควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC อุปกรณ์ทั้งหมดประกอบและติดตั้งไว้ในกล่อง ชุดฝึกมีขนาดเหมาะสมเคลื่อนย้ายได้สะดวก 
สามารถใช้งานได้จริงและครอบคลุมเนื้อหาด้านทักษะในรายวิชาที่สอน มีใบงานทดลอง 14 ใบงาน ผลการประเมินคุณภาพชุดฝึก
โดยผู้เชี่ยวชาญคุณภาพของชุดฝึกอยู่ในระดับดีมาก ( = 4.57, S.D. = 0.31) คุณภาพการใช้งานอยู่ในระดับดีมาก ( = 4.57, 
S.D. = 0.22) และคุณภาพใบงานทดลองอยู่ในระดับดีมาก ( = 4.52, S.D. = 0.24) และคุณภาพโดยรวมของชุดฝึกอยู่ใน
ระดับดีมาก ( = 4.55, S.D. = 0.03)  ผลการหาประสิทธิภาพชุดฝึกด้านชุดฝึกและใบงานทดลองเมื่อน าไปใช้กับกลุ่มผู้เรียน  
มีค่าเท่ากับ 85.39/86.26 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ 80/80 และเป็นไปตามสมมุติฐานการวิจัย 
 

ค าส าคัญ:  ชุดฝึกนิวแมติกส์;  การประเมินคุณภาพ;  ประสิทธิภาพ;  โปรแกรมเมเบิลลอจิกคอลโทรลเลอร์ 
 
1. บทน า 
     ปัจจุบันระบบนิวแมติกส์ถูกน ามาใช้ในงานอุตสาหกรรมอย่างแพร่หลาย เพื่อใช้ในการควบคุมระบบการท างานของเครื่องจักร
ในอุตสาหกรรมตั้งแต่ขนาดเล็กจนถึงอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ ซึ่งการใช้ระบบนิวแมติกส์ในการควบคุมเพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การท างาน การออกแบบวงจรและควบคุมท าได้ง่าย ตลอดจนระบบนิวแมติกส์ยังมีความปลอดภัยสูง ระบบนิวแมติกส์ที่ใช้อยู่ใน
ปัจจุบันเป็นระบบควบคุมอัตโนมัติ เป็นระบบนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิลลอจิกคอนโทรลเลอร์ 
(PLC) ปัจจุบันมีโรงงานมากมายเข้ามาตั้งฐานผลิตในเมืองไทย ท าให้เกิดนิคมอุตสาหกรรมขึ้นหลายแห่ง ทั้งนี้เนื่องมาจากรัฐบาลมี
นโยบายส่งเสริมอุตสาหกรรมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม จึงมีการแข่งขันกันสูงในเรื่องของการตลาด ราคาของผลิตภัณฑ์ 
ดังนั้นจึงมีหลายบริษัทที่พยายามปรับตัวเองโดยการน าเทคโนโลยีการควบคุมอัตโนมัติเข้ามาใช้งาน เพื่อให้สินค้าสามารถแข่งขันใน
ตลาดโลกได้ทั้งในเรื่องราคาและคุณภาพ ปัจจุบันระบบนิวแมติกส์ถูกพัฒนาไปอย่างรวดเร็วเพื่อให้ทันกับเทคโนโลยีที่ทันสมัย จึงมี
การควบคุมด้วยไฟฟ้าและควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิลลอจิกคอนโทรลเลอร์ โดยมีการแบ่งวงจรก าลังและวงจรควบคุม โดยวงจร
ก าลังจะอาศัยลมอัดเป็นตัวกลางในการส่งก าลังเพื่อควบคุมวงจรการท างาน ซึ่งประกอบไปด้วยแหล่งจ่ายลม ชุดควบคุมคุณภาพ  
ลมอัด โซลีนอยด์วาล์ว ลูกสูบ มอเตอร์ลม อุปกรณ์หยิบจับชิ้นงาน เป็นต้น ส่วนวงจรควบคุมจะใช้ควบคุมได้หลายแบบ เช่น ระบบ
ไฟฟ้า ระบบโปรแกรมเมเบิลลอจิกคอนโทรลเลอร์และระบบไมโครคอนโทรลเลอร์ เป็นต้น วงจรควบคุมจะประกอบไปด้วย สวิตช์
ต่างๆ รีเลย์ ตัวตั้งเวลา ตัวนับจ านวนครั้ง ลิมิตสวิตช์ เซ็นเซอร์และPLC เป็นต้น [1] การจัดการเรียนการสอนการควบคุมระบบ 
นิวแมติกส์ด้วยไฟฟ้าและโปรแกรมเมเบิลลอจิกคอนโทรลเลอร์ได้ถูกใช้เป็นสื่อการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี หลักสูตร        
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมและหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก  
สาขาครุศาสตร์เครื่องกล  สาขาครุศาสตร์อุตสาหการ สาขาวิศวกรรมเครื่องกลและสาขาอิเล็กทรอนิกส์และการควบคุมอัตโนมัติ  
ในรายวิชาต่างๆ เช่น วิชาไฮดรอลิกส์และนิวแมติกส์ วิชาระบบอัตโนมัติอุตสาหกรรมและวิชาโปรแกรมเมเบิลลอจิกคอนโทรลเลอร์ 
โดยมีเนื้อหาเกี่ยวกับศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับชิ้นส่วนอุปกรณ์ไฮดรอลิกส์และนิวแมติกส์พร้อมทั้งศึกษาวิธีการออกแบบวงจรด้วย
โปรแกรมและต่อวงจร การวิเคราะห์การท างานของวงจร การควบคุมวงจรไฮดรอลิกส์และนิวแมติกส์ด้วยระบบไฟฟ้าและ PLC 
และโปรแกรมเมเบิลลอจิกคอนโทรลเลอร์ ระบบอินพุต ระบบเอาต์พุต การเขียนโปรแกรมควบคุมการท างานของโปรแกรมเมเบิล
ลอจิกคอนโทรลเลอร์ควบคุมการท างานระบบนิวแมติกส์ ภาษาที่ใช้ในการเขียนโปรแกรมตามมาตรฐาน ค าสั่งพื้นฐาน             
การประยุกต์ใช้งานกับระบบนิวแมติกส์และระบบไฮดรอลิกส์ [2] เพื่อเป็นการแก้ปัญหาในการจัดซื้อครุภัณฑ์ส าหรับการจัดการ
เรียนการสอนในระดับปริญญาตรีและประหยัดงบประมาณในการจัดซื้อครุภัณฑ์ชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
เนื่องจากขาดแคลนงบประมาณในการจัดซื้อครุภัณฑ์ ตลอดจนได้ใช้เป็นสื่อการสอนนักศึกษาให้มีความรู้และทักษะตรงตามที่
หลักสูตรก าหนด ซึ่งครุภัณฑ์การเรียนการสอนที่จ าหน่ายในปัจจุบันมีราคาสูง ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีแนวคิดที่จะสร้างชุดฝึกนิวแมติกส์
ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC เพื่อใช้เป็นสื่อการเรียนการสอนและฝึกนักศึกษาให้มีความรู้และทักษะเกี่ยวกับระบบนิวแมติกส์

 
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ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ซึ่งในปัจจุบันยังขาดแคลนชุดฝึก ไม่เพียงพอต่อจ านวนนักศึกษาท าให้นักศึกษาไม่ได้รับความรู้อย่าง
ทั่วถึง เนื่องจากต้องจัดนักศึกษาจ านวนหลายคนต่อกลุ่ม โดยส่วนประกอบของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC  
จะประกอบไปด้วยปั๊มลมขนาดเล็กสามารถเคลื่อนย้ายได้สะดวก ชุดปรับปรุงคุณภาพลมอัด เช่น กรองลม ชุดปรับแรงดันลม  
ชุดจ่ายน้ ามันหล่อลื่นและเกจวัดแรงดันลม  โซลีนอยด์วาล์ว วาล์วปรับอัตราการไหลลม กระบอกสูบนิวแมติกส์  ลิมิตสวิตช์ หรีด
สวิตช์ รีเลย์ ตัวตั้งเวลา ตัวนับจ านวน หลอดไฟแสดงผล สวิตช์แบบต่างๆ และชุดโปรแกรมเมเบิลลอจิกคอนโทรลเลอร์ (PLC)  
ซึ่งอุปกรณ์ทั้งหมดจะถูกน ามาประกอบติดตั้งในกล่อง จ านวน 2 กล่อง เพื่อความสะดวกในการเคลื่อนย้ายในการน าไปใช้สอนและ
สามารถออกแบบวงจรและต่อวงจรตามใบงานทดลอง ให้มีการท างานของกระบอกสูบตั้ งแต่ 1 กระบอกสูบจนถึง 3 กระบอกสูบ 
จะท างานในลักษณะเงื่อนไขแบบต่างๆ  ทั้งแบบกึ่งอัตโนมัติและอัตโนมัติ มีการตั้งเวลาการท างานและการนับจ านวนครั้งการ
ท างาน ซึ่งการท างานจะควบคุมด้วยไฟฟ้าและควบคุมด้วย PLC ซึ่งชุดฝึกนิวแมติกส์ที่สร้างขึ้นนี้สามารถใช้เป็นสื่อการเรียนการ
สอนและใช้ฝึกทักษะให้กับนักศึกษาหรือผู้สนใจเพื่อจะได้น าความรู้ดังกล่าวไปใช้งานในสถานประกอบการต่อไปในอนาคต 
 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
    2.1 เพื่อสร้างชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและโปรแกรมเมเบิลลอจิกคอนโทรลเลอร์ ส าหรับใช้เป็นสื่อการสอน 
    2.2 เพื่อประเมินคุณภาพชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและโปรแกรมเมเบิลลอจิกคอนโทรลเลอร์ ที่สร้างขึ้นโดยผู้เชี่ยวชาญ 
    2.3 เพื่อหาประสิทธิภาพของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและโปรแกรมเมเบิลลอจิกคอนโทรลเลอร์ 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
    3.1 ชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ที่สร้างขึ้นมีผลการประเมินคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญ อยู่ในระดับดีขึ้นไป          
มีค่าเฉลี่ย 3.51  
    3.2 ชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ที่สร้างขึ้นมีประสิทธิภาพ (E1/E2) ไม่ต่ ากว่า 80/80 
 
4. กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย 
    4.1 กรอบแนวคิดในการสร้างชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ในครั้งนี้ มีแนวคิดโดยยึดขั้นตอนของ
Surawattanaboon [3] มาเป็นแนวทางส าหรับการสร้างชุดฝึก โดยมีล าดับขั้นตอน ในการสร้างชุดฝึกหรือสื่อการสอน
ประกอบด้วยขั้นตอนส าคัญ 3 ขั้นตอนดังนี้   
         1. ขั้นตอนการวางแผนด าเนินการ โดยศึกษาเนื้อหาสาระของวิชาว่าต้องการหลักการเรียนรู้เรื่องอะไรจะท าชุดแบบใด โดย
ค านึงถึงผู้เรียนเพื่อก าหนดหน่วยการเรียน จุดประสงค์ จัดล าดับกิจกรรมการเรียน จัดท าสื่อการสอน การสร้างใบงานทดลอง 
ประเมินผลและทดลองสื่อการสอน 
         2. ขั้นตอนการจัดท าโดยจัดท าตามขั้นตอนที่ 1 โดยผู้จัดท าควรตรวจสอบความสอดคล้องของทุกขั้นตอนก าหนดเป้าหมาย
เพื่อแก้ปัญหา โดยสามารถปฏิบัติหรือเห็นการกระท าได้  
         3. ขั้นตอนการทดสอบประเมินผลหรือพัฒนาเมื่อท าการจัดท าชุดการสอนแล้ว โดยน าไปประเมินคุณภาพและหา
ประสิทธิภาพ เพื่อเป็นหลักประกันว่าชุดการสอนนั้นมีคุณค่าที่จะน าไปใช้สอน         
     4.2 น าชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ไปประเมินคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ 
     4.3 กรอบแนวคิดการหาประสิทธิภาพ โดยผู้วิจัยใช้แนวคิดของ Kuanhawate [4] โดยจะน าชุดฝึกที่ผ่านการประเมิน
คุณภาพไปใช้กับผู้เรียน ให้ผู้เรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเป็นที่พึงพอใจ โดยก าหนดให้เป็นเปอร์เซ็นต์ผลเฉลี่ยของคะแนนการ
ปฏิบัติงาน คือมีประสิทธิภาพ  (E1/E2) ไม่ต่ ากว่า 80/80 
      4.4 ตัวแปรในการวิจัย   
           1. ตัวแปรต้นในการวิจัยครั้งนี้ได้แก่ ชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
           2. ตัวแปรตามในการวิจัยครั้งนี้ได้แก่ ค่าดัชนีประสิทธิผลของผู้เรียนที่ได้เรียนโดยใช้ชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC    
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5. ขอบเขตของการวิจัย 
    5.1 ขอบเขตการสร้างชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ประกอบด้วย 
          1. ชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
          2. ใบงานทดลองไม่น้อยกว่า 14 ใบงาน 
          3. ใบเฉลยใบงานทดลองไม่น้อยกว่า 14 ใบงาน 
          4. สื่อ PowerPoint เรื่องการใช้โปรแกรมออกแบบวงจร FluidSIM 4 และการใช้โปรแกรม PLC CX-Program  
          5. โปรแกรมออกแบบวงจรระบบนิวแมติกส์ไฟฟ้า FluidSIM 4 และโปรแกรม PLC CX-Program   
     5.2 ขอบเขตการประเมินคุณภาพชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
           ในการสร้างชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ใช้การประเมินคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญด้านระบบนิวแมติกส์ เป็น
ผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับงานด้านการควบคุมระบบนิวแมติกส์ด้วยไฟฟ้าและ PLC อีกทั้งเป็นอาจารย์ที่สอนในรายวิชา
นิวแมติกส์ PLC ระบบอัตโนมัติอุตสาหกรรม สาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และสาขาวิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตาก จ านวน 7 ท่าน ซึ่งมีประการณ์ในการสอนมาแล้วไม่ต่ ากว่า 10 ปี การเชิญผู้เชี่ยวชาญ
มาประเมินใช้วิธีชี้แจงรายละเอียดต่างๆ แล้วท าการสาธิตการท างานของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC  
    5.3 ขอบเขตด้านประชากรที่ใช้ในการทดสอบประสิทธิภาพชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC  
          ในการหาประสิทธิภาพชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ประชากรเป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขา
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และระบบควบคุมอัตโนมัติ ชั้นปีที่ 4 และสาขาครุศาสตร์เครื่องกล ชั้นปีที่ 3 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาโปรแกรมเมเบิลลอจิกคอนโทรลเลอร์และวิชาไฮดรอลิกส์
และนิวแมติกส์ ซึ่งมีเนื้อหาเกี่ยวกับการใช้งานการควบคุมระบบนิวแมติกส์ด้วยอุปกรณ์ไฟฟ้าและ โปรแกรมเมเบิลลอจิก
คอนโทรลเลอร์ ในปีการศึกษา 1/2563 จ านวน 28 คน 
 
6. การด าเนนิงานวิจัย 
    6.1 การสร้างชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC มีขั้นตอนการสร้างดังนี้ 
         1. ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับชุดฝึกในรูปแบบต่าง ๆ พร้อมสืบค้นข้อมูลที่เกี่ยวข้องจากแหล่งความรู้ต่าง ๆ และเอกสารที่
เกี่ยวข้อง ในเรื่องของการควบคุมนิวแมติกส์ด้วยไฟฟ้าและ PLC โดยการออกแบบได้ค านึงถึงเรื่องการฝึกทักษะในการต่อวงจร
ควบคุมระบบนิวแมติกส์ด้วยไฟฟ้าและ PLC การจัดเก็บอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการใช้งาน ความสะดวกในการใช้งานของชุดฝึกและ
การเคลื่อนย้ายชุดฝึก 
         2. ท าการออกแบบโครงสร้างและการจัดวางอุปกรณ์ต่าง ๆของชุดฝึก โดยได้ออกแบบน าอุปกรณ์ระบบนิวแมติกส์และ
อุปกรณ์ควบคุมไฟฟ้าและ PLC มาติดตั้งลงในกล่องจ านวน 2 กล่อง คือกล่องกระบอกสูบและโซลีนอยด์วาล์วระบบนิวแมติกส์และ
กล่องอุปกรณ์ควบคุมไฟฟ้าและ PLC และออกแบบให้มีชุดปั๊มลมขนาดเล็กและชุดควบคุมคุณภาพลมอัด สามารถเคลื่อนย้ายได้สะดวก 
        3. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการสร้างชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
        4. ด าเนินการสร้างชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ตามแบบที่ได้ออกแบบไว้พร้อมจัดท าคู่มือการใช้งานและใบ
งานการทดลอง 
        5. ทดสอบการท างานของชุดฝึกและปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องของชุดฝึก   
           ชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ที่สร้างขึ้นเป็นชุดฝึกที่ใช้ประกอบการเรียนการสอน นักศึกษาที่ท าการ
ทดลองต้องศึกษาส่วนประกอบและการท างานของอุปกรณ์ภายในชุดฝึก  แล้วน าใบงานทดลองมาท าการออกแบวงจรในโปรแกรม
ออกแบบวงจร FluidSIM 4 ตามเงื่อนไขต่าง ๆ ของใบงานทดลองเพื่อจ าลองการท างานของอุปกรณ์นิวแมติกส์ก่อน ทั้งในส่วนของ
การควบคุมด้วยระบบไฟฟ้าและการควบคุมด้วย PLC เมื่อออกแบบวงจรได้ตามใบงานทดลองแล้วก็ท าการต่อวงจรไฟฟ้าเพื่อ
ควบคุมระบบนิวแมติกส์ให้ท างานได้ตามเงื่อนไขของใบงานทดลองของแต่ละใบงาน ซึ่งจะเริ่มต้นด้วยระบบไฟฟ้าควบคุมระบบ  
นิวแมติกส์และต่อด้วยระบบ PLC ควบคุมระบบนิวแมติกส์ ซึ่งก็จะมีการท างานของกระบอกสูบท างานแบบกึ่งอัตโนมัติและ
อัตโนมัติ ตั้งแต่หนึ่งกระบอกสูบไปจนถึงสามกระบอกสูบ มีเงื่อนไขการท างานแบบต่าง ๆ ไปจนถึงมีการตั้งเวลาการท างาน การนับ
จ านวนครั้งการท างานของกระบอกสูบและเขียนโปรแกรมควบคุมใน PLC CX-Program แล้วท าการป้อนโปรแกรมไปใน PLC แล้ว
ท าการต่อสายเข้ากับอุปกรณ์ต่าง ๆ ในชุดฝึกและท าการทดลองชุดฝึกให้ท างานได้ตามใบงานทดลองที่ ก าหนดไว้ 14 ใบงาน  
ซึ่งชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ที่สร้างขึ้นตามรูปที่ 1 จ านวน 2 กล่อง จะประกอบไปด้วยชุดกระบอกสูบและโซลี
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นอยด์วาล์ว จ านวน 1 กล่องและชุดอุปกรณ์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC จ านวน 1 กล่อง ซ่ึงชุดกระบอกสูบและโซลีนอยด์วาล์วจะ
มีกระบอกสูบนิวแมติกส์ ลิมิตสวิตช์และหรีดสวิตช์ตามรูปที่ 2 เป็นอุปกรณ์ส าหรับการท างานของระบบนิวแมติกส์จ านวน 3 
กระบอกสูบ 

 

 
 

รูปที่ 1 ชุดฝึกนวิแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
 

และโซลีนอยด์วาล์ว 5/2 จ านวน 3 ตัว เป็นอุปกรณ์ควบคุมการท างานของกระบอกสูบและจุดจ่ายลมอัดตามรูปที่ 3 และกล่อง
อุปกรณ์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC จะประกอบไปด้วย ชุด PLC และรีเลย์ตามรูปที่ 4  ใช้ส าหรับควบคุมวงจรไฟฟ้าและตัวตั้งเวลา 
ตัวนับจ านวนครั้ง สวิตช์และหลอดไฟแสดงผลตามรูปที่ 5 ใช้ส าหรับตั้งเวลา นับจ านวนครั้งการท างานของกระบอกสูบและสวิตช์ควบคุม
การท างาน  และชุดปั๊มลม ชุดควบคุมคุณภาพลมอัด หม้อแปลงและสายไฟส าหรับต่อวงจรตามรูปที่ 6 
 

 
 

รูปที่ 2 ชุดกระบอกสูบนวิแมตกิส์ 
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รูปที่ 3 โซลีนอยด์วาล์ว 5/2 จ านวน 3 ตัว 
 

 
 

รูปที่ 4 ชุดรีเลย์และ PLC 
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รูปที่ 5 ชุดตัวนบั ตัวตั้งเวลาและสวิตช์ 
 

 
 

รูปที่ 6 ชุดปั๊มลมและหม้อแปลง 
 

 6.2 การสร้างใบงานทดลองมีขั้นตอนการสร้างดังนี้ 
      1. ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับค าอธิบายรายวิชาและจุดประสงค์รายวิชา 
      2. ออกแบบใบงานทดลองโดยวิเคราะห์เนื้อหาภาคปฏิบัติให้ครอบคลุมชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
      3. สร้างต้นแบบใบงานทดลอง จ านวน 14 ใบงาน 
 6.3 การประเมินคุณภาพชุดฝึกและใบงานทดลอง มีขั้นตอนในการประเมินดังนี้ 
      1. ท าหนังสือเชิญผู้เชี่ยวชาญเพื่อนัด วัน เวลา สถานที่ ในการประเมินคุณภาพของชุดฝึก 
      2. ผู้วิจัยชี้แจงรายละเอียดของการประเมินคุณภาพพร้อมแจกแบบประเมิน 
      3. ท าการสาธิตการท างานของชุดฝึกนิวแมติกส์ด้วยไฟฟ้าและ PLC ตามใบงานทดลอง 
 6.4 การหาประสิทธิภาพชุดฝึกและใบงานทดลองมีขั้นตอนดังนี้ 
       1. ท าหนังสือขอความร่วมมือในการท าวิจัยจากนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน 
       2. อธิบายชี้แจงให้กับนักศึกษาเกี่ยวกับขอบเขตเนื้อหาการปฏิบัติงานตามใบงานทดลอง 
       3. สอนการปฏิบัติงานตามใบงานทดลองครั้งละ 1 ใบงานพร้อมทั้งสาธิตการใช้งานชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ 
PLC แล้วให้นักศึกษาฝึกท าการปฏิบัติตามใบงานทดลองจนครบ 14 ใบงานตามแผนการเรียนการสอนที่ได้ก าหนดไว้ 
       4. เก็บข้อมูลการวิจัยโดยทดสอบให้นักศึกษาท าการปฏิบัติงานตามใบงานทดลองระหว่างเรียน ครั้งละ 1 ใบงานจนครบ
ทั้งหมด 14 ใบงาน 
       5. ให้นักศึกษาท าการปฏิบัติใบงานทดลองรวมที่ใช้ควบคุมชุดฝึกนิวแมติกส์ด้วยไฟฟ้าและ PLC ให้ท างานได้โดยใช้อุปกรณ์ 
รวมทั้งหมด ตามใบงานรวมที่ต้องการแล้วเก็บผลการทดสอบ 
      6. น าผลคะแนนที่ได้จากการปฏิบัติตามใบงานทดลองมาวิเคราะห์ผลตามหลักการทางสถิติเพื่อหาประสิทธิภาพของชุดฝึก 
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7. การวิเคราะห์ข้อมูล 
    ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลตามหลักการทางสถิติ โดยมีประเด็นในการวิเคราะห์ดังนี้  
    7.1 วิเคราะห์หาคุณภาพของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
          วิเคราะห์หาคุณภาพของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC [5] การวิเคราะห์ข้อมูลได้น าผลจากการประเมิน
คุณภาพแสดงความคิดเห็นจากผู้เชี่ยวชาญแต่ละท่านมาท าการวิเคราะห์ข้อมูล สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าเฉลี่ย 
(Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) ซึ่งมีสูตรดังนี้ 
ค่าเฉลี่ย (Mean) ใช้ส าหรับหาค่ากึ่งกลางของข้อมูลแบบต่อเนื่องหรือข้อมูลที่มีค่าเป็นเลขทศนิยม สูตรที่ใช้คือ 
 





  

เมื่อ   คือค่าเฉลี่ย                คือผลรวมของคะแนน                 คือจ านวนประชากรทั้งหมด 

ค่า  ที่ได้จากการประเมินจะมีค่าอยู่ระหว่าง 1.00–5.00 ซึ่งมีความหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
ค่าอยู่ระหว่าง  4.51 ถึง  5.00 หมายถึง  ดีมาก  
ค่าอยู่ระหว่าง  3.51 ถึง  4.50 หมายถึง  ดี  
ค่าอยู่ระหว่าง  2.51 ถึง  3.50 หมายถึง  พอใช้ 
ค่าอยู่ระหว่าง  1.51 ถึง  2.50 หมายถึง  ปรับปรุง 
ค่าอยู่ระหว่าง  1.00 ถึง  1.50 หมายถึง  ควรปรับปรุงอย่างมาก 

     ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) S.D. เป็นค่าสถิติที่ใช้วัดการกระจายของคะแนนในกลุ่มเพื่อบอกให้ทราบ
ว่าคะแนนในกลุ่มแตกต่างกันมากน้อยแค่ไหน   ถ้าค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีค่าสูง แสดงว่าคะแนนของกลุ่มนั้นกระจายกว้าง 
ห่างกันมากซึ่งก็หมายความว่าคะแนนในกลุ่มนั้นมีสภาพต่างกันมาก และถ้าค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีค่าต่ า แสดงว่าคะแนนของ
กลุ่มนั้นกระจายกว้างห่างกันน้อย ซึ่งก็หมายความว่าคะแนนในกลุ่มนั้นมีสภาพต่างกันน้อย โดยใช้สูตรดังนี้ 
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เมื่อ    S.D.คือค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน                  X  คือข้อมูลแต่ละจ านวน 

             คือค่าเฉลี่ยของข้อมูลแต่ละจ านวน           N  คือจ านวนประชากรทั้งหมด 

7.2 วิเคราะห์หาประสิทธิภาพของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
      ในการหาประสิทธิภาพของชุดฝึกโดยใช้เกณฑ์ E1/E2 เป็นวิธีการที่สามารถชี้วัดประสิทธิภาพของชุดฝึกในการเรียนการสอน
ได้ทั้งภาพรวมในลักษณะกว้างและวัดส่วนย่อยเป็นรายจุดประสงค์ท าให้ได้ผลการวัดที่ชัดเจนน าข้อมูลที่ได้มาเป็นเครื่องตัดสินใจได้ 
เกณฑ์ที่ใช้คือ E1/E2 อาจเท่ากับ 80/80 หรือ 90/90 หรืออื่น ๆ อีกก็ได้แต่ถ้าก าหนดเกณฑ์ไว้ต่ าเกินไปอาจท าให้ผู้ใช้ชุดฝึกไม่
เชื่อถือคุณภาพของบทเรียนการหาค่า E1 และ E2 มีวิธีการค านวณหาค่าร้อยละโดยใช้สูตรต่อไปนี้ 
 

                                                  E1   = 
100

A

N/   X













     

โดยที่     
 E1     คือประสิทธิภาพของกระบวนการที่จัดไว้ในชุดฝึกคิดเป็นร้อยละจากการท าแบบทดสอบใบงานระหว่างเรียน 
 ∑ X   คือคะแนนจากการท าแบบทดสอบแต่ละใบงานทดลองระหว่างเรียน 

        A     คือ คะแนนเต็มของแบบทดสอบใบงานทดลอง 
       N     คือ จ านวนผู้เรียน 

 
 
 
 






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                                                               E2   =  
100

B

N/  F













  

โดยที่ 
     E2   คือ ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (พฤติกรรมที่เปลี่ยนในตัวผู้เรียนหลังการเรียนด้วยชุดฝึกในการเรียนการสอน) คิดเป็น
อัตราส่วนจากการท าแบบทดสอบรวมหลังเรียน 

∑ F คือ คะแนนรวมของผู้เรียนจากการท าแบบทดสอบรวมหลังเรียน 
       B   คือ คะแนนเต็มของการทดสอบรวมหลังเรียน 
      N   คือ จ านวนผู้เรียน 

 
8. ผลการวิจัย 
    8.1 ผลการประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญ 
         การประเมินคุณภาพของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC จากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 7 ท่าน โดยประเมินคุณภาพ
ด้านกายภาพชุดฝึก ตามตารางที่ 1 พบว่าความแข็งแรงของโครงสร้างของชุดฝึก ขนาดรูปร่างของชุดฝึกเหมาะสมกับการใช้งาน
และการเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ในการสร้างชุดฝึกมีความเหมาะสม มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.86 4.71 
และ 4.57 ตามล าดับ ส่วนการจัดวางต าแหน่งของอุปกรณ์ชุดฝึกมีความเหมาะสมมีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.14 เมื่อพิจารณาผลการประเมินด้านชุดฝึกโดยรวมแล้วอยู่ในระดับดีมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.57 ดังตารางที่ 1 
 

ตารางที่ 1 แสดงค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับคุณภาพในด้านกายภาพชุดฝึกของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
รายการประเมิน  S.D. ระดับคุณภาพ 

1. ความแข็งแรงของโครงสร้างของชุดฝึก 4.86 0.37 ดีมาก 
2. ขนาดรูปร่างของชุดฝึกเหมาะสมกับการใช้งาน 4.71 0.48 ดีมาก 
3. การเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ในการสร้างชุดฝึกมีความเหมาะสม 4.57 0.78 ดีมาก 
4. การจัดวางต าแหน่งของอุปกรณ์ชุดฝึกมีความเหมาะสม 4.14 0.89 ดี 

โดยรวม 4.57 0.31 ดีมาก 
 

     ผลการประเมินคุณภาพชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLCด้านการใช้งานของชุดฝึก ตามตารางที่ 2 พบว่าประโยชน์
ต่อการน าไปใช้งานด้านการเรียนการสอน ความสะดวกในการปฏิบัติงานต่อวงจรควบคุมนิวแมติกส์และความสะดวกในการ
เคลื่อนย้ายชุดฝึกมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.86 4.71 และ 4.57 ตามล าดับส่วนด้านความสะดวกในการเก็บและบ ารุงรักษาและความ
ชัดเจนของสัญลักษณ์อุปกรณ์ต่าง ๆมีระดับคุณภาพดี มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.43 และ 4.29 ตามล าดับ เมื่อพิจารณาผลการประเมิน
ด้านการน าไปใช้งานโดยรวมแล้วอยู่ในระดับดีมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.57 ดังตารางที่ 2 
 

ตารางที่ 2 แสดงค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับคุณภาพในด้านการใช้งานของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
รายการประเมิน  S.D. ระดับคุณภาพ 

1.ความสะดวกในการเคลื่อนย้ายชุดฝึก 4.57 0.53 ดีมาก 
2. ความชัดเจนของสัญลักษณ์อุปกรณ์ต่าง ๆ 4.29 0.48 ดี 
3. ความสะดวกในการปฏิบัติงานต่อวงจรควบคุมนิวแมติกส์ 4.71 0.48 ดีมาก 
4. ความสะดวกในการเก็บและบ ารุงรักษา 4.43 0.78 ดี 
5. ประโยชน์ต่อการน าไปใช้งานด้านการเรียนการสอน 4.86 0.37 ดีมาก 

โดยรวม 4.57 0.22 ดีมาก 
 

     ผลการประเมินคุณภาพชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ด้านใบงานทดลองตามตารางที่ 3 พบว่าเนื้อหาใบงาน 
กับเวลาที่ใช้ปฏิบัติงานชุดฝึก ความถูกต้องของจุดประสงค์การสอน ความเหมาะโดยรวมของใบงานและรูปแบบและรายละเอียด
ของใบงานมีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.86 4.71 4.71 และ 4.57 ตามล าดับ ส่วนรูปภาพในใบงานมีความ
ชัดเจนและเข้าใจง่าย ความเหมาะสมของเนื้อหากับระดับผู้เรียน จ านวนใบงานครอบคลุมเนื้อหาชุดฝึกและใบงานสามารถ สร้าง
ทักษะการออกแบบและต่อวงจร มีคุณภาพอยู่ในระดับดี มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.43  4.43  4.29 และ 4.14 ตามล าดับ เมื่อพิจารณา
ผลการประเมินด้านใบงานทดลองโดยรวมแล้วอยู่ในระดับดีมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.52 ดังตารางที่ 3 
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ตารางที่ 3 แสดงค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับคุณภาพในด้านใบงานทดลองของชุดฝึกชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC 
รายการประเมิน  S.D. ระดับคุณภาพ 

1. รูปแบบและรายละเอียดของใบงาน 4.57 0.57 ดีมาก 
2. จ านวนใบงานครอบคลุมเนื้อหาชุดฝึก 4.29 0.48 ดี 
3. ความถูกต้องของจุดประสงค์การสอน 4.71 0.57 ดีมาก 
4. รูปภาพในใบงานมีความชัดเจนและเข้าใจง่าย 4.43 0.53 ดี 
5. เนื้อหาของใบงานกับเวลาที่ใช้ปฏิบตัิงานชุดฝึก 4.86 0.37 ดีมาก 
6. ใบงานเน้นทักษะการออกแบบและต่อวงจร 4.14 0.69 ดี 
7. ความเหมาะสมของเนื้อหากับระดับผู้เรียน 4.43 0.53 ดี 
8. ความเหมาะโดยรวมของใบงาน 4.71 0.48 ดีมาก 

โดยรวม 4.52 0.24 ดีมาก 
 

8.2 ผลการหาประสิทธิภาพของชุดฝึก  
     ผลการหาประสิทธิภาพของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ตามตารางที่ 4 พบว่าคะแนนการปฏิบัติใบงานทดลอง
ระหว่างเรียนแต่ละใบงาน (E1) คะแนนที่ได้มีค่าเฉลี่ย 85.39 คะแนน การปฏิบัติใบงานทดลองรวม (E2) คะแนนที่ได้มีค่าเฉลี่ย 
86.26 คะแนน ซึ่งผลที่ได้คือ 85.39/86.26 เป็นไปตามเกณฑ์ก าหนดคือไม่ต่ ากว่า 80/80  ดังนั้นชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วย
ไฟฟ้าและ PLC ที่สร้างขึ้นจึงมีประสิทธิภาพและสามารถน าไปใช้เป็นประโยชน์ในการประกอบการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก     
ดังตารางที่ 4  
 

ตารางที่ 4 ประสิทธิภาพของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 28 คน 
รายการ จ านวนผู้เรียน คะแนนเต็ม คะแนนเฉลี่ย คิดเป็นร้อยละ เกณฑ์ร้อยละ 

1. คะแนนการปฏิบัติ ใบงานระหว่างเรียน 28 100 85.39 85.39 80 
2. คะแนนการปฏิบัติใบงานรวมหลังเรียน 28 50 43.13 86.26 80 

 
9. สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผล 
    การวิจัยครั้งนี้จะได้ชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ที่มีคุณภาพของชุดฝึกจัดอยู่ในระดับดีมาก ( = 4.55,  
S.D = 0.03) และมีประสิทธิภาพเท่ากับ 85.39/86.26 ซึ่งเป็นไปวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ ผลการวิเคราะห์ด้านคุณภาพของชุดฝึก
นิวแม-ติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC จากผู้เชี่ยวชาญ 7 ท่าน มีความหมายของระดับคุณภาพอยู่ในระดับที่ดีมาก มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.55และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.56 ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Phromdirat และ Kenpankho [6] ทั้งนี้
เพราะว่าชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ที่สร้างขึ้น เป็นชุดฝึกที่มีการจัดสร้างอย่างเป็นระบบตามแนวทางการ
ออกแบบชุดสื่อการเรียนการสอนและได้ผ่านการตรวจสอบและค าแนะน าจากผู้เชี่ยวชาญ ผลการวิจัยจึงพบว่าชุดฝึกนิวแมติกส์
ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ที่สร้างขึ้นมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้เชี่ยวชาญ โดยสามารถน าไปใช้ในการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  การหาประสิทธิภาพของชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC กับกลุ่มตัวอย่าง 28 คน ปรากฏว่าผลจากการ
เรียนรู้ระหว่างท าการทดลองและผลทดสอบใบงานทดลองระหว่างเรียนและท าการวัดผลทดสอบใบงานทดลองรวม หลังจาก
ทดลองครบ 14 ใบงานแล้ว มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 85.39/86.26 ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Saengpho, Sunthonkanokpong  
และ Supphawarasuwat [7] ทั้งนี้เนื่องจากกลุ่มตัวอย่างได้มีการเรียนรู้ทฤษฎีพร้อมกับปฏิบัติทดลองตามล าดับขั้นตอนในใบงาน
ทดลองที่มีการออกแบบและครอบคลุมเนื้อหาตามจุดประสงค์ท าให้ง่ายต่อการเข้าใจและผู้ที่สนใจสามารถน าชุดฝึกนี้ไปสร้างและ
พัฒนาเพื่อเป็นประโยชน์ส าหรับในการเรียนการสอนต่อไป  
 
10. ข้อเสนอแนะ 
  10.1 ข้อเสนอแนะที่ได้จากงานวิจัยครั้งนี้ 
          ควรให้นักศึกษาท าความเข้าใจเงื่อนไขการท างานของกระบอกสูบในแต่ละใบงานก่อนแล้วท าการศึกษาการใช้โปรแกรม
ออกแบบวงจรนิวแมติกส์ FluidSIM 4  ให้เข้าใจก่อนแล้วออกแบบวงจรและต่อวงจรตามใบงานทดลอง โดยผู้สอนต้องคอยควบคุม 
ให้นักศึกษาปฏิบัติตามขั้นตอนและปฏิบัติตามใบงานอย่างครบถ้วนรวมไปจนถึงการศึกษาการใช้โปรแกรมส าหรับเขียน  
PLC CX_Program เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการเรียนการสอนและใช้ในการเรียนการสอนเพื่อให้นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับการ







สนิท ขวัญเมือง 
วารสารครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปีที่ 20 ฉบับที ่1 เดือนมกราคม - เมษายน 

2564 

 

 
 

63 

ควบคุมนิวแมติกส์ด้วยไฟฟ้าและ PLC เพื่อน าไปใช้ในสถานประกอบการต่อไปและผู้สนใจสามารถน าชุดฝึกไปพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น
ต่อไป  
  10.2 ข้อเสนอแนะที่ได้เพื่องานวิจัยครั้งต่อไป 
         ในการพัฒนาชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ครั้งต่อไป ควรมีการติดตั้งกระบอกสูบให้มีลักษณะของการ
จ าลองการท างานของกระบอกสูบให้ใช้งานได้จริงในเครื่องจักร เช่น ระบบแมคคาทรอนิกส์เบื้องต้นที่ท างานในลักษณะต่างๆ 
 
กิตติกรรมประกาศ 
      ในการจัดสร้างชุดฝึกนิวแมติกส์ควบคุมด้วยไฟฟ้าและ PLC ครั้งนี้ ผู้จัดท าต้องขอขอบพระคุณ คณะวิศวกรรมศาสตร์  
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ABSTRACT 
      This research aimed to create, develop, and verify the model of teacher competency development for 
graduate diploma in teacher profession Nakhon Ratchasima college. Five research methods were used in this 
study. The tools were evaluation forms and questionnaires in five-point Likert scale. The sample group was 
92-graduate diploma in teacher profession at Nakhon Ratchasima college. The level of appropriateness and 
possibility was set at high level, or at 3.50 or above. 
      The results found that the synthesized contents were covered principles and reasons, objectives, and 
the gist of the model which consisted of having compassion and goodwill to students for helping and 
supporting, being patient to self-responsibilities and responsible for students’ problem behaviors, being a 
learning person and academic leader for a capacity in learning person, having vision for vision creation, 
believing in teacher profession on supporting an implementation of teacher profession organization, and 
following ethics of teacher profession in self-ethics. Overall, the assessment on the appropriateness of  
the model was at the highest level and the contents were at the highest level. The possibility analysis on the 
usage of the model was overall at the highest level. The experts fully agreed that the model can be applied 
to the real situation. 

 

Keywords:  Model;  Teacher competency;  Graduate diploma in teacher profession 
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บทคัดย่อ 
     การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างและพัฒนารูปแบบและเพื่อตรวจสอบยืนยันรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู
ส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครูวิทยาลัยนครราชสีมา เป็นการวิจัยและพัฒนาด าเนินการวิจัย 5 ขั้นตอน ดังนี้                 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ขั้นตอนที่ 2 การร่างรูปแบบ ขั้นตอนที่ 3 การประเมินความเหมาะสมของ
รูปแบบโดยการจัดประชุมกลุ่มสนทนากับผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 12 คน ขั้นตอนที่ 4 การตรวจสอบความเป็นไปได้ของรูปแบบ และ
ขั้นตอนที่ 5 การยืนยันความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของรูปแบบกับผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 7 คน ในขั้นตอนที่ 3 แบบสอบถาม
ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น ได้แก่ แบบประเมินประกอบร่างรูปแบบ และแบบสอบถามความเป็นไปได้ในการน ารูปแบบสู่การปฏิบัติเป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับของ Likert กลุ่มตัวอย่างได้แก่ นักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครูวิทยาลัยนครราชสีมา จ านวน 
92 คน ก าหนดระดับความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในแนวทางสู่การปฏิบัติตั้งแต่ระดับมากขึ้นไปหรือ 3.50 ขึ้นไป 
     ผลการวิจัย พบว่า องค์ประกอบของรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
วิทยาลัยนครราชสีมา โดยการสังเคราะห์ที่ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับ หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ สาระส าคัญของรูปแบบ  
แนวทางการน ารูปแบบไปสู่การปฏิบัติ และเงื่อนไขการน ารูปแบบไปสู่ความส าเร็จ ผลการประเมินความเหมาะสมของร่างรูปแบบ 
โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ผลการวิเคราะห์ความเป็นไปได้ในการปฏิบัติของรูปแบบตามสาระส าคัญของ
รูปแบบ โดยภาพรวมมีความเป็นไปได้ในการน ารูปแบบสู่การปฏิบัติอยู่ในระดับมาก และการตรวจสอบยืนยันรูปแบบโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า มีความเห็นด้วยและสามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้ร้อยละ 100 
 

ค าส าคัญ:  รูปแบบ;  สมรรถนะวิชาชีพ;  นักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
 
1. บทน า 
     การสร้างประชาคมอาเซียนใน ค.ศ. 2015 ตามพันธสัญญาผู้น า 10 ประเทศ ที่ได้ลงนามในกฎบัตรอาเซียน (ASEAN charter) 
ได้ก าหนดวัตถุประสงค์หลักเพื่อส่งเสริมความร่วมมือ และความช่วยเหลือทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยีวิทยาศาสตร์ 
ให้ความช่วยเหลือซึ่งกันและกันทางการศึกษาในรูปของการฝึกอบรมการวิจัย ส่งเสริมสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค 
ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างอาเซียนกับต่างประเทศ และองค์กรระหว่างประเทศ และเพื่อให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดให้กฎ
บัตรอาเซียนในกรอบความร่วมมือทั้ง 3 เสาหลัก ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ผ่านความร่วมมืออย่างใกล้ชิดในเรื่องการศึกษา 
และการเรียนรู้ตลอดชีวิต [1] การศึกษาจึงถือเป็นกลไกหนึ่งที่ส าคัญสู่การขับเคลื่อนเหล่าประเทศสมาชิกที่ต้องยืดถือเป็นแนว
ส าคัญ 
     เมื่อพิจารณานโยบายด้านการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการเพื่อบรรลุประชาคมอาเซียน พบว่า มีนโยบายที่ส าคัญ ได้แก่  
นโยบายด้านการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา และประชาชนให้มีทักษะที่ เหมาะสมเพื่อเตรียมความพร้อมในการก้าวสู่
ประชาคมอาเซียน เช่น ความรู้ภาษาอังกฤษ ภาษาเพื่อนบ้าน เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะและความช านาญการที่สอดคล้องกับ
การปรับตัวและเปลี่ยนแปลงทางอุตสาหกรรม และการเพิ่มโอกาสในการหางานท าของประชาชน รวมทั้งการพิจารณาแผนผลิต
ก าลังคน [2] 
     สมรรถนะเชิงวิชาชีพครู เป็นคุณลักษณะพื้นฐานของครูที่จะต้องมี เพื่อท าให้เกิดความส าเร็จในการประกอบวิชาชีพครู [3] ได้
ท าการศึกษาวิจัยจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครูในหลายหน่วยงาน ผลการวิจัย พบว่า สมรรถนะและตัวบ่งชี้ของครูไทย 
โดยแบ่งออกเป็นสมรรถนะหลัก (Core competency) ประกอบด้วย 5 สมรรถนะหลัก ประกอบด้วย 1) การมุ่งผลสัมฤทธิ์ในการ
ปฏิบัติงาน  2) การบริการที่ดี 3) การพัฒนาตนเอง 4) การท างานเป็นทีม และ 5) จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู  ดังนั้น
สถาบันอุดมศึกษาที่ท าหน้าที่ในการผลิตครู จึงต้องมีการปรับเปลี่ยนแนวทางการผลิตและพัฒนาครูให้สอดคล้องและตอบสนองกับ
นโยบายดังกล่าว ข้างต้น คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ในสถาบันอุดมศึกษาที่มีบทบาทส าคัญโดยตรงในการผลิตและพัฒนาครูให้
ได้ครูที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 -2579) ในสภาพปัจจุบันของ                         
คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยในประเทศไทยหลายแห่งก าลังประสบปัญหาในหลายด้านที่มีผลต่อการพัฒนา
สมรรถนะครูของนักศึกษาคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ สถาบันอุดมศึกษา ซึ่งเป็นผลมาจากการเปลี่ยนแปลงของกระแสสังคม
หลักใหญ่ๆ 6 ประการ 1) ด้านประชากร 2) ด้านสังคม 3) ด้านวัฒนธรรม 4) ด้านเศรษฐกิจ 5) ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และ 6) ด้านการเมือง สภาคณบดีคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์แห่งประเทศไทย รายงานว่ามหาวิทยาลัยในประเทศไทยหลายแห่ง
ก าลังประสบปัญหา จึงมีผลท าให้การปฏิรูปการเรียนการสอนให้มีสอดคล้องกับการเรียนรู้ที่มุ่งผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ซ่ึงจากสภาพ
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การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ท าให้บุคลากรของคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ต้องปรับเปลี่ยนกระบวนการคิดและปฏิบัติงานหลาย
อย่างๆ เพื่อให้ปฏิบัติงานหลายๆอย่างเพื่อให้ปฏิบัติงานหลายๆ ด้านที่เพิ่มขึ้นทั้งภายในสถาบัน และการประสานงานกับชุมชน
ท้องถิ่น ทั้งนี้มีหลายสถาบันการศึกษาที่เปิดสอนในคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ในบ้างสาขาไม่มีนักศึกษาเข้าเรียน หรือบางสาขามี
จ านวนนักศึกษามากเกินจ านวนที่ต้องการรับ จนเป็นสาเหตุท าให้เกิดบัณฑิตในระดับปริญญาตรีบางสาขาวิชาของคณะครุศาสตร์/
ศึกษาศาสตร์มีมากกว่าความต้องการในภาพรวม แต่ไม่เพียงพอในสาขาที่ขาดแคลนทั้งในระดับปริญญาตรี โท และเอก ทั้งนี้ภาวะ
สัดส่วนคณาจารย์ต่อนักศึกษาไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษา และภาวะวิกฤตคณาจารย์ที่มีคุณวุฒิและประสบการณ์จะ
เกษียณอายุราชการสูงถึงร้อยละ 51.40 (จ านวน 2,263 คน) ในปีการศึกษา 2562  แสดงให้เห็นแนวโน้มที่น่าเป็นห่วงส าหรับ
อาจารย์คณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ถ้ายังคงปล่อยปละละเลยในเรื่องดังกล่าวอาจจะส่งผลเสียต่อไปในอนาคตและส่งผลต่อการ
พัฒนาสมรรถนะครูของนักศึกษาวิชาชีพครูที่ก าลังจะออกไปรับใช้สังคมต่อไป [4] 
     จากสภาพปัญหาด้านคุณภาพการศึกษาดังกล่าวส่งผลให้นักวิชาการนักวิจัยมีการวิจัยค้นหา ค าตอบเกี่ยวกับสมรรถนะวิชาชีพ
ครูในหลายลักษณะ ซึ่งข้อสรุปจากผลการวิจัยมีทั้งเหมือนและแตกต่างกัน ดังนั้น ในฐานะผู้วิจัยเป็นอาจารย์สอนนักศึกษา
ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมา จึงมีความสนใจที่ศึกษารูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษา
ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมา สรุปองค์ความรู้และเป็นแนวทางการในการปฏิบัติเพื่อน าไปสู่การพัฒนา
สมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมาต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์การวิจัย 
    2.1 เพื่อพัฒนารูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมา 
    2.2 เพื่อตรวจสอบยืนยันรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  วิทยาลัย
นครราชสีมา 
 
3. วิธีด าเนินการวิจัย 
     การวิจัยเรื่อง รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมา เป็น
การวิจัยและพัฒนา (Research and development) โดยมีการด าเนินการวิจัย 5 ข้ันตอนดังนี้ 
      ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องหรือมีส่ วนร่วมหรือเคยมี
ประสบการณ์ในการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู จ านวน 5 ท่าน โดยน าเสนอเป็น               
ความเรียง  
      ขั้นตอนที่ 2 ร่างรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู โดยการสังเคราะห์เอกสาร
งานวิจัยและผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิจากขั้นตอนที่ 1 น ามาสร้างรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษา
ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู ครอบคลุมองค์ประกอบ 1) ด้านความรักเมตตาและปรารถนาดี 2) ด้านการอดทนและรับผิดชอบใน
หน้าที่ 3) ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็นผู้น าทางวิชาการ 4) ด้านการมีวิสัยทัศน์ 5) ด้านศรัทธาในวิชาชีพครู และ 
6) ด้านการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู  
      ขั้นตอนที่ 3 การประเมินความเหมาะสมร่างรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ครู โดยการจัดประชุมกลุ่มสนทนา (Focus group) ซึ่งเป็นผู้ทรงวุฒิที่มีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ด้านการจัด
การศึกษา ด้านการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู จ านวน 7 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) และผู้วิจัยได้
สร้างแบบการประเมินประกอบร่างรูปแบบเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scales) ของ Likert โดยแบบ
ประเมินมีค่าความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruency : IOC) อยู่ระหว่าง 0.80–1.00 Srisa-ard [5] น ามาหา
ค่าเฉลี่ย ( ) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ก าหนดระดับความเหมาะสมของรูปแบบตั้งแต่ระดับมากขึ้นไป หรือ 3.50 ขึ้นไป ดังนี้ 

ค่าเฉลี่ย 4.50-5.00 รูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.50-4.49 รูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.50-3.49 รูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.50-3.49 รูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อย 
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.49 รูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
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     ขั้นตอนที่ 4 การตรวจสอบความเป็นไปได้ของรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ครู กับกลุ่มตัวอย่างที่ได้จากการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างของ Krejcie และ Morgan [6] คือ นักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู
วิทยาลัยนครราชสีมา จ านวน 92 คน โดยใช้ตารางเลขส  ่ม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการปฏิบัติของการ
พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู มีเนื้อหาครอบคลุมตามขั้นตอนที่ 2 จ านวน 6 ด้าน เป็น
แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ผู้วิจัยก าหนดระดับความเป็นไปได้ในแนวทางสู่การปฏิบัติตั้งแต่ระดับมากขึ้นไป หรือ 3.50 
ขึ้นไป ดังนี้ 

ค่าเฉลี่ย 4.50-5.00 มีความเป็นไปได้ในการน ารูปแบบสู่การปฏิบัติอยู่ในระดับมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.50-4.49 มีความเป็นไปได้ในการน ารูปแบบสู่การปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.50-3.49 มีความเป็นไปได้ในการน ารูปแบบสู่การปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.50-3.49 มีความเป็นไปได้ในการน ารูปแบบสู่การปฏิบัติอยู่ในระดับน้อย 
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.49 มีความเป็นไปได้ในการน ารูปแบบสู่การปฏิบัติอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

     ผู้วิจัยน าแบบสอบถามเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญและผู้มีประสบการณ์ ด้านการศึกษาและการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู  
เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) และหาค่าดัชนีความสอดคล้อง IOC ของข้อความ โดยใช้เกณฑ์ของ 
Srisa-ard [5] ได้ค่าความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.60-1.00 ผู้วิจัยปรับข้อความหรือภาษาให้เหมาะสมตามค าแนะน าก่อนการ
น าไปใช้จริง 
      ขั้นตอนที่ 5 การยืนยันรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัย
นครราชสีมา โดยผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งมีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ในด้านการจัดการศึกษา ด้านการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ
ครู จ านวน 7 คน ด าเนินการจัดประชุมยืนยัน (Connoisseurship) และวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าร้อยละ (%) 
 
4. ผลการวิจัย 
    ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 
      ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิโดยผู้วิจัยสามารถสรุปประเด็นได้ 6 ด้าน  
คือ 1) ด้านความรักเมตตาและปรารถนาดี 2) ด้านการอดทนและรับผิดชอบในหน้าที่ 3) ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการ
เป็นผู้น าทางวิชาการ 4) ด้านการมีวิสัยทัศน์ 5) ด้านศรัทธาในวิชาชีพครู และ 6) ด้านการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู  
      ขั้นตอนที่ 2 ผู้วิจัยสังเคราะห์เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และผลสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ จากขั้นตอนที่ 1 แล้วน ามาสร้าง
รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมา ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับ 
1) หลักการและเหตุผล 2) วัตถุประสงค์ 3) สาระส าคัญของรูปแบบ ประกอบด้วย (1) ด้านความรักเมตตาและปรารถนาดี (2) ด้าน
การอดทนและรับผิดชอบในหน้าที่ (3) ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็นผู้น าทางวิชาการ (4) ด้านการมีวิสัยทัศน์                
(5) ด้านศรัทธาในวิชาชีพครู และ (6) ด้านการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 4) แนวทางการน ารูปแบบไปสู่การปฏิบัติ 
และ 5) เงื่อนไขการน ารูปแบบไปสู่ความส าเร็จ 
      ขั้นตอนที่ 3 การประเมินความเหมาะสมร่างรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนยีบัตรวิชาชีพ
ครู วิทยาลัยนครราชสีมา มีดังนี้ 
       3.1 การประเมินความเหมาะสมรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชพีครู วิทยาลัย
นครราชสีมา แสดงดังตารางที่ 1 

 

ตารางที่ 1 การประเมินความเหมาะสมรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมา 

รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู 
ความเหมาะสม 

การแปลผล 
  S.D. 

1. หลักการและเหตุผล 4.58 0.72 มากที่สุด 
2. วัตถุประสงค์ 4.52 0.64 มากที่สุด 
3. แนวทางการน ารูปแบบไปสู่การปฏิบตัิ 4.65 0.66 มากที่สุด 
4. เงื่อนไขการน ารูปแบบไปสูค่วามส าเร็จ 4.57 0.62 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.58 0.63 มากที่สุด 
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     จากตารางที่ 1 พบว่า ความเหมาะสมของรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
วิทยาลัยนครราชสีมาโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (   = 4.58, S.D. = 0.63) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ทุกด้านอยู่ใน
ระดับมากที่สุด โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านแนวทางการน ารูปแบบไปสู่การปฏิบัติ (  = 4.65, S.D. = 0.66) 
รองลงมาคือ ด้านหลักการและเหตุผล ( = 4.58, S.D. = 0.72) ด้านเงื่อนไขการน ารูปแบบไปสู่ความส าเร็จ (  = 4.57, 
S.D. = 0.62) และด้านวัตถุประสงค์ (  = 4.52, S.D. = 0.64) ตามล าดับ 
   3.2 สมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมา ด้านสาระส าคัญของรูปแบบแสดง 
ดังตารางที่ 2 
 

ตารางที่ 2 การประเมินความเหมาะสมสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู ด้านสาระส าคัญของรูปแบบ 

สาระส าคัญของรูปแบบ 
ความเหมาะสม 

การแปลผล 
  S.D. 

1. ด้านความรักเมตตาและปรารถนาดี 4.63 0.32 มากที่สุด 
2. อดทนและรับผิดชอบในหน้าที่ 4.45 0.52 มาก 
3. ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็นผู้น าทางวิชาการ 4.65 0.47 มากที่สุด 
4. ด้านการมีวิสัยทัศน์ 4.46 0.23 มาก 
5. ด้านศรัทธาในวิชาชีพครู 4.50 0.63 มากที่สุด 
6. ด้านการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 4.57 0.74 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.54 0.53 มากที่สุด 
 

     จากตารางที่ 2 พบว่า ความเหมาะสมของรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
วิทยาลัยนครราชสีมา ด้านสาระส าคัญของรูปแบบโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (  = 4.54, S.D. = 0.53) เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้านพบว่า มี 4 ด้านอยู่ในระดับมากที่สุด โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการ
เป็นผู้น าทางวิชาการ (  = 4.65, S.D. = 0.47) รองลงมาคือ ด้านความรักเมตตาและปรารถนาดี (  = 4.63, S.D. = 0.32) ด้าน
การปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู (  = 4.57, S.D. = 0.74) และด้านศรัทธาในวิชาชีพครู (  = 4.50, S.D. = 0.63) 
ตามล าดับ และอยู่ในระดับมาก จ านวน 2 ด้าน โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้  ด้านการมีวิสัยทัศน์ (  = 4.46,  
S.D. = 0.23) และด้านการอดทนและรับผิดชอบในหน้าที่ (  = 4.45, S.D. = 0.52)  
      ขั้นตอนที่ 4 ตรวจสอบความเป็นไปได้ของรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
วิทยาลัยนครราชสีมา มีดังนี้ 
     การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัย
นครราชสีมา ด้านสาระส าคัญของรูปแบบ แสดงดังตารางที่ 3 

 

ตารางที่ 3 ความเป็นไปได้ของรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู ด้านสาระส าคัญของรูปแบบ 

สาระส าคัญของรูปแบบ 
ความเป็นไปได้ 

การแปลผล 
  S.D. 

1. ด้านความรักเมตตาและปรารถนาดี 4.62 0.52 มากที่สุด 

2. ด้านการอดทนและรับผิดชอบในหน้าที่ 4.60 0.43 มากที่สุด 

3. ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็นผู้น าทางวิชาการ 4.73 0.52 มากที่สุด 

4. ด้านการมีวิสัยทัศน์ 4.53 0.47 มากที่สุด 

5. ด้านศรัทธาในวิชาชีพครู 4.57 0.35 มากที่สุด 

6. ด้านการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 4.68 0.63 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 0.62 0.64 มากที่สุด 
 

     จากตารางที่ 3 พบว่า ความเป็นไปได้ของรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
วิทยาลัยนครราชสีมา ด้านสาระส าคัญของรูปแบบโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  (  = 4.62, S.D. = 0.64) เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้านพบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับมากที่สุด โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็น
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ผู้น าทางวิชาการ (  = 4.73, S.D. = 0.52)  รองลงมาคือ ด้านการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู  (  = 4.68, S.D. = 0.63) 
ด้านความรักเมตตาและปรารถนาดี (  = 4.62, S.D. = 0.52) ด้านการอดทนและรับผิดชอบในหน้าที่  (  = 4.60, S.D. = 0.43) 
ด้านศรัทธาในวิชาชีพครู (  = 4.57, S.D. = 0.35) และด้านการมีวิสัยทัศน ์(  = 4.53, S.D. = 0.47) ตามล าดับ  
      ขั้นตอนที่ 5 การยืนยันความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษา
ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมา มีดังนี้ 

 

ตารางที่ 4 การยืนยันรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  

สาระส าคัญของรูปแบบ 
ความเป็นไปได้                               

การแปลผล 
ผลการยืนยัน 

  S.D. 
เห็นด้วย 
(ร้อยละ) 

ไม่เห็นด้วย 
(ร้อยละ) 

1. หลักการและเหตุผล 4.58 0.72 มากที่สุด 100 - 
2. วัตถุประสงค์ 4.52 0.64 มากที่สุด 100 - 
3. สาระส าคัญ      
   3.1 ด้านความรักเมตตาและปรารถนาดี 4.62 0.52 มากที่สุด 100 - 
   3.2 ด้านการอดทนและรับผิดชอบในหน้าที่ 4.60 0.43 มากที่สุด 100 - 
   3.3 ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็น
ผู้น าทางวิชาการ 

4.73 0.52 มากที่สุด 
100 - 

   3.4 ด้านการมีวิสัยทัศน์ 4.53 0.47 มากที่สุด 100 - 
   3.5 ด้านศรัทธาในวิชาชีพครู 4.57 0.35 มากที่สุด 100 - 
   3.6 ด้านการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 4.68 0.63 มากที่สุด 100 - 
4. แนวทางการน ารูปแบบไปสู่การปฏิบตัิ 4.65 0.66 มากที่สุด 100 - 
5. เงื่อนไขการน ารูปแบบไปสูค่วามส าเร็จ 4.57 0.62 มากที่สุด 100 - 

รวมเฉลี่ย 4.60 0.52 มากที่สุด 100 - 
 

 

     จากตารางที่ 4 พบว่า ผลการยืนยันรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
วิทยาลัยนครราชสีมา ของผู้ทรงคุณวุฒิ 7 คน โดยภาพรวม มีความเห็นว่า เห็นด้วยทุกด้าน ร้อยละ 100 

 
อภิปรายผล 
จากผลการวิจัย สามารถน ามาอภิปรายผลดังนี้ 
     1. การสร้างรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู ตามขั้นตอนที่ 1 และขั้นตอนที่ 
2 ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ หรือมีส่วนเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติเกี่ยวกับ
รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู มาสังเคราะห์และสร้างเป็นกรอบแนวคิดในการ
วิจัย ซึ่งกรอบแนวคิดในการวิจัยประกอบด้วยประเด็นหลักทางการศึกษา 6 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านความรักเมตตาและปรารถนาดี 
2) ด้านการอดทนและรับผิดชอบในหน้าที่  3) ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็นผู้น าทางวิชาการ 4) ด้านการมี
วิสัยทัศน์ 5) ด้านศรัทธาในวิชาชีพครู และ 6) ด้านการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ
สอดคล้องกับ Prasarntri [7] ที่ศึกษาสมรรถนะวิชาชีพครูของนักศึกษามหาวิทยาลัยนครพนม สรุปไว้ว่า การพัฒนาสมรรถะวิชา
ชีพครู สามารถด าเนินการได้ดังนี้ 1) ด้านความรักเมตตาและปรารถนาดี นักศึกษาวิชาชีพครูต้องสามารถช่วยเหลือเกื้อกูลผู้อื่น 
สามารถแสดงออกทางกายและวาจาต่อผู้อื่นด้วยความรัก สามารถปลอบใจผู้อื่นที่ได้รับความล าบาก และแสดงความยินดีเมื่อผู้อื่น
ได้รับความสุข 2) ด้านการอดทนและรับผิดชอบในหน้าที่  นักศึกษาวิชาชีพครูต้องอดทนต่อพฤติกรรมที่เป็นปัญหาของผู้เรียน 
อดทนต่อความเจ็บแค้นทางจิตใจ สามารถรับผิดชอบในการศึกษาหาความรู้ สามารถรับผิดชอบในหน้าที่ รับผิดชอบในความ
ประพฤติของตนอย่างเหมาะสม รับผิดชอบต่อครอบครัวในการช่วยเหลือครอบครัว รับผิดชอบในการร่วมกิจกรรมครอบครัว 
รับผิดชอบต่อเพื่อนโดยการไม่รังแกเพื่อน รับผิดชอบต่อชุมชนโดยการเคารพสิทธิของผู้อื่น รับผิดชอบต่อชุมชนโดยการใช้หน้าที่ 
รับผิดชอบต่อชุมชนในการรักษาทรัพย์สมบัติ รับผิดชอบชุมชนในการช่วยเหลือผู้อื่น รับผิดชอบโดยการปฏิบัติหน้าที่พลเมืองดี 
และรับผิดชอบโดยการปฏิบัติตามกฎหมาย 3)  ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็นผู้น าทางวิชาการ นักศึกษาวิชาชีพครู
สามารถกระตือรือร้นและสนใจในการเรียนรู้ สามารถอ่านและค้นคว้าหาความรู้ แสวงหาความรู้ข้อมูลข่าวสารได้หลายวิธี สามารถ
จัดการเรียนการสอน สามารถจัดท าหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตร สามารถใช้หลักการสอนและวิธีสอน สามารถใช้นวัตกรรมและ
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เทคโนโลยีทางการศึกษา สามารถเข้าใจในสภาพสิ่งแวดล้อม และสามารถประพฤติในสิ่งที่ดีงาม 4) ด้านการมีวิสัยทัศน์ นักศึกษา
วิชาชีพครูสามารถสร้างวิสัยทัศน์ และสามารถเผยแพร่วิสัยทัศน์และปฏิบัติตามวิสัยทัศน์ 5) ด้านศรัทธาในวิชาชีพครูนักศึกษา
วิชาชีพครูต้องสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กรวิชาชีพครู รักเคารพในสถาบันผลิตครู สามารถเข้าร่วมกิจกรรมของสถาบันการ
ผลิตครู ศรัทธาต่อผู้น า เคารพและเลื่อมใสต่ออาจารย์ผู้สอน และสามารถแสดงความช่วยเหลือเพื่อนนักศึกษาวิชาชีพครู  
และ 6) ด้านการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู นักศึกษาวิชาชีพครูสามารถปฏิบัติตามจรรยาบรรณต่อตนเอง โดยมีวินัยใน
ตนเอง ปฏิบัติตนให้มีความรักศรัทธาในวิชาชีพครู สามารถแสดงออกถึงความซื่อสัตย์สุจริต สามารถเข้าร่วมเป็นสมาชิกที่ดีของ
องค์กรวิชาชีพครู สามารถช่วยเหลือให้ก าลังใจแก่บุคคลอื่น สามารถปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีทั้งทางกายวาจาและจิตใจต่อ
บุคคลอื่น สามารถช่วยเหลือเพื่อน สามารถสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ การอนุรักษ์ ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม มีจิตสาธารณะ 
สามารถรักษาผลประโยชน์ของทางราชการ เช่น ปิดไฟฟ้า ปิดเครื่องปรับอากาศ และสามารถด ารงชีวิตได้ตามการปกครองตาม 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Vangmeejongmee [8] ที่ได้ศึกษาสมรรถนะของครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในศตวรรษที่ 21 
ผลการวิจัยพบว่า สมรรถนะของครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 9 องค์ประกอบ ได้แก่                 
1) คุณธรรมและจรรยาบรรณครู 2) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3) ผู้น าเชิงวิชาการ 4) ความรู้ และการถ่ายทอดความรู้             
5) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง 6) การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและการใช้เทคโนโลยี 7) การเสริมสร้างบรรยากาศใน             
ชั้นเรียน 8) การดูแลช่วยเหลือนักเรียน และ 9) การสื่อสาร 
     2. ผลการประเมินความเหมาะสมร่างรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
วิทยาลัยนครราชสีมา ตามขั้นตอนที่ 3 มีดังนี้ 
         2.1 การประเมินความเหมาะสมรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับ 
Madaus, Scriven และ Stufflebeam [9] ได้กล่าวถึงการประเมินรูปแบบหรือการทดสอบรูปแบบว่า เป็นการตรวจสอบรูปแบบ
นั้นว่ามีคุณภาพประสิทธิภาพประสิทธิผล เที่ยงตรง เชื่อถือได้เพียงใดโดยปกติแล้วการวิจัยทางสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์
มักจะประเมินรูปแบบด้วยวิธีการทางสถิติ ผลของการประเมินรูปแบบจะน าไปสู่การยอมรับหรือปฏิเสธรูปแบบนั้น ๆ และน าไปสู่
การสร้างทฤษฎีใหม่ต่อไป 
         2.2 การประเมินความเหมาะสมสมรรถนะวิชาชีพครู ด้านสาระส าคัญของรูปแบบ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ที่สุด 
สอดคล้องกับ Madaus, Scriven และ Stufflebeam [9] ได้เสนอแนวทางการประเมินรูปแบบดังนี้ 1) มาตรฐานด้านความเป็นไป
ได้ 2) มาตรฐานด้านความเป็นประโยชน์ 3) มาตรฐานด้านความเหมาะสม และ 4) มาตรฐานด้านความถูกต้องครอบคลุม 
     3. ผลการตรวจสอบจากการสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความเป็นไปได้ในการปฏิบัติจริงของรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะ
วิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมา ตามขั้นตอนที่ 4 เกี่ยวกับสาระส าคัญของรูปแบบ  
6 ด้านโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดก็คือ ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็น
ผู้น าทางวิชาการ นักศึกษาเห็นถึงความส าคัญของการมีความกระตือรือร้นและความสนใจในการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน  
และค้นคว้าหาความรู้แสวงหาความรู้ข้อมูล ข่าวสารได้หลายวิธี  ส าหรับสมรรถนะในเรื่องการเป็นผู้น าทางวิชาการ เช่น  
มีความสามารถเกี่ยวกับการเรียนการสอน การจัดท าหลักสูตรและ การพัฒนาหลักสูตร หลักการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา การที่นักศึกษาวิชาชีพครูจ าเป็นต้องมีสมรรถนะในเรื่องนี้ อาจเนื่องมาจากการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้นั้นมี
ความส าคัญอย่างยิ่งของครูต่อการพัฒนาชาติบ้านเมือง กล่าวคือ ณ ที่ใดมีประชาคมจ านวนมากเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ย่อม
ส่งผลให้ประชาคมหรือองค์กรนั้นเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ส าหรับบุคคลใดก็ตามที่มีบทบาทหน้าที่ในการฝึก การอบรมการ
ถ่ายทอดความรู้ การสร้างสรรค์จรรโลงวัฒนธรรม การสร้างองค์ความรู้ใหม่ล้วนเป็นบุคคลที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการศึกษาทั้งสิ้น 
และเมื่อพิจารณาถึงบทบาทหน้าที่แล้ว บุคคลเหล่านั้นย่อมท าหน้าที่เป็นผู้น าทางการศึกษา ในขณะเดียวกันก็ท าหน้าที่เป็นผู้น าทาง
วิชาการด้วย Sinlarat, Khamdit, Manoosawet, Wisaruetapa และ Meesan [10] 
     4. ผลการยืนยันรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมา  
ตามขั้นตอนที่ 5 ของผู้ทรงคุณวุฒิ 7 คน โดยภาพรวม มีความเห็นว่า เห็นด้วยกับรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูส าหรับ
นักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมาสามารถน าไปปฏิบัติได้ร้อยละ 100 
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ข้อเสนอแนะ 
     1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
         1.1 ควรน าผลการวิจัยเป็นแนวทางในการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู ส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่เปิดสอนในหลักสูตรนี้ 
         1.2 ควรแสวงหานักศึกษาตัวอย่างในวิชาชีพครู ที่มีความรู้ความสามารถ เป็นที่ยอมรับนับถือในแวดวงวิชาชีพเพื่อกระตุ้น
ให้นักศึกษาวิชาชีพครูที่ก าลังศึกษาสมรรถนะวิชาชีพครูเพิ่มขึ้น 
         1.3 ควรจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อสร้างชุมชนทางวิชาชีพครู และส่งเสริมให้นักศึกษามีสมรรถนะวิชาชีพครูที่สูงขึ้น 
     2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
         2.1 ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมสมรรถนะวิชาชีพครู ด้านการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็น
ผู้น าทางวิชาการ เพราะเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญที่เสริมสร้างสมรรถนะวิชาชีพครู ส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
         2.2 ควรมีการวิจัยพัฒนาโมเดลสมการโครงสร้างสมรรถนะวิชาชีพครู ส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  
เพื่อทราบตัวแปรใดเป็นตัวแปรที่ส าคัญในการส่งเสริมสมรรถนะวิชาชีพครู ส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
         2.3 ควรมีการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะวิชาชีพครู ส าหรับนักศึกษาประกาศนียบัตร                
วิชาชีพครู 
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ABSTRACT 
     The research aimed 1 ) to study the problems and needs to develop a learning organization to improve 
the creativity skills of the teacher profession for early childhood teacher students Nakhon Ratchasima 
college, 2 )  to develop a curriculum to enhance the teachers’ competence in creativity skills for early 
childhood teacher students, and 3) to study the results of using the teacher enhancing curriculum to improve 
the creativity skills for early childhood teacher students. The research was conducted in three stages:  
1 ) study of basic information, 2 ) develop the curriculum for improving the teachers’ skills to creativity, and                    
3) apply the curriculum and correction. The samples were 20 early childhood teachers in Nakhon Ratchasima 
college in the second semester of the academic year 2020. Statistics used in data analysis were percentage, 
mean, standard deviation, and t-test. The research findings were that 1 ) it was necessary to improve  
the learners’ creativity skills, especially in terms of teachers’ knowledge, and ability to design and manage 
learning. 2) The curriculum for enhancing the teachers’ competence consisted of five components: principles 
of the curriculum, objectives of the curriculum, contents of the curriculum, learning organization, and 
evaluation. The curriculum as evaluated by experts was found to be suitable at a high level. 3) The teachers 
who were developed according to the curriculum had a higher understanding of the creativity skills at  
a statistical significance of .01 and the highest level of satisfaction. 
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บทคัดย่อ 
     การวิจัยครั้งนี้มีความมุ่ งหมายเพื่อศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  ทักษะ การคิด                   
เชิงสร้างสรรค์ของนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษาปฐมวัยและพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิด                 
เชิงสร้างสรรค์รวมทั้งศึกษาผลการใช้หลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ ด าเนินการวิจัยเป็น 3 ระยะ 
ประกอบด้วย ระยะที่ 1 การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน ระยะที่ 2 การพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิด 
เชิงสร้างสรรค์ ระยะที่ 3 การทดลองใช้หลักสูตร กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษาปฐมวัย วิทยาลัย
นครราชสีมา จ านวน 20 คน ซึ่งได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster random sampling) สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
ร้อยละค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐานด้วย t-test  
     ผลการวิจัย พบว่า  ผลการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ พบว่า การจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
ของนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษาปฐมวัย ยังประสบปัญหาด้านความรู้ความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรู้และ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ ผลการพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ พบว่า 
หลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์มี 5 องค์ประกอบ คือหลักการของหลักสูตร จุดมุ่งหมาย 
ของหลักสูตร เนื้อหาของหลักสูตร กระบวนการเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ และการประเมินผล  
มีผลการประเมินความเหมาะสมของผู้เชี่ยวชาญในระดับมาก และผลการศึกษาการใช้หลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะ 
การคิดเชิงสร้างสรรค์ พบว่า นักศึกษาผู้รับการพัฒนาตามหลักสูตร มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะ 
การคิดเชิงสร้างสรรค์สูงกว่าก่อนเสริมสร้างสมรรถนะครูอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และมีความพึงพอใจในระดับ 
มากที่สุด 

 

ค าส าคัญ:  หลักสูตร;  สมรรถนะ;  ทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
 
1. บทน า 
     การเปลี่ยนแปลงระบบเศรษฐกิจ สังคมและสถานการณ์สังคมส่งผลให้ทุกประเทศทั่วโลกก าหนดทิศทางการผลิตและพัฒนา
ก าลังคนของประเทศตนให้มีทักษะและสมรรถนะระดับสูงมีความสามารถเฉพาะทางมากขึ้น ส่วนความต้องการก าลังแรงงานที่ไร้
ฝีมือและมีทักษะต่ าจะถูกแทนที่ด้วยหุ่นยนต์และเทคโนโลยีใหม่ๆ มากขึ้น การจัดการศึกษาในปัจจุบันจึงต้องปรับเปลี่ยนให้
ตอบสนองกับ ทิศทางการผลิตและการพัฒนาก าลังคนดังกล่าว การจัดการศึกษาจึงมุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนมี
ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อให้ได้ทั้งความรู้และทักษะที่จ าเป็นต้องใช้ในการด ารงชีวิต การประกอบอาชีพ และการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศท่ามกลางกระแสแห่งการเปลี่ยนแปลงสอดคล้องกับนโยบายด้านการศึกษาของชาติดังนี้ 1) ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561–2580) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ
เพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทย มีความพร้อ มทั้งกาย ใจ สติปัญญา  
มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี 
มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ า เป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็น
คนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกรรมนักคิด  ผู้ประกอบการเกษตรกรยุคใหม่ และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตน เอง 
2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 เน้นคนไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต และ 3) แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560–2579) คือ “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิต
อย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุขสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษ 
ที่ 21” โดยมีเป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner aspirations) โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 (3Rs 8Cs) ประกอบด้วยทักษะที่เรียกตามค าย่อว่า 3Rs ประกอบด้วย อ่านออก (Reading) เขียนได้ (Writing)  
คิดเลขเป็น (Arithmetic) และ 8Cs ประกอบด้วย มีทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และสามารถแก้ไขปัญหา
ได้ (Critical thinking and problem solving) การคิดอย่างสร้างสรรค์และคิดเชิงนวัตกรรม (Creativity and innovation) 
ความเข้าใจในความแตกต่างของวัฒนธรรมและกระบวนการคิดข้ามวัฒนธรรม (Cross-cultural understanding) ความร่วมมือ  
การท างานเป็นทีม และภาวะความเป็นผู้น า (Collaboration teamwork and leadership) มีทักษะในการสื่อสารและการรู้เท่าทันสื่อ 
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(Communications, information, and media literacy) มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และรู้เท่าทันเทคโนโลยี (Computing 
and ICT literacy) มีทักษะอาชีพ และการเรียนรู้ (Career and learning skills) และมีคุณธรรม มีเมตตากรุณา มีระเบียบวินัย 
(Compassion) [1] 
     การพัฒนาวิชาชีพครูยุคใหม่ ภายใต้ยุทธศาสตร์ของการปฏิรูปการศึกษา สิ่งบ่งชี้ที่ส าคัญของการพัฒนาคือ ความสามารถ 
ในเชิงสมรรถนะ ซึ่งใช้เป็นฐานในการท างานทางวิชาชีพ (Competencies-based development) สมรรถนะพื้นฐานที่มีความ
จ าเป็น ต่อการปฏิบัติงาน คือการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (Student-centered learning) เพราะสมรรถนะครูเป็น
พฤติกรรมซึ่งเกิดจากการรวมความรู้ (Knowledge) ทักษะ (Skill) คุณลักษณะ (Character) ทัศนคติ (Attitude) และแรงจูงใจ 
(Motivation) ของบุคคลและส่งผลต่อความส าเร็จในการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่  ประกอบด้วย 1) สมรรถนะหลัก  
(Core competency) เป็นสมรรถนะร่วมที่ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนต้องมี เพราะเป็นสมรรถนะพื้นฐานของบุคลากร 
ที่จะส่งผลให้การปฏิบัติงานในทุกต าแหน่งหน้าที่ประสบผลส าเร็จ 2) สมรรถนะประจ าสายงาน (Functional competency)  
เป็นสมรรถนะเฉพาะที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของครูท าให้สามารถปฏิบัติงานในสายงานได้ส าเร็จต ามเป้าหมาย ซึ่งถือเป็น
สมรรถนะครูในการปฏิบัติงานให้เกิดสัมฤทธิผลที่ส าคัญ คือ ด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ [2] สอดคล้องกับ 
ผลการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพครูของคณะศึกษาศาสตร์และศิลปศาสตร์ วิทยาลัย
นครราชสีมา พบว่า การพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพ ด้านการจัดการเรียนรู้ การสร้างสื่อนวัตกรรม และการวัดและประเมินผล
การศึกษา ยังอยู่ในระดับปานกลาง ดังนั้นในฐานะที่เป็นอาจารย์ผู้สอนนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษาปฐมวัย จึงเล็งเห็นถึง
ความส าคัญต่อการจัดการศึกษาไทยในอนาคต มีวิวัฒนาการเครือข่ายครูกับการสร้างการเปลี่ยนแปลงผู้เรียน ครูจึงควรได้รับการ
พัฒนาและเสริมสร้างสมรรถนะส าคัญในวิชาชีพ เพราะครูคือคนส าคัญในกระบวนการปฏิรูปการศึกษาภายใต้การเรียนรู้  
ในศตวรรษที่ 21 [3] 
     จากเหตุผลความจ าเป็นและสภาพปัญหาที่กล่าวมาข้างต้น สะท้อนให้เห็นว่าควรมีการพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู 
ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ ในสถานการณ์ต่างๆ ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกและสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมแห่ง
ศตวรรษที่ 21 ด้วยกระบวนการวิจัยและพัฒนา จะท าให้ครูเกิดทักษะและความสามารถในการออกแบบการเรียนรู้ ด้านทักษะ   
การคิดเชิงสร้างสรรค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลแล้ว และใช้เป็นเครื่องมือในพัฒนาคุณภาพครู ให้มีสมรรถนะ 
ทางวิชาชีพ อันจะช่วยพัฒนาการศึกษาของชาติ ส่งผลดีต่อคุณภาพการศึกษาของนักเรียนและประเทศชาติต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์การวิจัย 
     2.1 เพื่อศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ของนักศึกษาวิชาชีพครู 
สาขาการศึกษาปฐมวัย วิทยาลัยนครราชสีมา 
     2.2. เพื่อพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ของนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษา
ปฐมวัย วิทยาลัยนครราชสีมา 
     2.3 เพื่อศึกษาผลการใช้หลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ของนักศึกษาวิชาชีพครู สาขา
การศึกษาปฐมวัย วิทยาลัยนครราชสีมา 
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3. กรอบแนวคิดของการวิจัย 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
4. วิธีด าเนินการวิจัย 
     4.1 ขั้นตอนการวิจัย 
           การวิจัยนี้แบ่งขั้นตอนในการด าเนินการออกเป็น 4 ระยะ ดังนี้ 
           4.1.1 การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน แบ่งเป็น 2 ขั้นตอน ประกอบด้วย ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจัย 
ที่เกี่ยวข้องกับแนวการพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครูการศึกษาปฐมวัย ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ โดยใช้การวิจัย
เอกสาร ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
ของนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษาปฐมวัย วิทยาลัยนครราชสีมา โดยใช้การสนทนากลุ่ม 
           4.1.2 การพัฒนาหลักสูตรโดยผู้วิจัยซึ่งเป็นอาจารย์ผู้สอนนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษาปฐมวัย แบ่งการด าเนินงาน
ออกเป็น 2 ขั้นตอน ประกอบด้วยขั้นตอนที่ 1 การร่างหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ ขั้นตอนที่ 
2 ประเมินเพื่อตรวจสอบยืนยันหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ โดยใช้การสัมมนาอิงกลุ่ม
ผู้เชี่ยวชาญ ในขั้นตอนนี้เป็นการด าเนินการภายหลังการวิเคราะห์ และสังเคราะห์ร่างหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะ
การคิดเชิงสร้างสรรค์ที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้น เพ่ือตรวจสอบ และรับรองร่างหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู 
           4.1.3 การทดลองใช้หลักสูตรและการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเป็นการน าหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะ  
การคิดเชิงสร้างสรรค์ไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างมีการทดสอบวัดความรู้ ความเข้าใจของครูเกี่ยวกับการสอนทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์
ก่อนและหลังการเสริมสร้างสมรรถนะครู ประเมินความสามารถครูด้านการออกแบบและการจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะการคิด  
เชิงสร้างสรรค์และสอบถามความพึงพอใจ 

 
 

- มาตรฐานวิชาชีพครู 
- มาตรฐานสมรรถนะครูการศึกษาปฐมวัย 
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา              
ขั้นพื้นฐาน 
- มาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุสภา 
- แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร 
- แนวคิดการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
- รูปแบบและกระบวนการฝึกอบรม 
- ทฤษฎีการเรียนรู้ของผู้ใหญ่ 

แนวคิดทฤษฎี หลักสูตร 

ประกอบด้วย  
- หลักการ 
- วัตถุประสงค์ 
- เนื้อหาหลักสูตร 
- กระบวนการเสริมสร้างสมรรถนะครู 
- การประเมินผล 

ผู้เชี่ยวชาญ
ตรวจสอบ 

ปรับปรุง ทดลองใช้ 

Pretest 
ทดลอง 
Posttest 

หลักสูตรฝึกอบรม 

ปรับปรุง 
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     4.2 กลุ่มตัวอย่าง 
           กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการทดลองใช้หลักสูตร คือ นักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษาปฐมวัย ชั้นปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2563 จ านวน 20 คนได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster random sampling) โดยนักศึกษาที่ยินดีที่จะเข้าร่วม
เสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ตลอดโครงการและเป็นนักศึกษาที่มีความกระตือรือร้น สนใจและยินดีเข้า
ร่วมเสริมสร้างสมรรถนะด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
     4.3 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
          เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วย 1) แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างเกี่ยวกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ของนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษาปฐมวัย 2) แบบประเมิน
ร่างหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู 3) แบบทดสอบวัดความรู้ ความเข้าใจของครูเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะ การคิด 
เชิงสร้างสรรค์ก่อนและหลังการเสริมสร้างสมรรถนะครู มีค่าความยาก ตั้งแต่ 0.45–0.65 ค่ าอ านาจจ าแนก  ต้ังแต่ 0.35–0.75 
และค่าความเชื่อมั่น ทั้งฉบับเท่ากับ 0.92 และ 4) แบบประเมินความพึงพอใจนักศึกษาที่มีต่อหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู  
ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
     4.4 แบบแผนการทดลอง 
          การวางแผนการทดลองครั้งนี้  ผู้ วิจัยใช้รูปแบบการทดลองแบบหนึ่ งกลุ่มทดสอบก่อนและหลังการทดลอง  
(One-group pretest-posttest design) Nilphan [4] ดังรูปที่ 2 

 

 
 
 

เมื่อ 
O1 คือ การทดสอบก่อนการเสริมสร้างสมรรถนะครู 
X   คือ การให้การเสริมสร้างสมรรถนะครู 
O2 คือ การทดสอบหลังการเสริมสร้างสมรรถนะครู 

 

รูปที่ 2  แบบแผนการทดลอง 
 

     4.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
           การด าเนินการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ โดยมีการด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

 1. วัดความรู้ความเข้าใจของครู เกี่ยวกับการสอนทักษะการคิดเชงิสรา้งสรรค์ ก่อนการเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้วยแบบทดสอบ 
 2. เสริมสร้างสมรรถนะครูโดยใช้หลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
 3. วัดความรู้ ความเข้าใจของครู เกี่ยวกับการสอนทักษะการคิด เชิงสร้างสรรค์ หลังการเสริมสร้างสมรรถนะครู 

ด้วยแบบทดสอบ 
 4. สอบถามความพึงพอใจนักศึกษาที่มีต่อหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์                       

ด้วยแบบสอบถามความพึงพอใจ 
      4.6 การวิเคราะห์ข้อมูล 
            การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าความแตกต่างของค่าเฉลี่ยคะแนนแบบทดสอบวัดความรู้  ความเข้าใจของครูเกี่ยวกับ
การสอนทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ ก่อนและหลังการเสริมสร้างสมรรถนะครูโดยใช้สูตร t-test (Dependent samples) 
 
5. ผลการวิจัย 
    1. ผลการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ พบว่า การจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ของนักศึกษาวิชาชีพ
ครู ยังประสบปัญหาด้านความรู้ ความสามารถ ในการออกแบบและการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพให้สอดคล้องกับบริบท 
ของผู้เรียน จึงส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน ซึ่งยังมีคุณภาพผู้เรียนในระดับค่อนข้างต่ า  และต้องการปรับปรุงพัฒนาการเรียนรู้ด้าน
ทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ของผู้เรียนเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะความรู้ ความเข้าใจการออกแบบและการจัดการเรียนรู้ ในระดับชั้นเรียน
ของครูผู้สอน 

O1     X      O2 
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     2. การพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ พบว่าหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู 
มี 5 องค์ประกอบ คือหลักการของหลักสูตร จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเนื้อหาของหลักสูตร กระบวนการเสริมสร้างสมรรถนะครู
และการประเมินผลมีผลการประเมินความเหมาะสมของผู้เชี่ยวชาญในระดับมาก ส่วนกระบวนการเสริมสร้างสมรรถนะครูตาม
หลักสูตรประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 ก าหนดเป้าหมายและวางแผน (Targeting and planning) ขั้นที่ 2 สังเกตการสอน 
(Teaching observation) ขั้นที่  3 สะท้อนผลการปฏิบัติและปรับปรุง  (Reflecting and revising) และขั้นที่  4 สรุปผล 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Concluding and knowledge sharing) ซึ่งหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิ ด 
เชิงสร้างสรรค์ สามารถน าเสนอได้ ดงัรูปที่ 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 3 หลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู 
 
 

1. หลักการ 
    เป็นหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ ที่มุ่งเน้นการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ ในการปรับ
มุมมองความคิดการออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ เชื่อมโยงระหว่างประสบการณ์พื้นฐานกับสถานการณ์ปัญหา  
ด้วยกระบวนการกลุ่ม ให้แก้ปัญหาผ่านกิจกรรมเผชิญปัญหาและการสะท้อนความคิด เพื่อปรับเปลี่ยนการปฏิบัติให้บรรลุ
เป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิผล ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพื่อใหน้ักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
    2.2 เพื่อให้นักศึกษาสามารถออกแบบการเรียนรู้ ด้านทักษะการคดิเชิงสร้างสรรค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

    2.3 เพื่อให้นักศึกษาสามารถจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ได้อย่างมีประสิทธิผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. กระบวนการเสริมสร้างสมรรถนะครู 
      

ขั้นที่ 1 ก าหนดเป้าหมายและวางแผน 
(Targeting and planning) 

- การตั้งเป้าหมายการเสริมสร้างสมรรถนะครู 
- ออกแบบการจัดการเรียนรู้ 

ขั้นที่ 2 สังเกตการสอน                                
(Teaching observation) 

- ครูปฏิบัติการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้พัฒนาขึ้น 
- สังเกตการสอนและเก็บข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ 

ขั้นที่ 3 สะท้อนผลการปฏิบัติและปรับปรุง 
(Reflecting and revising) 

- สนทนาเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลร่วมกัน 
- พิจารณาว่าหลักฐานที่แสดงว่านักเรียนไปถึงเป้าหมาย 
- การพัฒนาการสอนของตนเอง ขัดเกลาและสอนใหม่ 

ขั้นที่ 4 สรุปผลและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
(Concluding and knowledge sharing) 

- สรุปผลการจัดการเรียนรู้ (แผนการจัดการเรียนรู้/ข้อมูล 
  ของนักเรียน) สะท้อนว่าได้เรียนรู้อะไร 
- รายงานผลการเรียนรู้และน าเสนอผลเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้กัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. เนื้อหาหลักสูตร 

    เนื้อหาของหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ มีเนื้อหา 5 เรื่อง คือ 1) จุดประกาย 

การคิดเชิงสร้างสรรค์ 2) กลยุทธ์การสอนทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 3) การออกแบบการเรียนรู้ด้านทักษะการคิด 

เชิงสร้างสรรค์ 4) การจัดการเรียนรู้และการวัดและประเมินด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ และ 5) การน าการสอนทักษะ
การคิดเชิงสร้างสรรค์สู่ห้องเรียน 
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รูปที่ 3 หลักสตูรเสริมสร้างสมรรถนะครู (ต่อ) 
   

 3. ผลการศึกษาการใช้หลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ ดังแสดงรายละเอียดในตารางที่ 4-5  
 

ตารางที่ 4 ผลการเปรียบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ก่อนและหลังเสริมสร้างสมรรถนะครู 
การทดสอบ คะแนนเต็ม n   S.D. t p 

ก่อน 30 20 12.55 2.81 
18.164 .000 

หลัง 30 20 26.30 1.52 
**มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 

      จากตารางที่ 4 พบว่า นักศึกษาผู้รับการพัฒนาตามหลักสูตร มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ด้านทักษะการคิด
เชิงสร้างสรรค์หลังเสริมสร้างสมรรถนะครูสูงกว่าก่อนเสริมสร้างสมรรถนะครู อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.01  
 

ตารางที่ 5 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจนักศึกษาที่มีต่อหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
ประเด็นการประเมนิ   S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ด้านปัจจัยน าเข้า 4.63 0.32 มากที่สุด 
2. ด้านกระบวนการ 4.70 0.41 มากที่สุด 

3. ด้านผลผลิต 4.72 0.42 มากที่สุด 

เฉลี่ยรวม 4.68 0.36 มากที่สุด 
 

     จากตารางที่ 5 พบว่า ความพึงพอใจนักศึกษาที่มีต่อหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านทักษะการคิด เชิงสร้างสรรค์  
โดยภาพรวมมีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด (  = 4.68, S.D. = 0.36) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับมาก
ที่สุด โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้  ด้านผลผลิต (  = 4.72, S.D. = 0.42) ด้านกระบวนการ (  = 4.70, S.D. = 0.41) 
และด้านปัจจัยน าเข้า (  = 4.63, S.D. = 0.32) ตามล าดับ  
 
6. อภิปรายผล 
     1. ผลการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ พบว่า การจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ของนักศึกษาวิชาชีพ
ครู สาขาการศึกษาปฐมวัย ยังประสบปัญหาด้านความรู้ ความสามารถในการออกแบบและการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
ให้สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน จึงส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนการศึกษาปฐมวัย ซึ่งยังมีคุณภาพผู้เรียนในระดับปานกลาง และ
ต้องการปรับปรุงพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ของผู้เรียนเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะความรู้ความเข้าใจการออกแบบ
และการจัดการเรียนรู้ในระดับชั้นเรียนของครูผู้สอนที่ปรากฏผลเช่นนี้ เนื่องมาจากสภาพการศึกษาของสังคมไทยในปัจจุบันยัง
ไม่ได้ให้ความส าคัญในการสอนให้คนคิดเป็น ท าเป็น ประยุกต์ใช้เป็นแต่สอนให้จ าสิ่งต่างๆ แล้วประเมินว่าคนที่จ าได้มากเป็นคนเก่ง 
นักเรียนที่เชื่อฟังครู ไม่ซักถามไม่โต้แย้ง คือนักเรียนที่ดี แต่นักเรียนที่คิดสลับซับซ้อน คิดสร้างสรรค์์ คิดวิเคราะห์ ใช้เหตุผลมักถูก
มองว่าก้าวร้าวไม่เชื่อฟัง ดังนั้น หากการสอนของครูไม่ได้ส่งเสริมให้เด็กคิดเป็นแล้วเมื่อเติบโตขึ้น จึงส่งผลให้เป็นคนที่คิดไม่เป็ น
และแก้ไขปัญหาให้กับตนเองไม่ได้ Thatthong [5] 
      2. ผลการพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ พบว่า หลักสูตร เสริมสร้างสมรรถนะครูมี 
5 องค์ประกอบ คือ หลักการของหลักสูตร จุดมุ่งหมายของหลักสูตร เนื้อหาของหลักสูตร กระบวนการเสริมสร้างสมรรถนะครู  
และการวัดและประเมินผลของหลักสูตร ผลการประเมินความเหมาะสมของผู้เชี่ยวชาญอยู่ในระดับมาก ในส่วนกระบวนการ
เสริมสร้างสมรรถนะครูตามกรอบหลักสูตร ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 ก าหนดเป้าหมายและวางแผน (Targeting and 
planning) เป็นการประชุมปฏิบัติการมี เนื้อหาของหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิด เชิงสร้างสรรค์  

5. การประเมินผล 

   เป็นการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงโดยการวัดความรู้ความเข้าใจ และประเมินความสามารถในการเรียนรู้             
ที่แท้จริง เน้นการประเมินเพื่อพัฒนาความก้าวหน้า ในแต่ละขั้นรวมถึงประเมินผลการออกแบบการเรียนรู้และพฤติกรรม
การจัดการเรียนรู้ของครูขณะปฏิบัติกิจกรรมแต่ละขั้นตอนแล้วน าผลมาพัฒนาปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น โดยมีการประเมินทั้งผล
การด าเนินงานและ การน าเสนอผลงาน 
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จ านวน 5 เรื่อง คือ 1) จุดประกายการคิดเชิงสร้างสรรค์ 2) กลยุทธ์การสอนทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 3) การออกแบบ 
การเรียนรู้ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 4) การจัดการเรียนรู้และการวัดและประเมินด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ และ  
5) การน าการสอนทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์สู่ห้องเรียนโดยใช้การประชุมปฏิบัติการ ใช้ระยะเวลา 3 วัน (18 ชั่วโมง) ขั้นที่ 2 
สังเกตการสอน (Teaching observation) ใช้ระยะเวลา 42 วัน (ใช้วันเดียวกันในการสังเกตการสอนและสะท้อนผล) ขั้นที่ 3 
สะท้อนผลการปฏิบัติและปรับปรุง (Reflecting and revising) ใช้ระยะเวลา 42 วัน (ใช้วันเดียวกันในการสังเกตการสอน 
และสะท้อนผล) และขั้นที่ 4 สรุปผลและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Concluding and knowledge sharing) ใช้ระยะเวลา 1 วัน  
รวมเวลาในการเสริมสร้างสมรรถนะครูตามหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู รวม 46 วัน นอกจากนี้การพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้าง
สมรรถนะครูยังมีการด าเนินการอย่างเป็นระบบประกอบด้วย ขั้นตอนที่ 1 การร่างหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะ 
การคิดเชิงสร้างสรรค์ ขั้นตอนที่ 2 ประเมินเพื่อตรวจสอบยืนยันหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
โดยใช้การสัมมนาอิงกลุ่มผู้เชี่ยวชาญ (Connoisseurship) เป็นการด าเนินการภายหลังการวิเคราะห์ และสังเคราะห์ร่างหลักสูตร
เสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ ที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นเพื่อตรวจสอบและรับรองร่างหลักสูตรเสริมสร้าง
สมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ และขั้นตอนที่ 3 การปรับปรุงหลักสูตรก่อนน าไปทดลองใช้ ซึ่งมีการด าเนินการ
อย่างเป็นระบบ ซ่ึงแต่ละแนวคิดมีจุดเด่นในการพัฒนา โดยแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมของ Department of Mental 
Health [6] เป็นรูปแบบการพัฒนาบุคคลที่มีประสิทธิภาพที่สุด และทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงต ามแนวคิด 
ของ Mezirow [7] เป็นการเรียนรู้สามารถเกิดขึ้นจากกรอบอ้างอิงใหม่โดยการปรับปรุงเปลี่ยนมุมมอง หรือโดยการปรับเปลี่ยน
แบบแผนหรือความเคยชินในวิธีคิด (Habits of mind) จากแนวคิดทั้งสองท าให้หลักสูตรมีความตรงเชิงเนื้อหาจากผู้เชี่ยวชาญและ
สามารถน าไปใช้ในกระบวนการปฏิบัติเพื่อให้เกิดคุณภาพกับนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิผล สอดคล้องกับ  Thongmon [8] 
ได้มีการพัฒนาหลักสูตรเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองของผู้เรียนระดับประถมศึกษา โดยมีจุดมุ่งหมายเฉพาะคือการน า
หลักสูตร ไปใช้ในการพัฒนาคุณลักษณะการน าตนเองของผู้เรียนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ส าหรับผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โดยมีกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 4 ขั้นตอน คือ การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน 
การจัดท าร่างหลักสูตร การทดลองใช้หลักสูตร และการประเมินผลหลักสูตร ผลการวิจัยพบว่าหลักสูตรมีอง ค์ประกอบที่ส าคัญ  
7 องค์ประกอบ คือ ความส าคัญของการพัฒนาหลักสูตรหลักการ จุดมุ่งหมาย เนื้อหาวิชา กระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อและแหล่ง
เรียนรู้ การวัดและประเมินผล ผลการประเมินความพึงพอใจของครูอยู่ในระดับดีมาก  และสอดคล้องกับ Punprasert [9] 
ได้พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครูวิทยาศาสตร์เพื่อออกแบบบทปฏิบัติการที่สอดแทรกภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยมีวิธีด าเนินการ  
4 ขั้นตอน คือ การศึกษาข้อมูลพื้นฐานประกอบการพัฒนาหลักสูตร การออกแบบและ สร้างหลักสูตร  การทดลองใช้หลักสูตร 
และการประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตร 
     3. ผลการศึกษาการใช้หลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ พบว่า 1) นักศึกษาผู้รับการพัฒนา
ตามหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ด้านทักษะการคิด เชิงสร้างสรรค์ หลังเรียนสูง
กว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 2) ครูผู้เข้ารับการพัฒนาตามหลักสูตรมีความสามารถในการออกแบบ 
การเรียนรู้ ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ โดยรวมและรายบุคคลในระดับมาก 3) นักศึกษาผู้เข้ารับการพัฒนาตามหลักสูตร
เสริมสร้างสมรรถนะครู มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ โดยรวมและรายบุคคลในระดับมาก 
สอดคล้องกับ Maiwhai [10] พบว่า ผลการศึกษาการใช้หลักสูตรฝึกอบรมครูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน หลังอบรมครูมี
ความรู้และทักษะการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
     4. นักศึกษาผู้เข้ารับพัฒนาตามหลักสูตร มีความพึงพอใจต่อหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
โดยรวมและรายบุคคลในระดับมาก การที่ผลการวิจัยปรากฏเช่นนี้ เนื่องมาจากในการออกแบบกระบวนการพัฒนาหลักสูตร
เสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ ได้ด าเนินการสังเคราะห์แนวคิดทฤษฎีที่เชื่อมโยงกับกิจกรรมการพัฒนา
วิชาชีพครูที่มีคุณภาพ เหมาะกับบริบทและความต้องการของนักศึกษาผู้เข้ารับการพัฒนาที่ใช้เงื่อนไขหลักการกระตุ้นสนับสนุนให้
นักศึกษาได้รับการแนะน าปรึกษาและการก ากับตนเอง ผ่านการได้รับความรู้ความเข้าใจในแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ส่งผลถึง
คุณภาพผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ควบคู่กับสังเกตชั้นเรียนและการสะท้อนผลและการจูงใจให้น าความรู้ทักษะการจัดการเรียนรู้
ไปปฏิบัติในชั้นเรียนอย่างต่อเนื่อง จนส่งผลให้ผู้สอนได้รับความรู้ความเข้าใจ สามารถออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยครูน า
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม ที่ได้รับจากการฝึกอบรมมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน ประกอบด้วย 1) ขั้นการท าความ
เข้าใจในปัญหา 2) ขั้นการระบุปัญหา 3) ขั้นการหาแนวทางในการแก้ปัญหา 4) ขั้นค้นหาข้อสรุปและเลือกวิธีการแก้ปัญหา  
และ 5) ขั้นการสรุปผลมาใช้ ในการพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาประสบผลส าเร็จการศึกษาครั้งนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของ Losiri  
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[11] พบว่า รูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสานเพื่อพัฒนาทักษะการคิดแก้ปัญหาและการตัดสินใจส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ในสถาบันการพลศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบมี 3 ระยะคือ 1) ระยะสร้างความพร้อม 2) ระยะการด าเนิน
กิจกรรมตามรูปแบบ 3) ระยะวัดและประเมินผล ซึ่งแต่ละขั้นตอนจะประยุกต์ใช้กระบวนการทางวิจัยและพัฒนาการทดลอง 
ด้านการเรียนรู้ด้านการศึกษา ผลการตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ พบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน 
เพื่อพัฒนาการคิดแก้ปัญหาและการตัดสินใจส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในสถาบันการพลศึกษามีคุณภาพในระดับมากและ
ผลการทดลองน าร่องพบว่ารูปแบบที่พัฒนาขึ้น สามารถน าไปใช้จัดการเรียนรู้ได้ต่อเนื่อง สามารถพัฒนาทักษะการคิดแก้ปัญหา 
และการตัดสินใจของนักศึกษาได้ดี ผลการใช้รูปแบบพบว่า นักศึกษามีคะแนนการคิดแก้ปัญหาและการตัดสินใจหลังเรียน 
ตามรูปแบบที่พัฒนาขึ้นสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงว่ารูปแบบที่พัฒนาขึ้น มีประสิทธิผลต่อการ
น าไปพัฒนาทักษะการคิดแก้ปัญหาและการตัดสินใจของนักศึกษา  ถือว่ารูปแบบที่พัฒนาขึ้นนี้ มีประสิทธิผลเพียงพอต่อการ
น าไปใช้ในการพัฒนาทักษะ การคิดแก้ปัญหาและการตัดสินใจ 3) โดยรวมนักศึกษามีความพึงพอใจการเรียนรู้ตามรูปแบบอยู่ใน
ระดับคุณภาพมาก เมื่อศึกษารายข้อ พบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจในระดับคุณภาพมากที่สุดคือ เว็บไซต์เป็นไปตามมาตรฐาน
เว็บเพื่อการศึกษาตามรูปแบบการเรียนรู้ เว็บไซต์มีความสนใจอยู่ในระดับมากที่สุดและกิจกรรมการฝึกทักษะ การคิดแก้ปัญหา
และการตัดสินใจมีประโยชน์ต่อนักศึกษามากที่สุด 
 
6. ข้อเสนอแนะ 
    1. ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 
        1.1 อาจารย์ผู้สอนนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษาปฐมวัยสามารถน าหลักสูตรหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู 
ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ไปใช้ได้และใช้เป็นแนวทางในการเสริมสร้างสมรรถนะครู ของนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษา
ปฐมวัย ในคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์อื่นๆ เพื่อเป็นการเสริมสร้างให้ผู้เรียนได้พัฒนาด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์อย่าง
กว้างขวางมากขึ้น 
        1.2 อาจารย์ผู้สอนนักศึกษาวิชาชีพครู สาขาการศึกษาปฐมวัยต้องศึกษาท าความเข้าใจก่อนในไปใช้เสริมสร้างสมรรถนะครู
ในสถานศึกษา ในเรื่องความส าคัญจ าเป็น องค์ประกอบของหลักสูตร  กระบวนการเสริมสร้างสมรรถนะครู และการวัด 
และประเมินผลตามหลักสูตรก่อนจะช่วยท าให้เสริมสร้างสมรรถนะครูมีประสิทธิภาพ 
    2. ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป  
        2.1 ควรมีการพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิด เชิงสร้างสรรค์ ในสาขาวิชาชีพครูอื่น ๆ ให้ครบ
สาขาวิชา 
        2.2 ควรศึกษาแนวคิดอื่นๆ มาพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ เพื่อให้ครูผู้สอนมี
ความรู้ความเข้าใจและส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิผล 
        2.3 ควรมีการพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะครู ด้านทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 อื่น  ๆ ที่จะช่วยเตรียมความพร้อมให้
นักเรียนรู้จักคิดเรียนรู้การท างาน แก้ปัญหา สื่อสาร และร่วมมือท างานได้อย่างมีประสิทธิผลไปตลอดชีวิต 
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ABSTRACT 
     New teaching innovations of university instructors in the Age 4.0 are considered very important. Modern 
teachers should pay cautious attention to and adapt them in today’s practice so that they can integrate existing 
knowledge in order to produce creative educational innovations for use in promoting digital education in 
Thailand. In addition to the search for knowledge, analytical thinking, experiences, and expertise, there must 
be instructional management that is suitable for the recent era, along with the learning patterns that are well 
selected in accordance with the behavior of today's learners, who are regarded as digital learners.  
The instructors need to encourage the learners to seek knowledge by themselves, initiate challenging self-
learning, create new knowledge, extend existing knowledge, think and make use of the knowledge according 
to the different situations and environments. Experiential learning, accordingly, is considered one of the learning 
styles that can encourage the learners to produce creative educational innovations by means of taking actions.  
By this way, the learners shall have challenges and meet with real experiences, which will enable them to 
extend the existing knowledge, complying with educational development under the framework of Thailand 4.0 
in the 21st Century. Above all, this will also promote the learners to have essential skills in the digital age, 
namely, (1) Critical thinking skill, (2) Problem solving skill, (3) Creativity and innovation skill, (4) Collaboration 
skill, and (5) Communication information and media literacy skill. 
 

Keywords:  Creative educational innovation;  Experiential learning;  Digital education;  Digital learners;  
                 Skills in the digital age   
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บทคัดย่อ 
     นวัตกรรมการสอนของอาจารย์มหาวิทยาลัยแบบใหม่ในยุค 4.0 ถือเป็นสิ่งส าคัญที่อาจารย์ยุคใหม่ต้อง ให้ความสนใจและควร 
มีการน ามาปรับใช้ในปัจจุบัน ในการน าองค์ความรู้ที่มีอยู่ทุกหนทุกแห่งมาบูรณาการเพื่อสร้างนวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์
ออกมาส าหรับใช้ในการส่งเสริมให้ประเทศไทยก้าวสู่การศึกษาในยุคดิจิทัล นอกจากการค้นหาความรู้ การคิดวิเคราะห์ 
ประสบการณ์และความช านาญแล้ว นั่นคือการจัดรูปแบบการศึกษาที่เหมาะสมกับยุคสมัย และการเลือกสรรรูปแบบการเรียนรู ้
ให้สอดคล้องกับพฤติกรรมของผู้เรียนในปัจจุบันซึ่งเป็นผู้เรียนยุคดิจิทัล โดยผู้สอนจ าเป็นต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง มีการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างท้าทาย สร้างสรรค์ความรู้ใหม่ ต่อยอดความรู้เดิม คิดและประยุกต์ใช้ความรู้ให้เกิด
ประโยชน์สอดคล้องตามสถานการณ์และสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในขณะนั้น การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์จึงเป็นรูปแบบ
การเรียนรู้หนึ่งที่สามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถสร้างนวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ขึ้นมาด้วยวิธีการลงมือปฏิบัติ เพื่อให้
ผู้เรียนเกิดความท้าทายและพบเจอกับประสบการณ์จริง ก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ด้วยการต่อยอดความรู้เดิมซึ่งสอดคล้องกับ 
การพัฒนาการศึกษาภายใต้กรอบประเทศไทย 4.0 สู่ศตวรรษที่ 21 สิ่งเหล่านี้ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดทักษะที่จ าเป็นในยุคดิจิทัล       
อันประกอบด้วย (1) ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (2) ทักษะการแก้ปัญหา (3) ทักษะการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (4) ทักษะ
การท างานร่วมกัน และ (5) ทักษะการสื่อสาร สารสนเทศ และรู้เท่าทันสื่อ  
 

ค าส าคัญ:  นวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์;  การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์;  การศึกษายุคดิจิทัล;   ผู้เรียนยุคดิจิทัล 
              ทักษะในยุคดิจิทัล 
 
1. บทน า 
     เป้าหมายหลักของการพัฒนาการศึกษาในประเทศไทยในแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2560-2574 คือ การสร้างระบบ
การศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นกลไกหลักของการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของทุนมนุษย์ และ
สามารถรองรับการศึกษา การเรียนรู้ และความท้าท้ายที่เป็นพลวัตของโลกศตวรรษที่ 21 [1] ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนท าการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง ลงมือปฏิบัติ เน้นการพัฒนาทักษะสร้างทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยผู้เรียนต้องมีส่วนร่วมในการ
จัดการวางแผนการจัดการเรียนรู้ การประเมินผลการเรียน กิจกรรมที่จะจัดต้องสะท้อนให้ผู้ เรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิด วิเคราะห์ วิพากษ์ วิจารณ์ในสิ่งที่ผู้เรียนพบเห็น โดยผู้สอนต้องออกแบบ
การเรียนรู้ให้ง่ายต่อการศึกษาด้วยตนเองและสอดคล้องกับความสนใจของผู้เรียนและมีความสัมพันธ์กับชี วิตจริง [2] สามารถ
แก้ปัญหาได้ด้วยการใช้ความคิดในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อแก้ปัญหาตามสถานการณ์ โดยหลักการเหล่านี้เป็นใจหลัก  
ในการส่งเสริมการศึกษาส าหรับผู้เรียนในยุคดิจิทัล 
     การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ เป็นรูปแบบการเรียนรู้หนึ่งที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองด้วยการลงมือปฏิบัติ 
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความท้าทายและพบเจอกับประสบการณ์จริง ก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ด้วยการต่อยอดความรู้เดิมซึ่งสอดคล้อง
กับการพัฒนาการศึกษาภายใต้กรอบประเทศไทย 4.0 สู่ศตวรรษที่ 21 ที่เป็นยุทธศาสตร์ฐานความรู้ในการให้ความส าคัญกับ 
การพัฒนาทุนมนุษย์ การใช้และต่อยอดองค์ความรู้ การให้ความส าคัญกับการวิจัยและการพัฒนาที่ตอบโจทย์การก้าวทัน 
การเปลี่ยนแปลง [3] ปัจจุบันองค์ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ มีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์ความรู้ทางด้าน
เทคโนโลยีที่ล้ าหน้า ท าให้ความรู้ที่เป็นปัจจุบันเกิดขึ้นยากตามไปด้วย การเรียนรู้จึงมิได้เป็นเพียงการถ่ายทอดความรู้จากผู้สอน 
สู่ผู้เรียนเพียงด้านเดียวดังเช่นในอดีตที่ผ่านมา ด้วยเหตุนี้ผู้สอนจึงต้องมีการพัฒนาตนเอง ปรับกระบวนการเรียนการสอน  
ปรับกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีความสอดคล้องกับพฤติกรรมของผู้เรียนที่มีการเปลี่ยนแปลง รวมทั้งประยุกต์ใช้และ            
น าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาเป็นเครื่องมือกระตุ้นการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน [4] สิ่งเหล่านี้นับเป็นความท้าทายส าหรับผู้สอนเป็นอย่างยิ่ง 
ผู้สอนจึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนาศักยภาพของตนเองเพื่อตอบสนองความต้องการของสังคมแห่งการเรียนรู้แบบใหม่ที่มุ่งเน้นให้
ผู้เรียนมิใช่เพียงแค่ได้รับความรู้ แต่ต้องเป็นผู้ที่สร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ในการตอบสนองต่อสังคมแห่งเรียนรู้ที่มีการเปลี่ยนแปลง
ไปตามยุคสมัย  
     การสร้างนวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ จ าเป็นต้องอาศัยทักษะการเรียนรู้หลายด้านรวมทั้งประสบการณ์ ความช านาญ
ของผู้สอนและผู้เรียน เพื่อน าองค์ความรู้ที่มีอยู่ทุกหนแห่งมาบูรณาการเชิงสร้างสรรค์ ซึ่งสอดคล้องกับการจัดการศึกษาส าหรับ
ผู้เรียนยุคใหม่ที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เกิดการเรียนรู้อย่างท้าทาย สร้างสรรค์ความรู้ใหม่ ต่อยอดความรู้
เดิม คิดและประยุกต์ใช้ความรู้ให้เกิดประโยชน์สอดคล้องตามสถานการณ์ในขณะนั้น [5] และสามารถผลิตนวัตกรรมในการ
ตอบสนองต่อสังคม รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้จากสื่อการเรียนการสอนทุกรูปแบบโดยใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยี 
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การสื่อสารและสื่อสังคมออนไลน์มาผสมกับการท างานเป็นกลุ่ม  
     จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ และนวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ 
พบว่า มีนักวิจัยหลายท่านได้พัฒนาแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวกับรูปแบบการเรียนรู้การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ ไม่ว่าจะเป็นการเรียนรู้
การใช้เทคโนโลยี วิธีการ กระบวนการจัดการเรียนรู้ เป็นต้น เพื่อน ามาเป็นแนวทางในการพัฒนาทักษะหรือการมีส่วนร่วมในการ
เรียนรู้ หรือแม้กระทั่งการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะนวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ที่ดีขึ้น มีการประยุกต์
ยุทธศาสตร์การเรียนรู้มาจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับยุคสมัย อาทิ การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ กระบวนการคิด 
เชิงสร้างสรรค์ หลักการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ทักษะที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียนในยุคดิจิทัล เป็นต้น มาพัฒนาเป็นแนวทางในการ
สร้างนวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ด้วยการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการศึกษาในผู้เรียนยุคดิจิทัล  ดังงานวิจัย 
ของ Lewis และ Williams [6] ที่กล่าวไว้ว่า การเรียนรู้จากประสบการณ์เป็นการเรียนรู้ของผู้เรียนที่อยู่ในประสบการณ์โดยตรง  
มีการสะท้อนคิดเกี่ยวกับประสบการณ์และพัฒนาเป็นทักษะ ทัศนคติหรือวิธีคิดใหม่ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์
อื่นได้ 
 
 

 

 

 

 
 

 
 
 

รูปที่ 1  กรอบแนวคิดนวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ด้วยการเรียนรูผ้่านประสบการณ์ 
 
     จากรูปที่ 1 แสดงถึงกรอบแนวคิดนวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ด้วยการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการศึกษาใน
ผู้เรียนยุคดิจิทัลที่มีแนวคิดพื้นฐานจากการบูรณาการแนวคิดทฤษฎีที่ส าคัญๆ ดังนี้ การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ กระบวนการคิด
เชิงสร้างสรรค์ หลักการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เมื่อบูรณาการ 3 ทฤษฎีข้างต้นเข้าด้วยกันจะก่อให้เกิดนวัตกรรมการศึกษาเชิง
สร้างสรรค์ด้วยการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดนวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ส าหรับการศึกษาในผู้เรียน 
ยุคดิจิทัล 
 
2. นวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค ์ 
    นวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ (Creative educational innovation) เป็นทักษะหนึ่งใน 7C ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และเป็นทักษะที่ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาในยุคดิจิทัลที่มุ่งให้ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง มีการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างท้าทาย สร้างสรรค์ความรู้ใหม่ ต่อยอดความรู้เดิม คิดและประยุกต์ใช้ความรู้ให้เกิดประโยชน์
สอดคล้องตามสถานการณ์ในขณะนั้น และสามารถผลิตนวัตกรรมในการตอบสนองต่อสังคม เพื่อก่อให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิตได้ Aujirapongpan, Vadhanas, Chandrachai และ Cooparat [7] ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของนวัตกรรมไว้  
3 ประการ ดังนี้ 
      1. ความใหม่ (Newness) หมายถึง เป็นสิ่งใหม่ที่ถูกพัฒนาขึ้น ซึ่งอาจจะมีลักษณะเป็นตัวผลิตภัณฑ์บริการ หรือกระบวนการ 
โดยจะเป็นการปรับปรุงจากของเดิมหรือพัฒนาขึ้นใหม่ 
 2. ประโยชน์ในเชิงเศรษฐกิจ (Economic benefits) และสังคม (Social) คือการให้ประโยชน์ในเชิงเศรษฐกิจ หรือการสร้าง
ความส าเร็จในเชิงพาณิชย์ กล่าวคือ นวัตกรรม จะต้องสามารถท าให้เกิดมูลค่าเพิ่มขึ้นได้จากการพัฒนาสิ่งใหม่ ซึ่งผลประโยชน์ที่จะ
เกิดขึ้นสามารถวัดได้เป็นตัวเงินโดยตรงและในเชิงสังคมโดยเป็นการสร้างคุณค่า ซึ่งไม่สามารถวัดเป็นตัวเงินได้ 
 

การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ 

กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ 

หลักการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

นวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ด้วยการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ 

นวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ 

การศึกษาในผู้เรียนยุคดิจิทัล 
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 3. การใช้ความรู้และความคิดสร้างสรรค์ (Knowledge and creativity idea) สิ่งที่จะถือเป็นนวัตกรรมได้นั้นจะต้องเกิดจาก
การใช้ความรู้และความคิดสร้างสรรค์เป็นฐานของการพัฒนาให้เกิดขึ้นใหม่ ไม่ใช่เกิดจากการลอกเลียนแบบการท าซ้ า เป็นต้น 
     ทักษะการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องในการสร้างนวัตกรรมและการสร้างนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ นั่นคือ ทักษะการคิดเชิงนวัตกรรม 
(Innovative thinking skills) [5] ซึ่งเป็นทักษะที่อาศัยความคิดสร้างสรรค์ (Creative thinking) ประกอบกับการคิดวิเคราะห์ 
(Critical thinking) และการคิดแก้ปัญหา (Problem solving) รวมทั้งกระบวนการเรียนรู้ที่เสริมสร้างให้ผู้เรียนพัฒนาการคิด 
ให้เกิดเป็นทักษะเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมออกมา โดยผู้มีทักษะดังกล่าวจะต้องมีความสามารถในการท างานร่วมกันกับผู้อื่นได้
อย่างสร้างสรรค์ สามารถสื่อสารหรือถ่ายทอดความคิดใหม่ให้กับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้นการสร้างนวัตกรรมการศึกษา
เชิงสร้างสรรค์จึงเกิดขึ้นได้จากการใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นพื้นฐาน ซึ่งมีกระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ 6 ข้ันตอน แสดงดังรูปที่ 2 

 

 

รูปที่ 2  กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค ์6 ขั้นตอน 
 

     The partnership for 21st century skills [8] ได้น าเสนอกรอบแนวคิดเพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
ประสบความส าเร็จทั้งในด้านการท างานและด้านการด าเนินชีวิต โดยการผสมผสานองค์ความรู้และทักษะเฉพาะด้าน เข้าด้วยกัน 
การน าทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ไปใช้นั้น ผู้เรียนจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจเนื้อหาหลัก 
ด้านวิชาการ มีความสามารถด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดแก้ปัญหา การคิดสร้างสรรค์ ความสา มารถในการ
ติดต่อสื่อสารและการท างานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ [9] 
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รูปที่ 3 กรอบแนวคิดเพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 [8] 
 
3. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการศึกษาในผู้เรียนยุคดิจิทัล 
      การเปลี่ยนผ่านสู่ยุคสังคมดิจิทัลนั้นย่อมเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องและรวดเร็วกับทั้งคนและสรรพสิ่งที่เป็นสภาพสิ่งแวดล้อม  [10] 
เช่นเดียวกับการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนยุคดิจิทัล ผู้สอนจ าเป็นต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้
จากประสบการณ์ตรงเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างท้าทาย สร้างสรรค์ความรู้ใหม่ ต่อยอดความรู้เดิม คิดและ
ประยุกต์ใช้ความรู้ให้เกิดประโยชน์สอดคล้องตามสถานการณ์ในขณะนั้น และสามารถผลิตนวัตกรรมทางการศึกษาเชิงสร้างสรรค์
เพื่อตอบสนองต่อสังคมในการให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู ้ 
 การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ (Experiential learning) เป็นรูปแบบการเรียนรู้หนึ่งที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วย
ตนเองด้วยการลงมือปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความท้าทายและพบเจอกับประสบการณ์จริง ก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ด้วยการ     
ต่อยอดความรู้ เดิมซึ่งสอดคล้องกับการพัฒนาการศึกษา ส าหรับจุดเด่นของการลงมือท าคือ การได้เจอกับความท้าทาย  
หรือ ประสบการณ์จริง เพื่อก่อให้เกิดการตกผลึกทางความคิดในการรับรู้ถึงความรู้ใหม่ที่ได้รับ เป็นการน าไปต่อยอดความรู้เดิม 
หรือ สามารถน าไปปรับใช้ในบริบทอื่นส าหรับตัวเอง การที่จะน าทฤษฎีนี้ไปใช้ให้เกิดการเรียนรู้ จ าเป็นต้องผ่านวงจรการเรียนรู้            
4 ขั้นตอน ที่เรียกว่า Kolb’s Experiential Learning Model (ELM) [11] ประกอบด้วย 
 1. ขั้นรับประสบการณ์ที่ เป็นรูปธรรม (Concrete experience) เป็นขั้นการน าตัวเองเข้าไปอยู่ในประสบการณ์หรือ
สถานการณ์ใหม่ หรือการตีความประสบการณ์ที่เกิดขึ้นมาใหม่ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่แท้จริงด้วยการได้ลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเอง 
 2. ขั้นการสังเกตแบบสะท้อนคิดของประสบการณ์ใหม่ (Reflective observation of the new experience) เป็นการ
สะท้อนความคิด ความรู้สึกและอารมณ์ โดยอาศัยวิธีการตั้งค าถาม กระบวนการเรียนรู้จะต้องมีการจัดสรรเวลาให้ขั้นตอนนี้อย่าง
เหมาะสม เนื่องจากเป็นธรรมชาติของผู้เรียนที่จะต้องมีการสะท้อนคิดอยู่ตลอดเวลา หากกระบวนการเรียนรู้ไม่ได้จัดสรรเวลาไว้ให้
แล้ว จะเป็นการท าลายวงจรอีก 2 ขั้นตอน ที่จะตามมาของการเรียนรู้ ท าให้การเรียนรู้ไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางเอาไว้  
โดยกระบวนการสะท้อน (Reflection) ยังหมายถึงการ Discussion นั่นคือการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อน และการรับ 
การตอบกลับ (Feedback) ด้วย 
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 3. ขั้นการสร้างมโนทัศน์ที่เป็นนามธรรม (Abstract conceptualization) เมื่อผู้เรียนเกิดการสะท้อนความคิดมักก่อให้เกิด
แนวคิดใหม่ที่ได้จากการเรียนรู้จากประสบการณ์ของตนเอง ในขั้นนี้ผู้เรียนจะพยายามจับจุด จับหลักขององค์ความรู้ เพื่อให้ได้
แนวทางปฏิบัติเพื่อตนเองจะได้น าไปใช้ ขั้นตอนนี้จะใช้ทักษะที่เป็นทักษะการวิเคราะห์ (Analytical skills) และทักษะ 
การแก้ปัญหา (Problem solving skills) เพื่อด าเนินการจัดวางองค์ความรู้ใหม่ให้ถูกที่ถูกทางบนองค์ความรู้เก่าด้วยตนเอง 
 4. ขั้นการทดสอบโดยลงมือปฏิบัติ (Active experimentation) ในขั้นนี้ผู้ เรียนจะได้ลองใช้ความคิดกับบริบทรอบตัว 
ของตนเอง เพื่อดูว่าเกิดอะไรขึ้นด้วยการลงมือปฏิบัติ เพื่อพิสูจน์การเรียนรู้ของตนเองว่า เข้าใจได้ถูกต้องหรือไม่ มีทักษะที่ว่านั้น
แล้วหรือยัง ในขั้นนี้ถือว่ามีความส าคัญเนื่องจากเป็นขั้นที่ผู้เรียนได้ท าการประเมินผลระหว่างเรียน (Formative assessment)  
ด้วยตนเองซึ่งเป็นการสร้างความมั่นใจในการเรียน 

 
รูปที่ 4  Kolb’s Experiential Learning Model (ELM) 

 
 การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจากการที่ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ โดยผู้เรียนให้ความสนใจต่อ
ประสบการณ์นั้น จึงท าความเข้าใจ ทบทวนอย่างละเอียดและสะท้อนคิดเกี่ยวกับประสบการณ์ ผู้เรียนเชื่อมโยงความรู้สึก ความคิด 
และการกระท าเข้าด้วยกัน เกิดการโต้แย้งโดยใช้เหตุผล น าไปสู่การสรุปความคิดรวบยอดของตนเองหรือการปรับมโนทัศน์ที่มีอยู่
เดิมให้เข้ากับประสบการณ์ใหม่ จากนั้นผู้เรียนน าความคิดรวบยอดของตนเองไปใช้ในสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในอนาคต [12]  
ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายหลักของการพัฒนาการศึกษาในประเทศไทยในแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2574 ที่กล่าวไว้ว่า  
การสร้างระบบการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพเป็นกลไกหลักของการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของทุนมนุษย์ 
และสามารถรองรับการศึกษา การเรียนรู้ และความท้าท้ายที่เป็นพลวัตของโลกศตวรรษที่ 21  ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนท าการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง ลงมือปฏิบัติ เน้นการพัฒนาทักษะสร้างทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต  ในการที่ผู้เรียนจะพัฒนานวัตกรรม 
ที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพที่ดีได้นั้น จ าเป็นต้องอาศัยทักษะการเรียนรู้ที่สร้างสรรค์และการท างานเป็นกลุ่ม โดยทักษะ  
การเรียนรู้เหล่านี้สามารถน ามาใช้ในการศึกษาระบบ 4.0 ได้ และการศึกษาระบบ 4.0 จ าเป็นที่จะต้องน าทักษะการเรียนรู้เหล่านี้
มาใช้ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมได้ด้วยเช่นกัน  
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4. ทักษะที่จ าเป็นส าหรบัผู้เรยีนยุคดิจิทัล 
     ในสภาวการณ์ของโลกยุคปัจจุบัน สถาบันอุดมศึกษาหลายแห่งเริ่มมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบของเสรีภาพทางความรู้และ 
การเข้าถึงแหล่งความรู้ รวมไปถึงการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างก้าวกระโดดของเทคโนโลยีและพัฒนานวัตกรรมด้านดิจิทัล  
สู่สังคม จนน ามาสู่การเปลี่ยนผ่านทางด้านการศึกษา หรือเรียกว่า Education transformation [13] ในการเพิ่มการเข้าถึงแหล่ง
เรียนรู้ของผู้เรียนที่เน้นการเรียนแบบใหม่ รวมถึงการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงโดยมีการบูรณาการข้ามศาสตร์เพื่อให้เกิดทักษะ  
ที่จ าเป็น  
     ในศตวรรษที่ 21 นวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์เป็นสิ่งที่มีบทบาทและความส าคัญอย่างมากในการส่งเสริมการศึกษาใน
ผู้เรียนยุคดิจิทัล ดังนั้นการจัดการศึกษาในปัจจุบันจ าเป็นต้องมีการเปลี่ยนรูปแบบการศึกษาเป็นรูปแบบใหม่ที่ต่างจากเดิม กระตุ้น
ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เชิงรุก และใช้กระบวนการคิดที่มีเหตุมีผล อีกทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์โดยตรง
ด้วยการลงมือปฏิบัติ เพื่อเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนน าองค์ความรู้เดิมมาก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ก่อให้เกิดทักษะที่จ าเป็นส าหรับ
ผู้เรียนในยุคดิจิทัล  
     ทักษะการเรียนรู้ที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียนยุคดิจิทัล ในการก่อให้เกิดนวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ด้วยการเรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ์ สรุปได้ดังนี้ 
  1. ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical thinking skill) เป็นการคิดไตร่ตรองอย่างมีเหตุมีผล คิดอย่างมีเป้าหมายมีการ
พิจารณาถึงปัญหา แสวงหาความรู้และหลักฐานมาสนับสนุน มีการประเมินตรวจสอบและหาข้อสรุป น าไปสู่การตัดสินใจแก้ไข
ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2. ทักษะการแก้ปัญหา (Problem solving skill) เป็นกระบวนการทางความคิดเพื่อหาทางแก้ไขอุปสรรคที่เกิดขึ้นให้บรรลุ
จุดมุ่งหมายในการแก้ไขปัญหาให้หมดไป โดยการหาทางเลือกที่เหมาะสมและดีที่สุดส าหรับสถานการณ์ หรือเหตุการณ์หนึ่ง  ๆ  
ด้วยการน าเสนอแนวคิด แนวทางเพื่อการบรรลุผลตามที่ต้องการ 
  3. ทักษะการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and innovation skill) เป็นความสามารถอันเกิดจากการคิดสร้างสรรค์ 
ซึ่งเป็นความสามารถทางสมองในการแสดงของความคิดหลายแง่หลายมุม และหลายทิศทางคิดได้กว้างไกล ละเอียดรอบคอบ  
อันจะน าไปสู่การประดิษฐ์ชิ้นงานหรือนวัตกรรมใหม่ๆ หรือคิดปรับปรุงดัดแปลงสิ่งของที่มีอยู่เดิมให้มีรูปแบบใหม่ไม่ซ้ าผู้อื่น 
  4. ทักษะการท างานร่วมกัน (Collaboration skill) เป็นความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น ท าให้เกิดการเชื่อมโยง
ระหว่างความรู้ให้ออกมาสู่รูปแบบของการกระท า มีกระบวนการท างานกลุ่มอย่างเป็นระบบ มีการปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และ
ประสานงานกันอย่างดีเพื่อให้ผลงานส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  5. ทักษะการสื่อสาร สารสนเทศ และรู้เท่าทันสื่อ (Communication information and media literacy skill) เป็นทักษะ
ความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตก่อให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ด้วยการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้เกิดประโยชน์ ความสามารถส าหรับการรู้ดิจิทัล แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ ใช้ (Use) เข้าใจ (Understand)  
และสร้าง (Create) 
 
5. บทสรุป 
     การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนยุคใหม่ สิ่งหนึ่งที่อาจารย์ผู้สอนต้องให้ความใส่ใจคือการจัดรูปแบบการศึกษาที่เหมาะสมกับ 
ยุคสมัยและสามารถน ามาปรับใช้กับสถานการณ์ในปัจจุบันก่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การเลือกสรรรูปแบบการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับพฤติกรรมของผู้เรียนในปัจจุบันที่ชอบความท้าทาย มีอิสระในการเรียนรู้ และมีความต้องการในการเรียนรู้ด้วยตนเอง
ที่แตกต่างกันเป็นอีกหนึ่งสิ่งที่อาจารย์ผู้สอนต้องให้ความใส่ใจและน ามาพิจารณาในการจัดรูปแบบการศึกษาที่เหมาะสมกับผู้เรียน
เช่นกัน การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ (Experiential learning) เป็นรูปแบบการเรียนรู้หนึ่งที่ได้รับการน ามาใช้ในการจัดการศึกษา
ส าหรับผู้เรียนยุคดิจิทัล เนื่องจากมีจุดเด่นในการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ท าให้ผู้เรียนได้พบกับความท้าทาย หรือประสบการณ์จริง 
เพื่อก่อให้เกิดการตกผลึกทางความคิดในการรับรู้ถึงความรู้ใหม่ที่ได้รับ  
     Kolb’s Experiential Learning Model (ELM) เป็นวงจรการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วย
ตนเองด้วยการลงมือปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความท้าทายและพบเจอกับประสบการณ์จริง ประกอบด้วย กระบวนการเรียนรู้  
4 ขั้นตอน (1) ขั้นรับประสบการณ์ที่เป็นรูปธรรม (Concrete experience) (2) ขั้นการสังเกตแบบสะท้อนคิดของประสบการณ์
ใหม่ (Reflective observation of the new experience) (3) ขั้นการสร้างมโนทัศน์ที่เป็นนามธรรม (Abstract conceptualization)  
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และ (4) ขั้นการทดสอบโดยลงมือปฏิบัติ (Active experimentation) จากกระบวนการเรียนรู้ทั้ง 4 ขั้นตอน ของ Kolb’s 
experiential learning model ที่กล่าวมาข้างต้น สามารถการันตีได้ว่าเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่สามารถน ามาพัฒนาการศึกษา
ภายใต้กรอบประเทศไทย 4.0 สู่ศตวรรษที่ 21 ที่ท าให้ผู้เรียนก่อให้เกิดทักษะที่จ าเป็นในการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาใน 
ยุคดิจิทัล 
     นวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์เป็นสิ่งที่มีบทบาทและความส าคัญอย่างมากในการส่งเสริมการศึกษาในผู้เรียนยุคดิจิทัล 
ดังนั้นการจัดการศึกษาในปัจจุบัน จึงจ าเป็นต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการศึกษาเป็นรูปแบบใหม่ที่ต่างจากเดิม กระตุ้นให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้เชิงรุก และใช้กระบวนการคิดที่มีเหตุมีผลในการก่อให้เกิดทักษะที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียนในยุคดิจิทัล  ซึ่งประกอบด้วย 
(1) ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical thinking skill) (2)  ทักษะการแก้ปัญหา (Problem solving skill)  (3) ทักษะการ
สร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and innovation skill)  (4) ทักษะการท างานร่วมกัน  (Collaboration skill)  และ (5) ทักษะการ
สื่อสาร สารสนเทศ และรู้เท่าทันสื่อ (Communication information and media literacy skill) ด้วยเหตุนี้ ในการสร้าง
นวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ที่ตอบสนองต่อการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนยุคดิจิทัล นอกจากการที่ผู้สอนต้องท าให้ผู้เรียน
สร้างนวัตกรรมโดยน าองค์ความรู้ที่มีอยู่ทุกหนทุกแห่งมาบูรณาการเชิงสร้างสรรค์แล้ว อีกสิ่งหนึ่งที่ผู้สอนต้องให้ความใส่ใจคือการ
คัดสรรรูปแบบการศึกษาที่เหมาะสมกับยุคสมัยและสามารถน ามาปรับใช้กับสถานการณ์ในปัจจุบัน เกิดอิสระในการเรียนรู้ 
ตอบสนองต่อความท้าทายที่แตกต่างกัน นั่นคือ การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ จะช่วยในการส่งเสริมทักษะที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียน
และก่อให้เกิดนวัตกรรมการศึกษาเชิงสร้างสรรค์ที่สามารถน าไปใช้ได้จริงก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมแห่งการเรียนรู้  ซึ่งสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ Arayathanitkul [12] ที่กล่าวไว้ว่า การน าแนวคิดการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์มาร่วมกับการพัฒนารูปแบบ 
การเรียนการสอนตามแนวคิดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างลักษณะนิสัยสามารถส่งเสริมสมรรถนะทางวัฒนธรรมในการพยาบาล 
ของนักศึกษาพยาบาลให้สูงขึ้นได้ โดยสมรรถนะทางวัฒนธรรมในการพยาบาล ประกอบด้วย ด้านความตระหนักทางวัฒนธรรม      
ด้านความสามารถในการศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม และด้านทักษะการดูแลผู้รับบริการที่มีความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
อีกทั้งยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ Lee และ Benza [14] ที่ได้กล่าวไว้ว่า การที่จะท าให้ผู้เรียนเกิดทักษะการสร้างสรรค์นวัตกรรม   
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ABSTRACT  (ขนาดตัวอักษร 16) 

เนื้อหาบทคัดย่อภาษาอังกฤษ เคาะ 6 ตัวอักษรทุกย่อหน้า (เนื้อหา ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
                                                                                                                                                                                                                                        . 
                                                                                                                                                                                                                                        . 
                                                                                                                                                                                                                                        . 
                                                                                                                                                                                                                                        . 
Keywords  (ให้ใช้เครื่องหมายจุลภาคคั่นระหว่างค า ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกต ิ คั่นด้วยเครื่องหมาย ;)    

 

บทคัดย่อ 
เนื้อหาบทคัดย่อภาษาไทย เคาะ 6 ตัวอักษรทุกย่อหน้า (เนื้อหา ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ) 
                                                                                                                                                                                                                                        . 
                                                                                                                                                                                                                                        . 

                                                                                                                                                                                                                                        . 
 

ค าส าคัญ:  (ให้ใช้เครื่องหมายจุลภาคคั่นระหว่างค า ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกต ิ คั่นด้วยเครื่องหมาย ; แต่ละค าเคาะวรรค 2 ครั้ง)    

 

1. บทน า (ตัวอักษรขนาด 16 ตัวหนา) 
    (เคาะ  ตัวอักษร)                                                                                                                                               (เนื้อหา ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ) 
                                                                                                                                                                                                                                        . 
 
 

2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย (ขนาดตัวอักษร 16 ตัวหนา)  
     (เคาะ 5 ตัวอักษร)                                                                                                                                           (เนื้อหา ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ) 
                                                                                                                                                                                                                                    . 
 
 
 
 
 
 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ 

เว้น1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 10 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 15 ตัวปกติ 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 10 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 10 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 10 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 15 ตัวปกติ 
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3. รูปแบบการจัดตารางและรูปภาพ (ขนาดตัวอักษร 16 ตัวหนา)  
    3.1 ตาราง  (ค าบรรยาย  รายละเอียดในตาราง  ใช้ตัวอักษรขนาด 12 ตัวหนา ) 
         (หวัข้อในตารางตัวหนา)  (ใหส้ร้างตารางในคอลัมน์เท่านั้น) (ตารางแบบเปิด) 
 

ตารางที่ 1 (เนื้อหา ขนาดตัวอักษร 12 ตัวปกติ) 
                            

     

     

 
 
     ค าอธิบายจากตาราง.............................................................................................................................(ขนาดตัวอักษร 14)  
  3.2 รูปภาพ (ขนาดตัวอักษร 14 ตัวหนา)  
 
 

 
 
 
 

รูปที่ 1 ให้ใช้ค าว่ารูปที่, ค าบรรยายใต้ภาพใช้ขนาด 13 ตัวปกติ  จัดกึ่งกลางคอลัมน์ 
 
4. หัวข้อใหญ่ ขนาดตัวอักษร 16 ตัวหนา  
     4.1 หัวข้อย่อย (ขนาดตัวอักษร 14 ตัวหนา)  
          (เคาะ 6 ตัวอักษร)                                                                                                                                        (เนื้อหา ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ) 
                                                                                                                                                                                                                                         . 
4.2 หัวข้อย่อย (ขนาดตัวอักษร 14 ตัวหนา)  
          (เคาะ 6 ตัวอักษร)                                                                                                                                         (เนื้อหา ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ) 
                                                                                                                                                                                                                                         . 
    (ระหว่างหัวข้อไม่ต้องเว้นวรรค) 
 
 
 

กิตติกรรมประกาศ (ขนาดตัวอักษร 16 ตัวหนา) 
     (เคาะ 6 ตัวอักษร)                                                                                                           (เนื้อหา ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ) 
                                                                                                                                                                                                                                         . 
                                                                                                                                                                                                                                         . 
                                                                                                                                      
                          
 

เอกสารอ้างอิง (ขนาดอักษร 16 ตัวหนา)  
เนื้อหาในตาราง (ขนาดตัวอักษร 14) ไม่เกิน 20 อ้างองิ (ท าเป็นตารางที่ก าหนด) 
[1]     
[2]  
[3]  
[4]  
[5]     
[20]  

 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 14 ตัวปกติ 

เว้น 1 บรรทัด ขนาดตัวอักษร 5 ตัวปกติ 



  

 
 
 
 

1. การผลิตวารสารครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
1.1 ก ำหนดกำรจัดพิมพ์ (ตำมปปีฏิทิน) 
     ออกเผยแพร่จ ำนวน 1 ฉบับต่อปี โดยมีก ำหนดกำรจัดพิมพ์ดังนี้ 
      - ฉบับที่ 1 ประจ ำเดือน  มกรำคม – เมษำยน  
      - ฉบับที่ 2 ประจ ำเดือน  พฤษภำคม – สงิหำคม 
      - ฉบับที่ 3 ประจ ำเดือน  กันยำยน – ธันวำคม 

1.2 ขอบเขต 
     ก ำหนดกำรรับและพิจำรณำบทควำม : รับพิจำรณำบทควำมอย่ำงตอ่เนื่อง 
     รับตีพิมพ์บทควำมทำงด้ำนครุศำสตร์อุตสำหกรรม และ ด้ำนกำรศึกษำและเทคโนโลยี 

1.3 ประเภทผลงำน 
     บทควำมวิจยั  บทควำมวิชำกำร  บทควำมปริทัศน์  และบทควำมวิจำรณ์หนังสือที่ไมเ่คยตีพิมพ์เผยแพร่ 
     ที่ใดมำก่อน และอยู่ในระหว่ำงพิจำรณำตพีิมพ์ในวำรสำรใด 

1.4 บุคคลที่ส่งบทควำม 
      ผู้สนใจทั่วไป 

1.5 วัตถุประสงค์ 
     - เพื่อเผยแพร่ควำมรู้ควำมก้ำวหน้ำของผลงำนด้ำนวิชำกำรและกำรวิจัยแก่ผู้สนใจทั่วไป 
     - เพื่อเป็นสือ่กลำงรำยงำนข่ำวสำรที่เป็นประโยชน์และมีคุณค่ำที่เกี่ยวข้องกับผลงำนด้ำนวชิำกำรและกำรวิจัย 
     - เพื่อแลกเปลี่ยนแนวควำมคิด/ควำมรูท้ี่เกี่ยวข้องกับผลงำนด้ำนวิชำกำรและกำรวิจัย 

1.6 กำรเผยแพร ่
    - เผยแพร่ผลงำนในรูปเล่มของวำรสำร ไปยังสถำบันกำรศกึษำที่เกี่ยวข้องในระดับอุดมศึกษำทั้งภำครัฐและเอกชน   
    - เผยแพร่ในฐำนข้อมูล TCI เว็บไซต์ https://www.tci-thaijo.org/index.php/JIE/index 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าแนะน าในการเตรยีมบทความเพื่อลงตีพิมพ์ในวารสารครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจา้คุณทหารลาดกระบงั 

https://www.tci-thaijo.org/index.php/JIE/index


  

2. หัวข้อหลักบทความวิจัย 
ส่วนที่ 1 ประกอบด้วย 
1.1 ชื่อบทควำม   
     ควรสั้นกะทัดรัด ชี้ถึงเป้ำหมำยหลักของกำรวิจัย 
1.2 ชื่อผู้เขยีนบทควำม 
     ชื่อผู้เขียนหลักและผู้เขียนรว่ม ระบุชื่อและนำมสกุลโดยไม่ต้องมีค ำน ำหน้ำนำม ท ำตัวเลขไว้หลังชื่อ  
     กรณอียู่คนละสังกัดหน่วยงำน 
1.3 บทคัดยอ่ ABSTRACT   
     ควรสั้นตรงประเด็น ครอบคลุมเนื้อหำประกอบด้วยวัตถุประสงค์ของกำรวิจัย วิธกีำรวิจัยและผลกำรวิจัย 
     โดยสรุป เพือ่ให้เห็นภำพรวมทั้งฉบับ (จ ำนวนบทคัดย่อไม่เกิน 250 - 300 ตัวอักษร)  
1.4 ค ำส ำคัญ Keywords   
     ควรเลือกค ำส ำคัญที่เกี่ยวขอ้งกับบทควำมอย่ำงน้อย 3 ค ำขึ้นไป 

 

ส่วนที่ 2 เนื้อหาประกอบด้วย 
- บทน ำ (Introduction) เป็นส่วนของควำมส ำคัญและมูลเหตุที่น ำไปสู่กำรวิจัยผู้น ำเสนอผลงำน ควรสั้นตรงประเด็น  
  ครอบคลุมเนื้อหำ ประกอบดว้ยวัตถุประสงคข์องกำรวิจัย วิธกีำรวจิัย และผลกำรวิจยัโดยสรุปเพื่อให้เห็นภำพรวม 
  ทั้งฉบับ  
- วัตถุประสงค์ของกำรวิจยั  (Objectives)  
- สมมุติฐำนกำรวิจัย (Hypothesis) (ถ้ำมี) 
- ขอบเขตของกำรวิจัย 
- วิธีด ำเนินกำรวิจัย  
- ผลกำรวิจัย (Results) บอกผลที่พบอย่ำงชัดเจนสมบูรณ์และมีรำยละเอียดครบถ้วน แสดงผลเป็นตำรำง 
- อภิปรำยผล (Discussion) อธิบำยผลกำรวจิยัที่เกิดขึ้นตำมขอ้สังเกตและหรือกำรเปรียบเทยีบและอ้ำงอิง 
  จำกงำนวิจัยอื่นๆ 
- สรุปผลกำรวิจัย (Conclusion) 
- กิตตกิรรมประกำศ (Acknowledgement) ถ้ำมี ไม่ต้องใสห่มำยเลขก ำกับหน้ำหัวขอ้ใช้ตวัอักษรขนำดเดียวกัน 
- ข้อเสนอแนะ (ถ้ำม)ี  

 

ส่วนที่ 3 อ้างองิประกอบด้วย 
- รูปแบบกำรอำ้งอิง (References)  (ดูในหน้ำเว็บไซต์เท่ำนั้น) 
  ใช้รูปแบบกำรอ้ำงอิงแบบ APA  ตำมแบบที่วำรสำรครุศำสตร์อุตสำหกรรมก ำหนดอย่ำงเคร่งครัดและเขียน 
  เอกสำรอ้ำงองิ เฉพำะเอกสำรที่น ำมำอ้ำงองิในเนื้อหำเท่ำนัน้ กำรเขียนอ้ำงอิงใช้แบบตัวเลขให้ผู้เขียนใช้ระบบ 
  กำรเขียนเดียวกันทัง้เรื่อง ทั้งนี้ผู้เขียนบทควำมต้องรับผิดชอบควำมถูกตอ้งของเอกสำรที่น ำมำอ้ำงอิงทั้งหมด  
  หลักกำรอ้ำงองิแบบตัวเลขรูปแบบกำรพิมพ์ของเอกสำรอ้ำงองิ  
  กำรเรียงล ำดับรำยกำรอ้ำงองิเอกสำรและแหล่งข้อมูลต่ำง ๆ  ที่ใช้มวีิธีกำรดังนี้ 
    1)  ใส่ตัวเลขก ำกับไว้ท้ำยข้อควำมหรือชือ่บุคคลที่อ้ำงอิง โดยเรียงตำมล ำดับตัวเลขที่อ้ำงอิง [1],[2],[3],[4]… 
         ไปจนจบบทโดยไม่ต้องเรียงตำมตัวอักษร ไม่ตอ้งแยกภำษำและประเภทของเอกสำร 
    2)  ในกรณีที่มีกำรอ้ำงอิงซ้ ำให้ใชต้ัวเลขเดิมที่เคยใช้อ้ำงมำก่อนแล้วแหล่งที่ใช้อ้ำงองิทัง้หมดนั้น จะไปปรำกฏ 
        อยู่ในรำยกำรอ้ำงองิ ท้ำยบทควำม     

 
 
 
 



  

 
3. รูปแบบการพิมพ ์

1. รูปแบบกำรพิมพ ์
   กำรตัง้ค่ำหน้ำกระดำษ   จ ำนวนหน้ำทัง้หมด  6 - 12  หนำ้  (ไม่เกิน 12 หน้ำ) 
       - รูปแบบตัวอักษร     แบบตัวอักษรใช้ Th SarabunPSK เท่ำนั้น 
       - ระยะขอบ            ขอบบน  1 นิ้ว  ขอบล่ำง  1 นิ้ว   ขอบซ้ำย  1 นิ้ว   ขอบขวำ  0.8 นิ้ว       
2. ชื่อเรื่องและชื่อผู้เขียน 
    ชื่อภำษำอังกฤษใช้ตัวพิมพ์ใหญ่ทัง้หมด (ขนำด 18 ตัวหนำ) 
3. ชื่อผู้เขียนหลกัและผู้เขียนร่วม  
    กำรเขียนชื่อต้องมีครบทุกท่ำน ระบุผู้รับผิดชอบบทควำม พร้อมอีเมล  (ขนำด 15 ตัวหนำ) 
4. ส่วนของบทคัดย่อและส่วนของเนื้อหำ 
     - ส่วนบทคัดย่อ (ABSTRACT) ใช้ตัวอักษรขนำด 16 ตัวหนำ จัดตรงกลำงบทควำม ค ำว่ำ  ABSTRACT      
       ให้ใช้ตัวพมิพ์ใหญ่ และเนือ้ควำมใช้อักษร  ขนำด 14 ตัวปกติ  จัดพิมพ์ 1 คอลัมน์ 
     - ส่วนของเนื้อหำให้จัดพิมพ์เป็น 1 คอลัมน์ หัวข้อใหญ่ใชต้ัวอักษร 16 ตวัหนำ หัวข้อย่อย 
       ขนำดอกัษร 14 ตวัหนำ เนื้อควำมใช้ตวัอักษรขนำด 14 ตัวปกติ โดยเคำะ 5 ครั้ง 
5. ค ำส ำคัญ (Keywords):  ใช้ตัวอักษรขนำด 14 ตัวปกติ คั่นด้วยเครือ่งหมำย ; แต่ละค ำเคำะวรรค 2 ครั้ง 
6. รูปภำพกำรจดัตำรำง 
    6.1 ก่อนแทรกข้อมูลตำรำงให้เว้น 1 บรรทดั  และหลังจำกแทรกตำรำงให้เว้น 1 บรรทัดก่อนพิมพ์ค ำบรรยำย  
         ท้ำยตำรำง 
    6.2. ค ำว่ำ “ตำรำงที่ ...” ตวัหนา ให้พิมพ์ชิดขอบกระดำษด้ำนซ้ำยสุด โดยใช้ตัวอักษรขนำด 12 ตัวหนำ 
    6.3. ชื่อตำรำง ใหใ้ช้ตัวอักษรขนำด 12 ปกต ิและถ้ำหำกค ำบรรยำยยำวเกินกว่ำ 1 บรรทัด ให้พิมพ์ตัวอกัษร 
          ตัวแรกของบรรทัดที่สอง หรือบรรทัดถัดๆ ไป ให้ตรงกับตัวอกัษรตัวแรกของชื่อตำรำงในบรรทัดที่หนึ่ง 
    6.4. ให้สร้ำงตำรำงในตัวบทควำมเท่ำนั้น โดยใช้รูปแบบตำรำงแบบเปิดซำ้ย – ขวำ 
          ตารางที่ 1 (ชื่อตำรำง ขนำดตัวอักษร 12 ตัวอักษร) 

หัวข้อ (ใชต้ัวอักษรขนำด 12 ตวัหนำ) หัวข้อ หัวข้อ หัวข้อ หัวข้อ 
เนื้อหำ (ขนำดตัวอักษร 12 ตวัปกติ) เนื้อหำ เนื้อหำ เนื้อหำ เนื้อหำ 
เนื้อหำ เนื้อหำ เนื้อหำ เนื้อหำ เนื้อหำ 

    6.5 ค ำว่ำ “รูปที่” ใช้ตัวหนำ ขนำดตัวอักษร 13 

 
รูปที่ 1 ………........ (ตวัอักษร ขนำด 13 ตัวปกติ จัดกึง่กลำงหน้ำ) 

7. ส่วนอภิปรำยผล ตัวหนำ หวัข้อขนำดตัวอกัษร 16  
    จัดชิดซ้ำยคอลัมน์ เนื้อควำม โดยให้บรรทัดแรกของทุกยอ่หน้ำเยื้อง 4 ตวัอักษร  
    (ขนำดตัวอักษรเนือ้หำ 14 ตวัปกต)ิ 
8. ส่วนสรุป ตัวหนำ หัวขอ้ขนำดตัวอกัษร 16  
    จัดชิดซ้ำยคอลัมน์ เนื้อควำม โดยให้บรรทัดแรกของทุกยอ่หน้ำเยื้อง 4 ตวัอักษร 
    (ขนำดตัวอักษรเนือ้หำ 14 ตวัปกต)ิ 
9. กิตตกิรรมประกำศ ตัวหนำ หัวข้อขนำดตัวอักษร 16 
      ไม่ต้องใส่หมำยเลขก ำกับหน้ำหัวข้อ  (ขนำดตัวอักษรเนื้อหำ 14 ตวัปกต)ิ 
10. กำรเขียนเอกสำรอ้ำงอิง ตัวหนำ ไม่ต้องมเีลขก ำกับหน้ำค ำว่ำ เอกสำรอ้ำงอิง 
     หัวข้อขนำดตัวอักษร 16 (ขนำดตัวอักษรเนื้อหำ 14 ตัวปกติ) 



  

3. รูปแบบการพิมพ์ (ต่อ) 
11. กำรพิมพ์ตำรำงและเอ็กบำร์ 
     - กรณทีี่มีตำรำงให้สร้ำงในตัวบทควำม ห้ำม Copy ไฟล์มำ และตัวหนังสือจะต้องใช้รูปแบบเดียวกัน 
     - ก ำหนดใช้เอ็กบำร์ที่ก ำหนดเท่ำนั้น     และ (S.D.)   

 
 

4. การเตรียมต้นฉบับ /การส่งต้นฉบับบทความ เพื่อตีพมิพ์ลงวารสารครุศาสตร ์
กำรส่งต้นฉบับบทควำม เพื่อให้กระบวนกำรกำรพิจำรณำบทควำม และกำรด ำเนินกำรจัดพิมพ์วำรสำรเป็นไป 
อย่ำงเรียบร้อย รวดเร็ว และถูกต้อง จงึจ ำเป็นตอ้งให้ผู้เขียนบทควำมปฏิบัติตำมข้อก ำหนดอย่ำงเคร่งครัดดงันี้ 
1.1 ก ำหนดใหพ้ิมพ์ผลงำนทำงวิชำกำรด้วยกระดำษ เอ 4  พมิพ์หน้ำเดียว จ ำนวน 6-12 หนำ้ แบบคอลัมน์เดียว  
     โดยจัดพิมพ์ด้วย ** Microsoft Word (.doc.  หรือ .docx.)** โดยใช้ชนิดและขนำดของตัวอักษรตำมที่ 
     ก ำหนดเพื่อให้กำรด ำเนินกำรจัดพิมพ์บทควำมเป็นไปอย่ำงเรียบร้อยรวดเร็ว และถูกตอ้ง จึงจ ำเป็นต้องให้ 
     ผู้เขียนบทควำมปฏิบัติตำมรำยละเอียดที่ก ำหนดใหอ้ย่ำงเคร่งครัด 
1.2 โดยมีรำยละเอียดเอกสำรและไฟล์บทควำมส่งเข้ำระบบมีดังนี้  
     (https://www.tci-thaijo.org/index.php/JIE/index) 
     กำรเตรียมเอกสำร/กำรส่งต้นฉบับบทควำมวำรสำร/และค่ำธรรมเนยีมเพื่อพิจำรณำตีพิมพ์ 
     วำรสำรครศุำสตร์อุตสำหกรรม 
     เอกสำรที่ 1  พิมพ์รำยละเอยีดใบสมัครสมำชิกวำรสำรครุศำสตร์อุตสำหกรรม    
                     ส่งในรูปแบบไฟล์ PDF  1 ไฟล์  
     เอกสำรที่ 2  พิมพ์และลงนำมชื่อผู้เขียนร่วมให้รำยละเอียดในใบน ำสง่บทควำมวำรสำรครุศำสตร์อุตสำหกรรม   
                     ส่งในรูปแบบไฟล์ PDF  1 ไฟล์ 
     เอกสำรที่ 3  ไฟล์บทควำม  (ฉบบัมีชื่อ และต้นสังกัด ตำมแบบฟอร์ม)           
                     ส่งในรูปแบบไฟล์  PDF  1  ไฟล์ 
     เอกสำรที่ 4  ไฟล์บทควำม  (ฉบบัมีชื่อ และต้นสังกัด ตำมแบบฟอร์ม)             
                     ส่งในรูปแบบไฟล์  WORD 1 ไฟล์  เลือกเปน็ Article Text 
     เอกสำรที่ 5  (พิมพ์ชื่อ-นำมสกุล และที่อยู่อย่ำงชัดเจน) เพือ่ส่งใบเสร็จรับเงินและเล่มวำรสำร  
                     ส่งในรูปแบบไฟล์ WORD 1 
1.3 บทควำมตอ้งมีควำมชัดเจนทั้งเนือ้หำและรูปภำพประกอบบทควำม 
1.4 บทควำมที่ตีพิมพ์ต้องไม่เคยตีพิมพ์หรือเผยแพร่ที่ใดมำก่อน  
1.5 ต้นฉบับบทควำมที่ส่งมำใหเ้จ้ำของบทควำมหรือผู้เขียนบทควำมตรวจควำมถูกตอ้งของตวัสะกดรูปแบบ 
     กำรจดัพิมพ์บทควำมให้ถูกต้องตำมทีก่ ำหนด  
1.6 เขียนหรือพมิพ์แบบฟอร์มใบสมัครสมำชิกวำรสำร และแนบหลักฐำนกำรโอนในแบบฟอร์ม ให้เรียบร้อยครบถ้วน       
1.7 กรอกแบบฟอร์มน ำส่งบทควำมวำรสำรครุศำสตร์อุตสำหกรรมให้ครบถ้วนตำมที่ก ำหนด พร้อมทั้งลงนำม 
     โดยชื่อแรกเป็นชื่อผู้เขียน ชื่อที่ 2 และ 3  4  5  6  เป็นชือ่อำจำรย์ที่ปรึกษำ /ควบคุมวทิยำนิพนธ์  
1.8 ต้นฉบับบทควำมจะต้องเปน็บทควำมที่จดัรูปแบบได้ถกูต้องตำมที่ก ำหนดเท่ำนั้น หำกบทควำมที่ส่งมำไม่ถูกตอ้ง 
     ตำมข้อก ำหนด กองบรรณำธิกำรจะไม่ด ำเนนิกำรใดๆ ในขัน้ตอนต่อไป 
1.9 กำรจัดส่งบทควำมต้นฉบับทำงเว็บไซต์วำรสำรครุศำสตร์อตุสำหกรรม เข้ำสู่ระบบโดยพิมพ์  
     URL/ http://www.tci-thaijo.org/index.php/JIE  (มีคูม่ือวิธีใชท้ำงเว็บไซต์) 
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ติดต่อสอบถามโดยตรงที ่
            นำงจนัทนี  ทรัพย์แสนดี  ผู้ช่วยบรรณำธิกำรวำรสำรครุศำสตร์อตุสำหกรรม 
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