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ABSTRACT 
The rapid changes in technology and the industrial sector have increased the importance of upskilling and 
reskilling, particularly English proficiency, which has become essential in today’s industrial world. However, 
industrial teachers continue to face limitations in developing this competency, while TikTok short-form 
video-based learning materials have emerged as a significant learning medium. This study aimed to develop 
English learning materials in the form of TikTok short-form videos to promote upskill and reskill for industrial 
teachers and to investigate the effects of the learning materials on knowledge, English language skills, 
learning behaviors, and satisfaction. The learning materials were implemented with 3 5  industrial teachers 
from seven different disciplines, with five participants from each discipline who graduated from the Bachelor 
of Science in Technical Education Program at Rajamangala University of Technology Isan, Khon Kaen 
Campus, using tests, skill assessments, interviews, and questionnaires. The findings revealed that the 
participants were able to effectively utilize the developed TikTok short-form videos consisting of eight sets 
with 40 lessons, comprising 25 upskilling and 15 reskilling lessons, to improve their English proficiency for 
workplace communication. The English proficiency assessment scores ranged from 12.80 to 14.70 out of 20 
points, indicating a moderate to high level of performance. In addition, the participants reported the highest 

level of satisfaction with the learning materials ( 𝑥̅𝑥 = 4 . 8 5 , SD = 0 . 3 0 ) . The lessons covered workplace 
communication, training and instruction, technical skills, negotiation, business communication, technology 
collaboration, and sustainability. The short-form videos simplified complex content effectively and supported both 
self-directed and lifelong learning. Therefore, TikTok short-form video-based learning can effectively enhance 
English proficiency and upskilling and reskilling among industrial teachers. 
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บทคัดยอ 

การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและภาคอุตสาหกรรมในปจจุบันทำใหการพัฒนาทักษะเพื่ออนาคตมีความสำคัญมากข้ึน 
ทั้งการเพิ่มพูนทักษะเดิม (Upskill) และการพัฒนาทักษะใหม (Reskill) โดยเฉพาะทักษะภาษาอังกฤษซึ่งเปนทักษะสำคัญ 
ในการดำรงชีวิตในโลกอุตสาหกรรมปจจุบนั อยางไรก็ตาม ครูชางอุตสาหกรรมมีขอจำกัดในการพัฒนาทักษะดังกลาว ขณะท่ี
สื่อการเรียนรูผานวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เริ่มมีบทบาทสำคัญในการเรียนรู งานวิจัยนี้จึงมุงพัฒนาสื่อการเรียนรู
ภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เพื่อพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill สำหรับครูชาง
อุตสาหกรรม และศึกษาผลการใชสื่อในดานความรู ทักษะภาษาอังกฤษ พฤติกรรมการเรียนรู และความพึงพอใจ โดยทดลอง
ใชกับครูชางอุตสาหกรรมซึ่งจบหลักสูตร ครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขต
ขอนแกน จำนวน 7 สาขาวิชา สาขาวิชาละ 5 คน รวมทั้งสิ้น 35 คน โดยใชแบบทดสอบ แบบประเมินทักษะ การสัมภาษณ 
และแบบสอบถามความพึงพอใจ ผลการวิจัยพบวา ครูชางอุตสาหกรรมสามารถใชชุดสื่อการเรียนรูวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม 
TikTok จำนวน 8 ชุด รวม 40 บทเรียน ซึ ่งประกอบดวยบทเรียนดาน Upskill 25 บทเรียน และ Reskill 15 บทเรียน  
เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับการทำงาน ผลการประเมินทักษะภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉลีย่อยูระหวาง 12.80-14.70 
คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลางถึงดี และมีความพึงพอใจตอสื่อการเรียนรูโดยรวม      

อยูในระดับมากที่สุด (𝑥̅𝑥 = 4.85, SD = 0.30) โดยมีเนื้อหาบทเรียนดานการสื่อสารในโรงงาน การสอน การปฏิบัติงานชาง
เฉพาะทาง ทักษะการเจรจาตอรอง การสื่อสารเชิงธุรกิจ การทำงานรวมกับเทคโนโลยีและความยั่งยืน ซึ่งรูปแบบวิดีโอสั้นบน
แพลตฟอรมดิจิทัลสามารถสื่อสารขอมูลที่ซับซอนใหเขาใจงาย ถือเปนเครื่องมือในการเรียนรูตนเองและการเรียนรูตลอดชีวิต 
สื่อการเรียนรูน้ีจึงชวยพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและทักษะเพ่ืออนาคตสำหรับครูชางอุตสาหกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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1. บทนำ 
       ปจจุบันการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี นวัตกรรม และภาคอุตสาหกรรมสงผลใหการพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต ทั้งการ
เพิ่มพูนทักษะเดิม (Upskill) และการพัฒนาทักษะใหม (Reskill) มีความสำคัญตอการพัฒนากำลังคนใหสามารถแขงขันไดใน
โลกการทำงานปจจุบัน ตามท่ีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดกำหนดใหการพัฒนาทักษะกำลังคน
ภายหลังวิกฤตการณ COVID-19 เปนภารกิจสำคัญในศตวรรษท่ี 21 และเช่ือมโยงกับทักษะท่ีจำเปนของภาคอุตสาหกรรมและ
บริการ (OPS MHESI, 2024, Online) ท้ังน้ี รายงานจาก NXPO (2022, p. 46) พบวา สถานประกอบการจำนวนมากประสบ
ปญหาบุคลากรมีทักษะไมสอดคลองกับเทคโนโลยีและทักษะที ่ภาคอุตสาหกรรมใหความสำคัญ โดยเฉพาะทักษะ
ภาษาตางประเทศ ทั้งนี้ ภาษาอังกฤษถือเปนทักษะพื้นฐานที่สนับสนุนการพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต เนื่องจากเปนเครื่องมือ
สำคัญในการเขาถึงองคความรูและเทคโนโลยีใหม การสื่อสารในวิชาชีพ และการเรียนรูตลอดชีวิต ดังนั้น การพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษจึงมีบทบาทสำคัญตอทั้งการเพิ่มพูนทักษะเดิม (Upskill) และการพัฒนาทักษะใหม (Reskill) ของครูชาง
อุตสาหกรรม 

       ครูชางอุตสาหกรรมซึ่งมีบทบาทในการผลิตและพัฒนากำลังคนสายชางอุตสาหกรรม จำเปนตองมีทักษะสำคัญควบคูกัน 
คือ ทักษะวิชาชีพที่สามารถนำมาประยุกตใชกับการสอนและงานปฏิบัติจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ โดย Kilag et al. (2024, 
pp. 49-57) และ Leon (2023, Online) ชี้ใหเห็นวาบุคคลในยุคปจจุบันจำเปนตองมีทักษะดานการคิดวิเคราะห การคิด
สรางสรรค การใชเทคโนโลยี และการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) เพ่ือรองรับโลกการทำงานในปจจุบัน โดยเฉพาะ
การพัฒนาทักษะเพื ่ออนาคต Upskill และ Reskill ซึ ่งเปนปจจัยสำคัญตอการปรับตัวในวิชาชีพยุคดิจิทัล และทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ซึ่งจากการวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT analysis) ของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม พบวา 
นักศึกษาครูชางอุตสาหกรรมบางสวนมีทักษะภาษาอังกฤษอยูในระดับคอนขางต่ำ (Faculty of Technical Education, 
2022, p. 11) แมวาขอมูลดังกลาวจะเปนการศึกษากับนักศึกษาครูชางอุตสาหกรรม แตสามารถสะทอนถึงความจำเปนในการ
เตรียมความพรอมดานภาษาอังกฤษตั้งแตกอนเขาสูวิชาชีพ และตอเน่ืองไปถึงการพัฒนาศักยภาพของครูชางอุตสาหกรรมหลัง
สำเร็จการศึกษา เพื่อรองรับการสื่อสารและการประกอบวิชาชีพ อยางไรก็ตาม ยังพบวามีงานวิจัยและขอมูลเชิงประจักษ
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เกี่ยวกับระดับความสามารถดานภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรมโดยตรงคอนขางจำกัด จึงมีความจำเปนในการพัฒนา   
สื่อการเรียนรูท่ีสอดคลองกับการสงเสริมทักษะภาษาอังกฤษและบริบทการปฏิบัติงานของครูชางอุตสาหกรรม  
       นอกจากน้ี OPS MHESI (2022, p. 26) ยังใหความสำคัญกับการเรียนรู ตลอดชีวิตและการพึ่งพาตนเองอยางยั่งยืน 
เพ่ือใหผูเรียนสามารถพัฒนาทักษะและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคดิจิทัลไดอยางตอเน่ือง สอดคลองกับ UNESCO 
Institute for Lifelong Learning (2022, p. 18) ที่ระบุวา การเรียนรูตลอดชีวิตสามารถเกิดขึ้นไดทุกชวงวัยและทุกบริบท 
และ Commission of the European Communities (2000, p. 7) ชี้ใหเห็นวา เทคโนโลยีดิจิทัลชวยใหการเรียนรูมีความ
ยืดหยุน สอดคลองกับพฤติกรรมการเรียนรูของผูเรียนยุคปจจุบัน ภายใตบริบทดังกลาว แพลตฟอรม TikTok ที่ไดรับความ
นิยมอยางแพรหลาย ในฐานะสื่อการเรียนรูรูปแบบวิดีโอสั้นที่สอดคลองกับการเรียนรูผานอุปกรณเคลื่อนท่ี และการเรียนรู 
ดวยตนเอง (Self-directed learning) มีจุดเดนที่การนำเสนอเนื้อหาหรือทักษะการเรียนรูที่กระชับ เขาใจงาย และเรียนรูได
ทุกที่ทุกเวลา (OKMD, 2021, Online) ซึ่งสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) ไดสนับสนุนการใช
แพลตฟอรมดังกลาวเพื่อการศึกษาอีกหนวยงานหนึ่งดวย (IPST, 2021, Online) อีกทั้งผลการวิจัยยังแสดงใหเห็นวา TikTok 
สามารถสงเสริมการเรียนรูและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษได เชน การฟง การพูด การเขียน คำศัพท และแรงจูงใจในการเรียนรู
ภ า ษ า อ ั ง ก ฤษ  ( Ibrahim et al., 2023, pp. 355-365; Tran, 2023, pp. 18576-18592; Xiuwen & Razali, 2021, pp. 
1439-1451) นอกจากน้ี Xia and Phongsatha (2025, pp. 75-90) ยังพบวาการเรียนรูผานแอปพลิเคชันบนอุปกรณเคลื่อนท่ี
สามารถชวยพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาอังกฤษและสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองได อยางไรก็ตาม แมวาจะมีงานวิจัย
เกี ่ยวกับการใช TikTok เพื ่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ และงานวิจัยเกี ่ยวกับการพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ 
Reskill เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง แตยังพบวางานวิจัยที่บูรณาการทั้งการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ การพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต 
และการใชสื่อวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok สำหรับครูชางอุตสาหกรรมยังมีอยูอยางจำกัด ดวยเหตุน้ี ผูวิจัยจึงสนใจพัฒนา
สื ่อการเรียนรู ภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั ้นบนแพลตฟอรม TikTok เพื ่อพัฒนาทักษะเพื ่ออนาคตสำหรับครูชาง
อุตสาหกรรม และเพ่ือศึกษาผลของการใชสื่อในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ การเรียนรูดวยตนเอง และการเรียนรูตลอดชีวิต
ของครูชางอุตสาหกรรม 
        ดังนั้น การวิจัยครั้งนี้จึงมุงพัฒนาสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เพื่อพัฒนา
ทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill สำหรับครูชางอุตสาหกรรม ตลอดจนศึกษาผลการใชสื ่อในดานความรู  ทักษะ
ภาษาอังกฤษ พฤติกรรมการเรียนรูและความพึงพอใจ ซึ่งจะชวยใหครูชางอุตสาหกรรมสามารถนำไปประยุกตใชในการ
ปฏิบัติงานและการพัฒนาตนเองไดอยางเหมาะสมในบริบทการทำงานยุคปจจุบันและอนาคต 
 

2. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  
       จากการศึกษางานวิจัยที ่เกี่ยวของทั้งในประเทศและตางประเทศ พบวา มีงานวิจัยที ่เกี ่ยวของกับการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อเขาสูโลกดิจิทัลและการพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill การเรียนรูภาษาอังกฤษสำหรับสาย
อาชีพและสายชางอุตสาหกรรมที่จำเปนตองใชภาษาอังกฤษในการทำงาน และการเรียนรู เทคโนโลยีใหม ๆ และการใช
แพลตฟอรม TikTok เพื่อสงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษ ซึ่งเปนแนวคิดสำคัญที่เกี่ยวของกับการวิจัยครั้งนี้ โดยรายงานจาก 
Chuamnat (2021, pp. 1-5) แสดงใหเห็นถึงความจำเปนในการพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill เพื่อรองรับ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงานซึ่งนำมาสูการพัฒนาสื่อการเรียนรูท่ีมุงเนนการเรียนรูอยาง
ตอเน่ืองตลอดชีวิต ขณะเดียวกัน Xia and Phongsatha (2025, pp. 75-90) ช้ีใหเห็นถึงความสำคัญของการใชแอปพลิเคชัน
บนอุปกรณเคลื่อนที่สามารถชวยพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษและสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียนได
อยางมีประสิทธิภาพ ขณะที่งานวิจัยการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษสำหรับงานชางอุตสาหกรรม Imron (2017, pp. 41-50) 
พบวา การสอนภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาชางอุตสาหกรรมควรพัฒนาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน โดยเนน
การสื่อสารในการปฏิบัติงานจริงเพื่อเตรียมความพรอมสูการทำงานในภาคอุตสาหกรรม นอกจากนี้ งานวิจัยเกี่ยวกับการใช
แพลตฟอรม TikTok เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทั้งในและตางประเทศ ไดแก Ibrahim et al. (2023, pp. 355-365); 
Tran (2023, pp.18576-18592) และ Xiuwen and Razali (2021, pp. 1439-1451) แสดงใหเห็นวาแพลตฟอรม TikTok 
สามารถสงเสริมทักษะดานภาษาอังกฤษในดานการพูด การฟง การเขียน คำศัพท และแรงจูงใจในการเรียนรูภาษาอังกฤษ 
เน่ืองจากมีรูปแบบการนำเสนอท่ีกระชับ เขาถึงงาย สอดคลองกับพฤติกรรมผูเรียนในยุคดิจิทัล อีกท้ังสนับสนุนการเรียนรูดวย
ตนเอง อยางไรก็ตาม แมวาจะมีงานวิจัยในหัวขอเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill ผานการเรียนรู
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ภาษาอังกฤษสำหรับสายอาชีพ การเรียนรูผานเทคโนโลยีดิจิทัล และการใชแพลตฟอรม TikTok ในการเรียนรูภาษาอังกฤษ
อยางตอเน่ือง แตงานวิจัยท่ีพัฒนาสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษในรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ือ
อนาคตสำหรับกลุมเปาหมายท่ีเปนครูชางอุตสาหกรรมยังพบคอนขางจำกัด 
       จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของ ทั้งการพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill การจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ
สำหรับครูชางอุตสาหกรรม และการใชวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok ผูวิจัยจึงนำแนวคิดเหลานั้นมาประยุกตใชในการวิจัย  
โดยตั้งสมมติฐานวา สื่อการเรียนรูดังกลาวจะชวยพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สงเสริมการเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูตลอด
ชีวิต และพัฒนาทักษะเพื่ออนาคตของครูชางอุตสาหกรรมในการปฏิบัติงานในบริบทอุตสาหกรรมยุคดิจิทัลไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

3. วิธีดำเนินการวิจัย  
       งานวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยประยุกต (Applied research) มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนา นำไปใชและประเมินผลสื่อการ
เรียนรูภาษาอังกฤษในรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เพื่อพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill สำหรับ      
ครูชางอุตสาหกรรม โดยดำเนินการวิจัยตามลำดับข้ันตอน ดังน้ี 
     3.1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
     การพัฒนาสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคตสำหรับ  
ครูชางอุตสาหกรรม มีกรอบแนวคดิในการวิจัยแสดงดังรูปท่ี 1 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

รูปท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย  
 

     3.2 กลุมตัวอยาง 
     กลุมตัวอยาง ไดแก ครูชางอุตสาหกรรมท่ีดำรงตำแหนงขาราชการครูหรือบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ซึ่งไดคัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) เพ่ือเขารวมการพัฒนาทักษะเพ่ือ
อนาคต Upskill และ Reskill ของครูชางอุตสาหกรรม โดยเปนผูสำเร็จการศึกษาหลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต 
(ค.อ.บ.) จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแกน หลักสูตร 5 ป (พ.ศ. 
2556-2558) หรือหลักสูตร 4 ป (พ.ศ. 2562) จาก 7 สาขาวิชา สาขาวิชาละ 5 คน จำนวน 35 คน ไดแก ครุศาสตร             
อุตสาหการเชื่อมประกอบ, ครุศาสตรอุตสาหกรรมเครื่องกล, ครุศาสตรอุตสาหกรรมคอมพิวเตอร, ครุศาสตรอุตสาหกรรม
โยธา, ครุศาสตรอุตสาหกรรมไฟฟา, ครุศาสตรอุตสาหกรรมอุตสาหการ และครุศาสตรอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม ทั้งนี้ กลุมตัวอยางดังกลาวถูกกำหนดใหสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2565-2569) มีเปาหมายในการติดตามและพัฒนาศักยภาพของศิษยเกาครูชางอุตสาหกรรมใหสอดรับ
กับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและภาคอุตสาหกรรม ซึ่งเปนกลุมที่ปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษาและภาคอุตสาหกรรม 
และตองพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือรองรับการพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต Upskill และ Reskill ตามบริบทการทำงานจริง 
 
 
 
 

ตัวแปรตน 
• ส่ือการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอส้ันบน
แพลตฟอรม TikTok เพือ่พัฒนาทกัษะเพื่ออนาคต                  
Upskill และ Reskill      

       แนวคิดที่ใชในการพัฒนาส่ือ 
       - Upskill และ Reskill 
       - English for specific purposes 
       - Self-directed learning  
 

ตัวแปรตาม 
• ผลการประเมินคุณภาพของส่ือสาร 
• ความสามารถดานทกัษะภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรม 
• พฤติกรรมการเรียนรูของครูชางอุตสาหกรรม 
• ความพึงพอใจตอส่ือการเรียนรู 
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     3.3 การเก็บรวบรวมขอมูล 
     ขั้นตอนที่ 1 ขั้นเตรียมการพัฒนาสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษ ศึกษาคนควาเอกสาร แนวคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับ 
การพัฒนาสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคตสำหรับครูชาง
อุตสาหกรรม โดยศึกษาแนวคิดดานภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงคเฉพาะ การพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต การเรียนรูดวยตนเอง        
การเรียนรูตลอดชีวิต รูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok และหลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต จากแหลงขอมูล
ตาง ๆ เพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาสื่อการเรียนรู 
     ขั้นตอนที่ 2 ขั้นพัฒนาสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษ ประกอบดวย 1) วางแผนจัดทำสื่อการเรียนรู โดยวิเคราะหและสรุป
ทักษะภาษาอังกฤษท่ีจำเปนสำหรับครูชางอุตสาหกรรม เพ่ือนำมาใชเปนกรอบในการเลือกทักษะเพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต 
Upskill และ Reskill รวมถึงวิเคราะหหัวขอและเนื้อหาที่สอดคลองกับการทำงานในปจจุบันและอนาคต ตลอดจนกำหนด
รูปแบบของสื่อการเรียนรู ภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั ้นบนแพลตฟอรม TikTok และ 2) จัดทำสื่อการเรียนรู  โดย
ดำเนินการออกแบบรูปแบบและโครงสรางของสื่อ เขียนสคริปต และจัดทำคลิปวิดีโอผานแพลตฟอรมสำหรบัการสรางสรรคสือ่
ออนไลน กอนนำไปเผยแพรบนแพลตฟอรม TikTok เพ่ือใชในการเรียนรูตอไป 
     ข้ันตอนท่ี 3 ข้ันนำสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษไปทดลองใชกับครูชางอุตสาหกรรมและประเมินผล โดยเก็บขอมูลกับครูชาง
อุตสาหกรรม จำนวน 35 คน โดยใหเรียนรูดวยตนเองผานแพลตฟอรม TikTok เปนระยะเวลา 2 สัปดาห (14 วัน) ภายหลัง
การทดลองใชผูวิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชเครื่องมือวิจัย และใหกลุมตัวอยางตอบแบบประเมินความพึงพอใจตอ
สื่อการเรียนรูกอนนำขอมูลท้ังหมดมาวิเคราะหและสรุปผลการวิจัย 
 

 
 

รูปท่ี 2 กระบวนการดำเนินการวิจัย  
 

     3.4 เครื่องมือวิจัย 
     3.4.1 แบบประเมินสำหรับผูทรงคุณวุฒิ ใชเพื่อตรวจสอบคุณภาพของสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบน
แพลตฟอรม TikTok โดยผูทรงคุณวุฒิจำนวน 6 ทาน ไดคัดเลือกจากผูท่ีมีความรู ความเช่ียวชาญ และประสบการณตรงในแต
ละสาขา ประกอบดวย ดานภาษาอังกฤษ 2 ทาน ดานชางอุตสาหกรรม 2 ทาน และดานสื่อการเรียนรูและเทคโนโลยีการศกึษา 
2 ทาน เพื่อใหครอบคลุมองคประกอบสำคัญของการพัฒนาสื่อการเรียนรูและการตรวจสอบคุณภาพของสื่ออยางเหมาะสม 
ลักษณะเครื่องมือเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) ตามวิธีของลิเคิรท (Likert) วิเคราะหขอมูลดวยคาเฉลี่ย 

(𝑥̅𝑥) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) เพ่ือประเมินความถูกตองและความเหมาะสมของสื่อการเรียนรูกำหนดเกณฑการแปลผล 
5 ระดับ และขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิเพ่ือนำไปปรับปรุงสื่อการเรียนรูใหมีความเหมาะสมยิ่งข้ึน (ข้ันตอนท่ี 2) 
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     3.4.2 สื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เปนชุดสื่อการเรียนรูจำนวน 8 ชุด ชุดละ               
5 บทเรียน แบงเปนดาน Upskill 5 ชุด จำนวน 25 บทเรียน และดาน Reskill 3 ชุด จำนวน 15 บทเรียน รวมทั้งสิ้น 40 
บทเรียน แตละบทเรียนใชเวลาศึกษาประมาณ 1.30-2 นาที ซึ่งสามารถเรียนรูเนื้อหาไดครบภายในเวลา 1 ชั่วโมง 30 นาที 
(ข้ันตอนท่ี 3) 
 

 
 

                     รูปท่ี 3 การพัฒนาส่ือการเรียนรูภาษาอังกฤษ Upskill และ Reskill ดวยโปรแกรม CapCut 
 

                                     
 

 

 

       รูปท่ี 4 ส่ือการเรียนรูภาษาอังกฤษ Upskill 5 ชุด 25 บทเรียน      รูปท่ี 5 ส่ือการเรียนรูภาษาองักฤษ Reskill 3 ชุด 15 บทเรียน 
 

     3.4.3 แบบทดสอบความสามารถทักษะภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรม ใชวัดทักษะภาษาอังกฤษของครูชาง
อุตสาหกรรม ซึ่งขอคำถามคัดเลือกตามความเหมาะสมของสาขาวิชาและมีความสอดคลองตรงกับเน้ือหาท่ีเรียนรูผานวิดีโอสั้น
บนแพลตฟอรม TikTok แบบทดสอบประกอบดวยชุด Upskill จำนวน 2 ชุด และ Reskill จำนวน 1 ชุด แตละชุดมีขอคำถาม 
5 ขอ รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน (ข้ันตอนท่ี 3) 
     3.4.4 แบบบันทึกการประเมินความสามารถทักษะภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรม แบงเปน 2 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 
ขอมูลทั่วไปของผูรับการประเมิน และตอนที่ 2 เกณฑการประเมินทักษะภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะดาน Upskill และ 
Reskill 4 ดาน ไดแก การใชคำศัพท สำนวน และโครงสรางภาษา การใชภาษาอังกฤษเชิงเทคนิค การออกเสียง และความ
มั่นใจและชัดเจนในการสื่อสาร โดยใชเกณฑคะแนนระดับ 1-5 คะแนน รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน โดยแบงกลุมผูเขารวม
ตามชุดสื่อการเรียนรู เพ่ือวิเคราะหผลการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของแตละกลุมอยางเปนระบบ (ข้ันตอนท่ี 3) 
     3.4.5 คำถามสัมภาษณของครูชางอุตสาหกรรม เปนการสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structured interview) ซึ่งมีคำถาม
หลัก 4 ขอ ไดแก วิธีการหรือลำดับการเรียนรู จำนวนรอบการเรียนรู ชวงเวลาในการเรียนรู และระยะเวลาที่ใชในการเรียนรู
จากสื่อ (ข้ันตอนท่ี 3) 
     3.4.6 แบบประเมินความพึงพอใจของครูชางอุตสาหกรรม แบงเปน 3 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูประเมิน 
จำนวน 5 ขอ ตอนที่ 2 แบบประเมินความพึงพอใจแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ จำนวน 12 ขอ 4 ดาน ไดแก 
ดานเนื้อหาและความถูกตอง ดานเนื้อหาภาษาอังกฤษ ดานการออกแบบและรูปแบบการนำเสนอ และดานการใชงานและ
ประโยชน และตอนท่ี 3 เปนขอเสนอแนะเพ่ิมเติม (ข้ันตอนท่ี 3) 
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     3.5 การวิเคราะหขอมูล 
     3.5.1 วิเคราะหคุณภาพของสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ือ

อนาคตสำหรับครูชางอุตสาหกรรมจากผูทรงคุณวุฒิ โดยหาคาเฉลี่ย (𝑥̅𝑥) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และใชขอเสนอแนะ
เชิงคุณภาพประกอบการปรับปรุงสื่อการเรียนรู (ข้ันตอนท่ี 2) 
     3.5.2 วิเคราะหความสามารถดานทักษะภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรมจากการตอบคำถามหรือการสนทนาโตตอบ
ภาษาอังกฤษกับผูวิจัย โดยประเมินตามเกณฑการประเมินคุณภาพ (Rubric) 4 ระดับ ไดแก ดีมาก ดี พอใช และควรปรับปรุง 

และวิเคราะหขอมูลโดยหาคาเฉลี่ย (𝑥̅𝑥) (ข้ันตอนท่ี 3) 
     3.5.3 วิเคราะหคำตอบจากแบบสัมภาษณของครูชางอุตสาหกรรม ซึ่งแบงกลุมตามความคิดเห็นท่ีคลายคลึงหรือแตกตาง

กัน และวิเคราะหขอมูลโดยหาคาเฉลี่ย (𝑥̅𝑥) (ข้ันตอนท่ี 3) 
     3.5.4 วิเคราะหผลการตอบแบบประเมินความพึงพอใจของครูชางอุตสาหกรรม ซึ่งเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 
(Rating scale) 5 ระดับ คือ พึงพอใจมากที่สุด พึงพอใจมาก พึงพอใจปานกลาง พึงพอใจนอย และพึงพอใจนอยที ่สุด 

โดยวิเคราะหหาคาเฉลี่ย (𝑥̅𝑥) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) สำหรับขอเสนอแนะเพิ่มเติมวิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะห
เน้ือหา (ข้ันตอนท่ี 3) 
 

 

4. ผลการวิจัย  
    ผลการพัฒนาสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคตสำหรับ
ครูชางอุตสาหกรรม ผูวิจัยนำเสนอผลการวิจัยโดยแบงออกเปน 3 ตอน ดังน้ี 
     4.1 ผลการเตรียมการพัฒนาสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เพ่ือพัฒนา
ทักษะเพ่ืออนาคตสำหรับครูชางอุตสาหกรรม 
     ผูวิจัยไดศึกษาขอมูลและงานวิจัยที่เกี่ยวของจากเอกสาร หนังสือ คูมือ เว็บไซตของหนวยงานดานการศึกษาและแรงงาน 
ตลอดจนองคกรวิชาชีพ เพ่ือท่ีจะสามารถกำหนดทักษะเฉพาะดานภาษาอังกฤษท่ีจำเปนสำหรับครูชางอุตสาหกรรมและพัฒนา
เปนชุดสื่อการเรียนรูจำนวน 8 ชุด ชุดละ 5 บทเรียน ประกอบดวยดาน Upskill 5 ชุด 25 บทเรียน และดาน Reskill 3 ชุด 
15 บทเรียน รวมทั้งสิ้น 40 บทเรียน ทุกบทเรียนใชเวลาศึกษาประมาณ 1.30-2 นาที ทำใหสามารถเรียนรูเนื้อหาไดครบ
ภายในเวลา 1 ช่ัวโมง 30 นาที ดังตัวอยางแสดงไวในตารางท่ี 1 
 

ตารางที่ 1 ตัวอยางชุดส่ือการเรียนรูภาษาอังกฤษเพือ่พัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill บนแพลตฟอรม TikTok 
ชุดสื่อการ

เรียนรู 
หัวขอทักษะภาษาอังกฤษ

เพ่ืออนาคต 
ชื่อหัวขอบนแพลตฟอรม 

TikTok 
ชื่อบทเรียนบนแพลตฟอรม TikTok 

Upskill  
ชุด 1 

ภาษาอังกฤษสำหรับการ
บำรุงรักษาเคร่ืองจักร 
(English for machinery 
maintenance) 
 
  
  
 

รูศัพทอังกฤษไว! ซอม
เคร่ืองจักรไมใชเร่ืองยาก 
(English for machinery 
maintenance) 

บทเรียน 1 รูจักคำศัพทเคร่ืองจักรเบื้องตน                                    
(Basic machinery vocabulary) 
บทเรียน 2 คำศัพทที่ตองรูในการบำรุงรักษาเคร่ืองจักร             
(Maintenance vocabulary)                                                                     
บทเรียน 3 สวนประกอบสำคัญของเคร่ืองจักรที่คุณตองรู                     
(Key machinery components) 
บทเรียน 4 วธิีตรวจสอบปญหาเคร่ืองจักรแบบมืออาชีพ    
(Troubleshooting vocabulary) 
บทเรียน 5 เคร่ืองมือสำคัญสำหรับงานบำรุงรักษา                            
(Tools for maintenance) 
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ตารางที่ 1 (ตอ) ตัวอยางชุดส่ือการเรียนรูภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill บนแพลตฟอรม TikTok 
ชุดสื่อการ

เรียนรู 
หัวขอทักษะภาษาอังกฤษ

เพ่ืออนาคต 
ชื่อหัวขอบนแพลตฟอรม 

TikTok 
ชื่อบทเรียนบนแพลตฟอรม TikTok 

Reskill  
ชุด 1 

ทักษะการเจรจาตอรอง
เปนภาษาอังกฤษสำหรับ
ผูสอนในภาคอุตสาหกรรม 
(Negotiation skills in 
English for industrial 
educators) 
 

สอนและเจรจาอยางมั่นใจ! 
ทักษะการเจรจาตอรอง
เปนภาษาอังกฤษ 
(Negotiation skills for 
industrial educators) 
 

บทเรียน 1 เจรจาเกงแคไหน? มาเช็ค Vocab มัดใจคน                        
(Key vocabulary for negotiations) 
บทเรียน 2 เปดประโยคเจรจา ที่เร่ิมตนอยางมืออาชีพ                  
(Essential phrases for opening negotiations) 
บทเรียน 3 เทคนิคเจรจาสำหรับครูชางอุตสาหกรรมที่คุณตองลอง 
(Negotiation techniques for industrial teachers) 
บทเรียน 4 รับมอืขอโตแยงยังไงใหดูโปร                                   
(Handling objections in negotiations) 
บทเรียน 5 ฝกเจรจาจริงกับสถานการณสมมติสุดทาทาย 
(Role-playing negotiation scenarios for industrial 
educators) 
 

 

       จากตารางท่ี 1 แสดงตัวอยางชุดสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคตบนแพลตฟอรม TikTok จำนวน 
2 ชุด ไดแก ชุดสื่อดาน Upskill และ Reskill และบทเรียนยอยจำนวน 5 บทเรียน ซึ่งแตละบทเรียนมีเนื้อหาเกี่ยวกบัคำศัพท 
สำนวน และการใชภาษาอังกฤษเพื่อปฏิบัติงาน ตามลำดับ จากทักษะเบื้องตนไปสูการประยุกตใชในทักษะระดับสูงขึ้น ใน
ตัวอยางชุดสื่อดาน Upskill ไดเรียนรูเก่ียวกับหัวขอภาษาอังกฤษสำหรบัการบำรงุรักษาเครือ่งจักร ในขณะท่ีชุดสื่อดาน Reskill 
เรียนรูหัวขอทักษะการเจรจาตอรองเปนภาษาอังกฤษสำหรับผูสอนในภาคอุตสาหกรรม ทำใหทั้งสองชุดสื่อการเรียนรูมีการ
กำหนดหัวขอและบทเรียนท่ีสอดคลองกับเน้ือหาการเรียนรูของชุดสื่อน้ัน ๆ อยางเปนลำดับ 
    4.2 ผลการพัฒนาสื่อการเรียนรู ภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เพื่อพัฒนาทักษะเพ่ือ
อนาคตสำหรับครูชางอุตสาหกรรม 
         4.2.1 ผลการวางแผนจัดทำสื่อการเรียนรู 
         ผลการวางแผนจัดทำสื่อการเรียนรู คือ การพัฒนาสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษ จำนวน 8 ชุด รวม 40 บทเรียน 
ในรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok มีอัตราสวนตามมาตรฐานของแพลตฟอรมแนวตั้ง 9:16 ใหเหมาะสมกับการรับชม
ผานโทรศัพทมือถือ แตละบทเรียนมีระยะเวลาในการเรียนรูประมาณ 1.30-2 นาที ใชภาษาท่ีสื่อสารเขาใจงาย เชื่อมโยงกับ
สถานการณจริง คำศัพทสำคัญ คำบรรยายสองภาษา และกราฟกเพ่ือสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองไดอยางสะดวกและรวดเร็ว  
ทั้งนี้ ผูวิจัยไดกำหนดชื่อชอง TikTok คือ “ชางเกงอังกฤษ SmartTechEnglish” เพื่อเผยแพรสื่อการเรียนรูและสะทอน
แนวคิดการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับครูชางอุตสาหกรรมในบริบทการทำงานยุคดิจิทัล โดยสามารถเขาถึงไดท่ี 
https://www.tiktok.com/@smarttechenglish ดังรูปท่ี 6 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปท่ี 6 หนาโปรไฟลชอง ชางเกงอังกฤษ | SmartTechEnglish บนแพลตฟอรม TikTok ท่ีแสดงการต้ังชื่อชองและคำอธิบายชอง (Bio)  
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         4.2.2 ผลการจัดทำสื่อการเรียนรู 
         ผูวิจัยไดออกแบบและกำหนดโครงสรางสื่อการเรียนรูของแตละบทเรียนออกเปน 4 สวน ไดแก การนำเขาสูบทเรียน 
การนำเสนอเนื้อหา ตัวอยางสถานการณจริง และการสรุปเนื้อหา จากนั้นจัดทำสคริปตสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษท่ีสื่อสาร
ภาษาอังกฤษไดอยางถูกตอง เขาใจงาย และสอดคลองกับบริบทการทำงานของครูชางอตุสาหกรรม ทั้งนี้ ผูวิจัยไดจัดทำคลิป
วิดีโอสั้นและเผยแพรผานแพลตฟอรม TikTok โดยใชเครื่องมือสำหรับการสรางสรรคสื่อออนไลน ไดแก 1) Sora AI สำหรับ
สรางภาพและฉากวิดีโอ 2) uVoice สำหรับสรางเสียงบรรยายภาษาอังกฤษ 3) CapCut สำหรับตัดตอวิดีโอและเพิ่มคำ
บรรยาย 4) การตรวจสอบคุณภาพของวิดีโอดานเนื้อหา ภาพ และเสียง และ 5) การเผยแพรสื่อบนแพลตฟอรม TikTok 
ตามหัวขอการพัฒนาทักษะดาน Upskill และ Reskill ท้ังน้ี สื่อการเรียนรูท่ีสรางข้ึน ประกอบดวย ภาพ คำศัพท และขอความ
สำคัญที่สื ่อสารไดเขาใจงาย และสามารถนำไปประยุกตใชทั ้งในการเรียนรู และบริบทการทำงานจริง ดังตัวอยางแสดง 
ในตารางท่ี 2  
 

ตารางที่ 2 ตัวอยางชุดส่ือการเรียนรูภาษาอังกฤษเพือ่พัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill  
ชุดสื่อ
การ

เรียนรู 

หัวขอทักษะภาษาอังกฤษ 
เพ่ืออนาคต 

ปกชุดสื่อ
การเรียนรู 

นำเขาสู
บทเรียน 

นำเสนอ
เน้ือหา 

ตัวอยาง
สถานการณ

จริง 

สรุป
เน้ือหา 

ปดคลิป 
ชุดสื่อการ

เรียนรู 
Upskill 
ชุด 1 

 

ภาษาอังกฤษสำหรับการบำรุงรักษา
เคร่ืองจักร (English for machinery 
maintenance) 

      

Upskill 
ชุด 2 

 
 

ภาษาอังกฤษสำหรับการสอนและการ
ฝกอบรม (English for training and 
instruction) 
 
 
 

      

Upskill 
ชุด 3 

ภาษาอังกฤษสำหรับการติดตอส่ือสารใน
โรงงาน (English for workplace 
communication in manufacturing) 
 
 
    

      

Upskill 
ชุด 4 

 
 

ภาษาอังกฤษสำหรับการนำเสนอ         
โปรเจกต (English for project 
presentation) 
 
 

    

  

Upskill 
ชุด 5 

 
 

ภาษาอังกฤษสำหรับการทำงานรวมกบั
เทคโนโลยี (English for technology 
collaboration) 
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ตารางที่ 2 (ตอ) ตัวอยางชุดส่ือการเรียนรูภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill  
ชุดสื่อ
การ

เรียนรู 

หัวขอทักษะภาษาอังกฤษ 
เพ่ืออนาคต 

ปกชุดสื่อ
การเรียนรู 

นำเขาสู
บทเรียน 

นำเสนอ
เน้ือหา 

ตัวอยาง
สถานการณ

จริง 

สรุป
เน้ือหา 

ปดคลิป 
ชุดสื่อการ

เรียนรู 
Reskill 
ชุด 1 

 
 

ทักษะการเจรจาตอรองเปน
ภาษาอังกฤษสำหรับผูสอนใน
ภาคอุตสาหกรรม (Negotiation skills 
in English for industrial educators) 
 

      

Reskill 
ชุด 2 

 
 

การเปนผูประกอบการ หรือการเร่ิมตน
ธุรกิจของตนเอง (Entrepreneurship 
English: Building your own tech 
startup) 
 

      

Reskill 
ชุด 3 

 
 

ภาษาอังกฤษเพื่อความยั่งยืนใน
ภาคอุตสาหกรรม (English for 
sustainability in industry) 
 
 

      

 

       ตารางท่ี 2 แสดงผลของชุดสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคตบนแพลตฟอรม TikTok ท่ีพัฒนาข้ึน
จำนวน 8 ชุด ประกอบดวยชุดสื่อดาน Upskill จำนวน 5 ชุด และชุดสื่อดาน Reskill จำนวน 3 ชุด แตละชุดกำหนดหัวขอ
การเรียนรูที่แตกตางกันตามลักษณะของทักษะภาษาอังกฤษเพื่ออนาคต ทั้งดาน Upskill และ Reskill โดยมีองคประกอบ 
ของสื่อการเรียนรู ที่ครอบคลุม การบรรยายเกี่ยวกับบทเรียนที่จัดทำขึ้น ประกอบดวยหนา ปกสื่อ การนำเขาสูบทเรียน 
การนำเสนอเนื้อหา การยกตัวอยางสถานการณจริง การสรุปเนื้อหา และการปดคลิป ซึ่งแตละบทเรียนมีเนื้อหาเกี่ยวกับ
คำศัพท สำนวน และการใชภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงานของครูชางอุตสาหกรรม พรอมภาพตัวอยางขององคประกอบ 
และบทเรียนเหลาน้ีในรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok 
       นอกจากน้ี ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 6 ทาน ไดดำเนินการประเมินคุณภาพสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษในรูปแบบมาตราสวน
ประมาณคา 5 ระดับ เพื่อประเมินความถูกตอง ความเหมาะสมของเนื้อหา รูปแบบการนำเสนอ และความสอดคลองกับ

วัตถุประสงคการพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต จากน้ันนำขอมูลมาวิเคราะหหาคาเฉลีย่ (𝑥̅𝑥) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) รวมท้ัง
วิเคราะหขอเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อนำไปปรับปรุงสื่อการเรียนรู ซึ่งผลการประเมิน พบวา ความคิดเห็นจากผูทรงคุณวุฒิอยูใน
ระดับเห็นดวยมากที่สุด ทุกดาน ซึ่งบงบอกถึงคุณภาพของสื่อการเรียนรูมีความเหมาะสมทั้งดานเนื้อหา ภาษา การออกแบบ
และการนำไปใชในการเรียนรู ท้ังน้ี คาเฉลี่ยของแตละชุดสื่ออยูในชวง 4.87-4.94 แสดงวาสื่อการเรียนรูท่ีจัดทำข้ึนน้ีสามารถใช
ในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพ 
    4.3 ผลการนำสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok ไปทดลองใชกับครูชาง
อุตสาหกรรมและประเมินผล 
         ผูวิจัยไดทดสอบความรูและทักษะภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรมผานการถามคำถามและสนทนาโตตอบเปน
ภาษาอังกฤษ โดยแบบทดสอบประกอบดวยชุดสื่อดาน Upskill จำนวน 2 ชุด และชุดสื่อดาน Reskill จำนวน 1 ชุด แตละชุด
มีขอคำถามจำนวน 5 ขอ รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน ดังตารางท่ี 3  
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ตารางที่ 3 สรุปเนื้อหาคำถามทดสอบทกัษะภาษาอังกฤษและผลการทดสอบของครูชางอุตสาหกรรม 
ชุดสื่อการ

เรียนรู 
หัวขอเน้ือหา ลักษณะคำถาม 

ทดสอบ 
ตัวอยางเน้ือหา 
ที่ใชทดสอบ 

 

ผลการทดสอบ         
(20 คะแนน)           

คาเฉลี่ย (𝒙𝒙�) 
Upskill 
ชุด 1 

ภาษาอังกฤษสำหรับการบำรุงรักษาเคร่ืองจักร 
(English for machinery maintenance) 
 

คำศัพทและสถานการณ
การบำรุงรักษาเคร่ืองจักร 

Bearing, Malfunction, 
Shaft, Troubleshooting 

12.80 

Upskill 
ชุด 2 

ภาษาอังกฤษสำหรับการสอนและการฝกอบรม 
(English for training and instruction) 
 

การสอน การใหคำส่ัง 
และการให feedback 

Direct instruction, 
Sandwich feedback 

13.00 

Upskill 
ชุด 3 

ภาษาอังกฤษสำหรับการติดตอส่ือสารในโรงงาน 
(English for workplace communication in 
manufacturing)    
 

การส่ือสารในโรงงาน Assembly line, 
Introduce yourself 

13.27 

Upskill 
ชุด 4 

ภาษาอังกฤษสำหรับการนำเสนอโปรเจกต 
(English for project presentation) 
 

การนำเสนอโปรเจกตและ
อธิบายขอมูลเทคนิค 

Presentation structure, 
Conclusion 

14.00 

Upskill 
ชุด 5 

ภาษาอังกฤษสำหรับการทำงานรวมกบัเทคโนโลย ี
(English for technology collaboration)    
 

ภาษาอังกฤษเกีย่วกับ AI 
และเทคโนโลย ี

AI, Machine learning, 
Predictive 
maintenance 

14.30 

Reskill 
ชุด 1 

ทักษะการเจรจาตอรองเปนภาษาอังกฤษสำหรับ
ผูสอนในภาคอุตสาหกรรม (Negotiation skills 
in English for industrial educators) 
 

การเจรจาตอรองในงาน
อุตสาหกรรม 

Negotiation sentences, 
Objection handling 

13.70 

Reskill 
ชุด 2 

การเปนผูประกอบการหรือการเร่ิมตนธรุกิจของ
ตนเอง (Entrepreneurship English: Building 
your own tech startup) 
 

ภาษาอังกฤษดานธุรกิจ
และสตารทอัพ 

MVP, Executive 
summary, Pitching 

14.70 

Reskill 
ชุด 3 

ภาษาอังกฤษเพื่อความยั่งยืนในภาคอุตสาหกรรม 
(English for sustainability in industry) 
 

ภาษาอังกฤษดานความ
ยั่งยืนในอุตสาหกรรม 

Carbon footprint, 
Green manufacturing 

13.07 

 

       ตารางที ่ 3 แสดงผลของการทดสอบทักษะภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรมที ่เรียนรู จากชุดสื ่อการเรียนรู
ภาษาอังกฤษเพื ่อพัฒนาทักษะเพื ่ออนาคตบนแพลตฟอรม TikTok จำนวน 8 ชุด ประกอบดวย ชุดสื ่อดาน Upskill 
และ Reskill จำนวน 5 และ 3 ชุด ตามลำดับ คำถามทดสอบครอบคลุมทั้งดานคำศัพท สำนวน และการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

ผลการทดสอบพบวา คะแนนเฉลี่ย (𝑥̅𝑥) ของทั ้ง 8 ชุดอยู ระหวาง 12.80-14.70 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน 
เมื่อพิจารณาขอมูลเฉพาะชุด พบวาชุดสื่อดาน Upskill ชุดท่ี 5 ภาษาอังกฤษสำหรับการทำงานรวมกับเทคโนโลยี มีคาเฉลี่ยสูง

ที่สุด (𝑥̅𝑥 = 14.30) ขณะที่ชุดที่ 1 ภาษาอังกฤษสำหรับการบำรุงรักษาเครื่องจักรมีคาเฉลี่ยต่ำสุด (𝑥̅𝑥 = 12.80) สำหรับชุดสื่อ

ดาน Reskill พบวา ชุดท่ี 2 การเปนผูประกอบการหรือการเริ่มตนธุรกิจของตนเองมีคาเฉลี่ยสูงสุด (𝑥̅𝑥 = 14.70) รองลงมาคือ

ชุดท่ี 1 ทักษะการเจรจาตอรองเปนภาษาอังกฤษ (𝑥̅𝑥 = 13.70) และชุดท่ี 3 ภาษาอังกฤษเพ่ือความยั่งยืนในภาคอุตสาหกรรมมี

คาเฉลี่ยต่ำสุด (𝑥̅𝑥 = 13.07) เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบวา ชุดสื่อดาน Upskill และ Reskill มีคาเฉลี่ย (𝑥̅𝑥) เทากับ 13.47 

และ 13.82 คะแนน ตามลำดับ ขณะท่ีคาเฉลี่ยรวมของการประเมินท้ัง 8 ชุด มีคาเทากับ 𝑥̅𝑥 = 13.61 คะแนน จากคะแนนเตม็ 
20 คะแนน 
       ผลการทดสอบท่ีไดถูกนำมาวิเคราะหระดับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของผูเขารวมการทดลอง ดังตารางท่ี 4  
 

ตารางที่ 4 สรุปผลการทดสอบความรูดานทักษะภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรมจากส่ือการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต  
ประเด็นสรปุ ผลการทดสอบ 

1. ผลการทดสอบความรูจากชุดส่ือการเรียนรู
วิดีโอส้ัน Upskill และ Reskill  
1.1 ผลการทดสอบความรูหลังการเรียนรูผาน
ส่ือวิดีโอส้ัน Upskill (ชุดที่ 1-5) 
 
1.2 ผลการทดสอบความรูหลังการเรียนรูผาน
ส่ือวิดีโอส้ัน Reskill (ชุดที่ 1-3) 

คาเฉล่ียคะแนนรวม (𝑥̅𝑥) อยูในชวง 12.80-14.70 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน  
โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลางถึงดี 

คาเฉล่ียคะแนน (𝑥̅𝑥) อยูในชวง 12.80-14.30 คะแนน โดยชุดที ่5 มีคาเฉล่ียสูงสุด 

(𝑥̅𝑥 = 14.30) รองลงมาคือชุดที่ 4 (𝑥̅𝑥 = 14.00) และชุดที่ 3 (𝑥̅𝑥 = 13.27) ขณะที่ชุดที่ 1 

มีคาเฉล่ียต่ำสุด (𝑥̅𝑥 = 12.80) 

คาเฉล่ียคะแนน (𝑥̅𝑥) อยูในชวง 13.07-14.70 คะแนน โดยชุดที ่2 มีคาเฉล่ียสูงสุด 

(𝑥̅𝑥 = 14.70) รองลงมาคือชุดที่ 1 (𝑥̅𝑥 = 13.70) และชุดที่ 3 (𝑥̅𝑥 = 13.07) 
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ตารางที่ 4 (ตอ) สรุปผลการทดสอบความรูดานทักษะภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรมจากส่ือการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะเพือ่อนาคต  
ประเด็นสรปุ ผลการทดสอบ 

2. การเปรียบเทียบผลการเรียนรูระหวาง 
Upskill และ Reskill 

ชุดส่ือการเรียนรู Reskill ชุดที่ 2 มีคาเฉล่ียสูงสุด (𝑥̅𝑥 = 14.70) ขณะที่ชุดส่ือการเรียนรู 

Upskill ชุดที่ 5 มีคาเฉล่ียสูงสุด (𝑥̅𝑥 = 14.30) โดยมีระดับคะแนนใกลเคียงกัน 
และอยูในระดับดี 
 

3. ผลการทดสอบเมื่อพิจารณาตามสาขาวิชา สาขาวิชาครุศาสตรอุตสาหกรรมคอมพวิเตอรมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด (𝑥̅𝑥 = 15.60) 
ในบางชุด ขณะที่สาขาวิชาครุศาสตรอุตสาหกรรมอุตสาหการและไฟฟามีคะแนน 
อยูในระดับปานกลางถึงดี 
 

4. ระดับคุณภาพของผลการทดสอบของกลุม
ตัวอยาง 

กลุมตัวอยาง 35 คน มีผลการทดสอบระดับดีมาก 6 คน ระดับดี 18 คน และระดับ 
ปานกลาง 11 คน รวมผูที่มีผลการทดสอบระดับดีถึงดีมากจำนวน 24 คน 
คิดเปนรอยละ 68.57 และระดับปานกลางจำนวน 11 คน คิดเปนรอยละ 31.43 
 

 

       ตารางที่ 4 แสดงใหเห็นวาผลการทดสอบทักษะภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรมหลังจากการเรียนรูจากชุดสื่อการ

เรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะเพื่ออนาคตบนแพลตฟอรม TikTok ทั้งดาน Upskill และ Reskill มีคะแนนเฉลี่ยโดยรวม (𝑥̅𝑥) อยูใน

ระดับปานกลางถึงดี โดยชุดสื่อดาน Reskill มีคาเฉลี่ย (𝑥̅𝑥) สูงกวาดาน Upskill ผลดังกลาวแสดงใหเห็นวา แมเน้ือหาในชุดสื่อ
ดาน Reskill จะไมเกี่ยวของกับการปฏิบัติงานของครูชางอุตสาหกรรมในปจจุบันโดยตรง แตครูชางอุตสาหกรรมไดใชเวลาใน
การเรียนรูและทบทวนเน้ือหาซ้ำหลายครั้งเพ่ือใหเกิดความเขาใจ จึงสามารถประยุกตใชความรูดานภาษาอังกฤษไดดีข้ึน สงผล

ใหผลการทดสอบมีคะแนนเฉลี่ย (𝑥̅𝑥) หลังการเรียนรูสูงกวาชุดสื่อดาน Upskill ทั้งนี้ ทั้งสองดานสามารถพิจารณาไดวาอยูใน

ระดับดี และมีความแตกตางของคะแนนเฉลี่ย (𝑥̅𝑥) ระหวางชุดสื ่อไมมากนัก เมื ่อพิจารณาผลการทดสอบตามสาขาวิชา 

พบวา ครูชางอุตสาหกรรมสาขาวิชาครุศาสตรอุตสาหกรรมคอมพิวเตอรมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (𝑥̅𝑥) ในบางชุดการเรียนรู ขณะท่ี
ครูชางอุตสาหกรรมสาขาวิชาครุศาสตรอุตสาหกรรมอุตสาหการและไฟฟามีระดับปานกลางถึงดี แสดงใหเห็นวาครูชาง
อุตสาหกรรมจากทุกสาขาวิชาสามารถทำคะแนนจากการประเมินทักษะภาษาอังกฤษไดในระดบัท่ีใกลเคียงกัน แมวาจะมีความ
แตกตางของคาเฉลี่ยในแตละสาขาวิชาบาง สำหรับการพิจารณาระดับคุณภาพของผลการทดสอบหัวขอดังกลาว พบวาผลการ
ทดสอบของครูชางอุตสาหกรรมอยูในระดับดีถึงดีมากจำนวน 24 คน หรือรอยละ 68.57 ตามดวยระดับปานกลางจำนวน 11 คน 
หรือรอยละ 31.43 แสดงใหเห็นวาสื่อการเรียนรูท่ีพัฒนาข้ึนสามารถสนับสนุนใหครชูางอุตสาหกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
เน่ืองจากไมพบผูท่ีมีผลการประเมินอยูในระดับต่ำหรือควรปรับปรุง 
       ผลการสัมภาษณครูชางอุตสาหกรรมจำนวน 35 คน ดวยการสัมภาษณแบบมีโครงสราง พบวา ครูชางอุตสาหกรรมมี
รูปแบบและพฤติกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย โดยสรุปไดดังตารางท่ี 5 
 
 

ตารางที่ 5 สรุปผลการสัมภาษณพฤติกรรมและรูปแบบการเรียนรูจากส่ือการเรียนรูภาษาอังกฤษเพือ่พัฒนาทกัษะเพื่ออนาคต 
ประเด็นสัมภาษณ ผลการสัมภาษณที่พบมากที่สดุ จำนวน (คน) รอยละ 

วิธีการหรือลำดับการเรียนรูจากส่ือ เรียนรูตามลำดับชุดส่ือที่ผูวิจยัออกแบบไว 9 25.71 

จำนวนรอบของการเรียนรูหรือการเรียนซ้ำ เรียนรู 3 รอบ 12 34.29 

ชวงเวลาที่ใชในการเรียนรูในแตละวัน ชวงค่ำ/กลางคืน 12 34.29 

ระยะเวลาที่ใชในการเรียนรูในแตละชุดส่ือการเรียนรู ใชเวลา 3-4 ชัว่โมง 14 40.00 
 

       ตารางที่ 5 แสดงผลการสัมภาษณเกี่ยวกับพฤติกรรมและรูปแบบการเรียนรูจากสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนา
ทักษะเพื่ออนาคตของครูชางอุตสาหกรรม แสดงรูปแบบการเรียนรูที่พบมากที่สุดในแตละประเด็น พบวา ในดานวิธีการหรือ
ลำดับการเรียนรูจากสื่อ ครูชางอุตสาหกรรมสวนใหญเรียนรูตามลำดับที่ผูวิจัยออกแบบไวจำนวน 9 คน หรือรอยละ 25.71 
จำนวนรอบของการเรียนรูหรือการเรยีนซ้ำ พบวา สวนใหญเรียนรูซ้ำจำนวน 3 รอบ จำนวน 12 คน หรอืรอยละ 34.29 ในชวง
เวลาท่ีใชในการเรียนรูในแตละวัน พบวา ครูชางอุตสาหกรรมสวนใหญเลือกเรียนรูในชวงค่ำหรือกลางคืน จำนวน 12 คน หรือ
รอยละ 34.29 ขณะที่ระยะเวลาที่ใชในการเรียนรูในแตละชุดสื่อ พบวา ครูชางอุตสาหกรรมทั้งหมดใชเวลาประมาณ 3-4 
ช่ัวโมงในการเรียนรู จำนวน 14 คน หรือรอยละ 40.00 สามารถสรุปไดวาครูชางอุตสาหกรรมสวนใหญมีรูปแบบการเรียนรูท่ี
ชัดเจนและตอเนื่อง โดยเรียนรูตามลำดับของชุดสื่อ มีการเรียนซ้ำเพื่อทบทวนเนื้อหา เลือกชวงเวลาที่สะดวกตอการเรียนรู 
และใชเวลาอยางเหมาะสมในการศึกษาสื่อแตละชุด ซึ่งสะทอนถึงการวางแผนและการจัดการการเรียนรูดวยตนเอง 



Jeerapat Boonyaprom, Nataya Pilanthananond and Sirirat Srisa-ard 

JIE., Vol 25, No.2  
2026 

 

189 | P a g e  
 

       ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจากครูชางอุตสาหกรรมเกี่ยวกับความพึงพอใจของสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษ เพื่อพัฒนา
ทักษะเพ่ืออนาคต Upskill และ Reskill ซึ่งผลการประเมินความพึงพอใจไดนำเสนอรายละเอียดไวในตารางท่ี 6 
 

ตารางที่ 6 ระดับความพึงพอใจของครูชางอุตสาหกรรมตอส่ือการเรียนรูภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทกัษะเพือ่อนาคต Upskill และ Reskill  
ชุดสื่อการ
เรียนรู 

รายการประเมิน จำนวน
ตัวชี้วดั (ขอ) 

𝒙𝒙� SD ระดับความคิดเห็น 

Upskill 
ชุด 1 

1. ดานเนื้อหาและความถกูตอง 3 4.75 0.44 พึงพอใจมากที่สุด 

2. ดานเนื้อหาภาษาอังกฤษในชุดส่ือการเรียนรู 3 4.71 0.45 พึงพอใจมากที่สุด 

3. ดานการออกแบบและรูปแบบการนำเสนอ 3 4.73 0.44 พึงพอใจมากที่สุด 

4. ดานการใชงานและประโยชน 3 4.87 0.27 พึงพอใจมากที่สุด 

รวม 4.77 0.40 พึงพอใจมากที่สุด 

Upskill 
ชุด 2 

1. ดานเนื้อหาและความถกูตอง 3 4.85 0.36 พึงพอใจมากที่สุด 

2. ดานเนื้อหาภาษาอังกฤษในชุดส่ือการเรียนรู 3 4.85 0.36 พึงพอใจมากที่สุด 

3. ดานการออกแบบและรูปแบบการนำเสนอ 3 4.81 0.40 พึงพอใจมากที่สุด 

4. ดานการใชงานและประโยชน 3 4.80 0.40 พึงพอใจมากที่สุด 

รวม 4.83 0.38 พึงพอใจมากที่สุด 

Upskill 
ชุด 3 

1. ดานเนื้อหาและความถกูตอง 3 4.80 0.40 พึงพอใจมากที่สุด 

2. ดานเนื้อหาภาษาอังกฤษในชุดส่ือการเรียนรู 3 4.81 0.40 พึงพอใจมากที่สุด 

3. ดานการออกแบบและรูปแบบการนำเสนอ 3 4.80 0.40 พึงพอใจมากที่สุด 

4. ดานการใชงานและประโยชน 3 4.90 0.31 พึงพอใจมากที่สุด 

รวม 4.83 0.38 พึงพอใจมากที่สุด 

Upskill 
ชุด 4 

1. ดานเนื้อหาและความถกูตอง 3 4.81 0.40 พึงพอใจมากที่สุด 

2. ดานเนื้อหาภาษาอังกฤษในชุดส่ือการเรียนรู 3 4.86 0.34 พึงพอใจมากที่สุด 

3. ดานการออกแบบและรูปแบบการนำเสนอ 3 4.83 0.36 พึงพอใจมากที่สุด 

4. ดานการใชงานและประโยชน 3 4.91 0.28 พึงพอใจมากที่สุด 

รวม 4.85 0.17 พึงพอใจมากที่สุด 

Upskill 
ชุด 5 

1. ดานเนื้อหาและความถกูตอง 3 4.86 0.35 พึงพอใจมากที่สุด 

2. ดานเนื้อหาภาษาอังกฤษในชุดส่ือการเรียนรู 3 4.85 0.36 พึงพอใจมากที่สุด 

3. ดานการออกแบบและรูปแบบการนำเสนอ 3 4.84 0.37 พึงพอใจมากที่สุด 

4. ดานการใชงานและประโยชน 3 4.89 0.32 พึงพอใจมากที่สุด 

รวม 4.86 0.35 พึงพอใจมากที่สุด 

Reskill 
ชุด 1 

1. ดานเนื้อหาและความถกูตอง 3 4.87 0.34 พึงพอใจมากที่สุด 

2. ดานเนื้อหาภาษาอังกฤษในชุดส่ือการเรียนรู 3 4.84 0.37 พึงพอใจมากที่สุด 

3. ดานการออกแบบและรูปแบบการนำเสนอ 3 4.80 0.40 พึงพอใจมากที่สุด 

4. ดานการใชงานและประโยชน 3 4.90 0.31 พึงพอใจมากที่สุด 

รวม 4.85 0.36 พึงพอใจมากที่สุด 
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ตารางที่ 6 (ตอ) ระดับความพึงพอใจของครูชางอุตสาหกรรมตอส่ือการเรียนรูภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill  
ชุดสื่อการ
เรียนรู 

รายการประเมิน จำนวน
ตัวชี้วดั (ขอ) 

𝒙𝒙� SD ระดับความคิดเห็น 

Reskill 
ชุด 2 

1. ดานเนื้อหาและความถกูตอง 3 4.85 0.36 พึงพอใจมากที่สุด 

2. ดานเนื้อหาภาษาอังกฤษในชุดส่ือการเรียนรู 3 4.82 0.39 พึงพอใจมากที่สุด 

3. ดานการออกแบบและรูปแบบการนำเสนอ 3 4.90 0.29 พึงพอใจมากที่สุด 

4. ดานการใชงานและประโยชน 3 4.84 0.36 พึงพอใจมากที่สุด 

รวม 4.85 0.35 พึงพอใจมากที่สุด 

Reskill 
ชุด 3 

1. ดานเนื้อหาและความถกูตอง 3 4.82 0.38 พึงพอใจมากที่สุด 

2. ดานเนื้อหาภาษาอังกฤษในชุดส่ือการเรียนรู 3 4.87 0.43 พึงพอใจมากที่สุด 

3. ดานการออกแบบและรูปแบบการนำเสนอ 3 4.90 0.31 พึงพอใจมากที่สุด 

4. ดานการใชงานและประโยชน 3 4.88 0.35 พึงพอใจมากที่สุด 

รวม 4.86 0.35 พึงพอใจมากที่สุด 

รวมทั้งหมด 4.85 0.30 พึงพอใจมากที่สุด 
 

       ตารางท่ี 6 แสดงใหเห็นวาครูชางอุตสาหกรรมมีความพึงพอใจในสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต 

ท้ังในดาน Upskill และ Reskill อยูในระดับพึงพอใจมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥 = 4.85, SD = 0.30) แสดงใหเห็นวาชุดสื่อการเรียนรูทุกชุด
ไดรับการประเมินในระดับสูงจากครูชางอุตสาหกรรม เมื่อพิจารณาเปนรายชุด พบวา ชุดสื่อดาน Upskill มีความพึงพอใจอยู
ระหวาง 4.77-4.86 และชุดสื่อดาน Reskill มีความพึงพอใจอยูระหวาง 4.85-4.86 แสดงใหเห็นวาทุกชุดไดรับความพึงพอใจ
ในระดับพึงพอใจมากท่ีสุด ชุดท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดของท้ังสองดานคือชุดสื่อดาน Upskill ชุดท่ี 5 และชุดสื่อดาน Reskill ชุดท่ี 
3 ขณะท่ีชุดท่ีมีคาเฉลี่ยต่ำท่ีสุดคือชุดสื่อดาน Upskill ชุดท่ี 1 อยางไรก็ตาม ยังอยูในระดับพึงพอใจมากท่ีสุด ท้ังน้ี ทุกดานของ
การประเมินไดรับความพึงพอใจอยูในระดับพึงพอใจมากที่สุด โดยมีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 4.71-4.91 และมีสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานอยูระหวาง 0.27-0.45 สรุปไดวา ครูชางอุตสาหกรรมมีความพึงพอใจตอสื่อการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นในทุกดานอยาง
สม่ำเสมอ โดยคะแนนเฉลี่ยของทุกชุดและทุกดานอยูในระดับสูง สะทอนใหเห็นวาครูชางอุตสาหกรรมมีความคิดเห็นไป 
ในทิศทางเดียวกันวาชุดสื่อการเรียนรูมีความเหมาะสมและเปนท่ียอมรับในทุกองคประกอบท่ีประเมิน 
 

5. สรุปและอภิปรายผลการวิจัย  
       การพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต ทั้งการเพิ่มพูนทักษะเดิม (Upskill) และการพัฒนาทักษะใหม (Reskill) เปนสิ ่งท่ีมี
ความสำคัญอยางยิ่งตอครูชางอุตสาหกรรม ซึ่งทักษะที่จำเปนอยางมากคือทักษะภาษาอังกฤษ งานวิจัยนี้จึงมุงพัฒนาสื่อการ
เรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok และศึกษาผลการใชสื่อดังกลาว กลุมตัวอยางของวิจัยน้ีคือครู
ชางอุตสาหกรรม จำนวน 35 คน จาก 7 สาขาวิชา จบการศึกษาหลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.) จากคณะ 
ครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแกน โดยดำเนินการพัฒนาสื่อจากการศึกษา
แนวคิดและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ตรวจสอบคุณภาพโดยผูทรงคุณวุฒิ 6 ทาน กอนปรับปรุงและนำไปทดลองใชกับกลุมตัวอยาง
โดยการเรียนรูดวยตนเองบนแพลตฟอรม TikTok เปนระยะเวลา 2 สัปดาห เก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบทดสอบ แบบประเมิน
ทักษะแบบสัมภาษณ และแบบสอบถามความพึงพอใจ แลวนำขอมูลมาวิเคราะหดวยสถิติและการวิเคราะหเน้ือหาเพ่ือประเมิน
ประสิทธิผลของสื่อการเรียนรูดังกลาว ผลการวิจัยพบวา สื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษในรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok        
มีผลอยางมากตอครูชางอุตสาหกรรมในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษที่ใชในการทำงานดานชางอุตสาหกรรม ทั้งในดาน 
Upskill และ Reskill นอกจากน้ี รูปแบบวิดีโอสั้นยังชวยใหผูเรียนเขาใจเน้ือหาไดงาย สอดคลองกับพฤติกรรมการเรียนรูในยุค
ดิจิทัลและเอื้อตอการเรียนรูดวยตนเอง ทั้งนี้ จากการทดลองใชสื่อพบวาครูชางอุตสาหกรรมสามารถกำหนดเวลาและลำดับ
การเรียนรูไดดวยตนเอง พรอมทั้งพัฒนาความรูและความสามารถดานภาษาอังกฤษควบคูกับการเรียนรูตลอดชีวิต อีกทั้งยัง
พบวาครูชางอุตสาหกรรมมีความพึงพอใจตอสื่อการเรียนรูอยูในระดับมากท่ีสุด ท้ังในดานเน้ือหาและความถูกตอง ดานเน้ือหา
ภาษาอังกฤษ ความสะดวกในการเขาถึง และประโยชนในการนำไปใชในการทำงานจริง 
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       จากผลการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok เพื่อพัฒนา
ทักษะเพื่ออนาคตสำหรับครูชางอุตสาหกรรม สามารถอภิปรายผลได 4 ประเด็น ไดแก 1) ลักษณะการพัฒนาสื่อการเรียนรู
และผลตอทักษะภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรมผานวิดีโอสั ้นบนแพลตฟอรม TikTok ในบริบทของ Upskill และ 
Reskill ผลการวิจัยแสดงใหเห็นวา สื่อการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นสามารถเชื่อมโยงระหวางการเรียนรูภาษาอังกฤษกับการพัฒนา
ทักษะเพ่ืออนาคต Upskill และ Reskill ของครูชางอุตสาหกรรม ผานการนำเสนอในรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok 
ซึ ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของ Ibrahim et al. (2023, pp. 355-365), Tran (2023, pp. 18576-18592) และ Xiuwen 
and Razali (2021, pp. 1439-1451) ที่พบวา TikTok สามารถสงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษ เพิ่มแรงจูงใจในการเรียนรู 
และเอื ้อตอการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษผานการเรียนรู ด วยตนเอง ทั ้งยังสอดคลองกับ OPS MHESI (2022, p. 26) 
ท่ีมีเปาหมายในการพัฒนาทักษะกำลังคนในยุคดิจิทัลผานการเรียนรูตลอดชีวิตและการพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต 2) ขอคนพบ
จากผลการเรียนรูภาษาอังกฤษของครูชางอุตสาหกรรมในแตละชุดจากการใชวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok พบวา ผลการ
เรียนรูของครูชางอุตสาหกรรมมีผลการประเมินทักษะภาษาอังกฤษอยูในระดับดี โดยมีคะแนนเฉลี่ยอยูระหวาง 12.80-14.70 
คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน แสดงใหเห็นถึงความเหมาะสมของสื่อการเรยีนรูภาษาอังกฤษที่พัฒนาขึ้น สอดคลองกับ
งานวิจัยของ Xia and Phongsatha (2025, pp. 75-90) ท่ีพบวาการเรียนรูผานแอปพลิเคชันบนอุปกรณเคลื่อนท่ีชวยพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูภาษาอังกฤษไดดี และสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ี ยังสอดคลอง
กับผลการวิจัยของ Ibrahim et al. (2023, pp. 355-365), Tran (2023, pp. 18576-18592) และ Xiuwen and Razali 
(2021, pp. 1439-1451) ที ่พบวาการเรียนรู ผานแพลตฟอรม TikTok สามารถพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในดานการฟง  
การพูด การเขียน และคำศัพท ไดอยางด ี3) พฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองของครูชางอุตสาหกรรมจากการใชสื่อการเรียนรู
ภาษาอังกฤษในรูปแบบวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok ในบริบทของ Upskill และ Reskill ผลการสัมภาษณพบวา ครูชาง
อุตสาหกรรมมีพฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองท่ีดี มีการเรียนรูท่ียืดหยุน สามารถเรียนไดตามเวลาท่ีสะดวก มีการเรียนรูซ้ำได
ตามความจำเปน ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดการเรียนรูตลอดชีวิตของ UNESCO Institute for Lifelong Learning (2022, p. 18) 
ท่ีเสนอวาการเรียนรูสามารถเกิดข้ึนไดทุกชวงวัยและทุกบริบท และสอดคลองกับการเรียนรูผานเทคโนโลยีดิจิทัลชวยเพ่ิมความ
ยืดหยุนในการเรียนรูตามที่ Commission of the European Communities (2000, p. 7) ระบุไว ทั ้งนี ้ยังสอดคลองกับ
งานวิจัยของ Xia and Phongsatha (2025, pp. 75-90) ท่ีพบวาการเรียนรูผานอุปกรณเคลือ่นท่ีสงเสริมการเรยีนรูดวยตนเอง 
และสอดคลองกับงานวิจัยของ Tran (2023, pp. 18576-18592) ท่ีพบวาแพลตฟอรม TikTok สงเสริมการเรียนรูแบบยืดหยุน
และการทบทวนซ้ำไดอยางมีประสิทธิภาพ และ 4) ความสัมพันธระหวางความพึงพอใจกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูของครูชาง
อุตสาหกรรมจากการใชสื่อวิดีโอสั้นบนแพลตฟอรม TikTok พบวา ครูชางอุตสาหกรรมมีความพึงพอใจตอสื่อการเรียนรูอยู 
ในระดับมากที่สุด ทั้งดานเนื้อหาและความถูกตอง ดานเนื้อหาภาษาอังกฤษ ดานการออกแบบสื่อ และดานประโยชนการใช
งาน ซึ่งแสดงใหเห็นวาสื่อการเรียนรูท่ีพัฒนาข้ึนสามารถตอบสนองความตองการของผูเรียนและเหมาะสมกับบริบทการเรียนรู
ในยุคดิจิทัล สอดคลองกับงานวิจัยของ Ibrahim et al. (2023, pp. 355-365), Tran (2023, pp. 18576-18592) และ Xiuwen 
and Razali (2021, pp. 1439-1451) ที่พบวาสื่อวิดีโอสั้นบน TikTok สามารถเพิ่มแรงจูงใจและการมีสวนรวมในการเรียนรู 
และมีทัศนคติท่ีดีตอการเรียนรูภาษาอังกฤษผานการเรียนรูดวยตนเองบนแพลตฟอรมดิจิทัล 
 

6. ขอเสนอแนะ 
       จากผลการวิจัยที ่เกี ่ยวของกับการพัฒนาสื่อการเรียนรู ภาษาอังกฤษในรูปแบบวิดีโอสั ้นบนแพลตฟอรม TikTok 
เพ่ือพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคตสำหรับครูชางอุตสาหกรรม ผูวิจัยไดจัดทำขอเสนอแนะท้ังในดานการนำผลการวิจัยไปประยุกตใช
และขอเสนอแนะสำหรับการทำวิจัยครั้งตอไป เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาการเรียนรู การพัฒนาวิชาชีพ และการศึกษาวิจัย
ในอนาคต ทั้งนี้ ขอเสนอแนะการนำสิง่ที่ไดจากงานวิจัยไปใชมุงเนนการนำสื่อการเรียนรูไปประยุกตใชในการจัดการเรียนการ
สอน การพัฒนาวิชาชีพครู การพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต Upskill และ Reskill การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต การเรียนรู
ดวยตนเอง ตลอดจนการขยายผลในระดับหนวยงานและการพัฒนาสื่อการเรียนรูในอนาคต ขณะท่ีขอเสนอแนะสำหรับการทำ
วิจัยครั้งตอไปมุงเนนการศึกษาผลของสื่อการเรียนรูในระยะยาว การเพ่ิมความหลากหลายและความลึกของเน้ือหา โดยเฉพาะ
ดาน Reskill การศึกษาการใชสื่อรวมกับรูปแบบการจัดการเรียนรูอื่น ๆ รวมถึงการขยายกลุมตัวอยางไปยังครูสายอาชีพใน
สาขาวิชาอ่ืน ๆ เพ่ือใหเกิดการพัฒนาสื่อการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับบริบทการเรียนรูและการทำงานในอนาคตมากยิ่งข้ึน 
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