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บทคัดย่อ: วัตถุประสงค์ของการวิจัยคร้ังนี้เพ่ือศึกษาถึงปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเคลื่อนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติท่ีส่งผลต่อ
รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร ซ่ึงแรงงานท่ีอพยพเคลื่อนย้ายเข้ามาทํางานจะเป็นกลุ่มแรงงานจากประเทศเพ่ือนบ้าน 3 ประเทศ 
ได้แก่ พม่า ลาวและกัมพูชา ในการศึกษาจะใช้ข้อมูลอนุกรมเวลา (Time Series data) ในช่วงไตรมาสท่ี 1 ของปี พ.ศ. 2551-ไตร
มาสท่ี 4 ของปี พ.ศ. 2560 โดยการศึกษาได้ใช้แบบจําลอง “The Solow Growth Model Augmented by Human Capital 
and Migration” วิเคราะห์ทางเศรษฐมิติด้วยการประมาณค่าแบบกําลังสองน้อยท่ีสุด (Ordinary Least Squares: OLS) และ
ทดสอบความนิ่งของข้อมูล (Stationary Test) ทดสอบ Cointegration และ Error Correction Model (ECM) ผลจากการวิจัย 
พบว่า ในระยะยาวปัจจัยสัดส่วนการลงทุนในทุนทางกายภาพและสัดส่วนการลงทุนในทุนมนุษย์ของไทยจะส่งผลกระทบต่อรายได้
เฉลี่ยต่อหัวของประชากรในทางบวก ขณะที่ผลรวมของทุนมาตรฐานและอัตราของแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติจะส่งผลกระทบต่อ
รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรในทางลบ โดยการเปลี่ยนแปลงของรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรข้ึนอยู่กับการเปลี่ยนแปลงของ
ผลรวมของสัดส่วนทุนทางกายภาพและสัดส่วนการลงทุนในทุนมนุษย์ของไทย  ผลรวมของทุนมาตรฐานและอัตราของแรงงานไร้
ฝีมือข้ามชาติ และค่าความคลาดเคล่ือนท่ีเบี่ยงเบนออกจากดุลยภาพจะค่อย ๆ ปรับตัวกลับเข้าสู่ดุลยภาพ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิการ
ปรับตัวเท่ากับ -0.143 หมายความว่า ความคลาดเคลื่อนท่ีเกิดจากค่าท่ีแท้จริง (Actual Value) เบี่ยงเบนจากค่าดุลยภาพใน
ช่วงเวลาก่อนหน้า 1 ช่วงเวลา จะได้รับการแก้ไขให้คลาดเคลื่อนน้อยลง ร้อยละ 14 ต่อช่วงเวลา 
 

คําสําคัญ:     ผลกระทบ แรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร 
 
Abstract:   The study aims to investigate factors related to unskilled foreign migrants affecting on GDP per 
capita in Thailand. The migrant workers are from three neighboring countries, namely, Myanmar, Laos and 
Cambodia. Time Series data in the first quarter of 2008 to the fourth quarter of 2017 was analyzed and verified 
by means of the Solow Growth Model Augmented by Human Capital and Migration, Ordinary Least Squares 
(OLS), Stationary Test, Cointegration Test, and Error Correction Model (ECM). The results of the study revealed 
that, in the long term, proportion of investment in physical capital and human capital had positive effect on 
GDP per capita; however, the sum of the standard capital and the rate of transnational skilled workers had 
negative effect. Change in GDP per capita were based on the share of physical capital and human capita. 
Significantly, it can be seen that the sum of standard capital, the rate of transnational unskilled labors, and 
deviations would gradually return to equilibrium with the coefficient of variation at -0.143 meaning that the 
deviation of one period from the actual in the preceding time would be decreased by 14% at a time. 
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1. บทนํา  
    การเปล่ียนแปลงทางโครงสร้างประชากรของไทยมีการคาดการณ์ว่าในปี พ.ศ. 2564 ประเทศไทยจะเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่าง
สมบูรณ์ ซ่ึงจะมีจํานวนผู้สูงอายุมากกว่า 13 ล้านคน หรือประมาณ 1 ใน 5 ของประชากรท้ังประเทศ ผลจากการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าว อาจส่งผลให้ประเทศไทยต้องเผชิญกับปัญหาโครงสร้างแรงงาน เกิดปัญหาความไม่สมดุลระหว่างประชากรสูงอายุและ
ประชากรวัยทํางาน ท้ังในส่วนของจํานวนแรงงานและประสิทธิภาพของกําลังแรงงานท่ีจะสามารถขับเคลื่อนการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจของประเทศไทยในระยะยาว [1] และจากการสํารวจกําลังแรงงานรวม จําแนกตามช่วงอายุระหว่างปี พ.ศ. 2552-2558 
ท่ัวราชอาณาจักร แสดงให้เห็นถึงแนวโน้มการลดลงของกําลังแรงงานรวม [2] นอกจากนั้น จากการสํารวจอัตราการว่างงานของ
ไทย ในช่วงปี พ.ศ. 2550-2559 พบว่าตลาดแรงงานของไทยประสบภาวะอุปทานตึงตัว ซ่ึงพิจารณาจากจํานวนอัตราการว่างงาน 
ท่ีต่ํา โดยเฉพาะกลุ่มแรงงานไร้ฝีมือและอาจนํามาสู่การขาดแคลนแรงงานระดับล่าง [3] แนวโน้มการขาดแคลนแรงงานทําให้มี
หลายการศึกษาแนะนําให้การเคลื่อนย้ายแรงงานเป็นทางออกระยะสั้น และการเคลื่อนย้ายแรงงานท่ีเกิดข้ึนในประเทศไทยส่วน
ใหญ่จะเป็นการเคลื่อนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) จากสถิติข้อมูลในช่วงปี พ.ศ. 2550-2558 
แรงงานจากประเทศเพื่อนบ้าน (พม่า ลาวและกัมพูชา) ท่ีเคลื่อนย้ายเข้ามาทํางานในประเทศไทย มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
ซ่ึงส่วนใหญ่จะเป็นแรงงานประเภทไร้ทักษะ คุณภาพแรงงานตํ่า การทํางานส่วนใหญ่ไม่มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ [4] 
แรงงานข้ามชาติเหล่านี้มีความต้องการที่จะเข้าสู่ตลาดแรงงานไทยเนื่องจากจะได้รับรายได้ดีท่ีกว่า รวมท้ังการได้รับสวัสดิการจาก
ภาครัฐท้ังทางด้านสาธารณสุขและการศึกษาของบุตรหลาน ประเทศไทยจึงเป็นประเทศปลายทางหลักของแรงงานจากประเทศ
เพ่ือนบ้าน ท้ังจากประเทศพม่า ลาว และกัมพูชา จากสถานการณ์และการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนของประเทศไทยทําให้เกิดการ
เคลื่อนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ ท้ังนี้มีการศึกษาท่ีอธิบายถึงปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเคลื่อนย้ายแรงงาน โดยเน้นถึงปัจจัยท่ี
สําคัญ ได้แก่ ทุนทางกายภาพ ทุนมนุษย์ อัตราการเคลื่อนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติและทุนมาตรฐาน [5] โดยท่ี  
    1. ทุนทางกายภาพ หมายถงึ เครื่องมือเคร่ืองจักร สิ่งปลูกสร้าง และซอฟต์แวร์ โครงสร้างพ้ืนฐาน รวมไปถึงทรัพยากรธรรมชาติ  
    2. ทุนมนุษย์ หมายถึง ทักษะทางการผลิตและความรู้เฉพาะทางท่ีมีอยู่ในแรงงาน โดยท่ีแรงงานข้ามชาติไร้ฝีมือจะมีทุนมนุษย์ท่ี
ต่ําหรือเท่ากับศูนย์  
    3. ทุนมาตรฐาน หมายถึง ผลรวมของค่าเสื่อมราคาในทุนทางกายภาพ ทุนมนุษย์ ท้ังนี้ในส่วนของแรงงานข้ามชาติไร้ฝีมือมีทุน
มาตรฐานเท่ากับศูนย์ เนื่องจากทุนมนุษย์เท่ากับศูนย์ 
    4. อัตราการเคลื่อนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ หมายถึง การเคล่ือนย้ายเข้ามาทํางานของแรงงานข้ามชาติไร้ฝีมือเทียบกับ
สัดส่วนกําลังแรงงานท้ังหมด  
    เม่ือแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติเคลื่อนย้ายเข้าสู่ประเทศไทย ทําให้เกิดผลกระทบต่อประเทศปลายทางหลายประการ เช่น มีผลให้
อัตราค่าจ้างของแรงงานไทยลดต่ําลง เนื่องจากแรงงานข้ามชาติไม่เกี่ยงงานและมีค่าจ้างราคาถูก ปัญหาภาระในเรื่องการคลัง
เกี่ยวกับการใช้บริการทางสาธารณสุข ปัญหาเรื่องการศึกษาของบุตรหลานแรงงานข้ามชาติ หนึ่งในผลกระทบท่ีสําคัญท่ีเกิดข้ึนกับ
ประเทศปลายทาง คือ รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร [6]    
    ดังนั้น การวิจัยครั้งนี้ จึงมุ่งเน้นศึกษาถึงปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเคลื่อนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ 4 ประการตามแนวคิดของ 
Dolado ท่ีส่งผลต่อรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร ซ่ึงผลจากการศึกษาคร้ังนี้ ทําให้ได้สมการท่ีระบุความสําคัญของปัจจัยท่ี
เก่ียวข้องกับการเคลื่อนย้ายแรงงาน นําไปสู่การเสนอแนะเชิงนโยบายท้ังด้านเศรษฐกิจ การศึกษา ตลอดจนการวางแผนเพ่ือ
ส่งเสริมความรู้และทักษะให้กับแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ 
 

2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
    เพ่ือศึกษาปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเคลื่อนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติต่อรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร 
 
3. วิธีการดําเนินวิจัย 
    3.1 กรอบแนวคิด (Conceptual Framework) ในการวิจัย 
         การศึกษาครั้ งนี้  อาศัยแนวคิดของ Dolado ท่ีได้นําแบบจําลอง The Solow Growth Model Augmented by   
Human Capital and Migration ท่ีเน้นความสําคัญของการเคลื่อนย้ายแรงงาน ทุนมนุษย์และการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ [5] 
นําไปสู่การกําหนดตัวแปรของการศึกษา เป็นดังนี้  
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                         ตัวแปรอิสระ      ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 

     
     3.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
         ข้อมูลท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ เป็นข้อมูลทุติยภูมิเก่ียวกับสัดส่วนของผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนทางกายภาพ สัดส่วนของ  
ผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนมนุษย์ ผลรวมของทุนมาตรฐาน อัตราการเคลื่อนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ และรายได้เฉลี่ยต่อหัวของ
ประชากร เป็นข้อมูลแบบอนุกรมเวลา (Time Series data) ในช่วงไตรมาสท่ี 1 ของปี พ.ศ. 2551-ไตรมาสท่ี 4 ของปี พ.ศ. 2560 
รวมท้ังสิ้น 40 ไตรมาส 160 ชุดข้อมูล [7]; [8]; [9]; [10] 
     3.3 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
           ตัวแปรอิสระ คือ ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเคลื่อนย้ายแรงงานต่างชาติ ท้ังหมด 4 ปัจจัย ได้แก่  
 1. ทุนทางกายภาพ พิจารณาจากตัวเลขร้อยละจาก GDP ท่ีลงทุนในทุนทางกายภาพ 
     2. ทุนมนุษย์ พิจารณาจากร้อยละของประชากรท่ีอยู่ในระบบการศึกษาท่ีไม่ต่ํากว่าระดับมัธยมปลาย  
 3. ทุนมาตรฐาน พิจารณาจากค่าเสื่อมราคาในสินทรัพย์ประเภททุน อัตราการเติบโตของแรงงานท้องถ่ินซ่ึงถือเป็นต้นทุน
 4. อัตราการเคลื่อนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ พิจารณาจากจํานวนแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติต่อสัดส่วนกําลังแรงงานรวม 
ตัวแปรตาม คือ รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร 
    3.4 ระยะเวลาในการวิจัย 
         ผู้วิจัยทําการรวบรวมข้อมูลทุติยภูมิจากแหล่งท่ีมาในช่วงเดือนพฤศจิกายน 2560 ถึง มิถุนายน 2561 
    3.5 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
         ผู้วิจัยใช้แบบจําลอง The Solow Growth Model Augmented by Human Capital and Migration เพ่ือวิเคราะห์
ระบบเศรษฐกิจท่ีผลผลิตมาจากการใช้ปัจจัยด้านแรงงาน ทุนมนุษย์และทุนทางกายภาพ โดยกําหนดให้ระดับเทคโนโลยีมีลักษณะ
ผลตอบแทนต่อขนาดแบบคงท่ี (Constant Return to Scale: CRTS)  ตามลักษณะสมการการผลิตแบบ Cobb Douglas เม่ือมี
ทุนมนุษย์ท่ีนําเข้ามาโดยการเคลื่อนย้ายแรงงาน และเนื่องจากในการศึกษาคร้ังนี้ มีข้อจํากัดเกี่ยวกับข้อมูลด้านทุนมนุษย์ของ
แรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) จึงสมมติให้ทุนมนุษย์ของแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ 3 สัญชาติ เท่ากับศูนย์ 
(ε୦=0) ทําให้ได้สมการท่ีจะใช้ในการวิเคราะห์ซ่ึงมีรูปแบบสมการตามรายละเอียด ดังน้ี [11]  
 

   Y ൌ H஑	Kஒ	ሺLe୥୲ሻଵି஑ିஒ  เม่ือ 0 ൏ α, β ൏ 1   (1) 
         โดยท่ี Y  คือ ระดับผลผลิต  
  H  คือ ทุนมนุษย์   
  K  คือ ทุนทางกายภาพ  
  L  คือ แรงงานท้ังหมด   
  Le୥୲  คือ  แรงงานท่ีเพ่ิมข้ึนจากอัตราการเจริญเติบโตของเทคโนโลยี  
 
จากสมการการผลิต ในสมการท่ี (1) สามารถหาอัตราการเติบโตของแรงงานได้ คือ  

  	୐
ሶ

୐
ൌ n ൅ ୑

୐	
	  ൌ n ൅m        (2) 

โดยท่ี          n   คือ อัตราการเติบโตของแรงงานท้องถ่ิน 
  M   คือ จํานวนสุทธิของแรงงานเคลื่อนย้าย  

  m ൌ	୑
୐

 คือ อัตราของแรงงานเคล่ือนย้าย  

ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับเคล่ือนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ 
1. ทุนทางกายภาพ  
2. ทุนมนุษย์ 
3. ทุนมาตรฐาน 
4. อัตราการเคลื่อนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ 

รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร 
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(ซ่ึง Lሶ   ก็คือ  ୢ୐
ୢ୲	

; Growth of Labor) ตามแบบจําลองนี้ กําหนดให้ระดับการศึกษาเป็นตัวชี้วัดทุนมนุษย์ โดยเร่ิมต้นหา Hሶ  คือ 

การสะสมทุนมนุษย์ (Human Capital Accumulation) จาก  Hሶ ൌ 	 s୦	Y െ 	δH ൅ 	Mε୦
ୌ

୐
	  (3) 

โดยท่ี                 s୦	 คือ สัดส่วนของผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนมนุษย์  
  คือ ค่าเสื่อม  ߜ  
  ε୦	 คือ สัดส่วนทุนมนุษย์ท่ีแรงงานเคลื่อนย้ายติดตัวมา  
และ Kሶ  หมายถึงการสะสมทุนทางกายภาพ มีรูปแบบตามสมการ คือ 
  Kሶ ൌ 	 s୩	Y െ 	δK         (4) 
โดยท่ี  s୩	  คือ สัดส่วนของผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนทางกายภาพ  
  คือ ค่าเสื่อม   ߜ  
จากสมการท่ี (1), (3)และ(4) ทําให้เป็นตัวแปรต่อหน่วยแรงงานท่ีมีประสิทธิภาพได้  ดังน้ี  

 y ൌ 	h஑kஒ : y ൌ 	 ଢ଼

୐ୣౝ౪
	; h ൌ 	 ୌ

୐ୣౝ౪
; k ൌ 	 ୏

୐ୣౝ౪
      (5) 

และแทนค่า y ൌ 	 ଢ଼

୐ୣౝ౪
 ไปในสมการ y ൌ 	h஑kஒ จะได้ค่า h และ k 

เม่ือสมมติให้ทุนมนุษย์ของแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ 3 สัญชาติ เท่ากับศูนย์ ሺε୦ ൌ 0ሻ จะได้ 
 hሶ ൌ 	 s୦	y െ ሺn ൅ δ ൅ gሻh 
 hሶ ൌ 	 s୦	h஑kஒ െ ሺD ൅mሻh       (6) 
 kሶ ൌ 	 s୩	y െ ሺn ൅ δ ൅ g	ሻk  
 kሶ ൌ 	 s୩	h஑kஒ െ ሺD	ሻk        (7) 
เม่ือ D หมายถึง ข้อกําหนดด้านเงินทุนมาตรฐาน (Standard Capital) ท่ีกําหนดให้ D ൌ n	 ൅ 	δ ൅ g และสามารถหาค่าการ
เปลี่ยนแปลงของรายได้จากทุนมนุษย์และทุนทางกายภาพได้  

 
ப୷

ப୦
ൌ 	

ப୷

ப୩
           

୦

୩
ൌ 	

஑

ஒ
       (8) 

ภายใต้ข้อสันนิษฐานซ่ึงมันมีความเป็นไปได้ท่ีจะรวมทุนท้ัง 2 ชนิดเข้าด้วยกัน เพ่ือลดรูป ตัวแปรโดย กําหนดให้ 
 C ൌ k ൅ h         (9) 
และจากสมการท่ี (5) 	y ൌ 	h஑kஒ  เม่ือนําค่า C ในสมการท่ี (9) ไปแทนจะได้ 

 y ൌ 	Ф	C஑ାஒ  หรือ		y ൌ 		Фሺk ൅ hሻ஑ାஒ  เม่ือ    Ф ൌ ሺ ஑

஑ା	ஒ
ሻ஑	ሺ ஒ

஑ା	ஒ
ሻஒ  (10) 

และเม่ือแทนค่า Ф กลับเข้าไปใน  y ൌ 		Фሺk ൅ hሻ஑ାஒ  จะได้ h ൌ ቀ ஒ

஑ା	ஒ
ቁ C และ	k ൌ ቀ ஒ

஑ା	ஒ
ቁ C   

สามารถหาผลตอบแทนของ h และ k ได้ โดยจากสมการที่ (6) และ (7) เราทราบค่า hሶ 	และ	kሶ  และจากสมการท่ี   
(9)	C ൌ k ൅ h  ดังน้ันจะสามารถหา Cሶ   ได้ คือ  Cሶ ൌ 	 hሶ ൅ kሶ 	 ൌ sФCȠ	 െ ሺD ൅m	ሺ1 െ εሻC   (11) 
ซ่ึง Cሶ  เป็นผลตอบแทนของ h และ k  นั่นเอง เม่ือ   

 ϵ คือ ค่าพารามิเตอร์ท่ีสําคัญท่ีจะบ่งบอกถึงขนาดและทิศทางของผลผลิตและการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจจาก
ผลกระทบของการเคลื่อนย้ายแรงงาน ซ่ึง m คือ อัตราการเคลื่อนย้ายแรงงาน จะมีโครงสร้างพ้ืนฐานตามสมการ ดังน้ี 
 m ൌ φ lnሺyሻ ൅ Z ൌ φȠlnሺCሻ ൅ Z ൅ lnሺФሻ     (12) 
เม่ือ        C୫  คือ ระดับของทุนรวมท่ีซ่ึงการเคลื่อนย้ายแรงงานเท่ากับศูนย์ 
  Z คือ ตัวแปรภายนอก (Exogenous Variable) เช่น log ของรายได้ต่อหัวในประเทศเจ้าของบ้าน ต้นทุนของ 
แรงงานเคลื่อนย้าย แรงจูงใจในการเคลื่อนย้ายแรงงาน เป็นต้น จากสมการท่ี (12) รายได้และตัวแปรภายนอกจะมีผลต่ออัตราการ
เคลื่อนย้ายแรงงาน เม่ือนํามาแสดงความสัมพันธ์ท่ีระดับ Stead state จะพบว่าท่ีดุลยภาพ C∗  แสดงถึง Migration = 0 สะท้อน
ถึงไม่มีการเติบโตและ สามารถหาอัตราการเจริญเติบโตได้ โดยแทนค่า m ในสมการท่ี (12) เข้าไปในสมการท่ี (11) จะได้สมการท่ี 
(13) ซ่ึงแสดงถึงอัตราการเจริญเติบโต คือ   

 
େሶ

େ
ൌ s	∅	CȠିଵ െ ሺD ൅ ሺφȠ lnሺCሻ ൅ Zሻ	ሻ ൌ 	γ		    (13) 

และสามารถหาความเร็วของการลู่เข้าสู่เงื่อนไขหรือ The Speed of Conditional Convergence ได้จาก  
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୷ሶ

୷
ൌ lnሺyሶ ሻ ൌ 	λ	ሺlnሺy∗ሻ െ ln	ሺy଴ሻ      (14) 

 λ ൌ ሺ1 െ 	ȠሻሺD ൅ m∗ሻ ൅ φȠ                (15) 

เม่ือ λ คือ ตัววัดอัตราการลู่เข้าสู่ภาวะท่ีเรียกว่า Steady State จากแนวคิดทฤษฎีดังกล่าว เราสามารถนําแบบจําลองท่ีได้ไป
ประยุกต์ใช้ด้วยวิธีทางเศรษฐมิติ โดยเริ่มต้นจากสมการที่ (11) จะได้สมการ ดังน้ี 

 C∗ ൌ ሺ ୱФ

ୈା୫∗ሻ
ሺଵ/ଵିȠሻ        (16) 

จากนั้นนําสมการท่ี (16) แทนค่ากลับเข้าไปในสมการการผลิตท่ี (10) และTake log ซ่ึงจะให้ผลลัพธ์สําหรับรายได้ต่อหัวตาม

สมการท่ี (17) ดังน้ี    ŷ ൌ ଢ଼

୐
 : 

 ln	ሺŷ୲∗ሻ ൌ a ൅ Ƞ

ଵିȠ
lnሺsሻ െ Ƞ

ଵିȠ
ln	ሺD ൅ m∗ሻ                (17) 

 เม่ือ a ൌ gt ൅ Ƞ

ଵିȠ
lnሺФሻ และ	Ƞ ൌ α ൅ β 

 

     3.6 การวิเคราะห์ข้อมูล 
    ผู้วิจัยดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูปทางสถิติ Eviews 9 โดยใช้สมการท่ี (17) ประมาณ
การปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเคลื่อนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติท่ีส่งผลต่อรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร  

 ln	ሺŷ୲∗ሻ ൌ a ൅ Ƞ

ଵିȠ
lnሺsሻ െ Ƞ

ଵିȠ
ln	ሺD ൅ m∗ሻ                (17) 

โดยท่ี 
 ŷ୲∗ =  รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรปีท่ี t 
 s =  ผลรวมของสัดส่วนของผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนทางกายภาพและสัดส่วนการลงทุนในทุนมนุษย์ของไทย 
 D+m∗ =  ผลรวมของทุนมาตรฐานและอัตราของแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ 

 a, 
Ƞ

ଵିȠ
 =  parameters 

      

4. ผลการวิจัย 
    4.1 ผลการทดสอบคุณสมบัติความหยุดนิ่ง (Stationary) ของข้อมูลด้วยการทดสอบ Unit Root Test ด้วยวิธี 
Augmented Dickey Fuller (ADF)  
ตารางที่ 1 ผลการทดสอบ Stationary ของตัวแปรด้วยการทดสอบ Unit Root ที่ค่าระดับของข้อมูล (At Level) 

ตัวแปร Optimal Lag ADF-Statistics 5% Mackinnon 
Critical Value 

ผลการทดสอบ 

ln	ሺŷ୲∗ሻ 4 -3.148137 -3.544284 Non-Stationary 
ln	ሺsሻ 0 -2.121946 -3.529758 Non-Stationary 
ln	ሺD+m∗ሻ 2 -1.302164 -3.536601 Non-Stationary 

 

    จากตารางท่ี 1 แสดงผลการทดสอบ Unit Root ท่ีระดับข้อมูล (At Level) ตัวแปร พบว่า ค่าสัมบูรณ์ของ ADF-Statistics ของ
ตัวแปรมีค่าน้อยกว่าค่าสัมบูรณ์ Mackinnon Critical Vale ท่ีระดับความเชื่อม่ันทางสถิติร้อยละ 95 จึงทําให้ไม่สามารถปฏิเสธ
สมมติฐานหลักได้ แสดงว่าตัวแปรทุกตัวมีลักษณะ Non-Stationary จึงทําการวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงดุลยภาพในระยะยาว 
Cointegration ซ่ึงเร่ิมต้นด้วยการประมาณด้วยวิธีกําลังสองน้อยท่ีสุด (Ordinary Least Squares: OLS) และทดสอบความ   
หยุดนิ่ง (Stationary) ของค่าความคลาดเคล่ือน (Error Term)  
    4.2 การทดสอบความสัมพันธ์เชิงดุลยภาพในระยะยาว Cointegration 
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ตารางที่ 2 ผลการประมาณด้วยวิธีกําลังสองน้อยที่สุด (Ordinary Least Squares: OLS) 

ตัวแปรตาม: ln	ሺŷ୲∗ሻ OLS 

ln(S) 0.436*** 
(0.075) 

ln(D+m*) -0.062 
(0.105) 

หมายเหตุ *,** และ *** denote significance at 10%, 5%, and 1% levels, respectively 
ผลการประมาณค่าสัมประสิทธ์ิด้วยวิธีกําลังสองน้อยท่ีสุด (Ordinary Least Squares: OLS) สามารถเขียนเป็นสมการได้ดังน้ี 
 ln(yොt*)  =  10.314 + 0.436 ln(s) – 0.062 ln (D+m*) 
 (t-Statistic) (42.696)    (5.785)        (-0.587) 
 R2 = 0.5668 Rഥ2 = 0.5434 D.W. = 1.0598 F-Statistic = 24.2098 (Prob. = 0.0000) 
 

    จากสมการซ่ึงเป็นสมการประมาณการปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเคล่ือนย้ายแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ 3 สัญชาติ (พม่า ลาว 
กัมพูชา) ท่ีส่งผลต่อรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร ซ่ึงตัวแปรอิสระสามารถอธิบายตัวแปรตามได้ร้อยละ 57 (พิจารณาจากค่า R2) 
และจากการพิจารณาค่า F-Statistic ท่ีเป็นการทดสอบสมมติฐานท่ีว่า ค่าสัมประสิทธ์ิท่ีคํานวณได้ท้ังหมดมีค่าเท่ากับศูนย์หรือไม่
ปรากฏว่าค่าสัมประสิทธ์ิท่ีคํานวณได้มีค่าแตกต่างไปจากศูนย์ ท่ีระดับความเชื่อม่ัน 95 เปอร์เซ็นต์ [12] และอธิบายได้ว่า ผลรวม
ของสัดส่วนของผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนทางกายภาพและสัดส่วนของผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนมนุษย์ของไทยมีความสัมพันธ์ใน
ทิศทางเดียวกันกับรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร ถ้าผลรวมของสัดส่วนของผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนทางกายภาพและสัดส่วน
ของผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนมนุษย์ของไทยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 1 ในระยะยาวจะทําให้รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรเพ่ิมข้ึนร้อยละ 
0.436  ในขณะท่ีผลรวมของทุนมาตรฐานและอัตราของแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติมีความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้ามกับรายได้เฉลี่ย
ต่อหัวของประชากร ถ้าผลรวมของทุนมาตรฐานและอัตราของแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติเพ่ิมข้ึนร้อยละ 1 ในระยะยาวจะทําให้รายได้
เฉลี่ยต่อหัวของประชากรลดลงร้อยละ 0.062  ซ่ึงผลท่ีได้สอดคล้องกับแนวคิดของแบบจําลอง [5] 
 
ตารางที่ 3 ผลการทดสอบ Stationary ของ Residual ด้วยการทดสอบ Unit Root ที่ค่าระดับของข้อมูล (At Level) 

ตัวแปร Optimal Lag ADF-Statistics 5% Mackinnon Critical 
Value 

ผลการทดสอบ 

݁t 4 -3.230989 -1.950687 Stationary 
 
 

        จากตารางท่ี 3 แสดงผลการทดสอบ Unit Root ท่ีค่าระดับของข้อมูล (At Level) ของ Residual (et) พบว่า ค่าสัมบูรณ์
ของ ADF-Statistics มีค่ามากกว่าค่าสัมบูรณ์ของ Mackinnon Critical Value ท่ีระดับความเชื่อม่ันทางสถิติร้อยละ 95 จึงทําให้
สามารถปฏิเสธสมมติฐานหลักได้ แสดงว่า Residual (et) มีลักษณะ Stationary ท่ีระดับของข้อมูล (At Level) หรือตัวแปรอิสระ
มีความสัมพันธ์เชิงดุลยภาพระยะยาวกับตัวแปรตาม 
 
    4.3 การทดสอบการปรับตัวระยะสั้นของตัวแปรในการเข้าสู่ดุลยภาพระยะยาว Error Correction Model (ECM) 
ตารางที่ 4 ผลการทดสอบการปรับตัวระยะส้ันของตัวแปรในการเข้าสู่ดุลยภาพระยะยาว Error Correction Model (ECM) 

ตัวแปรตาม: ln	ሺŷ୲∗ሻ ECM 

Resid(-1) -0.143 
(0.105) 

หมายเหตุ *,** และ *** denote significance at 10%, 5%, and 1% levels, respectively 
 

    จากตารางท่ี 4 แสดงผลการปรับตัวระยะสั้นของรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรเข้าสู่ดุลยภาพในระยะยาว โดยการ
เปลี่ยนแปลงของรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรข้ึนอยู่กับการเปลี่ยนแปลงของตัวแปรอิสระท้ังหมด และค่าความคลาดเคล่ือนท่ี
เบี่ยงเบนออกจากดุลยภาพจะค่อย ๆ ปรับตัวกลับเข้าสู่ดุลยภาพ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิการปรับตัวเท่ากับ -0.143 หมายความว่า 
ความคลาดเคลื่อนท่ีเกิดจากค่าท่ีแท้จริง (Actual Value) เบี่ยงเบนจากค่าดุลยภาพในช่วงเวลาก่อนหน้า 1 ช่วงเวลา จะได้รับการ
แก้ไขให้คลาดเคลื่อนน้อยลง ร้อยละ 14 ต่อช่วงเวลา ซ่ึงแบบจําลองดังกล่าวไม่มีปัญหา Autocorrelation และไม่เกิดปัญหา 
Misspecification 
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5. สรุปและอภิปรายผล 
    จากผลการศึกษาวิจัยสามารถสรุปและอภิปรายผล โดยสรุปประเด็นสําคัญของปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเคลื่อนย้ายแรงงานไร้
ฝีมือข้ามชาติท่ีส่งผลต่อรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร ดังน้ี 
    1. ปัจจัยด้านผลรวมของสัดส่วนของผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนทางกายภาพ และสัดส่วนของผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนมนุษย์
ของไทยมีความสัมพันธ์ทางบวกกับรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรโดยรวมอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยมีค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์โดยรวมเท่ากับ 0.436 แสดงให้เห็นว่า สัดส่วนของผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนทางกายภาพและสัดส่วนของ
ผลผลิตรวมท่ีลงทุนในทุนมนุษย์ของไทย เป็นปัจจัยท่ีช่วยส่งเสริมให้เกิดรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรท่ีดีขึ้น เนื่องจากการลงทุน
ทางกายภาพสามารถใช้ในการสร้างกิจกรรมทางเศรษฐกิจให้เกิดมูลค่าทางเศรษฐกิจได้ ได้แก่ เครื่องมือเคร่ืองจักร สิ่งปลูกสร้าง 
และซอฟต์แวร์ โครงสร้างพ้ืนฐาน (Infrastructure asset) ทรัพยากรธรรมชาติล้วนเป็นปัจจัยพ้ืนฐานท่ีสนับสนุนการประกอบ
กิจกรรมทางเศรษฐกิจให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงจะมีความสอดคล้องกับการลงทุนในทุนมนุษย์เนื่องจากการลงทุนในทุน
มนุษย์ เช่น การพัฒนาการศึกษา การฝึกอบรมและให้ความรู้เทคนิคและนวัตกรรมใหม่ ๆ จะก่อให้เกิดผลิตภาพในตัวแรงงาน    ซ่ึง
แรงงานเหล่านั้นจะมีทักษะฝีมือแรงงานท่ีสูงข้ึนและช่วยเพ่ิมผลิตภาพในกระบวนการผลิต  
    2. ปัจจัยด้านผลรวมของทุนมาตรฐานและอัตราของแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติมีความสัมพันธ์ทิศทางลบกับรายได้เฉลี่ยต่อหัวของ
ประชากรและไม่มีนัยสําคัญทางสถิติ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์โดยรวมเท่ากับ -0.062 แสดงให้เห็นว่า ทุนมาตรฐานและ
อัตราของแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติ เป็นปัจจัยฉุดรั้งท่ีส่งผลต่อรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร เนื่องจากทุนมาตรฐานซ่ึงประกอบไป
ด้วยผลรวมของค่าเสื่อมในปัจจัยทุนทางกายภาพ และค่าเสื่อมราคาของทุนมนุษย์ รวมไปถึงอัตราของแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติซ่ึงถูก
จัดอยู่ในกลุ่มแรงงานทักษะตํ่าจะไม่ช่วยก่อให้เกิดผลิตภาพทางการผลิต  
    อย่างไรก็ตามจะเกิดการปรับตัวระยะสั้นของรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรเข้าสู่ดุลยภาพในระยะยาว โดยการเปลี่ยนแปลง
ของรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรขึ้นอยู่กับการเปลี่ยนแปลงของตัวแปรอิสระท้ังหมด โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิการปรับตัวเท่ากับ    -
0.143 หมายความว่า ความคลาดเคลื่อนท่ีเกิดจากค่าท่ีแท้จริง (Actual Value) เบี่ยงเบนจากค่าดุลยภาพในช่วงเวลาก่อนหน้า 1 
ช่วงเวลา จะได้รับการแก้ไขให้คลาดเคลื่อนน้อยลงร้อยละ 14 ต่อช่วงเวลา และจะปรับเข้าสู่ดุลยภาพในท่ีสุด  
    นอกจากนั้น ผลการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการย้ายถ่ินฐานข้ามชาติของแรงงานต่างด้าวโดยรวมกับการบริหาร
แรงงานต่างด้าวในจังหวัดสมุทรสาครและจังหวัดสมุทรปราการ ยังพบว่า ปัจจัยการย้ายถ่ินฐานข้ามชาติของแรงงานต่างด้าวจะมี
ความสัมพันธ์ทางบวกกับการบริหารจัดการแรงงาน ซ่ึงจะเป็นแรงดึงดูดเสริมต่อปัจจัยการย้ายถ่ินฐานข้ามชาติ ด้านตลาดแรงงาน
และด้านเศรษฐกิจ [13] ซ่ึงมีความเชื่อมโยงกับผลกระทบต่อรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรอีกทางหน่ึง และเป็นไปตามแนวคิด
เศรษฐศาสตร์สํานักนิโอคลาสสิกด้านทฤษฎีมหภาค ท่ีได้อธิบายถึงการเคลื่อนย้ายแรงงานระหว่างประเทศถึงสาเหตุท่ีทําให้เกิดการ
ย้ายถ่ิน คือ ความแตกต่างของอุปสงค์และอุปทานของแรงงานทําให้เกิดความแตกต่างในค่าจ้าง โดยค่าจ้างในประเทศท่ีมีแรงงาน
มากจะมีค่าจ้างตํ่าเม่ือเปรียบเทียบกับประเทศท่ีมีแรงงานน้อย มีผลให้แรงงานในประเทศท่ีมีค่าจ้างตํ่าอพยพไปทํางานในประเทศท่ี
มีค่าจ้างท่ีสูงกว่าโดยเฉพาะแรงงานไร้ฝีมือ ส่วนท่ีเป็นทุนมนุษย์หรือแรงงานท่ีมีความรู้และทักษะสูง ค่าจ้างของบุคคลกลุ่มนี้ถ้าอยู่
ในประเทศท่ีมีแรงงานมากค่าจ้างก็ยังคงสูง ทําให้การเคล่ือนย้ายแรงงานในกลุ่มนี้จะมีการเคลื่อนย้ายน้อยกว่าแรงงานไร้ฝีมือ 
อย่างไรก็ตามในกรณีของประเทศไทย การพ่ึงพิงแรงงานข้ามชาติในระยะยาวนอกจากจะไม่ส่งผลดีต่อรายได้เฉลี่ยต่อหัวของ
ประชากรและระบบเศรษฐกิจไทยเท่าท่ีควรแล้ว ภาครัฐควรตระหนักและให้ความสําคัญกับการยกระดับพัฒนาฝีมือแรงงานไทย  
ท่ีมีอยู่น้อยให้เป็นแรงงานที่มีทักษะ มีประสิทธิภาพในการทํางาน เพ่ือช่วยเพ่ิมมูลค่าทางการผลิตและลดการพ่ึงพิงแรงงานไร้ฝีมือ
ข้ามชาติในระยะยาว  
 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  
    จําแนกเป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบายด้านเศรษฐกิจ สังคม และด้านการศึกษา ดังน้ี 

    ด้านเศรษฐกิจ สังคม 
    1. ควรเพ่ิมสัดส่วนการลงทุนในทุนทางกายภาพของประเทศเพิ่มข้ึน เนื่องจากทุนทางกายภาพเป็นปัจจัยพ้ืนฐานท่ีสําคัญในการ
ช่วยส่งเสริม สร้างกิจกรรมทางเศรษฐกิจให้เกิดมูลค่าและจะส่งผลทางบวกต่อรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร                                             
    2. ควรให้ความสําคัญต่อการลงทุนในทุนมนุษย์ของไทย การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาและนวัตกรรมใหม่ ๆ ในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ เพราะแรงงานท่ีมีประสิทธิภาพเป็นปัจจัยท่ีสําคัญในการยกระดับผลิตภาพและนํามาซ่ึงรายได้เฉลี่ยต่อหัวของ
ประชากรท่ีเพ่ิมข้ึน มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  
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    3. เนื่องจากทุนมาตรฐานเป็นผลรวมของค่าเสื่อมราคาในทุนทางกายภาพ ทุนมนุษย์ ซ่ึงปัจจัยเหล่านี้หากไม่ได้รับการปรับปรุง 
ซ่อมแซมหรือพัฒนาจะส่งผลทางลบต่อระดับผลิตภาพการผลิต ดังนั้น ในส่วนของทุนกายภาพ ซ่ึงประกอบไปด้วยโครงสร้าง
พ้ืนฐาน เคร่ืองมือและเครื่องจักร ควรทําการปรับปรุง ซ่อมแซมและนํานวัตกรรมใหม่ ๆ เข้ามาช่วยพัฒนาให้เกิดประสิทธิภาพ 
และควรจําหน่ายหรือเลิกใช้งานเคร่ืองมือ เครื่องจักรและโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีเสื่อมสภาพและล้าสมัย ท้ังนี้ในส่วนของทุนมนุษย์ก็
เช่นกัน ความรู้ ความสามารถและทักษะท่ีได้รับจากระดับการศึกษา หากขาดการพัฒนา ฝึกอบรมเทคนิคและความรู้ใหม่ ๆ ย่อม
ทําให้เกิดค่าเสื่อมราคาไม่ก่อให้เกิดผลิตภาพและมีผลต่อระดับรายได้ต่อหัวของประชากรในทางลบ 
     4. ควรกําหนดเป้าหมาย อัตราและจํานวนของแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติในปริมาณท่ีเหมาะสมในแต่ละภาคการผลิตท่ีมีความ
ต้องการและขาดแคลน เนื่องจากแรงงานเหล่านี้จะมีทักษะและความสามารถในการผลิตท่ีต่ําซ่ึงในระยะยาวแล้วจะไม่เกิดผลดีต่อ
รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรและระบบเศรษฐกิจ รวมถึงควรจัดให้มีการพัฒนาอบรมฝีมือแรงงานข้ามชาติเหล่านี้เพ่ือช่วย
ยกระดับผลิตภาพการผลิต 

    ด้านการศึกษา 

     1. ภาครัฐควรหันมาส่งเสริมพัฒนาตลาดแรงงานไทยที่ขาดแคลนแรงงานสายช่างและอาชีวะและควรปรับปรุงโครงสร้าง
ทางด้านค่าตอบแทนให้สัมพันธ์กับผลิตภาพแรงงาน เพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้ําด้านรายได้ 
    2. สถาบันการศึกษาสายอาชีวะหรือสถานศึกษาท่ีผลิตแรงงานช่างฝีมือ ควรสร้างหลักสูตรระยะสั้นในการพัฒนาและฝึกอบรม
ให้กับแรงงานไร้ฝีมือข้ามชาติท่ีทํางานอยู่แล้ว เพ่ือยกระดับผลิตภาพการผลิตของแรงงานและจะส่งผลทางบวกต่อรายได้เฉลี่ยต่อ
หัวของประชากรและเศรษฐกิจไทย 
     3. ในระยะยาว การพัฒนาระบบการศึกษาเป็นสิ่งท่ีสําคัญอย่างย่ิง เนื่องจากการศึกษาจะส่งผลทางตรงต่อการพัฒนาทุนมนุษย์
ด้วยการยกระดับทักษะ ความรู้และความสามารถซ่ึงจะผลักดันและส่งเสริมให้แรงงานกลายเป็นแรงงานท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถ
ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเข้ามาช่วยเพ่ิมผลิตภาพทางการผลิตและขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจไทย อีกท้ังยังเป็นแนวทางในการ
ก่อให้เกิดการลดการพ่ึงพิงแรงงานข้ามชาติ โดยเฉพาะควรมุ่งเน้นการพัฒนาการศึกษาสายอาชีพให้มีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานและจะช่วยก่อให้เกิดรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรท่ีสูงข้ึน 
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